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“CAMINANDO HACIA LA TRANSFORMACION CIUDADANA”

Explicacion del logo:

Este logo representa que cada persona es un mundo y que cada quien es responsable de
construirlo y en este mismo sentido la escuela también juega un papel fundamental siendo el
camino paralaconstruccion de bases y herramientas necesarias, paraque cadauno de las nifias
y nifios obtenga unaformacion integral basadaen valores, principios y le pueda aportar de manera
significativa a latransformacidn de una sociedad mas democratica ,mas activa, mas incluyente,y
donde se hagan evidentes los derechos y deberes de cada persona.
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Resumen

Esta investigacion desarrollada por Anyi Paola Herndndez Guevara, Karine Uchima Gonzales y
Leidy Joana Ramirez Bedoya, estudiantes del Programa de Formacién Complementaria de la
Institucion Educativa Escuela Normal Superior Sagrado Corazon, cuyo principal objetivo fue
identificar lamaneracomo impacta la estrategia “expresandome desde el arte en el fortalecimiento
de las competencias ciudadanas en el grupo de convivencia y paz 4°1 pertenecientes a la sede
Maria Auxiliadora”. Durante el proceso se realizaron varias intervenciones, manejando seis
manifestaciones artisticas (musica, pintura, teatro, dibujo, danzaterapiay mural) , en donde cada
una de estas pretendia fortalecer unacompetencia ciudadana bajo los principios de convivenciay
paz por ejemplo: con lapinturase pretendiadesarrollar las competencias emocionales (manejo de
emociones- empatia-y el reconocimiento de su propias emociones), con el teatro y el mural las
competencias integradoras ( trabajo cooperativo ), con el dibujo las competencias cognitivesentre
estas ( latoma de decisiones) con la musica las competencias cognitivas( pensamiento critico).
Los principales hallazgos frente al proceso inicial y final es que los estudiantes empezaron a
reconocer laimportanciade convivir en paz, lo que se reflejd tanto en las relaciones de aula, como
en las reflexiones que daban a conocer en forma verbal o escrita. La estrategia permitié que los
estudiantes se reconocieran desde sus capacidades, creatividad y el potencial que hay enellos para
aportar de manera positiva y ademas se convirtié en una excelente herramienta para expresar 10s
sentimientos y emociones que los ayudaron autorregularse e ir adoptando buenas actitudes,

aportando de estamanera a la construccion de una convivencia mas armoénica.



Introduccion

Las competencias ciudadanas deben ser tomadas como prioridad en la educacién, formar
estudiantes lideres que estén enla capacidad de pensar mas por si mismos, decidir lo mejor para
resolver sus dilemas, encontrar la forma justa de conciliar sus deseos y propositos al lado de los
que tienen los demas, desarrollar habilidades que les permiten examinarse asi mismos; reconocer
Sus reacciones y sus actos; entender por qué es justo actuar de una maneray no de otra; expresar
sus opiniones con firmeza y respeto, cumplir sus acuerdos, proponer, entender y respetar las
normas. Estas son el garante que dirige a toda una sociedad hacia una mejor calidad educativa,
formar personas con proyeccion hacia latrasformacion de un pais mas democratico y participativo,
que promueva el cumplimiento de los derechos y deberes de cada ciudadano sin importar

condiciones economicas, sociales politicas.

Con base en lo anterior se realizd6 la investigacion titulada: ‘Caminando Hacia la
Transformacién Ciudadana” donde se utiliz6 el arte como estrategia, la cual se denominé
“expresandome desde el arte” cuyo objetivo fue identificar suimpacto enel fortalecimiento delas
competencias ciudadanas en el campo de convivenciay paz en los estudiantes del grado cuarto de
la Institucién Educativa Escuela Normal Superior Sagrado Corazon Sede Maria Auxiliadora, con
lo cual se esperaba mejorar laconvivencia de los estudiantes, que existierauna mayor aceptacion
y comunicacion, que los nifios, objeto de estudio, fueran capaces de expresar sus ideas, emociones
y sentimientos, que promovieran el reconocimiento de los demés como personas con iguales
capacidades habilidades y valores, que se sintieran mas seguros, con principios de autonomia 'y
liderazgo y sobretodo reflexivos capaces de aportar a la resolucion de conflictos y a lacreacion
de ambientes mas armonicos, para la seleccion de la muestra se utilizd la técnica del test socio
métrico. Lainvestigacion fue de caracter mixto de tipo cuasi experimental, puesto que se hizo un

analisis de lo sucedido en la etapa previa a la intervenciony en la posterior.

En el presente informe, en la primeraparte se muestrael planteamiento del problema, sobre
la necesidad de fortalecer las competencias ciudadanas en los estudiantes del grado cuarto uno de
la sede Maria Auxiliadora, teniendo en cuenta segun nuestras practicas pedagogicas que era el

grupo en el cual se presentaban méas problemas de convivencia. En la segunda parte el marco



contextual, el referencial y el tedrico el cual nos permite dar cuenta de laimportanciaque tiene la
formacion en competencias ciudadanas para obtener una mejor calidad educativa y una sociedad
constructora de paz, como se debenimplementar enel aula de clases y como influye el arte enel
fortalecimiento de estas. En latercera parte se presentalametodologia, en la cual se daaconocer
la estrategia y aquellos instrumentos utilizados para el registro, analisis y categorizacion de la
informacion, los cuales son: el diario de campo, las tablas de seguimiento, anecdotarios, testsocio
métrico, graficos, siendo estos dos ultimos los que nos permitieron realizar un diagnéstico de la
situacion que viven los estudiantes en cuanto alas relaciones de aula. En la cuarta parte se hace un
analisis de los hallazgos encontrados en cada intervencion segun los resultados arrojados por los
diferentes instrumentos, con la intencidn de dar a conocer los resultados y hallazgos entorno ala
problemica detectada. La quintay Gltima parte corresponde a los anexos, donde se daaconocer la
estrategia “expresandome desde el arte” donde se dan a conocer las planeaciones de cada uno de

las intervenciones que se encuentran dentro de estas.
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Caminando Hacia la Transformacién Ciudadana

Problema

Planteamiento del problema

Descripciondel problema.

En el grado cuarto uno de la sede Maria Auxiliadora, se evidencié por medio de la
observacidn en la practica pedagdgica ,situaciones que afectan la convivencia dentro del aula de
clase, como lo son: agresiones tanto fisicas, verbales y psicolégicas , utilizando palabras soeces,
se les dificulta seguir instrucciones de la maestra, en lamayoria de las ocasiones es muy dificil
organizar a los estudiantes para trabajar en equipo, razon por la cual excluyen a muchos de sus
comparieros, algunos estudiantes no tienen habilidades comunicativas: como lo es la capacidad de
escucha , también hay estudiantes que demuestran que aun no tienen interiorizados las practicas
de valores entre estos : la honestidad , la tolerancia ,y el respeto, se dificulta el manejo de

emociones, lo que originasituaciones de conflicto, deteriorando las relaciones de aula.

Es importante resaltar que la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Sagrado
Corazon siempre se ha interesado por la blsgqueda de una mejor convivencia en el aula y esto se
reafirmo cuando se tomd ladecision de conformar lamesaescolar de paz, enlacual se tiene como
objetivo solucionar las situaciones de conflicto de forma pacifica, sin embargo, continuaron
presentandose muchas situaciones descritas en el parrafo anterior de tal manera que se viven
conflictos constantemente que en muchas ocasiones obstaculizan los procesos de ensefianza
aprendizaje y el desarrollo de unclima escolar armonico. Toda esta situacion genera el siguiente

cuestionamiento:

Formulacion del problema.

» (De qué manera influye la estrategia “expresandome desde el arte “en el
fortalecimiento de las competencias ciudadanas en el grupo de convivencia y paz, en los
estudiantes del grado cuarto uno de la Institucién Educativa Escuela Normal Superior
sagrado corazén?
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Obijetivos

Objetivo General:

Identificar la manera como impacta la estrategia “expresandome desde el arte “en el
fortalecimiento de las competencias ciudadanas en el grupo de convivencia y paz, en los
estudiantes del grado cuarto uno de la Institucién Educativa Escuela Normal Superior Sagrado
Corazon de la Sede Maria Auxiliadora.

Obijetivos Especificos.

» Caracterizar el grupo desde sus comportamientos de tal maneraque se logre una radiografia
del mismo desde la perspectivade las competencias ciudadanas.

* Disefiar la estrategia ltdica pedagdgica “expresandome desde el arte” y los instrumentos
de evaluacion para intervenir la poblacion de la investigacion.

* Implementar la estrategia ludica pedagdgica “expresandome desde el arte” cuya
caracteristica sea permitir el fortalecimiento de las competencias ciudadanas en el grupo de
convivencia y paz.

» Verificar los cambios en las manifestaciones de las competencias ciudadanas en

el grupo de convivenciay paz, antes, durante y después de la ejecucion de la estrategia propuesta.

Justificacion:

La formacidn en competencias ciudadanas es fundamental en cualquier sociedad del mundo,
pues estas permiten que el ciudadano actué de manera constructiva en la sociedad democrética,
convirtiéndose en este sentido, en una clave fundamental para ir creciendo cada vez méas, dando
lugar a los derechos y deberes de cada quien. Sin embargo es importante aclarar que en nuestro
contexto esta formacion se hace mas urgente y mas ahora donde se esta hablando de un proceso
de postconflicto , entendido este como el periodo de tiempo que sigue a la superaciontotal o parcial
de los conflictos armados, en el que se hace necesario una formacion y una sensibilizacion ante
estos dos aspectos: convivenciay paz, y que mejor manera que empezar desde las aulas de clase,
donde se formen ciudadanos competentes capaces de convivir con los demas de manerapacificay
constructiva, una convivenciaen laque no implique la ausenciade conflictos, pues en todo grupo

social inevitablemente se presentan conflictos, debido a ladiversidad de formas de pensar, sery
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actuar, por lo que laescuela debe brindar las herramientas necesarias para que cada quien tenga
la capacidad de dar una solucidn adecuadaa los conflictos que se presenten. Teniendo en cuenta
lo anterior debemos tener claro que el fortalecimiento de las competencias es de vital importancia,
pues la falta de manifestacion de estas genera conflictos, evidenciandose malos tratos, agresiones
tanto fisicas como verbales, exclusién, poco trabajo en equipo, falta de capacidad de escucha,entre
otros aspectos que no permiten que se dé unaconvivenciaadecuada lo que nos niega la posibilidad
de transformar nuestra sociedad; en tal sentido, se hace necesario explorar otras estrategias que
promuevan relaciones armonicas. Es por esta razon que pretendemos indagar sobre la forma en
que impacta en la convivencia de los nifios, sujetos de la investigacion, la implementacion de la
estrategia “expresandome desde el arte” la cual contiene una serie de actividades lddicas
pedagdgicas, que nos permitan en este sentido verificar los cambios que van obteniendo cada uno
de los estudiantes en este proceso. Cabe resaltar que el arte es una herramienta principal para
expresar los sentimientos y emociones con lo que se espera, los ayudaran a autorregularse e ir
adoptando buenas actitudes aportando de esta manera a la construccidén de un espacio més

armoénico.

Es importante aclarar que la escuela no es el Unico espacio en el que esa formacion debe
ocurrir, porque al igual esta los padres de familia también son responsables de ayudar a educar a
cada uno de sus hijos, siendo el mejor referente, brindando de esta manera una formacion integral,
para que al final los nifios y nifias sean capaces de construir mejores sociedades, mejores culturas

basadas en el respeto, latolerancia, laaceptacion, la empatia, etc.

Con esta investigacion, a mediano plazo, se generard una estrategia pedagogica la cual se
proyecta como un puente para que los nifios y nifias ayuden a la construccion de la paz, en el que
existiran personas tolerantes capaces de aceptar y convivir con el otro. Afiorando que dentro de
muy poco las historias que se cuenten yano sean méas de violenciasino historias donde prevalecera
la paz, la persewerancia, la lucha, el trabajo en equipo, y en una infinidad de actitudes y

comportamientos, que nos ayudaran a ser los protagonistas del cambio que algun dia sofiamos.
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Marco Referencial

Marco De Antecedentes:

Hoy por hoy el tema de competencias ciudadanas es un tema que ha generado gran interésy
ala vez preocupacidn por la falta de poner estas en practica, razon por la cual hemos hecho un
seguimiento en el que hemos encontrado grandes aportes que contribuyen ampliar la informacion,
para nuestro proyecto de investigacion, en torno a este encontramos la siguiente investigacion
desarrollada a nivel local “jugando y conviviendo la paz vamos construyendo” cuyos autores son
Anyi Milendy Gil Becerra, Deisy Yuliana CorreaGarciay Angela Torres Becerra, egresadas del
programa de formacién complementaria de La Institucién Educativa Escuela Normal Superior
Sagrado Corazdn .Este se aplico en la sede Maria Auxiliadora en el grado cuarto —dos, cuyo
objetivo fue potenciar la convivenciay paz en los estudiantes del grado cuarto —dos de la sede
Maria Auxiliadora, através del juego, como estrategia pedagdgica que posibilitael mejoramiento
de las relaciones sociales. En el disefio metodolégico utilizaron dentro de su investigacion laaccion
participacion: el cual es un método de estudio y accion de tipo cualitativo que busca obtener
resultados finales y Gtiles para mejorar situaciones colectivas, basando la investigacion en la
participacion de los propios colectivos a investigar. En este proyecto se concluyé que la ensefianza
problemicas como metodologia institucional, aplicandola en el grado cuarto dos de lasede Maria
Auxiliadora, através del juego les permiti6 evidenciar un mejoramiento de las relaciones sociales
en los nifios, dando paso a mejorar la competencia de convivencia y paz y la integracion en
diferentes espacios. Ademas que los instrumentos de investigacion les permitieronevidenciar de
manera méas a fondo las problematicas que presentan los nifios en cuanto a las competencias
ciudadanas, convivencia y paz, llevandolos a realizar un estudio investigativo e implementando
estrategias que garanticen el mejoramiento de cada unade ellas y por dltimo se logro verificar que
El juego como estrategia pedagogicaen el mejoramiento de lacompetenciay pazen los nifios del
grado cuarto dos les permitid el enriquecimiento en formacion ciudadana, llevando alareflexion

y al aprendizaje significativo a traves de la ludica

Teniendo en cuenta el interés investigativo en el fortalecimiento de las competencias
ciudadanas en el grupo de “convivencia y paz” se encontrd la siguiente investigacion la cual se

desarrollé a nivel nacional “Competencias ciudadanas en la educacion inicial” cuyos autores son
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Maria Alejandra Cifuentes Cardozo, Maria Paula Cifuentes Cardozo, Angélica Milena Ospina
Mejiay Eulalia Katerine Vardn Herrera, en este proyecto se tiene como objetivo fortalecer el
desarrollo de las competencias ciudadanas en los nifios y nifias del Colegio Musical La Divina
Infancia, implementando la pluralidad, la identidad y la valoracién de diferencias; elementos que
posibilitan las buenas relaciones dentro de la escuela, lafamiliay lasociedad ala que pertenecen;
generando empatia, formacidn de laautonomia, y concienciaciudadanaen los infantes. EL disefio
metodoldgico esta enfocado en la investigacion formativa, la cual estd encaminada a la solucion
de problemas tanto en el contexto cultural, social, como enel escolar; El modelo empleado parala
construccion de este proyecto fue el de investigacién —accion. En este proceso de investigacionse
pudo concluir que lainvestigacion formativa permitié no solo afianzar aspectos fundamentales de
lavidaescolar, sino fortalecer los procesos de formacion integral, aportando significativamenteal
proceso de formacion de la implementacion de las competencias ciudadanas en la comunidad
educativa participante. Apartir de los objetivos propuestos, se exponen las siguientes conclusiones
del proceso investigativo. En las instituciones educativas, es primordial que los directivos
fomenten compromisos hacia la innovacion educativa y de la mano de los docente realicen
acciones pedagogicas significativas que respondan alas necesidades de los educandos, y que sean
constantemente actualizadas con aplicacion de los nuevos valores que asume la sociedad,
especialmente enlo que corresponde al desarrollo de las competencias ciudadanas en los nifios y
las nifias. La orientacion de dichas actividades enfocadas al desarrollo de las competencias
ciudadanas favorecen el desarrollo equilibrado y arménico de las habilidades de los educandos, en
especial de las capacidades para latoma de decisiones, la adquisicion de criterios, el trabajo en
equipo, la asuncion de responsabilidades, la solucion de conflictos y problemas, los cuales
permiten que los nifios extiendan lazos de solidaridad, fomentando buenas relaciones entre ellos
mismos, abran espacios de participacion y generen normas de sana convivencia. En este sentido,
los docentes visualizaron nuevos retos logrando renovacion ensus practicas pedagogicas con los
nifios, descubriendo a traves del desarrollo de la identidad, la pluralidad y la valoracién de
diferencias un mundo nuevo para laorientacion de los aprendizajes, unasanay mejor convivencia

entre los nifios en el preescolar.
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Marco Legal

Parael desarrollo de esta investigacion se tuvo como referentes legales los Estandares de las
competencias ciudadanas por el MEN en el 2004, Esta guia es elaborada por el ministerio de
educacion nacional en conjunto con otras asociaciones, docentes, instituciones y universidades
preocupadas no solo por la formacion en conocimientos cientificos sino también por la
formacion para la ciudadania que les permita a los nifios vivir en sociedad, respetando,
cumpliendo y haciendo valer sus derechosy deberes en el marco de unasanaconvivencia. Este
nos brinda las orientaciones sobre qué y coémo trabajar en los diferentes grados parael desarrollo
de tipos competencias, argumentando la importancia que los estudiantes sean formados con

competencias que no solamente les serviran para su propio bienestar sino el de toda la sociedad.

La Constitucion Politica de 1991, la Ley General de Educacion 115 de1994 y los diversos
conwvenios Internacionales suscritos por Colombia, reconocen la importancia de los derechos
humanos como objetivo fundamental de la educacion. Los estandares de competencias ciudadanas
representan una oportunidad para emprender, en equipo, un proyecto escolar con herramientas

eficaces para convertir Ese proposito en una realidad palpable y cotidiana.

El ministerio de educacion nacional proporciona el libro: ‘“Orientaciones para la
institucionalizacion de las competencias ciudadanas cartilla 1 brdjula (programa de competencias
ciudadanas” el cual ayuda a las instituciones educativas a comprender el proceso de
institucionalizacion de las competencias ciudadanas, en los cinco ambientes escolares: gestion
institucional, instancias de participacion, aula de clase, proyectos pedagogicos y tiempo libre.
Ademas, nos ofrece unrecorrido desde laconstitucion politica colombiana hasta el desarrollo de
competencias ciudadanas, lo que permite entender lacoherenciaentre laley de leyes y lapractica

concretade la ciudadania activa e integral.

Enrelacioncon laconvivenciaescolar encontramos laLey 1620 de 2013, que creael Sistema
Nacional de Convivencia Escolar y formacion para el ejercicio de los Derechos Humanos, la
Educacion para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar
(SomoscaPAZes., 2013)
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Art 67: constitucion politicade Colombia.

La educacion es un derecho de lapersonay unservicio pablico que tiene una funcion social,
con ellase busca el acceso al conocimiento, laciencia, alatécnicayalos demas bienes y valores
de la cultura.

La educacién formara al colombiano el respeto a los derechos humanos, a lapazy a la
democracia, y en lapréactica del trabajo y la recreacion parael mejoramiento cultural, cientifico,
tecnoldgico y para la proteccién del ambiente.

Ley general de educacionde 1994.

Art 5: de conformidad conel articulo 67 laconstitucion politica, laeducacion se desarrollara
atendiendo al siguiente fin: laformacion en el respeto a la vida y los demas derechos humanos, a
la paz, los principios democraticos, de convivenciay pluralismo, justicia, solidaridad y equidad,

asi como el ejercicio de latoleranciay la libertad.

Marco Teorico

Paraentender el concepto de competencias ciudadanas es necesario separar estas dos palabras
(competenciay ciudadania) para esto, encontramos una evolucion en relacion con competencia,
pues anteriormente esté se definia como la competencia para ganar en las diferentes disciplinas
olimpicas. Pero a partir de Pitagoras y platdn cambia el sentido del significado: se desplaza de
habilidades y destrezas atléticas para triunfar, hacia el saber, lacultura, ser constructor de teorias
y proyectos politicos. Actualmente vivimos en una época en que el conocimiento se debe aplicar
para mejorar la produccidn, laeconomia, el comercio, la politica, la comunicacion, la forma de
viday el consumo de las personas (las competencias y los métodos didacticos en el jardin de nifios
— Guadalupe Malagony Montes). En 1999, la UNESCO definié la competencia En este mismo
sentido el MEN a través de los estandares de las competencias ciudadanas dice que las
competencias se refieren aser competente, es decir, saber y saber hacer en contexto.

De este mismo modo. Chaux enel 2005 se refiere ala ciudadaniacomo lacondicion politica
que nos permite participar en ladefinicion de nuestro propio destino, es algo que abiense acatao
bien se ejerce. Acatar la ciudadania significa, al menos, tener conciencia de que hace parte de un
orden social, e institucional que se encuentra regido por normas de convivenciaque nos cobijana
todos
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e  Las competencias ciudadanas son el conjunto de conocimientos y de habilidades cognitivas,

emocionales y comunicativas que, articulados entre si, hacen posible que el ciudadano actie de
manera constructiva en la sociedad democratica, dentro de estos mismos se organizan las
competencias en tres grandes grupos: convivencia Yy paz, participacion y responsabilidad
democraética, pluralidad, identidady valoracion de las diferencias. Siendo el primero el enfoque
de nuestra investigacion definido por el (MEN. 2004, en los estandares de las competencias
ciudadanas), como laconsideracion de los demas y, especialmente, en la consideracionde cada
persona como ser humano. La participacidn y la responsabilidad democrética se orientan hacia
la toma de decisiones en diversos contextos, teniendo en cuenta que dichas decisiones deben
respetar, tanto los derechos fundamentales de los individuos, como los acuerdos, las normas,
las leyesy la constitucion que rigen la vidaen comunidad. La pluralidad, la identidad y la valoracion
de las diferencias parten del reconocimiento y el disfrute de la enorme diversidad humana
y tienen, a la vez como limite, los derechos de los deméas (MEN. 2004, en los estandares de las
competencias ciudadanas).

Para cumplir con el proposito de llevar al aula los estandares de competencias ciudadanas
el MEN clasifica y hace mencion a los tipos de competencias ciudadanas definiéndolos de la
siguiente manera:

Competencias cognitivas: Donde el estudiante es capaz de realizar diversos procesos
mentales para identificar las distintas consecuencias que podria tener una decision, la
capacidad para ver la misma situacién desde el punto de vista de las personas involucradas,
las capacidades de reflexion, analisis critico y resoluciones de conflicto con vias diferentes a
la agresividad. Segun Robert Selman (1980), los programas educativos que promueven que
los estudiantes tengan que, constantemente, tomar distintas perspectivas sobre situaciones
ficticias o reales pueden lograr un impacto sustancial en el desarrollo de esta competencia.

Competencia comunicativa: son aquellas habilidades necesarias para establecer un
didlogo constructivo con las otras personas, la capacidad para escuchar atentamente los
argumentos ajenos y para comprenderlos, a pesar de no compartirlos y la capacidad
para poder expresar asertivamente, es decir, con claridad, firmeza y sin agresion los
propios puntos de vista, segin Chaux (2005,35) es “la capacidad del sujeto de acceder
a una realidad simbolica compartida, esto es, de actuar socialmente, de participar en
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sistemas de interaccion y de enfrentar y solucionar problemas interpersonales, un aspecto
muy importante dentro de esta competencia es la asertividad definida como la capacidad
para expresar necesidades, intereses, posiciones, derechos e ideas propias de manera clara
y enfética, pero evitando herir a los demas o de ir en detrimento de la relaciones
interpersonales.

Competencia emocional: son las habilidades necesarias para la identificacion y respuesta
constructiva ante las emociones propias y las de los demas. Por ejemplo, la capacidad para
reconocer los propios sentimientos y tener empatia, es decir lo que otros sienten por ejemplo
su dolor y su rabia.

Competencias integradoras: articulan en la misma todas las deméas competencias

Como bien sabemos para el fortalecimiento de las competencias ciudadanas se hace
necesario el disefio de estrategias pedagogicas entendidas estas, como aguellas acciones que
realiza el maestro con el proposito de facilitar la formacion y el aprendizaje de las disciplinas en
los estudiantes. Para que no se reduzcan a simples técnicas y recetas deben apoyarse en una rica
formacidnteoricade los maestros, pues en lateoria habita la creatividad requerida para acompariar

la complejidad del proceso de ensefianza —aprendizaje.

Entendidas estas, como aquellas acciones que realiza el maestro con el proposito de facilitar
la formacion y el aprendizaje de los estudiantes, las cuales tienen como sustento la formacién
tedrica del maestro unida a su creatividad, se debe descartar la estrategia pedagdgica como una
técnicaya que esta se asociacon la monotoniade una clase

ARTE: como capacidad por medio de la cual por podemos expresar nuestros sentimientos,
emocionesy percepciones.

La manifestacion artistica es un fendbmeno que ocurre cuando alguien quiere expresar una
emocidn importante, sus sentimientos sobre la vida o su percepcion de larealidad, y se dacuenta
que las palabras ordinarias no son suficientes, que un discurso normal, digamos de tipo descriptivo
o cientifico, no le deja satisfecho.

Las manifestaciones artisticas reflejan los valores de su cultura a través del tiempo y son
producidas por personas llamadas artistas

La Danza Terapia: es terapia a través de la danza. La danza al ser una expresion creativa
permite a través del movimiento dar ordena la mente y al cuerpo.
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La danza se convierte en un movimiento propio, no es simplemente una rutina guiada por un
maestro.

La danza son movimientos corporales ritmicos que siguen un patrén, acompafiados
generalmente de musicay que sirven como formade comunicacion o expresion.

Ladanzaes latransformacion de funciones normales y expresiones comunes en movimientos
fuera de lo habitual para propositos extraordinarios, por ejemplo, una accién tan normal como el
caminar, al realizarse en la danza de una forma establecida, en circulos o en un ritmo concreto y

dentro de una situacion especifica.

El Teatro

El teatro es la representacién de la vida. Tiene alegrias, tristezas, amor, muerte... A
continuacion, se presentan las diferentes clases de obras teatrales.

TRAGEDIA: obra que produce en el espectador asombro, terror, compasion... Su final
siempre es desgraciado.

COMEDIA: obraque reflejalavida desde un punto de vista alegre. Su final es feliz.
Tragedias, comedias y dramas son obras largas. Ademas de estas obras extensas, existen otras
mas breves como el entremésy el sainete.

Existentambién géneros draméaticos musicales: LaOperay la zarzuela.

DRAMA: mezclade elementos trdgicos y comicos. El final ~ puede ser feliz o desgraciado.
El teatro, por lo tanto, debe ayudarnos aexperimentar sobre diferentes facetas personales con
la intencion de que seamos capaces de mejorarlas:

No podemos conformarnos con la oratoriay el discurso vacio, sino que debemos llenar de
verdad nuestras palabras para ir més alld de la verborrea. Cargaremos el discurso de voz
propia.

Debemos ser capaces de establecer una complicidad con el alumnado, y para ello existen
multitud de juegosy técnicas teatrales que pueden aplicarse en clases y tutorias.

El teatro ayuda a comprender laimportanciadel silencio parala reflexion.

Con laexperimentacidn teatral podemos ser capaces de vencer latimidez y de quitar tensiones
de nuestro cuerpo y nuestros gestos.

El teatro es concentraciony conciencia. Nos ayudaadirigir lainformacidn haciael receptor.
No es lo mismo hablar a una solapersonaque a un grupo.



20

-En el teatro formamos parte de un grupo, al cual debemos hacer participe de nuestraaccion.
-El teatro potencialacreatividad mental y corporal

En el teatro podemos aprender a vencer la voz monétona si conseguimos hablar desde la
gramatica.

El teatro puede ayudarnos a mejorar nuestra lecturay nuestracomprension lectora.

El teatro es un lugar de socializacion y contacto, con experiencias muy validas para usar en
tutorias. Aprendemos a confiar en los demas.

El teatro despiertanuestraconcienciay relacion conel espacio del discurso.

Marco Metodoldgico

Enestainvestigacionse utilizo el método cuasi experimental el cual particularmente Util para
estudiar problemas en los cuales no se puede tener control absoluto de las situaciones, pero se
pretende tener el mayor control posible, aun cuando se esténusando grupos ya formados.

Es decir, el cuasi experimento se utilizacuando no es posible realizar la seleccion aleatoria
de los sujetos participantes en dichos estudios. Por ello, una caracteristica de los cuasi
experimentos es el incluir "grupos intactos”, es decir, grupos yaconstituidos. Es por esto queesta
investigacion tuvo un disefio cuasi experimental, puesto que se hizo un andlisis de lo sucedido en

la etapa previa a la intervenciony en la posterior.

El procedimiento para laseleccion de la muestra consistid en la aplicacion de un test socio
métrico, a37 estudiantes del grado 4-1, el cual permiti¢ identificar los estudiantes que presentaban
mayores dificultades en cuanto ala convivencia. Esta se constituyd por un grupo de 15 estudiantes
del grado 4°1 los cuales oscila entre los 9 y 10 afios de edad, de los cuales 6 son nifiasy 9 son
nifios. Se realizdé como actividad inicial un comunicado alos padres de familiadonde se les dio a
conocer en que consistia el proyecto y las actividades que se llevarian a cabo para larealizacion
del proyecto, cada uno de ellos se comprometié hacer acompafiamiento y vigilancia de este
proceso, como constancia de ello firmaron sucompromiso.

Se utiliz6 como instrumentos primeramente el test socio métrico, el cual se aplico con el
objetivo de identificar aquellos estudiantes que son mas rechazados y los que son méas aceptados
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por sus comparfieros en el aula de clases, para ello se realizd una encuesta en la cual se exponian
preguntas sobre cuéles eran los compafieros con los cuales no les gustaba trabajar en grupo, cuales
si incluian para hacer trabajos y aquellos que utilizaban frecuentemente palabras soeces. Al contar
con laencuestadiligenciada se utilizaron los resultados arrojados parala construccidn del test, en
el cual se pudo evidenciar a algunos estudiantes que recibieron un mayor nimero de rechazos por
parte de sus comparieros y evidentemente eran aquellos estudiantes que presentan mayores
dificultades de convivenciaacausa de su mal comportamiento. Algunos compafieros que recibian
el mayor nimero de aceptaciones, los cuales mostraban actitudes de respeto hacia sus compafieros
y algunos que no los tenian en cuentaen ninguna de las opciones, son estudiantes que se muestran

un poco aislados del grupo.

Unade las técnicas que se utilizo fue la observacion que consiste en detallar minuciosamente
un fendmeno, hecho o caso, tomar la informacion y registrarla para su posterior analisis, esta se
realizo através de laejecucionde las actividades en donde cada una llevaba un nombre de acuerdo
a lamanifestacion artistica atrabajar que se plantean a partir de las competencias adesarrollar. Al
mismo tiempo por medio de unos momentos especificos desarrollados en cada sesidon donde
se contribuye al fortalecimiento de las competencias ciudadanas, la recoleccién de la
informacion se hizo a través del diario de campo donde se registraron las experiencias vividas
en las intervenciones, este instrumento se analizé por medio de las siguientes etapas: segmentar,
codificar y categorizar lainformacion para luego realizar un informe general con las diferencias y
similitudes que se presentaron

El tercer instrumento fue el Anecdotario con el objetivo de llevar un registro de las
experiencias que generaron un impacto en los estudiantes y en las personas a las cuales se les
presentaron las actividades, y demas ejercicios realizados con la poblacion muestra.

El cuarto instrumento fue la Tabla de seguimiento a los estudiantes con el propésito de
verificar el avance enellos en cuanto al desarrollo de las competencias ciudadanas en el grupo de
convivencia y paz.

Como actividad inicial se planted la caracterizacion de la poblacion muestra (grado 4), atraés
de unaencuestay las tres primeras preguntas fueron analizadas por medio del test socio métrico,
lacual tuvo como objetivo identificar las causas que afectan el ambiente armonico dentro del aula,
como por ejemplo: actitudes, emociones, si se presentabaexclusion, etc. Seguidamente al realizar
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un andlisis de las respuestas que este instrumento arrojé, se llego a la conclusidn que se hace
necesario el disefio de unaestrategia que atienda a las dificultades que los estudiantes presentan,
por lo que se decidio enfocarlaenel arte, teniendo presente que esta es unaherramienta principal
para expresar los sentimientos y emociones que es precisamente en lo que fallan més los
estudiantes.

La estrategia fue titulada: “expresandome desde el arte”y conformada por 9 secciones, cada
una con sus respectivas orientaciones, permitiendo-analizar e identificar los cambios que los

estudiantes fueran dando, a lo largo del proceso investigativo.

ANALISIS DE DATOS
Test socio métrico

En cuanto a los aspectos que indagan sobre las relaciones de aceptacion o rechazo entre sus
comparieros se pudo evidenciar que dentro del grupo hay una pareja con posicionde lideres
puesto que la mayoria de sus compafieros los eligieron entre aquellos con los cuales les gustaria
realizar trabajos en clase o estudiar. Se identificé el estudiante que tiene mayor capacidad para
relacionarse de una manera positiva con los demas compafieros, puesto que, a comparacion de
los otros, fue el que mas eligieron pararealizar trabajos en grupo, recibiendo asi mismo un
namero muy bajo en cuanto a rechazos.
Uno de los estudiantes, es quienrecibe lamayor parte de rechazos, con el cual a lamayoria no les
gusta realizar ejercicios o estudiar, al indagar, también es aquel que utiliza frecuentemente
expresiones groseras hacia sus compafieros, asi mismo este estudiante no recibe ninguna
aceptacion. Cabe mencionar que se detecta que hay 3 nifios y una nifia que reciben un nimero de
rechazos significativo.

En las preguntas realizadas también se incluyeron las que a continuacion se presentan:
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1. Razones por las cuales pelea

5 Razones por las cuales peleas
11.29%

w

4.83% 9 24.19%
17.74% 17.74%

i ¥ I I I
0 i

Vocabulario No manejan agresion agresion  agresion falta de
soez sus verbal psicologica fisica respeto
emociones

N

=

Interpretacion:
Lo que més afecta la convivencia es la falta de respeto ante algunos comparfieros y las
agresiones verbales (sobrenombres) y ademas el vocabulario soez que utilizan algunos estudiantes

también afectan negativamente el ambiente del aula.

2. Acciones al estar enojado

Que haces cuando estas enojado

5.33%
4,5
4
3,5
6.66% 70.66%
9.33%
2,5
2 8.0%
15
1
0,5
0
no manejan aspectos psicologicos  agresion verbal agresion fisica tecnicas para
emociones controlar la rabia

Interpretacion:

Se presentan reacciones impulsivas ya que hay estudiantes no tienen un manejo de emociones
lo que hace que los demés los vean como personas impulsivas y poco respetuosas (9.33%). Es de
resaltar la presencia de nifios y nifias en el grupo que expresan saber manejar sus emociones
utilizando como estrategia la distraccion que le ofrece la tecnologia; otros dicen reconocer sus
erroresy pedir disculpas.
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3. Situaciones donde se incumple la norma

Situaciones donde incumplo las normas

71.4%

4,5

3,5

21.4%

2,5

7.1%

1,5

0,5

no siguen instrucciones  poca practica de valores otras opciones

Interpretaciones

Los estudiantes ven evidenciado el incumplimiento de normas en el cuidado del planeta, pero
ademés es evidente que a muchos de los estudiantes se les dificultad cumplir las normas
establecidas tanto por el maestro como por lainstitucién, de igual forma al incumplir las normas
se evidenciaenalgunos lapocainteriorizacion de valores como so lo son el respeto, la honestidad,
la solidaridad entre otros.

4. Razones para no trabajar en grupo

Razones para no trabajar en grupo.

> 30%
4,5
4
3 10% 20%
35%
1,5
1
0,5
0
dificultad para  dificultadenlatoma falta de escucha poca practica de autoritarismo
establecer relaciones  de desiciones valores

Interpretacion:
A partir de lo anterior se puede diferir que a la mayoria de los estudiantes se les dificultad
trabajar en grupo porque se les hace dificil establecer relaciones basadas en respeto con sus
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compafieros y ademéas a esto se le suma que se presentan falencias en cuanto a la toma de
decisiones, pues no se ponen de acuerdo facilmente y es ahi donde aparece el autoritarismo, en
donde cada quien defiende sus ideas sin tener en cuenta la de los deméas. Una minoria de los
estudiantes manifiesta que no hay unacapacidad de escuchay poca interiorizacion de valores para
que se dé un verdadero trabajo en equipo.

Hay dificultad en lacomunicacidn, Algunos estudiantes no aceptany respetan las diferencias
de los demas en cuanto a su pensamiento, dentro del aula de clase hay algunos estudiantes
individualistas. Se presenta en algunos casos exclusion y algunos estudiantes ven el trabajo en

equipo como algo no apto para el aprendizaje, sino que es una posibilidad para hablar y recochar.

5. Razones para trabajar en grupo

Razones para trabajar engrupo

45 69.2%
4
3,5
3 30.7%
2,5
2
15
1
0,5
0
reconocimiento de posibilidad de mejorar

habilidades y capacidades

Interpretacion:

Enel trabajo en quipo los estudiantes reconocen las capacidades y habilidades que poseen sus
compafieros y que unidas entre si los favorece para obtener los resultados requeridos y esperados

Al hacer esta caracterizacion se pudo identificar que algunos estudiantes presentan
dificultades en cuanto laconvivencia, evidenciandose repetitivamente agresiones fisicas, verbales
y psicoldgicas, ademas hay muy pocainteriorizacion de valores como el respeto, lahonestidad, la
solidaridad, entre otros que no contribuyen a que se establezcan unas buenas relaciones y por ende

un espacio educativo arménico.
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Encuesta:
Normas de convivenciaenel aula

6. Encuesta pregunta 1

1. Levanto lamano para hablar
80,00%

60,00%
40,00%
20,00% .
0,00%
m S| mNO

7. Encuesta pregunta 2

2. Presto mis utilesamis compafieros
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

mS| mNO

0,00%
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9 Encuesta pregunta 4
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10 Encuesta pregunta 5
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12Encuesta pregunta 7

7. Escucho a mis compafie ros
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13 Encuesta pregunta 8
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Interpretacion:

Se puede evidenciar que un mayor nimero de estudiantes practican las normas de convivencia
en el aula, en algunas de las normas el porcentaje de incumplimiento de ellas es semejante a las
cumplidas, tal es el caso de la nimero 5 la cual hace referencia a (si juego con todos mis
comparieros y compafieras) el cual es de un NO 43,2%, y un Sl de 56,7%. Esto significa que
aunque se evidencia una mayoria en la aceptacion del grupo, adn hay estudiantes que no llevan a

la practicaestanorma convivencia ya sea por la exclusion o por la reconocimiento de los otros.
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La norma que mas se cumple es lade prestar los utiles amis compafieros conun 89.10%, lo
que significaque lamayoria de los estudiantes practican el valor de la solidaridad, ayudando alos
demaés, en cuanto a sus necesidades.

La norma que menos se cumple es la de juego con todos mis compafieros con un 43.20%,
seguido de lade escucho amis comparieros y levanto lamano para pedir la palabraconun 32.40%.
lo que significa que hace una falta de interiorizacion de valores tales como: el respeto y la
tolerancia, frente a sus comparieros y maestros.

Diario de campo

En la etapa inicial se logré observar comportamientos y actitudes que no favorecian el
adecuado desarrollo de las actividades tales como: poca capacidad de escucha, individualismo,
rechazo a algunos de sus comparieros, se les dificultaba seguir instrucciones. Pero ademas en las
actividades también se pudo reflejar las grandes capacidades que tienen los estudiantes para el
teatro entre estas: lacreatividad, la capacidad de expresidn, y seguridad.

En algunas ocasiones, al iniciar las intervenciones para desarrollar la estrategia, se hicieron
presentes varias expresiones y burlas que incomodaron la presentacion de muchos de los

¢

estudiantes como, por ejemplo: “Que boleta” “yo no voy hacer esto”

En la actividad que sirvié para expresar las emociones cada uno de los estudiantes mostro
respeto y valoracion por el trabajo de sus compafieros, interesandose en la forma que habian
utilizado pararealizar sutrabajo. Ademas, resaltaron el trabajo de algunos de ellos, diciéndoles lo
bonito que estaba. Al finalizar se reflejaban rostros felices y satisfechos con el trabajo realizado.

La mayoria de los estudiantes fueron muy receptivos

Dentro de las categorias que se tuvieron en cuenta para la observacion cabe destacar:

Trabajo cooperativo: muchos de los estudiantes mostraron sucompromiso con este proceso
expresando su ensayo en casa y ademas que ya se habian aprendido lo que les correspondia,
favoreciendo de esta manera mucho mas el montaje de la obra. Se logré observar trabajo
colaborativo de algunos comparieros para ayudar afinalizar el trabajo demostrando asi el respeto
y toleranciafrente alo que sus demas comparieros realizaron.

Convivencia: se logré observar comportamientos y actitudes que no favorecian el adecuado
desarrollo de las actividades tales como: poca capacidad de escucha, individualismo, rechazo a
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algunos de sus comparieros, se les dificultaba seguir instrucciones. Uno de los estudiantes present6
mayor dificultad para interactuar cuando se desarrollé la actividad del canto puesto que
constantemente presento actitudes des-obligantes para con sus comparieros, es de anotar que este
se hacaracterizado por ser un estudiante lider e inteligente, aunque manifiestatodas estas actitudes

negativas, que no contribuyena que vaya avanzando en su proceso.

Arte: se pudo reflejar las grandes capacidades que tienen los estudiantes para el teatro, pintura
entre estas: lacreatividad, lacapacidad de expresion, y seguridad. Se evidencid gran participacion
e interés por parte de los nifios para finalizar su obra de arte

Manejo de emociones: los nifios no se sentian conformes con lo realizado por tanto ensus
rostros reflejaban tristeza, rabia; mientras que los demas reflejaban alegria, tranquilidad, serenidad,
felicidad y todo lo que sentian y expresaban en ese momento lo plasmaron en sus pinturas de
acuerdo al estado de animo de cada uno de los estudiantes, “yo soy como Julietaauno le damucha
rabia”

Toma de decisiones: Se pudo evidenciar que muchos de ellos yatienen muy claro que quiere
ser cuando sean grandes y lo que necesitan para serlo. Aungue hay una mayoria que sabe qué hacer
y tienen muy claro sus decisiones, algunos no tienen esa competencia bien desarrollada, pues en

sus rostros y comentarios reflejaban su inseguridad

Pos test
En cuanto a las preguntas que indagan sobre las aceptaciones y rechazos se evidenciaun cambio
puesto que el nimero de estos Ultimos se vio disminuido lo que evidencia mejores relaciones

entre los nifios
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14 Pos test Razones por las cuales pelea

Razones por las cuales peleas
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‘a
3,5 6.4% 9.7% 4.8% 8.0% 3.2% 14.5%
3 24.1%
2,5__21 20.9%
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Interpretacion:

El primer factor que influye enel inicio de peleas es el manejo de unvocabulario soezconun
24.1% donde 15 estudiantes lo manifiestan, seguido de las agresiones verbales, y actitudes
negativas con un 20,1 % y un 14.5%, de igual manera los estudiantes manifiestan que otras de las
razones por las cuales pelean con una minoria son las agresiones fisicas, la discriminacion,
agresiones psicologicas, el manejo de emociones, y por ultimo la apropiacion de valores.

En conclusion, se puede decir que son muchos los factores que influyen en que se inicié una

pelea, por lo que se debe ahondar mas en cada uno de estos.

15 Pos test. Acciones que realiza al enojarse

Que cosas haces cuando estas enojado

600% 9.0%

500%
0,
400% 5.7%
0,
300% 59,0% 26.1%
200%
0%

Tecnicas para el control de No se manejan emociones  Agresiones verbales Agresiones fisicas
la rabia

Interpretacion:
Se puede evidenciar dentro de los aspectos positivos que el 59.0% de los estudiantes practican

técnicas que los ayuden a controlar su enojo, pero en los aspectos negativos resaltael no manejo
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de mociones conun 26.1%, seguido de las agresiones fisicas conun 9.0% y las agresiones\erbales
conun 5.7%.

Es importante mencionar que méas de la mitad de los estudiantes utilizan técnicas para
controlarse, con lo que se puede concluir que hay un manejo de emociones en la mayoria, pero no

en su totalidad.

16. Pos test. Situaciones de incumplimiento de normas
Situaciones de incumplimiento de normas

5 1,6%

3 14,5%
83,9%

Normas de cuidado manejo de vocabulario  poca pracicade valores
soez

No respondieron 10 estudiantes

Interpretacion:

A partir de lo anterior se puede interpretar que le factor que mas influye en el
incumplimiento de las normas primeramente es lapoca practica de valores con un83.9%
seguido de no manejo de normas de cuidado con un 14.5% y con una minoria de 1.6% el
manejo de un vocabulario soez. Por lo que es evidente que aun falta trabajar mucho en el
fortalecimiento e interiorizacion de los valores.

No respondieron 7
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17 Post test. Razones para no trabajar en grupo

Razones para no trabajar en grupo

> 38%
45
4
35 7.9% 9.5% 3.3%
3 38%
2'3 3.3%
1,5
1
0,5
0
Actitudes Dificultad en  Discriminacion Agresiones Poca Autoritarismo
negativas toma de verbales interiorizacion de
desiciones valores

Interpretacion:

Dentro de las razones que priman para gque los estudiantes no les guste trabajar en grupo son
las dificultades en cuanto a la toma de decisiones es decir para que se pongan de acuerdo y la
presencia de actitudes negativas como larecochay el no asumir el trabajo con responsabilidad,
seguido de lainteriorizacion de valores conun 9.5%y las agresiones verbales con un7.9% y con
una minoria el autoritarismo es decir los estudiantes que solo quieren que se haga lo que ellos
diganconun 3.3 %y de igual formala discriminacion, primeramente por sus condiciones sociales(
ricosy pobres)

No respondieron5

18 Pos test. Razones para trabajar en equipo

8. Razones para trabajar en equipo

88.5%
4,5

3,5

11.5%
2,5
15

0,5

Reconocimiento de reconocimiento de trabajo
cualidades en equipo



Interpretacion:
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Apartir de los datos de lagréafica se puede resaltar entre los aspectos positivos que lamayoria

de los estudiantes les gusta trabajar en equipo (88.5%) dado que el trabajo en equipo favorece la

comunicacidn, el compartir ideas y conocimientos, el compartir con sus compafieros con los que

menos trabajan y el divertirse. Y ademas el 11.5% de los estudiantes manifiesta que les gusta

trabajar en equipo porque permite que cada uno de ellos, dé a conocer sus capacidades y

habilidades, como lo son la creatividad, el liderazgo entre otros aspectos de total importancia que

contribuyen de una manera significativa a lo que se pretende realizar.

DISCUSION DE RESULTADOS
Tabla 1 Resultados Pre test y Post test

Primera

Cuarta pregunta:

¢Escribe tres razones por las cuales peleas
contus comparieros?

Dentro del salon manejan un vocabulario
soez.11=17.74

Algunos estudiantes no manejan Sus
emociones7=11.29

Se presentan agresiones \erbales 15=
24.19%

Se presentan agresiones psicoldgicas 3=
4.83%

Se presentan agresiones fisicas 11=17.74%

No se evidencia el respeto entre las
relaciones que establecen los mismos
estudiantes15=24.19%

Total 62 99.98%

Segunda

Cuarta pregunta:

¢Escribe tres razones por las cuales
peleas con tus comparieros?

Dentro del saldbn manejan un
vocabulario soez 15 24.1%

Algunos estudiantes no manejan sus
emociones5 8.2%

Se presentan agresiones \verbales
13=20.9%

Se presentan agresiones psicologicas
4=6.4%

Se presentan agresiones fisicas
6=9.7%

No se evidencia el respeto entre las
relaciones que establecen los mismos
estudiantes 3= 4.8%

Discriminacion 5=8.0%
Apropiacionde valores 2 =3.2%
Actitudes negativas: 9=14.5%

Total: 62

Aumento

Disminuy6

Disminuy6

Aumento

disminuyo

Disminuy6

Dificultades
nuevas  que
aparecieron
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Interpretacion:

Al aplicar lasegunday analizar comparativamente los resultados se ven cambios positivos al rebajar
en porcentaje enlo que respeta al manejo de emociones (11.29 a 8.2 %) faltade respeto de (24.19%a
4.8%) en las agresiones fisicas de un (17.74 % a 9.7%) en las agresiones verbales de un (24.19% a
20.9%).Contrario a lo anterior el uso del vocabulario soez no disminuy6 antes bien aumento en un
24.1%, de igual manera en las agresiones psicoldgicas en un 6.4%; habria que ahondar més sobre las
causas de estasituacion.

Tabla 2 Comparacion Pre testy Pos test 52 pregunta

Quinta pregunta: Quinta pregunta:

¢Escribe tres cosas que haces cuando estés | ¢Escribe tres cosas que haces cuando estés
enojado? enojado?

Varios estudiantes buscan técnicas para | Varios estudiantes buscan técnicas para | Disminuy6
controlar rabia53 =70.66 controlar rabia 52= 59.0%

Ciertos estudiantes no tienen manejo de | Ciertos estudiantes no tienen manejo de | Aumento
emociones 7=9.33% emociones 23 = 26.1%

Se presentaagresiones verbales 6= 8% Se presentaagresiones verbales 5 =5.7% | Disminuyo

Se presentan agresiones fisicas 5=6.66% | Se presentanagresiones fisicas 8= 9.0% | Aumento

Total 75 99.98 TOTAL 88

Se presentan aspectos psicoldgicos 4 = Desaparecio

5.33% enla
segunda

4 personas no responden No responden 3 personas encuesta

Interpretacion:

Al hacer una contrastacion entre la primeray la segunda se pueden evidenciar cambios positivos
en cuanto aque los nifios usan técnicas paracontrolar larabiaen (70.66 % al 59.0%) de igual formase
presentd una disminucién con las agresiones verbales de un (8% a5.7%) y ademas el aspecto de las
agresiones psicologicas no aparecio en lasegunda aplicacidn. contrario a lo anterior el no manejo de
emocionesaumento enun 26.1%Y las agresiones fisicas aumentaron enun 9.0%.




Tabla 3Comparacion Pre test y Pos test 62 pregunta
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Sexta pregunta

Escribe tres situaciones en las cualesse
ve evidenciado el incumplimiento de
las normas

Algun estudiante ve el cuidado del
planetacomounanorma 5 =7.1%

Pocapracticade valores 50 =71.4%
La mayoria de los estudiantes no
siguen las instrucciones de la maestra.

15 =21.4%

Total: 70 99,9%

Sexta pregunta

Escribe tres situaciones en las cuales
se e evidenciado el incumplimiento
de las normas

No se practican las Normas de
cuidado 9 145%

Pocapracticade valores 52-83.9%
Manejo de vocabulario soez

1-1.6%

Total: 62%

aumento

aumento

No aparecio en
las respuestas
de los
estudiantes en
la ultima
encuesta
Aparecio un
nuevo aspecto
en la segunda
encuesta

Interpretacion

cuanto a esté.

Se puede evidenciar desde los aspectos negativos aumento la poca practica de las normas de
cuidado enun 14.5%y en este mismo sentido lapoca practicade valores en un 83.9% y ademas
aumento un nuevo aspecto dentro de las respuestas el cual es el manejo de un vocabulario soez,
con una minoria de 1.6%. Dentro de los aspectos positivos podemos resaltar que en lasegunda

encuesta desaparecio el no seguir instrucciones lo que nos lleva a pensar que hay un avance en




Tabla 4 Comparacion Pre testy Pos test 72 pregunta
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Septima pregunta: Septima pregunta:
Escribe tres razones por las cuales no te | Escribe tres razones por las cuales
gusta trabajar en grupo no te gusta trabajar en grupo
Dentro del aula se dificulta la toma de | Dificultad en latoma de decisiones | Aumento
decisiones a la hora de trabar en equipo | 24=38 %
12=30%
No tienen capacidad de escucha
2--5%
Algunos estudiantes manifiestanlapoca | Pocainteriorizacion de valores
practicade los valores 4= 10% 6=9.5%
Algunos estudiantes se les dificultan Algunos estudiantes se les
establecer relaciones con sus demas dificultan establecer relaciones con | Disminuyo
compafieros 14=35% sus demés comparieros 5=7.9 %
Autoritarismo 8=21.6% 20% Autoritarismo 2=3.3 % Disminuy6
Manifiestan actitudes negativas
24=38 %
Discriminacién 2= 3.3 % Disminuy6
Total 40 100% | Total 63 Aparecieron
estos dos nuevos
aspectos

Interpretacion

Se puede evidenciar dentro de los aspectos positivos resalta la disminucidn en los siguientes
aspectos autoritarismo con un 3.3 %, seguido de la dificultad para establecer relaciones con sus
demés comparieros con un 7.9% y la poca interiorizacion de valores con un 9.5%. y dentro de los
aspectos negativos aumento ladificultad en latomade decisiones en un 38% y ademés aparecieron
otras dos més en cuanto a la manifestacion de actitudes negativas con un 38% y con una minoria
la discriminacion con un 3.3 %, lo que nos lleva a la conclusion de que es necesario ahondar mas
en estas y definir nuevas acciones.




38

Tabla 5 Comparacion Pre test y Pos test 82 pregunta

Octava pregunta: Octava pregunta:

Escribe tres razones por las que te gusta | Escribe tres razones por las que te

trabajar en grupo. gusta trabajar en grupo.

INTERPRETACION

Algunos estudiantes reconocen las Reconocimiento de cualidades 7

habilidades y capacidades de sus 11.5% Disminuyd
comparieros 20 = 30.7%

Ven el trabajo enequipo como una Reconocimiento del trabajo en

posibilidad de hacer las cosas mejores equipo: 54 88.5% aumento
45 69.2%

Total de respuestas: 65  99.9% Total. 61. No respondieron: 5

Interpretacion:

Enrelacion con lo anterior se puede resaltar un aspecto negativo y es la disminucionenel
reconocimiento de las habilidades y capacidades de sus demas comparieros de un 30.7% a un
11.5% y como aspecto positivo se puede decir que aumento en un 88.5% la identificacion y
reconocimiento de los aspectos positivos que podemos ver en el trabajo en grupo, favoreciendo
los procesos de aprendizaje.

INFORME FINAL:

Parael cumplimiento del objetivo general de nuestra investigacion se llevaron a cabo diversas
intervenciones, que estaban planeadas dentro de la estrategia “expresandome desde el arte” en
torno alos indicadores del eje de convivenciay paz de los estandares de competencias ciudadanas,
cada actividad fue planteada utilizando una manifestacion artistica, a partir de este se desarrollo
un proceso de reflexion cuyo objetivo respondia a unacompetencia adesarrollar. El siguiente
analisis describira los principales hallazgos y limitaciones que se obtuvieron durante el proceso,
en torno a cada competencia.

Al iniciar el proceso se pudo evidenciar y verificar por medio de la caracterizacion, actitudes
y comportamientos que no favorecian una convivencia arménica dentro de la misma, se
presentaban agresiones fisicas, verbales y psicoldgicas, ademéas algunos de los estudiantes no
tenian unainteriorizacion de valores, se presentaba dificultad para que ellos siguieran instrucciones
y por ultimo se presentaba en unaminoria la discriminacion, lo que dificultaba el trabajo en equipo.
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A medida que se fueron desarrollando las actividades propuestas desde la estrategia
“expresandome desde el arte” los estudiantes fueron demostrando esa expectativa por la
manifestacion artistica que seguia (pintura, teatro, dibujo, muasica, danzaterapiay el mural) aunque
es muy importante resaltar que en el inicio fue muy dificil, por las actitudes y posturas que iban
tomando, como “yo no quiero hacer nada”, “yo no me quiero hacer con ella que pereza”. Peroen
el proceso permitio la reflexidn y ante todo reconocer la falta para plantear de manera grupal la
forma acertadade corregirla. Y eneste sentido se evidencio que si los atrapd y el motivo aquerer
participar de las demas actividades y sobre todo al cambio.

Es asi como la estrategia “expresandome desde el arte” dio la posibilidad de que los
estudiantes se reconocieran desde sus capacidades, creatividad y el potencial que hay enellos para
aportar de manera positiva, dado que como son estudiantes que presentaban dificultades enel aula
estaban acostumbrados a que les hicieran seguimientos, aque les llamaran a sus padres en fin esto
provocaba que se fueran interiorizando esto en sumente y se creyeran laidea de que no habia
nada bueno en ellos. Pero en el desarrollo de estas intervenciones permitié que ellos se
reconocierany en este mismo sentido al exponer los resultados los demas también lo hicieran. En
relacién con las competencias a desarrollar bajo los principios de convivenciay paz, se puede decir
que no se pretendia que ya después de la ejecucidn de la estrategia no existirian més situaciones
de conflicto dentro del salon de clase, ni ninguna de las problemaéticas encontradas, sino brindarles
las herramientas necesarias para que ellos dentro de su cotidianidad sean capaces de resolver
cualquier situacién de conflicto de la mejor manera, sin necesidad de acudir a la violencia. Al
realizar una contrastacion con el instrumento que se utilizé inicialmente para caracterizar a los
estudiantes y al finalizar el mismo; se pudo identificar que hubo un avance en cuanto a la
disminucion de las agresiones verbales, el autoritarismo, en unaminoria el manejo de emociones
y latomade decisiones. De igual manera dentro de los aspectos positivos se puede dar aconocer
que mas de la mitad de los estudiantes manejan técnicas para controlar la iray ademas reconocen
algunos de los aspectos que genera positivamente el trabajo en equipo, como lo es, el compartir
saberes, identificar sus compafieros lideres, entre otras... y por tltimo el no seguir instrucciones
fue uno de los puntos que desaparecié como respuesta en la segunda encuesta, pero dentro de los
aspectos negativos se puede hacer mencion a que surgieron nuevas dificultades a nivel grupal,
como lo es ladiscriminacidny lamanifestacion de actitudes negativas como el no querer trabajar,
recochar y no asumir responsabilidades, lo que nos lleva alaconclusion de que se debe considerar
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la idea de trabajar con el grupo en general, pues mientras se manejaban solo las que se pudieron
identificar con el grupo muestra, van apareciendo otras enel grupo; lo que no deja evidenciar el
cambio en toda su totalidad.

Durante las intervenciones una de las principales limitaciones fue el trabajo en equipo y la
capacidad de escucha , ya que muchos de ellos preferian realizar el trabajo solos, con la
argumentacion de que preferian trabajar por su lado pues asi lo hacian de la mejor manera, pero
en algunas ocasiones se podia deducir que eraporque les tocaban con compafieros con los que en
algn momento habian tenido una dificultad y en relacion con la capacidad de escucha porque
mientras hablaba alguno de ellos, otros no lo escuchaban , dado que se ponian hablar de otras cosas
o manifestaban inmediatamente el desacuerdo frente a lo que decian, razon por la cual iniciaban
discusiones, sin embargo se fue evidenciando en los estudiantes un avance en cuanto a estos dos
aspectos, ya que demostraron la capacidad para relacionarse con cada uno de sus comparieros,
manejando latoleranciay actitudes de escucha, lo que favorecianotoriamente el desarrollo de las
actividades propuestas desde las diferentes manifestaciones artisticas.

Unas de las intervenciones que més les gustarony donde se evidencio mayor participacion,
fueron dos aspectos (Teatreando ando) en donde se manej6 el teatro y (pintando mis emociones)
con lapintura, porque se pensaron en actividades que no limitaran a los estudiantes a su expresion,
creatividad e imaginacion y eso fue lo que precisamente hizo cadauno de ellos, dando aconocer
sus capacidades y habilidades y al mismo tiempo ser reconocidos desde ellas.

Al finalizar la estrategia “expresdndome desde el arte” se puede concluir que el arte se
convierte en una muy buena estrategia, para fortalecer en cuanto a competencias ciudadanas, no
en toda su totalidad porque sabemos que dentro del salon de clase hay unadiversidad de personas
con diferentes formas de sentir, pensar y actuar , donde es muy dificil que no se presenten
situaciones de conflicto, pero si proporciona las herramientas necesarias para que ellos sean
capaces de construir espacios mas armonicos y pacificos. Ademas, es importante resaltar que se
debe considerar la propuesta de implementar otras manifestaciones artisticas y mayor tiempo para
poder ahondar mas en cada uno de los aspectos que fueron apareciendo en sus demas comparieros

y de estamanera generar un gran impacto.
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CONCLUSIONES

» A medida que se fueron ejecutando las actividades los estudiantes empezaron a
reconocer la importancia de convivir en paz, lo que se reflejé tanto en las relaciones de
aula, como en las reflexiones que daban a conocer en formaverbal o escrita.

» Las manifestaciones del arte se conwvirtieron en una excelente herramienta para
expresar los sentimientos y emociones que los ayudaron autorregularse e ir adoptando
buenas actitudes, aportando de esta manera a la construccion de una convivencia mas
armonica.

+ Estaestrategiapermitio que los estudiantes se reconocieran desde sus capacidades,
creatividad y el potencial que hay enellos para aportar de manera positiva.

 Es satisfactorio evidenciar en los estudiantes avances y mejoras en cuanto a sus
procesos de convivencia, haciendose evidente en este sentido en las practicas de las

competencias que van desarrollando a lo largo del proceso.
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RECOMENDACIONES:

e Es importante considerar la posibilidad de tomar toda la poblacién, es decir, el
grupo en general, dado que si se trabajan solamente en las del grupo muestra iran
apareciendo otras dificultades dentro del aula, por lo que se hace necesario que se tome

toda la poblaciény durante un mayor tiempo.

o El arte debe ser visto como una herramienta fundamental para expresar nuestras
emociones y sentimientos, por lo que se debendisefiar actividades que vayan en pro de las
mismas y no se vuelvaen un activismo, donde los estudiantes hagany hagan, sino que debe

tener un proposito y competenciadefinidaa desarrollar.

e Es indispensable que se sigan dando espacios para el manejo de la convivencia
dentro del aula, pues bien sabemos que los conflictos no solamente generan problemas en
cuanto las relaciones que se vayan a establecer, sino que de igual forma afecta directamente
todos los procesos de ensefianza- aprendizaje al no permitir ambientes de aulaarménicos
y agradables, obstaculizando de esta manera los procesos educativos.

[}

o Se debe considerar de la posibilidad que un grupo de estudiantes del programa de
formacion asuma el compromiso de continuar con este proyecto de investigacion
“caminando hacia la transformacién ciudadana” pero tomando todo el grupo como
poblacién muestra y en este sentido disefie 0 emplee nuevas manifestaciones artisticas
como respuesta a los nuevos aspectos que encontramos y al final puedan verificar su
impacto.

[ J

e Parael afio 2018 se recomiendaal comité de convivencia que, si a partir de laprueba
piloto del afio 2017 de la “estrategia expresandome desde el arte” Se arrojan buenos
resultados, se den las orientaciones para que se institucionalice la estrategia paratodos los

grupos pertenecientes ala escuelanormal.
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ANEXOS

Cronograma

Obijetivos especificos

Actividades arealizar

Caracterizar el grupo desde sus
comportamientos de tal manera que se logre
una radiografiadel mismo desde la
perspectivade las competencias ciudadanas.

Aplicacion del test socio métrico, para
identificar las causas que afectanel ambiente
armonico enel aula.

Disefiar una estrategia l(dica pedagdgica e
instrumentos de evaluacion para intervenir la
poblacién de la investigacion.

Fundamentacion tedrica, teniendo en cuenta
las diferentes manifestaciones del arte.
Elaboraciondel cronogramacon las
intervenciones arealizar.

Implementar actividades ludicas pedagdgicas,
que permitan el fortalecimiento de las
competencias ciudadanas en el grupo de
convivencia y paz.

Se realizaran encuentros que contendran
actividades enfocadas desde las diferentes
manifestaciones del arte como lo son: (el
teatro, la pintura, lamusica, el dibujo y la
danza). Brindandole la posibilidad a los
estudiantes de que se expresen libremente,
aprendan a manejar sus emociones, y
desarrollen todas estas competencias
necesarias paradesenvolverse en la sociedad
como lo es el trabajo en equipo, tomade
decisiones, comunicacion asertiva, empatia,
tolerancia, respeto entre otros aspectos de
total importancia.

Verificar los cambios en las manifestaciones
de las competencias ciudadanas en el grupo
de convivencia y paz, antes, durante y
después de la ejecucion de las estrategias
propuestas.

Analisis de la informacion que se recoge a
partir del formato de seguimiento que cada
estudiante tendrd, verificando si existe un
avance.

Aplicacion nuevamente del test socio métrico
con laintencion de realizar una comparacion
entre lainicial y la final.

Formato pararealizar las planeaciones de las intervenciones del proyecto

Nombre ¢ Qué es?

¢ Cémo se hace?

¢Con qué
herramientas?

¢ Cudl es el producto?

No nombre de
la intervencion

Designacion que
corresponde a la
actividad,

Se hace en coherencia
con

La competencia que se
va a trabajar.

Con los caédigos
escritos y verbales.

Un nombre sugestivo




45

Nombre ¢ Queé es? ¢ Como se hace? ¢Con qué ¢ Cudl es el producto?
herramientas?
Objetivo Finalidad de la Se inicia con una Con los cédigos y la | El objetivo disefiado

intervencion

accion concreta,
seguido de la
competencia a
intervenir y el
proposito de esta
accion

clasificacion de las
competencias segin
el MEN

Ambientacion

Momento de
preparacion del lugar
para que el ambiente
sea el adecuado y de la
blsqueda de una
conexion de los
integrantes con el
trabajo a realizar

Dinamica de animacion

Vigorizantes
relacionadas

Reconocer saberes
previos

Los participantes
exterioricen sus
sentimientos y sus
ideas sobre la
competencia a trabajar

Actividades de
intervencion

Momento en el cual a
partir del arte los nifios
y las nifias comprende
y asimila la
importancia de las
competencias
ciudadanas para
mejorar los ambientes
de aula

Sesion 1

Competencias

emocionales:
Empatia
Respeto
Tolerancia

Sesion 2
Competencia cognitiva
Pensamiento critico

Sesién 3
Competencia
comunicativa: saber
escuchar
Asertividad

Sesion 4:
Competencias
integradoras
Trabajo cooperativo

Sesion 5
Evaluacion

La pintura

Musica

Danza

Teatro

Dibujo

Expresion de las
emociones en la
pintura realizada y
reconocimiento de
comportamientos
adecuados.

Texto argumentativo
sobre toma de
decisiones

Montaje de un cuadro
dancistico en el cual
se evidencie la
competencia
comunicativa.

Obra de teatro que
represente cualquiera
de las situaciones
trabajadas y que
enfatice en el trabajo
colaborativo
Fortalezas,

debilidades y aspectos
por mejorar de cada
una de las sesiones.
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Nombre ¢ Queé es? ¢ Como se hace? ¢Con qué ¢ Cudl es el producto?
herramientas?
Reflexion Momento de Técnicas grupales Formato de Firma de
reconocimiento de los seguimiento a COMpromisos
comportamientos Compromisos

positivos 0 negativos
frente a estas
competencias, que
estan afectando el aula
de clase. A nivel
individual

Nota: En cada una de las intervenciones debe visibilizarse los recursos y el tiempo.

SESION 1

DESCRIPCION DE LOS MOMENTOS

Nombre de la
intervencion:

Pintando mis emociones

Objetivo:

Orientar a los estudiantes sobre la respuesta  asertiva frente a diferentes emociones tales
como: la ira- tolerancia; el maltrato verbal- respeto, ante la discriminacion- empatia.; por
medio de la descarga de emociones

Ambientacién:

¢Qué es? juego la varita magica

¢Como se hace? En una caja o bolsa se meten laminas con caras que expresen diferentes
emociones. El encargado del juego tendrd una vara magica en sus manos sacara una lamina
al azar y tocard a los pequefios con la varita. Segun los vayan tocando los nifios y nifias
tendran que transformar su cara mostrando la expresién de la emocion que haya salido en la
lamina.

Producto: reconocer la manera como los estudiantes expresan sus emociones.

Identificar las situaciones en que los estudiantes expresan estas emociones (alegria, tristeza,
enojo, rabia,)

Actividades de
Intervencién:

¢ Qué es? ejercicio pintura con la técnica del expresionismo
¢ Como se hace? Comentaremos a los estudiantes que iremos a trabajar con una manifestacion
artistica la cual es la pintura, utilizando como técnica el expresionismo abstracto, en donde
les entregaré a cada uno de ellos un formato en blanco, méas los instrumentos a utilizar como
lo son: cepillos, trapos, cd, vinilos etc. Antes de iniciar colocaré musica de relajacion, con la
intencion de que los estudiantes se concentren en el momento, luego se les da la instruccion
de que piensen en como se sentirian si estuvieran siendo agredidos por otros, o si se
encuentran en la siguiente situacion:
Te encuentras en tu saldn de clase y de repente llega el compafiero con el que has tenido mas
dificultades de convivencia, te empuja., te insulta y te grita con un apodo.

¢ COmo reaccionarias ante esta situacion?

Exprésalo con la pintura.
Producto:
Identificar la manera cémo actlia y expresan sus emociones los estudiantes en una situacion
de violencia.
Mediante esta actividad los nifios y nifias, comprenderan que existen otras formas de expresar
los sentimientos, diferentes a la violencia.

Reflexion:

¢ Qué es? Mesa redonda
¢ Como se hace? circulo, para hacer una mesa redonda en la que cada quien dara a conocer lo
que sintié al momento de escuchar la situacion y luego al plasmarla en su pintura
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SESION 1 DESCRIPCION DE LOS MOMENTOS

Se culminard la intervencién con la firma de compromisos en la que se le entregara a cada
nifio (a) un formato de seguimiento para toda la semana en la que cada uno se autoevaluara
y se regulard en sus acciones, llevando como evidencia este formato.

Producto:
Reconocimiento de los sentimientos de los estudiantes a partir de su propia reflexion
Firma de compromisos

Caja, Laminas que expresen emociones, Varita magica, Carton cartulina, Pinturas de los

Recursos colores primarios, Cepillos, trapos, cd, reglas

SESION 2 Descripcion de los momentos
Nombre de la| Pintando mis emociones
intervencion:
Orientar alos estudiantes sobre larespuesta asertiva frente a diferentesemociones
Objetivo: ta}les _como: ante la 'ira- toler:_;mcia; el maltrato verbql- respeto, ante la
discriminacion- empatia. Por medio de ladescargade emociones
¢Qué es? cuento llamado “la rabieta” con
¢Como se hace? iniciaremos laintervencion proyectandoles un cuento llamado‘ia
rabieta” con la intencidon de que los estudiantes puedan identificar varias de las
Ambientacion: emociones que ellos sienten ensituaciones determinadas. Para luego reflexionar

sobre los mismos.

Producto:

Reflexion de los estudiantes a partir de las situaciones que se pueden presentar en
lavida cotidiana, y la manera como actuaran.

Actividades de
intervencion:

¢Qué es? Obra de pintura

¢Como se hace?

Se continuara con la obra de pintura que se estaba realizando en la intervencion
anterior, dandole ya una forma, para luego exponerlo ante sus comparfieros,
expresando los sentimientos que en esta pudo plasmar

Producto:

Identificar lamaneracdémo actlay expresan sus emociones los estudiantes enuna
situacionde violencia.

Mediante estaactividad los nifios y nifias, comprenderan que existen otras formas
de expresar los sentimientos, diferentes alaviolencia.

REFLEXION:

¢Qué es? EstrategiaPhilips 3,3

¢Como se hace?

Se hara la reflexion por medio de laestrategiaPhillips 3, 3

Se pide alos estudiantes dividirse en grupos de 3 personas y se les da la instruccion
de que se ubiquenen filas separadas para que tres de laprimera filadialoguen con
otros 3 de la primerafilaetc.,

Se da un 1 minuto para que los estudiantes respondan la siguiente pregunta ¢por
qué es importante controlar mis emociones?

Por dltimo, se escucha una persona por grupo, dando las conclusiones del
ejercicio.
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SESION 2

Descripcion de los momentos

Se culminarélaintervencion con lafirmade compromisos y lafijacion de acuerdos
en la que se le entregaré a cada nifio (a) un formato de seguimiento para toda la
semana en laque cada uno se autoevaluaray se regulara ensus acciones, llevando
como evidenciaeste formato.

Producto:

Reconocimiento por parte de los estudiantes sobre laimportanciade controlar las
emociones.

Firma de compromisos

RECURSOS

Pinturas de los colores primarios
Cepillos, trapos, cd, reglas,
Cuento

Formato de seguimiento:

Por cada intervencion se entrega una tabla de seguimiento en la cual cada estudiante se

autoevalUa de acuerdo a las competencias afortalecer y ademas este debe ser firmado tanto por el

mismo y por la maestraacompafiante, quien da fe del cambio o el del avance que hayan tenido.

Controlo mis emociones
Ira respeto Tolerancia Firma estudiantes vy
maestro a cargo del grupo
1
2
3
4
5
Sesion 3 Descripcion de los momentos

Nombre de la | Teatreando ando

intervencion:

Objetivo: Fortalecer el trabajo cooperativo mediante el montaje de una obra de teatro”
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Sesion 3 Descripcion de los momentos

¢ Qué es? Dinamica, Ciegos, cojos, mudos.

¢COmo se hace? Realizaremos la siguiente dindmica, Ciegos, cojos, mudos.

Objetivo: analizar como nos relacionamos en el trabajo, ver los diferentes liderazgos, etc.

Pasos :

Se forman grupos de 6 personas y cada uno escoge hacer de ciego, cojo, sordo, ensilla de

ruedas o normal. a cada grupo se les asigna un observador.

Se pone una “tarea’”:

Se entregara un rollo de papel higiénico con la intencion de que cada uno desempefiando el
= rol que le correspondid, enrollen una persona utilizando este papel, evidencidndose el
S trabajo cooperativo.
§ Se dard la instruccion de inicio, en la cual los observadores deberan estar muy atentos ante
ks las actitudes y comportamie ntos.

-g Terminado el objetivo propuesto , se organizaran los estudiantes en circulo y se formularan
< las siguientes preguntas:

e ;Coémo me senti cumpliendo el “oficio”?

e ;COmMO nos vimos?

e ,primo la “tarea” o la relacion humana?

e (A quién le permiti sery quien me dejo ser?

Producto:

Po medio de esta actividad los estudiantes identificaran la importancia de realizar un trabajo

cooperativo, donde cada uno aporta, segin sus capacidades.

Aceptacion de las personas independientemente de sus caracteristicas.

{Qué es? montaje de la obra “la sana convivencia”

¢ Como se hace?

Actividades | Se dispondra a los estudiantes para realizar el montaje de una obra de teatro “LA SANA
de CONVIVENCIA” con los personajes de Rafael Pombo, dando las orientaciones sobre la
intervencion: | misma.

Producto:

Fortalecimiento del trabajo cooperativo en los estudiantes.

¢ Qué es?

Peguntas

Reflexion

¢Colmo se hace?

Se haré reflexién mediante las siguientes preguntas de una forma ordenada.

¢ COmo se sintieron?

¢Llegaron acuerdos facilmente?

¢ Es facil lograr un resultado, donde todos aporten?

¢ Se sintieron identificados con algin papel? ¢Por qué?

Se culminara la intervencion con la firma de compromisos en la que se le entregara a cada
nifio (a) un formato de seguimiento para toda la semana en la que cada uno se autoevaluaré
y se regulard en sus acciones, llevando como evidencia este formato.

Producto:

Reconocimiento del trabajo realizado y lo que les implica hacer para lograr un buen
resultado.

Firma de compromisos.
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FORMATO DE SEGUIMIENTO

Trabajando cooperativamente

Participo Asumo Doy ideas y Firma estudiante vy
activamente en | responsabilidades | respeto las de mis | maestro acargo del grupo
el montaje de la comparieros
obra
1
2
3
4
5
Sesion4 Descripcion de los momentos
Nombre de la intervencion Teatreando ando
o Fortalecer el trabajo cooperativo mediante el montaje de una obra de
Objetivo: 2
teatro
¢Qué es? un Socio drama
¢Como se hace?
Clases de grupos:
Objetivo: apreciar el sentido de colaboracidny trabajo en equipo.
Pasos:
Motivacion: “entodo grupo humano se dan diversos tipos de actitudes que
convienen estudiar para prevenir los dafios que un mal grupo puede hacer
en el conjunto.
Socio drama: se divide el grupo en 4 subgrupos y por suerte se les entrega
una hoja con las caracteristicas de cuatro grupos diferentes:
Grupo cerrado: caracteristicas de “rosca”, no dejan participar a otros
Son individualistas, exclusivistas, egoistas. No admite ninguna iniciativa
que no venga de ellos.
Ambientacion: Son autosuficientes.

Grupo cianuro: todo lo miran con actitud de critica destructiva. Nada les
parece bueno. Tienen envidia a lo de los demas.

No colaboran ennada porque todos les parecensinimportancia.

Lo dificil lo tomana juego.

Tratan de disminuir lo bueno que ven en los otros.

a. Grupo montén: unidos sin ningln interés porque cada uno busca
lo suyo.

Se sienten marginados; no se ayudan entre si.

Nunca se ponen de acuerdo en nada. Aislados e indiferentes.

No se entusiasman por nada y no dan solucionesa nada.
Todo les parece complicado y dificil

b. Grupo integrado: colaboraciény amistad sincera.
Aceptan las iniciativas de otros.

No les interesalacompetencia, sino ayudar.
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Sesidon 4

Descripcion de los momentos

Buscan el bien del grupo en general.
Estan abiertos a los demés que quieran participar.
e Se les dara la instruccion de que cada grupo Presentara cada una

de las caracteristicas que se plantearon, para luego finalizar dando lugar a
una discusién sobre lo visto.
Producto:

Identificar en cual tipo de grupo estan y lamanera como afectan el salon,
teniendo en cuenta las caracteristicas.

Actividades de
intervencion;

(Qué es? obra teatral “LA SANA CONVIVENCIA”

¢Como se hace?
Se adecuara el espacio para que los estudiantes pongan en escena laobra
de teatro “LA SANA CONVIVENCIA” con los personajes de Rafael
Pombo. Autoria de la maestra Olga De Jesus Zapata, perteneciente a la
institucion educativa escuelanormal superior sagrado corazon.
Producto:
Fortalecimiento del trabajo cooperativo en los estudiantes.
Montaje y presentacion de la obra“LA SANA CONVIVENCIA”
Reconocimiento de sus capacidades y habilidades

Reflexion:

¢Qué es? opinion libre

¢Como se hace?
Se les daralapalabraalos estudiantes para que expresen sus sentimientos
y la forma como estas actividades contribuyeron asu formacion.
Producto:
Mediante estaactividad Los participantes exteriorizaran sus sentimientos,
favorecen las relaciones con las personas y reconocen los fallos propios
sin desanimarse.

Recursos

Hojas de block
\Vestuario
Guion de la obra de teatro

FORMATO DE SEGUIMIENTO

Escucho vy reflexiono criticamente

Analizo criticamente Reflexiono sobre Firma de estudiantes y
lo que escucho lo que escucho maestro a cargo del grupo

Al B WIN|F-
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SESION 5

Pienso lo que cuento, cuento lo que pienso

OBJETIVO

Fortalecer en los estudiantes el desarrollo del pensamiento critico por
medio del analisis de letras de canciones

AMBIENTACION

¢Qué es? expresando mis reflexiones
¢Como se hace?
Los estudiantes deberan realizar un circulo y cerrar los 0jos, luego
durante algunos minutos les pondré masicade relajacion, enel centro
del circulo ira una caja con diferentes mensajes sobre los temas
musicales atrabajar, el objetivo es que cada estudiante elijaunaficha
y exprese la reflexién que le deje el mensaje
Producto:
Reflexiones de los estudiantes de los diferentes temas musicales.
Fortalecimiento del pensamiento critico

¢Qué es?

¢Como se hace?
Se conformaran 4 subgrupos, y acada uno se le dara lainstruccion de
que escojan dos parrafos de la cancidn y segin su imaginacion y

ACTIVIDAD creatividad le den un ritmo diferente.
Producto:
Cancidn conun ritmo diferente.
Fortalecer lacreatividad e imaginacion de los estudiantes.
¢Qué es? el baile de la silla
¢Como se hace?
Se hara la reflexion por medio del juego el baile de lasilla.
En donde se formaraun circulo utilizando sillas segun la cantidad de
estudiantes.
El encargado del juego colocaraunacanciény los integrantes deberan
ir bailando alrededor de las sillas y cuando se pare la cancién, todos
REELEXION deperé}n sentarse. se coloca nuevamente la canc_ién, pero esta vez se
quitarad una silla, por lo que quedara un estudiante parado y se le
pediraque comente asus compafieros como le parecid las actividades
realizadas y ademas dara una corta reflexion en relacion con la
cancién
Producto:
Reflexiones frente al trabajo realizado y sobre las letras de las
canciones ¢(Qué nos querian decir?, reflejandose su postura y
opiniones de 10s mismos.
RECURSOS } Fotocopia con la letrade la cancion “cantemos Colombia por la

paz’.
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FORMATO DE SEGUIMIENTO

Expreso mis puntos de Respeto el uso de la Danzando me comunico y escucho al
vista con claridad, firmeza, sin | palabra. otro
agresion (comunicacion Practico la escucha
asertiva), activa
Sigo Escucho Respeto el Respeto el Firma de
instrucciones con atencion compafiero  que | turno para tomar | estudiantes y maestro a
esta liderando la palabra cargo del grupo
1
2
3
4
5
Sesion 6 Descripcion de los momentos

Nombre de la intervencion

Danzando me comunico y escucho al otro

Objetivo:

Al finalizar la intervencion los estudiantes estaran en capacidad de
expresar sus puntos de vista con claridad, firmeza, sin agresién
(comunicacién asertiva), respetando el uso de la palabra y la escucha activa

Ambientacion

, QUé es?

Dinér%i(ga de animacion JUEGO DEL UN, DOS, TRES, DANZA!:
¢Colmo se hace?

Un nifio (el que para) se pone a un extremo de la sala y el resto al otro
extremo. El niflo que para canta “un, dos, tres, jdanza!" mientras los otros
avanzan hacia él. Cuando el nifio termina la frase los otros deben quedarse
quietos como una estatua, pero en una posicion de danza. El primer nifio
que llegue al otro extremo de la sala donde esta el nifio que para debera
darle una palmada en la espalda y todos empezarén a correr hacia la salida.
El nifio que para tendra que coger a otro nifio que serd el que parara esta
vez

Producto:

Reconocer saberes previos

Los participantes exterioricen sus sentimientos y sus ideas sobre la
competencia a trabajar

Direccién de la danza: SAR (sentido de las agujas del reloj), SCAR (sentido
contrario a agujas del reloj). 4. -Posicion del danzarin, indicada por su
nariz. mirando al centro, mirando hacia la derecha, mirando hacia la
izquierda, media vuelta, giro en el lugar hacia la derecha y giro en el lugar
hacia la izquierda. 5. -Duracion de los pasos: a un tiempo, a dos tiempos y
a medio tiempo. 6. -La reverencia cuando terminamos un baile.

ACTIVIDADES DE
INTERVENCION:

¢ Qué es? analisis de preguntas- montaje del baile

¢ Cémo se hace?

Andlisis de lo expresado

¢ Qué les significd lo que el compafiero/ a le puso a imitar?
- ¢Como se sintié escuchando al otro sin interrumpirlo?
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Sesion 6 Descripcion de los momentos

- ¢Como se sintié liderando al grupo de compafiero/as?

-Relate al grupo alguna experiencia en el aula en el cual se haya
sentido escuchado y otra en la cual usted no escuché a su compafiero/a

¢ Cémo te sientes cuando te critican ¢

-Dialogar sobre conductas que se consideran de respeto a los demas y
conductas mal hechas

Contaran algo que les haya salido mal, y se les hara ver que lo
importante es reconocer las equivocaciones para mejorar

Reconocer saberes previos

Los participantes exterioricen sus sentimientos y sus ideas sobre la
competencia a trabajar

Direccion de la danza: SAR (sentido de las agujas del reloj), SCAR
(sentido contrario a agujas del reloj). 4. -Posicion del danzarin, indicada
por su nariz: mirando al centro, mirando hacia la derecha, mirando hacia la
izquierda, media vuelta, giro en el lugar hacia la derecha y giro en el lugar
hacia la izquierda. 5. -Duracién de los pasos: a un tiempo, a dos tiempos y
a medio tiempo. 6. -La reverencia cuando terminamos un baile.

Producto:

Mediante el baile grupal los nifios/as adquieren la experiencia de ver
coémo las personas se adaptan entre si, por lo que es una forma muy valiosa
de fomentar las relaciones sociales, ademas de desarrollar la memoria
auditiva y motriz. La danza se convierte también en un importante medio
de formacién que ayuda a los nifios/as a buscar formas de comunicacion
asertiva.

El nifio aprende a: decir " no" sin sentirse culpables, saber expresar lo
que sienten o piensan a los demas, hablar diciendo la verdad sin necesidad
de herir, favorecer las relaciones con las personas, reconocer los fallos
propios sin desanimarse, aprender a hacer criticas positivas, reconocer los
derechos de uno mismo y los de los demas, alcanzar los propios objetivos
sin dafiar a nadie, conseguir el sentimiento de satisfaccion y seguridad en
si mismo.

Danza
Cuento

RECURSOS
grabadora

FORMATO DE SEGUIMIENTO

¢ Tomo decisiones responsablemente?

Pienso  antes | Tengo claro lo que | Respeto las Firma estudiante y maestra a
de actuar quiero para mi | decisiones de los cargo del grupo.
vida demas

OB W|IN|F-
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Sesion 7 Descripcion de los momentos
Nombre de la intervencion: lHustrando mi proyecto de vida
Objetivo: Fomentar en los estudiantes una buena toma de decisiones, a través del

dibuijo.

Ambientacion:

¢ Qué es? Dilemas morales

¢ Cémo se hace?
La intervencion iniciara mediante el analisis de dilemas morales, poniendo
a prueba la toma de decisiones de los estudiantes, cuando se encuentran en
una situacion dificil. (anexos)

Producto:

-Favorecer la toma de decisiones conscientes.

- Esta actividad permitira que los estudiantes se pongan en el lugar del
otro.

Actividades de intervencion:

¢ Qué es? llustracion del auto

¢ Cémo se hace?

Se les indicara a los estudiantes que van a dibujar el auto de su vida en
la que utilizaran los siguientes elementos: medio pliego de cartulina, lapiz,
borrador, sacapuntas y colores.

Terminada la ilustracién del auto, los estudiantes deberdan seguir las
orientaciones dadas por el encargado de la actividad.

e En el volante escribe tu nombre

e  En los asientos escribe el nombre de las personas que te acompafian
en los momentos dificiles de tu vida.

e En la parte trasera del auto escribe los malos comportamientos y
actitudes que decidiras dejar atras.

e Enlas llantas escribirds los miedos y obstaculos de tu vida.

e  En la parte de adelante escribiran los suefios y metas propuestas.

o En la cajuela escribirdas todo aquello que necesitas guardar para
cumplir tus suefios
Luego de esto Cada participante pegara en la pared el auto de su vida.
Luego, las personas participantes realizan un recorrido para conocer los
demés trabajos de los compafieros.
Producto:
Reconocimiento de sus comportamientos y actitudes que quieren y desean
cambiar.
lHustracion del auto con las orientaciones y decisiones que tomaron acerca
de lo que quiere para su vida.

REFLEXION:

¢ Qué es? plenaria —conclusiones

¢ Cémo se hace?
Seguidamente se realizard una breve plenaria donde se recogeran las
conclusiones de la actividad, reconociendo la importancia de tener claro que
queremos para nuestras vidas y ademas se identificaran aspectos positivos
y negativos frente a la toma de decisiones.
Producto:
Reconocimiento de los aspectos positivos y negativos frente a la toma de
decisiones.
Identificacion de lo que cada uno quiere para su vida y que les implica ser
o0 hacer para lograrlo.

RECURSOS:

Papel bond
Lapiz
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Sesién 7

Descripcion de los momentos

Borrador
Sacapuntas
Colores
Marcadores

Sesion 8

Descripcion de los momentos

Nombre de la intervencion

Pienso lo que cuento, cuento lo que pienso

Objetivo:

fortalecer en los estudiantes el desarrollo del pensamiento critico por
medio del analisis de las letras de canciones

Ambientacion:

¢Qué es? Juego concéntrese
¢Como se hace? Iniciaremos con el juego concéntrese en cual se
encontraran nombres de canciones y ademas imagenes relacionadas
conel nombre de estas, con la intencidn de que los estudiantes
encuentren el nombre de la cancion segun la imagen.

Producto:

Reconocimiento de las canciones atrabajar.

Actividades de

¢Qué es? Karaoke

intervencion: ¢Como se hace?

Realizaremos una actividad de karaoke, en el que se proyectara
una serie de canciones relacionadas con laviolenciay la paz, para
que los estudiantes las canten grupalmente y posteriormente hagan
una reflexion escrita
Producto:

Favorecer el pensamiento critico por medio de las reflexiones.
Aprender a hacer criticas positivas

Reflexion: ¢Qué es? diwulgacion por medio de una campafia sobre la
importancia de fomentar la paz
¢Como se hace?
En parejas los estudiantes plasmaran en un cartel, la importancia de
fomentar actitudes de paz tanto en la escuela, como en la sociedad.
Para luego realizar con estés, camparias en las aulas de la
Institucion.
Producto:

Cartel terminado

Realizacion de la campafia en las diferentes aulas.

Reconocimiento de laimportanciade la paz

Cancion

Copiaconlaletrade la cancién

Recursos: Grabadora

Canciones




Sesion 9

Descripcion de los momentos

Nombre de la intervencion:

“Me reconozco como un ser competente”

Conocer los resultados de las intervenciones de la estrategia

Objetivo: implementada
¢ QUé es? encuentro con sus deméas compafieros
¢ C6émo se hace?
Se llevara a la casa del maestro el grado 4 en donde se encuentra,
nuestro grupo muestra, con la intencién de que sus compafieros,
vivencien el aprendizaje obtenido de sus compafieros.
Reuniremos nuestro grupo muestra y los organizaremos en
pequefios grupos y a cada uno les asignara remos un rol, para que
Ambientacion: molesten a sus compafieros, con el propésito de que identifiquen

sus emociones al sentirse agredidos y las plasmen mediante la
pintura o dibujo abstracto. Esto lo haran orientados por sus
compafieros demostrando sus aprendizajes.
Productos:
Reconocimiento de los saberes obtenidos en el desarrollo de las
actividades propuestas.

Obra de pintura de sus demas compaiieros.

Generar motivacibn por seguir en este proceso

Actividades de intervencion:

¢ Qué es? exposicién de los productos

¢ Coémo se hace?
Se realizard una Exposicion de los productos ante sus compafieros,
directivos y docente y entrega de diplomas.

Biodanza

Pintura

Dibujo

Teatro

Interpretacion de canciones.
Finalizaremos aplicando nuevamente el test socio métrico, para
verificar los avances obtenidos durante el proceso de intervencion.
Producto:
Reconocimiento de los resultados alcanzados por sus demas
compafieros.
Generar un impacto positivo ante los demas.

¢ Qué es?

Circulo participativo

¢, Cémo se hace?
Organizaremos un circulo y se les dard la palabra a algunos
estudiantes, con la intencion de que expresen su experiencia y den
a conocer los logros obtenidos mediante este proceso.

Reflexion: Momento del Compartir (helado)
Producto:
Esta actividad final permitird que los estudiantes reconozcan el
valor de su trabajo, ademas lo que pudieron lograr en su proceso y
lo que aln falta fortalecer en cuanto a las competencias (cognitivas,
comunicativas, emocionales e integradoras.
RECURSOS: Vinilos, Pintura, Colores, Cartulina, Grabadora, Computador
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Registros fotograficos
llustracion 19 presentacion obrade teatro 4-1 teatreando ando
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llustracion 20obra de pintura pintando mis emociones
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llustracion 21 musica pienso lo que cuento, cuento lo que pienso
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