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Introduccioén

Esta investigacion hace parte del macro proyecto propuesto “Riosucio, Ciudad Educativa: de
la Utopia a la Realidad” el cual se realiza en alianza con la Universidad de Caldas y la Escuela
Normal Superior. Esta investigacion tiene como pregunta central: ;Cémo consolidar a Riosucio
como ciudad educativa a partir de los modelos y apuestas pedagdgicas que sus instituciones de
educacion formal se han propuesto?, y como objetivo General: Potenciar a Riosucio como ciudad
educativa de la Regidn al estructurar su politica educativa en las emergencias y tensiones que
surgen de los diagndsticos, que motivan el estudio, analisis y consolidacion de las diferentes
perspectivas de formacion que ofrece cada una de las instituciones del municipio en sus propuestas
pedagdgicas.

Para su desarrollo se tienen planteadas tres fases, en la actualidad se encuentra en el desarrollo
de la primera, la cual es guiada por el primer objetivo especifico: Caracterizar la institucion
educativa a partir de la relacion entre las categorias que sustentan PEI y las realidades del contexto.
Para ello se tendran en cuenta algunos elementos como: los procesos de inclusion, las practicas
pedagdgicas, la relacion con la comunidad, la influencia de la cultura dentro de los procesos
educativos y la participacion democrética de la comunidad educativa. El grupo de estudiantes que
la desarrollan esta conformado por estudiantes del Programa de Formacion complementaria
quienes hicieron el analisis de distintas Instituciones Educativas asesorados por cuatro docentes
de la Escuela Normal Superior.

Este documento presenta el informe final de la caracterizacion de la Institucién Educativa
Sipirra. En su primera parte se aborda el contexto, la necesidad que surge de caracterizarla y el
problema donde se expone el planteamiento, los objetivos y la justificacion; en la segunda el marco
referencial en el cual se presentan antecedentes que apoyan este proceso investigativo y un marco
tedrico que le dan fuerza a cada una de las categorias de analisis, en una tercera parte encontramos
el marco metodoldgico donde se hace referencia a la forma como se desarrollé la investigacion.

En la cuarta y Gltima parte se encontrara un informe general acerca de la institucion educativa
de Sipirra y los hallazgos que se obtuvieron a partir del analisis de los datos, los resultados

obtenidos y las conclusiones a las cuales se llegaron a partir de la investigacion realizada.
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Cultura y Contexto, Pilares de la Educacion en La Institucion Educativa Sipirra
Problema.
Planteamiento del problema
Descripcion del problema

Uno de los desafios del plan decenal es construir una sociedad en paz sobre una base de
equidad, inclusion, respeto a la ética y equidad de género, ademas de generar una educacién
articulada, participativa, descentralizada y con mecanismos eficaces de concertacion; teniendo en
cuenta lo anterior, el municipio de Riosucio, plantea un diagndstico, el cual permite identificar
situaciones actuales de las instituciones educativas, en materia de infraestructura, recursos para el
aprendizaje, matricula, situacién académica de los estudiantes; entre sus principales hallazgos se
encuentran 17 modelos pedagdgicos, los cuales son diversos en cuanto a las caracteristicas que
hacen de cada institucion un agente portador de pedagogias que la difieren la una de la otra, por
su condicion social, tipo de poblacion y el modelo pedagogico que implementan de acuerdo a las
necesidades que se hayan en cada contexto de las instituciones de Riosucio.

Teniendo en cuenta lo anterior como posibilidad de analisis se retomarad la institucion
educativa Sipirra, en la cual se pretende caracterizar los procesos educativos. Para ello es
importante saber que la Institucion Educativa Sipirra, segin fuentes testimoniales “es un
establecimiento publico que se encuentra ubicado en el sector rural del municipio de Riosucio
Caldas, a 2 km del casco urbano, perteneciente al resguardo indigena de Cafiamomo-Lomaprieta,
su poblacion pertenece a la etnia Embera Chami, destacada por multiples manifestaciones
culturales dentro de las que se tienen la elaboracion de artesanias, musica de cuerda, chirimia y
danza. Algunas de las familias que se encuentran en esta comunidad no son completamente
nativas, ya que son personas integrantes de otras regiones, también se han involucrado algunos
grupos poblacionales como lo son los venezolanos”

La Institucién tiene como mision dentro de su P.E.l “brindar a los estudiantes de prescolar,
basica primaria y secundaria una educacion fundamentada en saberes pedagdgicos, tecnolédgicos,
culturales y cientificos; formando personas con identidad, liderazgo, participacion, autonomia,
respeto y solidaridad; asumiendo un papel protagdnico en el fortalecimiento de las manifestaciones
artisticas y culturales”. “Este modelo pedagdgico debe ser sencillo, participativo, capaz de ofrecer
a las personas los elementos que le permitan desenvolverse en la comunidad y en estos contextos

haciendo respetar su autonomia y reafirmando la identidad socio — cultural como pueblo”
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Asi mismo, los planes de vida que se hallan dentro de la comunidad de Sipirra se constituyen
por parte del resguardo de manera general, como son los programas y grupos de trabajo que se
implementan en la salud, en la educacién, en la infraestructura, vivienda y cultura. De igual
manera, con las comunidades fronterizas siempre se ha tenido buena comunicacion, como lo son
Tumbabarreto, Miraflores (vereda en la cual se encuentra localizada la sede perteneciente a la
Institucion Educativa Sipirra) y Caflamomo, ya que siempre se han tejido buenas relaciones
humanas basadas en la colaboracién, cooperacién y armonia. En esta comunidad se hallan espacios
y lugares de encuentro en los cuales se realizan actividades deportivas por parte de las personas
del sector y de la zona urbana de Riosucio Caldas.

Dentro del ambito social, se puede decir que la Institucion Educativa Sipirra cuenta con
familias campesinas que trabajan en la labor agricola y su economia depende mas que todo del
café, el platano y algunos cultivos de subsistencia, como lo son la arracacha, el maiz y las
legumbres. Debido al poco ingreso econdmico muchos integrantes de la familia optan por buscar
trabajos en la ciudad para el sostenimiento de las familias; otra de las caracteristicas propias de la
comunidad de Sipirra es que es muy solidaria, presta para el dialogo y unidad en el duelo ajeno.

Ademas, segun lo dicho por Don Adalberto Hernandez, mayor del resguardo Cafiamomo y
Lomaprieta menciona que “dentro del contexto poblacional, la comunidad se ha caracterizado por
defender sus derechos territoriales y colectivos que estan contemplados en la ley 89 de 1890 ley
protectora de los resguardos, también se defiende mucho la medicina tradicional de la cual todos
son beneficiarios de este derecho. Algo muy comln de este contexto es que se ensefia la creencia,
el respeto por la naturaleza y las précticas de los rituales que mas se llevan a cabo, los cuales son
realizadas por los médicos tradicionales y se centran en reconocer el poder y la influencia que
tienen los componentes primarios de la naturaleza como lo son el aire, el fuego, el agua y la tierra.
Con respecto a las practicas ancestrales, ain se tiene por costumbre el manejo de la tierra, las
practicas alimenticias, como el apego a los alimentos que son hechos a base de maiz y la creencia
del poder curativo de muchas plantas”.

Por otro lado, la educacién que alli se brinda deja ver la identidad cultural que tiene cada
persona desde las creencias artisticas por las cuales se destaca la comunidad de Sipirra, ya que
algunas se identifican con la mdsica, el arte, el teatro, las comidas tipicas y la danza. A través de
estas expresiones artisticas se promueven los valores con el ejemplo, el proceder y las acciones

que se viven a diario; también se involucran en la institucion por medio de las izadas de bandera
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que se hacen bimestralmente, donde participan los padres de familia y estudiantes con la
presentacion de actos que demuestran el interés y las estrechas relaciones que se manejan entre
escuela y comunidad.

Igualmente, la institucion educativa Sipirra toma a la comunidad como el conjunto de
habitantes de un contexto que interactian de comun unidad, comin acuerdo, comun decision y
promoviendo la convivencia. Todo esto con el propésito de garantizar un bienestar integral a los
nifios y jovenes que se encuentran dentro de este contexto escolar; a su vez piensa en servir directa
o indirectamente en los proyectos que se lleven a cabo dentro del territorio con el fin de
desempefiarse como buenos ciudadanos y de buenas practicas que los lleven a trabajar en comun
acuerdo entre familias e institucion educativa.

Sin embargo, podemos preguntarnos ¢de qué manera la Institucion Educativa Sipirra sigue
garantizando el bienestar integral y la calidad en la educacidn de los nifios, nifias y jovenes en estos
tiempos de aislamiento preventivo? ;Cudles son las fortalezas y debilidades que se han presentado
comunmente en las relaciones entre maestro, estudiante y padre de familia? Aun se puede ver la
entrega de guias de aprendizaje con los planes individuales de ajustes razonables para los nifios
que lo requieren, aunque ha sido un poco dificil asimilar esta nueva modalidad de educacion
virtual, ya que, segun el rector de la Institucién Educativa Sipirra, Maicol Stid Pérez Becerra
“algunos padres de familia son muy poco comprometidos con la educacion de sus hijos y otros no
estan de acuerdo con dicha modalidad”.

Por otro lado, segun el rector antes mencionado, “la institucién no cuenta con un personal
capacitado o formado en el uso de las TIC'S para el buen desarrollo de una educacién virtual.
Aunque se cuente con el apoyo definido y organizado de la orientadora escolar, quien plantea
diferentes estrategias, como la llamada telefonica a los padres de familia y estudiantes; y de esta
manera garantizar el derecho a la educacion. Para ello se lleva un control a traves de una planilla
fisica de evidencias de “trabajo en casa”, donde el padre de familia plasma su firma al recibir los
materiales de aprendizaje y de igual manera cada vez que son devueltos a la institucion”

El disefio de las guias que alli se proponen cuentan con cuatro fases, teniendo en cuenta los
lineamientos, estandares y derechos basicos de competencias establecidos por el MEN; la primera
como la Fase de la Exploracion: donde se da oportunidad al estudiante de dar a conocer los saberes
previos que se tienen acerca de la tematica a abordar, segundo, la Fase de Fundamentacién: donde

se da a conocer el contenido de la tematica, tercero la Fase de Aplicacion o Préactica: donde el
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alumno demuestra lo comprendido de la fase anterior, por medio de ejercicios practicos; como
ultimo esta la Fase de Ejecucidn o Producto: aqui el estudiante presenta propuestas de acuerdo a
lo comprendido durante la clase. Cabe recalcar el esfuerzo de los docentes para que sus estudiantes
reciban las guias y material de trabajo a tiempo.

En miras de que la institucién educativa Sipirra busca garantizar la educacién para sus
estudiantes y contribuir a la comunidad en el desarrollo de valores y todo aquello que los hace
ricos y unicos a nivel étnico y cultural, se logra establecer una pregunta problémica que nos
ayudara a indagar y descubrir las caracteristicas particulares de dicha institucion, permitiéndonos
hacer una lectura de contexto a partir de las practicas pedagogicas. Dicho esto, la pregunta que
surge es:

Formulacion del Problema
¢Cudles son las caracteristicas particulares de la Institucion Educativa Sipirra del Municipio

de Riosucio que permitan develar emergencias pedagogicas?

Objetivos
General
Caracterizar la institucion educativa Sipirra a partir de la relacion entre las categorias que
sustentan el PEI y las realidades del contexto.
Especificos
Identificar las categorias que emergen en el PEI de la Institucion Educativa SIPIRRA.
Conceptualizar las categorias emergentes del PEI analizado desde los autores convocados,

los aportes de los actores de la institucion educativa y otros expertos en el tema.

Justificacion

La presente investigacion esta enfocada en caracterizar la realidad educativa en miras de
identificar los elementos pedagdgicos que faciliten y garanticen la educacion y las préacticas
pedagdgicas que se desarrollan en la institucion educativa Sipirra. Para ello es fundamental contar
con la participacion de los docentes quienes aportan a la formacion de nifios y jovenes desde el
planteamiento de una educacion de calidad donde las acciones pedagdgicas influyen en la

comprension de las realidades del contexto.
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Asi mismo, se podran analizar las categorias mas relevantes que emergen del P.E.l de la
Institucion Educativa Sipirra y a la vez determinar la relacion que existe con la realidad del
contexto y el bienestar de la comunidad educativa. La propuesta investigativa nos permitira
comprender las caracteristicas de la pedagogia que emerge al analizar las categorias fundantes del
proyecto educativo institucional y la comprension de estas con su aplicacion en el contexto
educativo. Para ello, también se tendré en cuenta la voz de los actores de la institucion y de la
comunidad, quienes son la mejor fuente de informacién y que desde sus experiencias cotidianas y
pedagogicas aportaran a la realizacion de dicho proyecto investigativo.

Otra de las razones por las que se realiza esta investigacion es con el fin de que, a partir de la
caracterizacion hallada de la institucion educativa Sipirra se aporte a la propuesta que se tiene
dentro del macro proyecto “Riosucio como ciudad educativa: de la utopia a la realidad” de la cual
hace parte esta investigacion en el cumplimiento de la primer fase, donde se cuenta con los

maestros en formacion de la Escuela Normal Superior.

Marco Referencial

Marco de Antecedentes

Con base a esta propuesta investigativa se debe apoyar en investigaciones, definiciones y
teorias que provengan de autores representativos y otros estudios que le den soporte a la
investigacion, esto por medio de la utilizacion de antecedentes nacionales, internacionales y
regionales; las cuales se especifican a continuacion.

En cuanto a los antecedentes de cultura, encontramos el articulo internacional “ldentidad
Cultural y Derecho a la Educacion” del autor Juan Manuel Fernandez — Soria, (2019) de la
universidad de Valencia Espafa. El texto empieza exponiendo la actualidad de la identidad cultural
y su alcance; realiza a continuacion una relectura de los conceptos que le afectan, particularmente
los de educacion, cultura e identidad cultural; aborda después el derecho a la identidad cultural y
su contenido; examina luego las posiciones que impulsan el desarrollo de la identidad cultural; por
altimo, se discuten algunos d ellos medios fomentadores de ese desarrollo y sus limites en relacién
con el derecho a la educacion. Concluye fundamentando la necesidad de acoger el debate de la

identidad cultural como parte del derecho a la educacidn, pero preservando la cohesion social.
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Otra de las categorias propuestas en nuestro proyecto investigativo es la categoria de
comunidad, la cual en la busqueda de antecedentes encontramos el proyecto investigativo
internacional “Sentido de Comunidad como Fuente de Bienestar en Poblaciones Socialmente
Vulnerables de Lima, Per(” de la universidad Catolica de Chile, Santiago de Chile, (2016) de los
autores Cueto, Rosa Maria; Espinosa, Agustin; Guillen, Henry; Seminario, Miguel. En el cual su
objetivo propuesto es analizar las relaciones entre el SC y los diferentes tipos de bienestar en un
conjunto de personas que viven en contextos socialmente vulnerables en Lima Metropolitana.

Dentro de la investigacion se concluye que, para el caso del presente estudio, el bienestar
derivado de los aspectos mas individuales (bienestar psicoldgico y subjetivo) se veria mediatizado
por los niveles de satisfaccion derivados del entorno social (bienestar social) y que este nivel de
satisfaccion derivaria principalmente de los niveles de membresia y conexién emocional del SC.
Cabe sefialar, también, que de modo directo e indirecto los niveles de bienestar tendrian un impacto
en la construccion del SC, lo cual sugiere una significativa retroalimentacion entre los constructos.

Una de las investigaciones internacionales de pedagogia activa, es el de la universidad de
Guayaquil facultad de filosofia, “Letras y Ciencias de la Educacion, Sistema de Educacion
Superior Semipresencial Centro Universitario: Guayaquil-Ecuador” (2017), el cual tiene por
objetivo General determinar la influencia de la Pedagogia activa en la calidad de recuperacion
Pedagégica en el Area de Lengua y Literatura mediante los instrumentos diagndsticos para
establecer cientificamente alternativas de solucion creando una guia de Estrategias Activas con
Enfoque de Destrezas con Criterio de Desemperio.

Donde las autoras Arriaga Lino Dina Esthela Quezada y Miriam Magdalena concluyen que
los docentes no son dinamicos en la ensefianza careciendo de actividades ludicas y de falta de
estrategias diversas durante sus clases, es por esta razon que vemos necesario que los docentes
utilicen como refuerzo en su ensefianza una pedagogia activa tomando como referencia la guia
didactica que presentamos a continuacion. Los docentes no buscan capacitarse con nuevas
informaciones que emanan del MINEDUC, para afianzar conocimientos y poderlos hacer practico
dentro del salén de clases. En pedagogia vale recalcar que se debe buscar novedades para que asi

se oferte una educacion de calidad.

Asi mismo es necesario retomar la categoria de Ciudad Educativa, para la cual se hallé un
articulo internacional titulado “La Educacion «No Formal» de Adultos: Ciudad Educativa y

«Ciudad Sana» En el Contexto del Desarrollo Comunitario y la Intervencion Socioeducativa en la
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«Tercera Edad»” de la universidad de Salamanca Espafia (1994) donde el autor Agustin Requejo

Osorio presenta el siguiente resumen de su investigacion.

Los procesos de «educacion no formal» referidos a la poblacién adulta se presentan en este
trabajo de manera particular, estos que afectan al tercer grupo de edad. Esta educacion no formal
se ha concretado esencialmente en tres direcciones: «accion critica libre» (P. Freiré); el proyecto
«ciudad educativa» (E. Faure) y finalmente la perspectiva andragdgica (M. Knowles). En estas
proyecciones concretas de la educacién no formal para adultos se describen los modelos de «ciudad
educativa» y de «ciudad saludable». Ambos modelos suponen diferentes perspectivas de control.
De manera particular se detallan las acciones educativas no formales que se desarrollan en las

«clases de 3er edad» en Galicia Espafia).

Este proyecto en direccion de “ciudad educativa” en Espana pretende convertir en agencia
educativa dicha poblacion donde se integre el sistema formal (escuela) con los sistemas informales.
También se espera que la sociedad entera participe de esta transformacion donde todas las
instituciones brinden sus servicios complementarios 0 en segunda acepcion designa
«configuraciones educativas integrales: por atender a aspectos extraescolares, ya que la idea de
una educacion constante y permanente permite lograr el fin de una ciudad educativa, entendida
como la sociedad que reconoce a cada ser por sus caracteristicas en particular dentro de toda
institucion a la que pertenece y desea participar, permitiéndole al ciudadano gozar de una
verdadera democracia en todos los aspectos de la vida social; también es aquella sociedad que

rehabilita la idea de una cultura viva y esmerada colectivamente por una comunidad.

Otra de los antecedentes titulado como “La Educacién un Reto para la Ciudad” de la autora
Susana Molina Martin (2001) quien en su presente articulo resume la ciudad como es el espacio
concreto donde se plantean retos y desafios que por lo cual corresponden abordarse. La educacion
debe convertirse en una prioridad para todas las ciudades, ya que debido al importante papel que
desempefian en el desarrollo del individuo y de la sociedad es requerido para la proyeccién de una

ciudad educativa.

Asi mismo, la ciudad debe enmarcarse como un proyecto global y como un eje transversal,
analizar los proyectos que se tienen de manera individual, limar sus diferencias para llegar al

planteamiento de un proyecto comdn. Se trata de que las ciudades desplieguen todas sus
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potencialidades, recursos, y apropiaciones culturales de los ciudadanos y ciudadanas y de esta
manera cada individuo pueda apropiarse y conocer de su contexto en el que convive. Las entidades
relevantes del entorno son las mas apropiadas para impulsar la transformacion tanto fisico como

emocional mediante la educacion.

La ciudad educativa es aquella que precisa de una ciudadania activa, participativa y consciente
de los retos que debe enfrentar la educacion de acuerdo a la generacién modernay a las necesidades
que hallan en el contexto y ser capaz de convivir en armonia, sobre la base de un proyecto comun
en el que prevalezcan unas determinadas normativas de actuacion que cumplan con el propdésito
de eliminar todo tipo de desigualdades entre las familias, las sociedades y la educacion. Es
importante que cada comunidad educativa tenga un modelo de ciudad hacia el cual dirigir todos
sus esfuerzos, solo con el arranque y el interés de todos los agentes lograremos acercarnos a la
ciudad que queremos. Como afirma Edgar Faure “es inutil pretender batirse por una ciudad
educativa que se instauraba un buen dia, toda perfecta, y equiparada, lustrosa como un juguete

nuevo, por la virtud de bellas palabras”.

Dentro de la investigacion nacional que se encontrd de la categoria de cultura es el proyecto
de investigacion: “El Uso de Material Didactico Multimedia para el Fortalecimiento de la
Identidad Cultural Afrocolombiana en los Nifios del Grado Preescolar de La Institucion Educativa
Nuestra Sefiora De Los Dolores De Manare Del Municipio de Villanueva, Casanare, Colombia”
(2018) por Pulido Pérez Maria Paola, el cual tiene como objetivo Fortalecer la identidad cultural
afrocolombiana en los nifios del grado preescolar de dicha institucion, a través del uso herramientas
tecnoldgicas, ludicas y pedagdgicas.

Dado lo anterior se Ilegd a la conclusion que el uso de las tic, como una herramienta ludica
pedagdgica, posibilitod el acercamiento a la concepcion de identidad cultural afrocolombiana de
los nifios y nifias del grado preescolar de la institucion mencionada, en medida que se logré el
fortalecimiento de su conocimiento y/o concepcién frente a la poblacién y donde se resalté el
cambio de actitud de los nifios donde demostraron a partir de sus actos una mejor actitud de respeto
por si mismos y por el otro.

Por otra parte, en la basqueda de antecedentes nacionales de la categoria comunidad,
encontramos un proyecto investigativo “Las Comunidades de Aprendizaje en la Ensefianza de las

Habilidades de Lectura Critica de Textos Himpermediales” de la Universidad de Antioquia (2015)
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por la autora Vanessa del Carmen Villa Lombana. El objetivo central de esta investigacion esta
orientado a contribuir a la did&ctica de la lectura critica en la educacién media utilizando algunos
medios y las TIC.

A modo de conclusién esta investigacion se propuso contribuir a la didéctica de la lectura
critica en la educacién media utilizando algunos medios y TIC, a partir de tres grandes prop6sitos
relacionados con el disefio de una propuesta didéctica para apoyar la ensefianza de la lectura critica
de textos hipermediales en el contexto de una comunidad virtual de aprendizaje; la identificacion
de los factores que intervienen en el disefio y desarrollo de la propuesta didactica; y el potencial
didactico de la plataforma educativa de medio social Edmodo, en la conformacién y consolidacion
de la comunidad de aprendizaje.

Por otro lado, desde los antecedentes Nacionales de Pedagogia Activa encontramos el
proyecto investigativo de Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) (2019) “Disefio de
una Pagina Web Mediante el Uso de la Pedagogia Activa en el Area de Ciencias Naturales para
Fortalecer La Autonomia En Los Estudiantes Del Grado Quinto” y la cual tiene por objetivo
Implementar Pedagogia Activa con herramientas virtuales que permita el fortalecimiento de la
autonomia en el area de ciencias naturales en los estudiantes del grado quinto de la Asociacién
Colegio Militar Almirante Coldn.

Donde los autores Wilder Smith Pérez Dominguez y Stephanie Villa Ovideo concluyen que
es necesario que la directiva de la institucion sea consciente de la importancia de aplicar
efectivamente estrategias que permitan el desarrollo auténomo de los estudiantes, ya que
actualmente el mercado laboral requiere personas critico analiticas con gran capacidad en el
manejo de las herramientas de la informacion y tecnologia que el mundo actual nos ofrece, y que
propicie a su vez, métodos de ensefianza que permitan el mas alto desarrollo intelectual y la
adquisicion de habilidades para alcanzar conocimientos de forma independiente y de esta manera

involucrar la pedagogia activa.

De igual manera, se hall6 dentro de los antecedentes nacionales, de la subcategoria de
identidad cultural la investigacion titulada “Saberes Ancestrales y Valor de la Palabra en el
Fortalecimiento de la Identidad Cultural Nasa en los Estudiantes la Institucion Educativa Indigena
el Meson”, la cual tiene por objetivo Fortalecer la Identidad Cultural Nasa de los estudiantes de la
Institucion Educativa Indigena ElI Mesén a través de estrategias ludicas mediadas por oralidad y

saberes ancestrales desde el Calendario Propio y que segun los autores Angelina Lopez Daza &
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Omaira Chalparizan Valverde (2016) quienes concluyeron que esta investigacion sirvid para
promover y descubrir los valores de la identidad y por ende para fortalecer y retroalimentar los
procesos educativos. Aqui el fortalecimiento del valor de la palabra permite permanecer pensando
de corazdn, reflexionar desde una historia vivida y sentida a partir de nuestra realidad, crea

pensamiento y fortalece el conocimiento para proyectar la vida en nuestros territorios.

Otro de los antecedentes que soportan el proyecto investigativo en relacion con los
paradigmas pedagdgicos, el cual titula “Impacto de los Paradigmas Pedagodgicos Histéricos en las
Précticas Educativas Contemporaneas” de la universidad nacional de Mar del Plata, donde el autor

Mario Cesar Zaccagnini presenta una conclusion del articulo expuesto.

Donde se ha podido apreciar que los paradigmas pedagdgicos histéricos mantienen casi
intacta la fuerza en el tejido simbolico en el que los maestros fortalezcan sus ideas y actitudes,
configuradoras de las préacticas concretas. Las razones de ello son varias y desbordan las
presunciones del trabajo. Sin embargo es necesario dejar claro que se necesita mayor atencion a
los procesos formativos y de capacitacion docente, lo cual es un tema preciso como una de las
condiciones necesarias para elaborar las actividades y el material pedagogico didactico

correspondiente a los estudiantes.

Es importante también resaltar la investigacion regional de Cundumi Ramirez, Sureliz de los
Angeles; Rodriguez Montoya, Edwin Andrés; Rodriguez Pedraza, Luis Fernando titulado
“Estrategias Gerenciales e Innovadoras para Promover la Formacién de Lideres Culturales por
Medio de las Tic en el Municipio de Salamina” (2020) y el cual tiene como objetivo Proponer
desde la gerencia educativa una estrategia pedagdgica mediante el uso de herramientas
tecnoldgicas y tradicionales para la difusion de la cultura Salaminefia que permita su conservacion
en el tiempo. En este se permitié retomar las costumbres ancestrales de la regién mencionada y en
el cual sugieren seguir en el trabajo de fortalecimiento del conocimiento de la identidad del
territorio con el fin de reactivar los ambientes culturales y artisticos del municipio.

Finalmente, en la busqueda del antecedente regional sobre comunidad, encontramos un
articulo “ldentidad Social y Paisaje Cultural en la Comunidad Indigena Embera Chami de la
Vereda San Cayetano del Municipio de Supia Caldas, Colombia” Universidad Nacional de

Colombia (2020) por el autor Rincon Villanueva Fredy Antonio. El objetivo de este articulo es
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comprender la configuracion de la relacion entre la identidad social y el paisaje cultural, para ello,
se realiza un trabajo etnografico, donde se describen los elementos socioculturales que identifican
a la comunidad indigena Embera Chami ubicada en la vereda de San Cayetano.

El autor concluye que existen elementos culturales, econémicos, politicos, historicos y eco
sistémicos que identifican a una comunidad y que inciden en la forma en que se apropia el
territorio, esto conlleva a la creacion del paisaje cultural como una proyeccién del espacio con
valoracion simbélica y funcional. Por lo tanto, la identidad y el paisaje estan intimamente ligados
por unas practicas y conocimientos que representan la realidad de una comunidad que se ha
constituido a través del tiempo. En San Cayetano prevalece la identidad indigena compuesta por
sistemas productivos como la cafia panelera y la mineria artesanal y elementos ancestrales como
la medicina tradicional, la organizacion del cabildo indigena, las mingas, los trueques, los rituales,

entre otros.

Marco tedrico

Cultura

Segun la definicion del PEI de la institucion educativa Sipirra la cultura es entendida como
todo aquello que ha sido producto exclusivo de la experiencia y la creacion humana y como la
fuente donde los seres humanos toman los elementos con los que elaboran el sentido de sus vidas;
y segiin la UNESCO (2001), es tomada como “el conjunto de los rasgos distintivos espirituales y
materiales, intelectuales y afectivos que caracterizan a una sociedad o a un grupo social y que
abarca, ademas de las artes y las letras, los modos de vida, las maneras de vivir juntos, los sistemas

de valores, las tradiciones y las creencias”.

Identidad cultural.

Segun la definicion del PEI institucional identidad cultural es concebida por la cual y para la
cual existen manifestaciones artisticas y que a través de la cual la cultura se convierte en el medio
mas eficaz de comunicacion y participacion; y segun Pablo Freire (1998)“La cuestion de la
identidad cultural, de la cual forman parte la dimension individual y de clase de los educandos
cuyo respeto es absolutamente fundamental en la practica educativa progresista, es un problema

que no puede ser desdenado”.
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Interculturalidad.

Segun Raul Fornet Betancourt “la interculturalidad es parte de la historia de las culturas, esta
dentro de esa historia y no esta fuera del diadlogo de una cultura con otra. Una pedagogia
intercultural tendrd- que empezar por ampliar la manera en que nos vemos a nosotros Mismos;
tenemos que ser responsables del dafio que ha significado el estado nacional con su manera
homogénea de educar para una vida uniforme, que ignora la diversidad de las memorias histéricas

de este continente; la llamada educacion nacional no da cuenta de la diversidad latinoamericana”.

Comunidad.

Segun la definicién del PEI institucional la comunidad es la base de todo el proceso educativo;
alli se teje el entramado social, cultural, politico, econémico y espiritual. Se caracteriza como un
grupo de personas que ocupan un territorio y que comparten ideales y pensamientos colectivos. La
comunidad es un grupo de personas unidas por objetivos e intereses comunes, que se relacionan
para sobrevivir y progresar. Max Weber define comunidad como “una relacioén social cuando y en
la medida en que se inspira en el sentimiento subjetivo (afectivo o tradicional) de los participantes

de construir un todo”

Segun Maritza Moreno “una comunidad es un conjunto de individuos que se encuentran
constantemente en transformacion y desarrollo y que tienen una relacion de pertenencia entre si;
con una identidad social y una conciencia de comunidad que lo llevan a preocuparse por el resto
de los que forman parte de aquel grupo. Estas relaciones fortalecen la unidad y la interaccion social.
Dentro del grupo los problemas y los intereses se comparten y el espiritu de cohesién y solidaridad

es el que permitira afrontarlos y mejorar como grupo”.

Segun Ezequiel Ander Egg la expresion comunidad “sirve para designar a una agrupacion
organizada de personas que se perciben como unidad social cuyos miembros participan de algin
rasgo, interés, elemento, objetivo o funcion comun, con conciencia de pertenencia, situados en una
determinada area geografica en la cual la pluralidad de personas interacciona mas intensamente

entre si que en otro contexto.”
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La participacion y democracia

Segun la definicion del PEI la participacion y la democracia en la institucién educativa Sipirra
estd basada en el mutuo respeto, tolerancia, entendimiento, pluralismo, comunicacion e identidad
de proposito, que conlleva a una actitud vivencial que promueva todos los aspectos importantes de
la personalidad y la cultura. Segin Touraine, sostiene que la democracia se construye sélo cuando
todos los derechos del hombre estan garantizados. De alli se desprenden tres dimensiones claves
que sostienen al régimen democratico: a) respeto a los derechos fundamentales, b)
representatividad de los gobernantes y ciudadania, y c) limitacién de poderes de la élite politica.
En las democracias occidentales es extrafio poder observar que estos elementos se den con igual

fuerza

Pedagogia activa

Segun la definicion del PEI institucional la pedagogia activa concibe la educacion como una
manera de sefialar caminos para la autenticacion personal y social, y como el desarrollo de la
conciencia critica por medio del analisis y la transformacion de la realidad, acentla el caracter
activo del alumno(a) en proceso de aprendizaje, identifica al maestro(a) como guia, orientador(a)
y animador(a) de estos procesos; interpreta el aprendizaje como la busqueda de significados, la
critica, la invencion, la indagacion y el contacto permanente con la realidad. Relacion teorica y
practica como procesos complementarios y la relacion maestro alumno como procesos
complementarios y la relacion maestro- alumno como un proceso de dialogo, cooperacion y

apertura permanente.

Segun Maria Montessori y Su definicion de Pedagogia Activa. “Una educacion activa propicia
en cada nifio el desarrollo de sus capacidades personales al maximo, para integrarse a la sociedad
y aportar lo valioso de su individualidad para transformarla. Una escuela activa, es una escuela de
accion, donde el trabajo de los alumnos es guiado por el maestro. Son ellos quienes investigan y
procesan la informacion con el fin de que los nifios participen en su educacion y desarrollo de
forma totalmente activa; se pretende que el nifio viva su vida activamente, involucrandose,
participando, comprometiéndose con el proceso educativo que corresponda justamente al
momento que vive fisica, emocional, e intelectualmente y donde la inquietud del nifio es la materia

prima que, transformada en trabajo, da por resultado un aprendizaje racional”.
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Segtn John Dewey El “método experimental” de la pedagogia activa “se basa en la educacion
de la destreza individual, de la iniciativa, y creia firmemente que se podia aprender haciendo algo
que no se comprendiera. La nueva intuicion de la vida esta en la base de la escuela activa. Sus
ideas pedagdgicas estan intimamente ligadas a su pragmatismo y su instrumentalismo. Se debe
aprender haciendo, resolviendo problemas concretos y personales, y no escuchando. Es la de un
proceso permanente que se sirve de la inteligencia como método de observacion, de
experimentacion y de razonamiento reflexivo. A la par consideraba que todo lo que sucediera en
la escuela debia servir para mejorar la calidad de vida de los individuos, y para construir una

sociedad cada vez mas democratica”.

Marco Metodoldgico

Esta investigacion se inscribe en la linea de “Practicas Pedagdgicas”, puesto que el estudio se
centra en los discursos, acciones y en el quehacer docente dentro del aula, dado que a partir de
ellos se evidencia las categorias que emergen en la caracterizacion de la Institucion Educativa

Sipirra

El estudio se desarrolla desde un enfoque cualitativo puesto que se centra en indagar sobre las
particularidades de la institucion antes citada con el fin de comprender, desde una vision holistica
el contexto en el que estad inmersa, lo que implica indagar desde cada uno de sus elementos que
hacen parte de ella, como lo asume Martinez (1993:8.): "Cada parte al formar una nueva realidad,
toma en si misma algo de la sustancia de otras, cede algo de si misma y en definitiva queda

modificada."

Desde esta perspectiva se tiene en cuenta el principio de complementariedad que, segun
Murcia, (2001)

Los estudios deben realizarse donde tiene objeto la cotidianidad sin perder de
vista lo externo. Esta pretension trae una doble connotacion para un estudio desde el
principio de complementariedad: En primer lugar, la necesidad de tener en cuenta los
contextos interno y externo que estan relacionados con el fendmeno de investigacion, lo
que hace posible una visién historica del mismo. En segundo lugar, la necesidad de
realizar los estudios desde dentro; es decir, desde la propia percepcion de los sujetos

implicados.
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Siguiendo el mismo autor la estructura del disefio metodoldgico consta de tres momentos:
pre configuracion, configuracion y reconfiguracion. Para el caso de la presente investigacion solo
se toma el primer momento dado que el interés es comprender las categorias y relacionarlas con la
realidad de la Institucion Educativa. En éste proceso se toman elementos desde lo etnogréfico y la
teoria fundamentada como una metodologia adaptada al estudio de la realidad social. Su pretensién
ultima es més interpretativa que descriptiva, lo que posibilité la construccion de conceptos desde
lo que se tiene establecido y lo que se hace en la Institucién. A continuacidn, se describe el proceso
que se siguid para desarrollar el momento de la Pre configuracién:

Con el fin de hacer una aproximacion a la realidad educativa, se hizo en primera instancia
una revision documental del diagnostico realizado en el municipio con la participacion de
diferentes actores de la comunidad, del plan decenal y del macro proyecto planteado por la
Universidad de Caldas. Luego de tener una comprension de los documentos fue asignado, al grupo
de investigadores, el documento del P.E.I de la institucion Educativa Sipirra, con el fin de hacer el
analisis de su contenido, el cual se realiz6 a través de una lectura minuciosa donde se identificaron
las categorias fundantes. Se elabor6 un cuadro categorial para registrar la informacion que se
encontro de cada una.

Con el proposito de tener mas elementos para la comprension de lo esbozado en el PEI, se
realizd la revision de la literatura desde las categorias fundantes que fueron identificadas, la cual
se inicié con el rastreo de antecedentes en orden internacional, nacional y local. Este rastreo
permitié validar categorias como sustento para la elaboracion de la caracterizacion. Para registrar
la informacion se utilizo una matriz de doble entrada.

Teniendo en cuenta la informacidn anterior y con el animo de establecer la relacion con los
actores, para conocer la concepcion y la manera de como los maestros de la Institucion Educativa
Sipirra les dan vida a dichas categorias a partir de sus experiencias pedagdgicas, se llevo a cabo la
aplicacion de una entrevista semiestructurada, a partir de 12 preguntas abiertas. Para su analisis se

utilizo el software Atlas Ti.
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Teniendo en cuenta que la institucién educativa Sipirra pertenece al resguardo de
Caflamomo y Lomaprieta y que es caracterizado por la alegria, el arte y la cultura que prima en
dicha comunidad, es evidente que existe dentro del contexto educativo una relacion con el entorno
donde se fomenten tales practicas dentro del aula con el apoyo del gestor cultural, a través del
rescate de la danza tradicional, la musica, el trabajo comunitario, las manualidades, la medicina

tradicional, la espiritualidad y la eleccion del cabildo indigena con los protocolos establecidos y
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con el fin de que no se pierda ese conocimiento organizativo y que los estudiantes se apropien y
respeten las caracteristicas del territorio indigena.

Otra de las précticas que se llevan a cabo dentro del aula es la formacion en valores éticos,
morales, ciudadanos, culturales y religiosos a través de la implementacion de proyectos
pedagogicos, de educacidn sexual, de paz y democracia y el PRAE, estos con el fin de fomentar
una sana convivencia entre la comunidad educativa, el desarrollo cognitivo, psicosocial, afectivo,
psicolégico y emocional de los estudiantes. También se espera educar un sentimiento positivo de
pertenencia y valoracion hacia la cultura, manejando las estrategias didacticas planificadas por los
docentes, en el marco del desarrollo de la identidad cultural, puesto que su orientacion se inclina
al rescate de lo étnico, desarrollo de destrezas motoras y habilidades cognitivas con orientacion
conceptual, sin salirse de los lineamientos étnicos y modernos.

Sin embargo, una de las partes fundamentales de la formacion que alli se brinda es el
reconocimiento del entorno mediante la catedra indigena, el uso de la lengua nativa, lectura de
cuentos, mitos, leyendas propias de nuestra region y la gastronomia, las cuales son abordadas en
compaiiia de los escultores y sabedores del resguardo Cafiamomo. Para facilitar la participacion
de los estudiantes en actos culturales, se les involucra en las festividades que se realizan en la
comunidad de Sipirra, como lo son en el carnaval del guarapo, participando de las cuadrillas,
comparsas y en la narracion de historias, costumbres y tradiciones de la comunidad.

Ahora veamos lo que la UNESCO, (2001) define sobre cultura “como el conjunto de rasgos
distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y afectivos que caracterizan a una sociedad o a
un grupo social y que abarca, ademas de las artes y las letras, los modos de vida, las maneras de
Vivir juntos, los sistemas de valores, las tradiciones y las creencias”. Es asi como, estas practicas
trabajadas dentro del aula enriquecen los procesos de ensefianza y aprendizaje llevandolos a
evidenciarse en los actos culturales como lo son las izadas de bandera y que gracias al
acompafiamiento de los padres de familia se puede lograr buenos resultados en una educacién que
esta ligada a fortalecer la cultura de la region.

Para los docentes de la institucién educativa Sipirra y en su experiencia a largo de la
docencia, definen la cultura propia como la apropiacion de todo lo que se da en el interior del
contexto y que se fortalece con las vivencias, costumbres, experiencias, historias, anécdotas de las
comunidades, tradiciones, arte, cuento, leyenda, participacion, el encuentro con los antepasados,

el respeto a su entorno, la interaccion con la naturaleza y la organizacién al interior de cada
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comunidad. Es el legado musical y artesanal de los ancestros que han sido transmitidos de
generacion en generacion, promoviendo un conjunto de valores, tradiciones, simbolos, creencias
y modos de comportamientos que conllevan a que cada individuo pueda fundamentar su sentido
de pertinencia en relacion con la herencia social con la que se ha conservado ciertas tradiciones.

Sin embargo, ha sido significativo su impacto ya que abre espacios a la diversidad,
permitiéndole a cada estudiante expresar su sentir y pensar desde la formacién que ha tenido y
desde la forma de ver el mundo, llevandolos a generar procesos de inclusion. También es indudable
el reflejo a través de los trueques de saberes que convergen en la ampliacién de conocimientos
propios con los externos donde todos aprendemos de todos; con el fin de que la escuela se proyecte
hacia la comunidad y la comunidad hacia la escuela, y juntos cooperar en la formacién de nifios y
jovenes que llegaran a ser grandes lideres dentro del mismo territorio.

Otra de las maneras de integrar la cultura propia con el enfoque metodolégico es a través
de la transversalizacion y ejecucion de los proyectos culturales que se proyectan en la institucion
y que son desarrollados junto con el resguardo y sus monitores de danza, artesania, musica y
gastronomia que dan vida a las experiencias que se viven en el escenario de una educacion con
orientacion artistico cultural.

Segun las respuestas dadas por los docentes de la institucion educativa Sipirra, se le da vida
a lo cultural a través de la contextualizacion de guias académicas y el fortalecimiento de procesos
culturales en el area de la artistica, actividades como lo son la ludica, el dibujo, la pintura, el cuento,
el teatro, el arte propio y otras actividades artisticas que hacen que los estudiantes tengan un
aprendizaje significativo, sin embargo se necesita del apoyo del maestro y del ejercicio practico
enelaula ya que por diferentes factores sociales 0 motivacionales no permiten la puesta en escena
del aprendizaje en los estudiantes.

Por consiguiente los maestros de la institucién educativa Sipirra fortalecen la cultura por
medio de actividades las cuales son un gran beneficio para el desarrollo intelectual, critico y de su
lenguaje, algunas de las actividades que los maestros comparten con sus alumnos son: los chistes,
las fabulas y las adivinanzas. Estas dindmicas ayudan a mejorar la atencion de los estudiantes,
contribuyen a ejercer la paciencia, fomentan la creatividad de los nifios y aportan seguridad en
ellos mismos. Asi que es una gran ventaja para los maestros utilizar este tipo de estrategias que se

utilizan para el reconocimiento y fortalecimiento de la cultura.
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Es importante reconocer que la participacion de la comunidad en lo intercultural toma
fuerza, ya que son agentes primordiales en los procesos educativos y son ellos quienes con el
ejemplo facilitan el reconocimiento del otro y sus costumbres, ensefiando el respeto por la
tradiciones y habilidades particulares, donde las vivencias toman sentido y cada uno aporta a la
construccion del conocimiento a partir de la interrelacion con el saber universal; Esto est4 ligado
a la cultura que predomina en el contexto donde se encuentra la institucion y las acciones que lleva
a cabo para ser fortalecida.
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Asi mismo los maestros se apoyan de los saberes ancestrales, de los lideres de las
comunidades, de personas sabedoras de los temas comunitarios, los maestros hacen que sus
alumnos se apropien de estos temas, pues son parte de su formacion de vida, estos temas se ven
apropiados e implementados en las izadas de bandera, en las artes plasticas, en las actividades
ludicas culturales que realizan en la institucion. Sin embargo los maestros no dejan a un lado la
oportunidad de trabajar con la comunidad ya que la institucion educativa Sipirra trabaja en el

fortalecimiento de las expresiones, lo artistico cultural con la comunidad y para beneficio de ello,
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pues hacen que todos participen de mingas, reuniones, actividades deportivas, actividades
culturales, compartir creencias, conocimientos previos y sobre todo orientar la labor educativa.

Con respecto a la participacion de los padres de familia en el proceso de educacion de sus
hijos es muy importante y necesario; al existir una buena comunicacion entre maestro y padre de
familia, el padre comprende mejor el plan de estudios y el avance o las dificultades que tienen sus
hijos; la buena comunicacion permite que el alumno se sienta motivado en clase, mejorando cada
dia, el padre de familia ayuda a que el maestro conozca su alumno, lo que permite que le ensefie
de manera mas eficaz y personalizada. Los maestros ven un cambio importante en el aula de clase
cuando los padres se involucran, desde la motivacién y desempefio del alumno hasta su mejoria
en el carécter.

En cuanto a las estrategias que utilizan los maestros de la institucion educativa Sipirra para
fomentar la participacion de las familias en el aprendizaje de los nifios se utiliza la escuela de
padres, lo cual es una estrategia favorable para maestros y padres de familia, ya que en estas
actividades se realizan integraciones culturales como las izadas de bandera, los proyectos
institucionales, los grupos de egresados, la asociacion de familias, permitiendo asi una constante
comunicacion con la comunidad. La institucion cuenta con una orientadora social la cual también
se comunica con los padres de familia para informar sobre el proceso o falencias que tienen los
estudiantes; esto con el proposito de crear lazos de amistad con la comunidad educativa.

Los docentes de dicha institucion recalcan que la comunidad juega un papel muy
importante en los procesos educativos, porque son los comuneros los primeros en impartir el
respeto por los mayores y las autoridades tradicionales; es en la comunidad donde se posibilitan
los espacios de interaccion con el medio y todas sus riquezas, permitiendo al estudiante una
comprension mejor sobre su entorno y todo lo que alli se promueve como lo son los valores por la
cultura, el arte, el compromiso, el trabajo en equipo y la solidaridad. Para la institucion es de suma
importancia el acercamiento y empatia que hay entre escuela y comunidad ya que los padres de
familia al indagar y saber sobre los procesos que se llevan a cabo dentro y fuera del plantel, sienten
confianza y reconocen la buena educacion que se les esta impartiendo a los educandos.

Es de suma importancia recalcar la participacion en la escuela de padres y eventos
culturales como los son las izadas de bandera, eventos deportivos, gastronomicos y talleres
formativos que se realizan dentro de la escuela en base a la formacién de los y las nifias,

garantizando una educacién de calidad por parte de los docentes y un acto de responsabilidad y
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compromiso por parte del padre de familia. Es por esto que se reconoce y se valora a la comunidad
dentro y fuera de la institucion, pues permiten la construccion de vinculos y se mantiene vivo el
espiritu de corresponsabilidad donde son participes tanto padres, estudiantes, directivos y
comunidad en general.

Desde el PEI institucional se hace referencia a la comunidad como la base primordial de
los procesos educativos, donde al haber una interaccion se fortalecen la participacion, el arte, la
cultura, el deporte y las habilidades de los estudiantes. Es por esto que a partir de los proyectos
transversales llevados a cabo, la buena comunicacién, el respeto mutuo, los valores humanos y
culturales se fortalece el sentido de pertenencia de cada uno de ellos dentro de la institucién
educativa, asi como lo define Max Weber “la comunidad es una relacion social cuando y en la

medida en que se inspira en el sentimiento subjetivo (afectivo o tradicional) de los participantes

de construir un todo”
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Segun las respuestas concebidas por los docentes de la institucién Educativa Sipirra, las
practicas pedagogicas que se llevan a cabo dentro del aula estan relacionadas con los espacios de

encuentro, con la interaccion, la reflexion, la recreacion y el aprendizaje; estos espacios exhiben 'y
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exhibirdn una caracteristica especifica, en la construccion y adquisiciébn de conocimientos
experienciales donde se lleven al nifio y al joven a trascender lo vivido en una realidad de
aprendizaje colaborativo y real. De igual manera, es evidenciado a través de la investigacion, la
creacion, la produccion y del compartir significativo de conocimientos y actitudes que van en pos
del desarrollo humano y en concordancia con el P.E.I.

Teniendo en cuenta lo anterior, es necesario retomar la concepcién de pedagogia activa que
segun Maria Montessori la define “como una educacion activa que propicia en cada nifio el
desarrollo de sus capacidades personales al maximo, para integrarse a la sociedad y aportar lo
valioso de su individualidad para transformarla. Es una escuela activa, una escuela de accion,
donde el trabajo de los alumnos es guiado por el maestro. son ellos quienes investigan y procesan
la informacién con el fin de que los nifios participen en su educacién y se desarrollen de una forma
totalmente activa; se pretende que el nifio viva su vida activamente, involucrandose, participando,
comprometiéndose con el proceso educativo que corresponda justamente al momento que se vive
fisica, emocional, e intelectualmente.

Paralelo a lo anterior, tambien es comprendido por los docentes, dentro de las préacticas
pedagdgicas el trabajo cooperativo, los conversatorios, la interaccién con toda la comunidad
educativa y el desarrollo de proyectos etnoeducativos, como es el caso del “Proyecto Artistico
Cultural” donde se lleva a la practica la tradicion oral, la cultural, las artes propias y la danza, las
cuales tiene como objetivo potenciar las habilidades y valores culturales de los estudiantes, que en
determinada manera son acciones semejantes a la pedagogia activa que define Maria Montessori.
Estas practicas requieren de la didactica, el saber ser y hacer disciplinar, reconociendo al estudiante
como el eje principal del escenario, permitiéndole expresar sus conocimientos y saberes que son
traidos desde lo cotidiano.

Un ejemplo del como se le da respuestas a las necesidades que se viven dentro del contexto
educativo, ha sido a través de las estrategias que se han implementado durante el estudio en casa,
a causa del aislamiento preventivo que gener6 el COVID-19; una de ellas es el trabajo
mancomunado entre los docente, estudiantes y padres de familia. Los maestros asumen la
responsabilidad de planear, disefiar, y orientar guias de trabajo con sus DBA, objetivos y plan de
accion; mientras que el rol de los padres de familia y estudiantes es recibir, estudiar y analizar el
material obtenido y a través del WhatsApp se retroalimentan los aprendizajes, se resuelven dudas

y se trata de dar respuesta a las necesidades expuestas.
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Es asi, como a través de las mallas curriculares estructuradas y el curriculo de la institucion
se adaptan a las necesidades del contexto, del estudiante y padres de familia, partiendo de
conocimientos, saberes y experiencias del entorno que van en relacion con el territorio y sus
costumbres. Lo que implica para el docente la apropiacidn de su territorio y la vision general de
las problematicas que de alli emergen.

Esta cultura propia es articulada a las practicas pedagogicas que se llevan a cabo dentro del
aula y dentro del pensum académico con la implementacion de la cétedra indigena Riosucefia,
también a partir de las entrevistas que se le realizan a los grandes sabedores de la comunidad
quienes comparten sus conocimientos cada vez que son llevados al aula de clase. Por otro lado, es
articulada en todas las areas, pero con mayor intensidad desde la disciplina de Educacién artistica
proporcionando espacios para la creatividad, la comunicacion e interpretacion del mundo; y de
igual manera es incorporada a través del PEC, quien tiene los lineamientos especificos para ser
articulado a las mallas curriculares y la educacion de los estudiantes.

Sin embargo, ha sido significativo su impacto ya que abre espacios a la diversidad,
permitiéndole a cada estudiante expresar su sentir y pensar desde la formacion que ha tenido y
desde la forma de ver el mundo, llevandolos a generar procesos de inclusién. También es indudable
el reflejo a través de los trueques de saberes que convergen en la ampliacion de conocimientos
propios con los externos donde todos aprendemos de todos; con el fin de que la escuela se proyecte
hacia la comunidad y la comunidad hacia la escuela, y juntos cooperar en la formacion de nifios y
jovenes que llegaran a ser grandes lideres dentro del mismo territorio.

Uno de los hallazgos vitales dentro de las respuestas brindadas por los docentes fue el
impacto de la investigacidn como estrategia en las practicas pedagogicas que se llevan a cabo en
los procesos de ensefianza aprendizaje, que por el contrario no se profundiza dentro del PEI de la
institucion y teniendo en cuenta que desde el enfoque metodoldgico, se evidencia la parte
investigativa en la realidad del contexto, a través de los principios del pueblo Embera de caldas en
donde “todos ensefiamos, todos aprendemos” y a través del énfasis artistico cultural que brinda la
institucion. Esta integracion tiene en cuenta los aspectos que contribuyen al mejoramiento de la
educacion que alli se brinda y al fortalecimiento de la democracia y participacion en los actos
socioculturales e interculturales.

De acuerdo a las respuestas dadas por los maestros de la institucion educativa Sipirra el rol

que juega el maestro de acuerdo al enfoque pedagdgico es un maestro que orienta saberes, es un
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dinamizador de procesos, debe ser un guia orientador el cual esté preparado para el cambio
constante, el cambio tecnoldgico, el cambio social y sobre todo ayudar al cambio a los demas.
Debe ser un maestro acompanante en los procesos de sus alumnos pero no solo de sus alumnos,
debe ser un acompafante de la comunidad, un amigo, alguien que brinde la mano en momentos
dificiles y en los momentos faciles. Un maestro que tenga vocacion en su quehacer pedagogico y
como ser, un defensor de los derechos de la comunidad. Un maestro que ensefia pero también
aprende de los demas.

El rol que juega el estudiante de acuerdo al enfoque pedagdgico es un estudiante con
necesidades y capacidades de asumir los retos propuestos por ellos y por los maestros, es un
estudiante activo, participativo, receptor, emprendedor, dindmico. Es un estudiante que asume con
responsabilidad el saber propio y sabe preservarlo, sabe realizar la transferencia de lo aprendido y
sabe aplicarla en su diario vivir. Es un estudiante que mediante el proceso de formacion familiar
es sujeto de ensefianza y aprendizaje, es responsable de adquirir elementos necesarios para
desenvolverse e integrarse en diferentes contextos.

Los maestros de esta institucion educativa utilizan estrategias visuales, auditivas,
experimentaciones, practicas, las cuales sirvan de motivacion para que sus estudiantes hagan y
aprendan con amor. También las evaluaciones y los planes de mejoramiento son una estrategia
viable para identificar aspectos relevantes para mejorar de sus estudiantes o de la institucion, los
cuales permiten unas tareas puntuales para alcanzar logros hacia la excelencia. Los maestros
realizan planeaciones de acuerdo al contexto, cumpliendo con todas las actividades programadas
y teniendo en cuenta el conocimiento propio y el universal.

Asi mismo los maestros se apoyan de los saberes ancestrales, de los lideres de las
comunidades, de personas sabedoras de los temas comunitarios, los maestros hacen que sus
alumnos se apropien de estos temas, pues son parte de su formacion de vida, estos temas se ven
apropiados e implementados en las izadas de bandera, en las artes plasticas, en las actividades
ludicas culturales que realizan en la institucion. Sin embargo, los maestros no dejan a un lado la
oportunidad de trabajar con la comunidad ya que la institucion educativa Sipirra trabaja en el
fortalecimiento de las expresiones, lo artistico cultural con la comunidad y para beneficio de ello,
pues hacen que todos participen de mingas, reuniones, actividades deportivas, actividades

culturales, compartir creencias, conocimientos previos y sobre todo orientar la labor educativa.
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El modelo de la Institucion Educativa Sipirra “tiene en cuenta aspectos que contribuyen
con el mejoramiento de la educacion y el fortalecimiento de la comunidad caracterizado por lo
comunitario, autbnomo, participativo flexible, intercultural, humanistico — cultural”. Es por esto,
que la interculturalidad da posibilidades a la interaccion de la propia cultura con otras y sus formas
de vida, entendiendo su contexto y vivenciando aspectos importantes en cada uno sin dejar de lado
ni olvidar el ser y ante todo el sentido de pertenencia. Este modelo esta constituido
primordialmente en la educacion propia, caracterizando particularidades que permitan y garanticen
la formacion de ciudadanos en conocimientos universales y propios, que den paso a la identidad
en todas sus dimensiones, que permita satisfacer las necesidades e intereses de los actores de la
comunidad, a partir de las précticas pedagdgicas que se desarrollan dentro y fuera de la institucion.

Por Gltimo y no menos importante al indagar sobre los elementos que fundamentan el PEI
de la institucion los docentes manifestaron la importancia de conocer la historia institucional, sus
propositos y sus fines, donde estos responden al contexto permitiendo el reconocimiento de la
identidad cultural, la participacion y democracia de la comunidad educativa. De igual forma
concibieron la importancia de formar en valores, saberes culturales, tecnologicos y pedagdgicos,
donde a partir de esto se fortalecen los valores, la identidad, el respeto, la autonomia, la
participacion y la solidaridad; permitiéndoles a cada uno desenvolverse en su contexto y
proyectasen hacia el futuro.

En este sentido se tienen en cuanta también las practicas pedagodgicas que conllevan a un
mejoramiento constante de la formacidn de los nifios, por eso la gran importancia de las relaciones
entre docente y alumno para cumplir con las expectativas propuestas. “Ensefiar no es transferir
conocimiento, sino crear las posibilidades de su produccion o de su construccion” Freire (2004, p.
12), por esto los docentes de la institucion nos hablan de que la educacion impartida debe permitir
la construccion del conocimiento e impulsar al mejoramiento constante del razonamiento critico,
donde ambos aprenden y comparten de las experiencias y de su entorno.

Todo lo anterior dicho atendiendo también a los proyectos educativos que se desarrollen
dentro de la institucién donde lo artistico cultural toma fuerza y es articulado a las demas areas,
permitiendo el conocimiento de otras culturas en todas sus dimensiones; es aqui donde los
intercultural juega un papel muy importante en cada uno de los participantes de la educacion, pues
el formar en cultura, participacién ,democracia, liderazgo, identidad, etc, da mejoras a la calidad

de vida y del aprendizaje.
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Caracterizacion de la institucion educativa Sipirra

Cultura'y Comunidad, Pilares De La Educacion de La Institucién Educativa
Sipirra.

La institucion educativa Sipirra se encuentra ubicada en la vereda de Sipirra perteneciente al
resguardo indigena de Caflamomo y Lomaprieta, a 2 kilometros del casco urbano del municipio
de Riosucio Caldas, privilegiada geograficamente, ya que cuenta con dos vias de facil acceso y las
cuales estan pavimentadas, lo que facilita que turistas y visitantes lleguen a ella. La comunidad a
la que pertenece dicha institucion se destaca por sus multiples manifestaciones culturales dentro
de las que se tienen el arte, las danzas, la gastronomia y el deporte y en el cual se resaltan los
valores y principios de toda la comunidad.

Se da a conocer la caracterizacion de la Institucion Educativa Sipirra, que nace a partir de la
realizacion de este proyecto, y donde se hallaron las siguientes caracteristicas que identifican y/o
hacen parte de la institucion educativa en cuestion y que, al realizar un contraste entre el PEI, las
concepciones de los autores y las vivencias de los maestros permitieron dar paso al siguiente
analisis:

La institucion educativa Sipirra se caracteriza por sus tradiciones, cultura y todas las
manifestaciones que en ella se desarrollan; potenciando en los nifios y nifias la identidad cultural,
los valores, la autonomia, el respeto y la solidaridad. Es de reconocer el trabajo cooperativo que
Ilevan dentro de la institucion con los sabedores del resguardo indigena de cafiamomo y lomaprieta
quienes por medio de la oralidad y la practica transmiten sus conocimientos, haciendo que todo lo
que hace rico y rodea el contexto no se pierda y sea transmitido de generacidn en generacion, en
este sentido podemos referenciar el proceso educativo centrado en el legado cultural de la

comunidad donde sostiene las costumbres, creencias y manifestaciones propias.

Desde el PEI institucional se habla de un modelo pedagdgico socio cultural, en el cual el
centro de todos los procesos educativos es la comunidad y todos los aspectos que se desarrollan
en su interior, ademas de que contribuye al fortalecimiento y mejoramiento de la educacién donde
lo comunitario, lo auténomo y lo intercultural toman fuerza permitiendo al estudiante
desenvolverse en su contexto; ademas de que permite que tanto comunidad, docentes y estudiantes

perciban la realidad desde una postura critica y reflexiva.
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Es importante resaltar como la cultura y lo propio del contexto, que es ensefiado a los
estudiantes, no se desliga de la educacion universal, ya que los docentes transversalizan todos estos
conocimientos con diferentes areas donde se fortalece el sentido de pertenencia, valores por otras
culturas y se lleva al estudiante al reconocimiento del ¢quién soy yo?, también es necesario recalcar
que para el fortalecimiento de las practicas pedagogicas llevadas a cabo dentro de la institucion es
de vital importancia el trabajo de los Proyectos Educativos Comunitarios, los cuales permiten
potenciar la cultura propia y tener un acercamiento con la comunidad constantemente.

Las estrategias pedagogicas llevadas a cabo por los docentes facilitan la integracién del saber
propio, logrando el desarrollo de las diferentes tematicas planteadas. También se logra rescatar la
danzay el uso de la lengua nativa por medio de cuentos, mitos, leyendas, chirimias que son propios
de la region y las cuales son motivo de interaccion con otras culturas, permitiendo que la
interculturalidad aflore y sea motivo de socializacion en diversos contextos, es aqui donde
convergen los intereses, anhelos y conocimientos que ayudaran a cada uno a potenciar sus
proyectos de vida.

Los docentes de la Institucion Educativa Sipirra conciben la cultura como todo aquello que
hace parte del contexto como las vivencias, costumbres, experiencias, anecdotas, tradiciones que
le dan el sentido de pertenencia a cada uno de los habitantes y donde se posibilita la interaccion
con el entorno y todas sus manifestaciones.

Con base a esto y afirmando lo anterior se retoma la definicion de cultura propuesta por la
UNESCO, (2001) quien afirma que “es el conjunto de los rasgos distintivos espirituales y
materiales, intelectuales y afectivos que caracterizan a una sociedad o a un grupo social y que
abarca, ademas de las artes y las letras, los modos de vida, las maneras de vivir juntos, los sistemas
de valores, las tradiciones y las creencias”, es aqui donde se reconoce que la cultura es la base
primordial de cada comunidad, porque ayuda a la persona en el reconocimiento y fortalecimiento
de la identidad por lo propio.

Para lograr lo dicho anteriormente es necesario que tanto comunidad como escuela trabajen
en conjunto, ya que son los comuneros los primeros en impartir el respeto y reconocimiento por lo
propio, y es en la escuela donde este se fortalece y se vuelve parte fundamental de su formacién.
Es por eso gue la identidad cultural se vuelve inherente en los procesos educativos y formativos

de todos los educandos, porque el reconocerse como parte de un resguardo indigena, su origen, su
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cultura, sus costumbres y sus tradiciones conlleva a preservar las particularidades de la comunidad
de Sipirra.

Teniendo en cuenta lo anterior, el PEI institucional nos dice que en la identidad cultural
existen manifestaciones artisticas y que a través de la cual la cultura se convierte en el medio mas
eficaz de comunicacion y participacion. Y segiin Paulo Freire, 1998, nos dice que “la cuestion de
la identidad cultural, de la cual forman parte la dimensién individual y de clase de los educandos
cuyo respeto es absolutamente fundamental en la préctica educativa progresista, es un problema
que no puede ser desdefiado”.

Con base a esto se evidencia que dentro de la institucién educativa se reconoce la identidad
cultural como parte fundamental de la formacién de los educandos y el integrar los saberes propios
con las demas areas permite que tanto docente aprenda de su estudiante como el estudiante del
docente y ambos del entorno y todo lo que este ofrece.

Segun la definicion del PEI institucional lacomunidad es la base de todo el proceso educativo;
alli se teje el entramado social, cultural, politico, econdmico y espiritual. Se caracteriza como un
grupo de personas que ocupan un territorio y que comparten ideales y pensamientos colectivos. La
comunidad es un grupo de personas unidas por objetivos e intereses comunes, que se relacionan
para sobrevivir y progresar.

La institucion educativa Sipirra se encuentra ubicada en un contexto que es caracterizado por
una comunidad participativa, democratica, colaboradora, respetuosa, solidaria y sobre todo es la
base central del proceso educativo. Asi mismo la comunidad aporta a la educacion de los nifios
desde sus saberes, sus creencias, sus experiencias y tradiciones que se llevan a cabo de generacion
en generacion. La comunidad hace parte de la integracion de un todo, en la cual, la institucion
educativa la toma como parte fundamental para conocer y reconocerse mas dentro del contexto en
el que se desarrollan.

Segun Maritza Montero, (2004) “una comunidad es un conjunto de individuos que se
encuentran constantemente en transformacidn y desarrollo y que tienen una relacion de pertenencia
entre si; con una identidad social y una conciencia de comunidad que lo llevan a preocuparse por
el resto de los que forman parte de aquel grupo. Estas relaciones fortalecen la unidad y la
interaccion social. Dentro del grupo los problemas y los intereses se comparten y el espiritu de

cohesion y solidaridad es el que permitira afrontarlos y mejorar como grupo”.
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Los maestros de la institucion educativa Sipirra mantienen una comunicacion asertiva y activa
con la comunidad, en la cual establecen unos valores los que permiten que al interactuar y
compartir aprendizajes se generen lazos de confianza y afectividad, permitiendo asi una
integracion y correspondencia reciproca. Ademas, la participacion activa de la comunidad dentro
de la institucion educativa permite una convivencia sana, y un respeto mutuo. Sin embargo, hacer
que la comunidad participe es un poco complejo, pero no imposible, es ahi donde la comunidad
educativa entra a interactuar y a utilizar diferentes estrategias que permitan la mejor interaccion
entre maestro y padre de familia.

Por consiguiente, la institucion educativa utiliza diferentes estrategias las cuales fortalecen la
comunicacion entre instituciébn y comunidad, estas permiten una constante interaccion
identificando las expectativas y falencias que se encuentran en medio. Es de gran importancia que
la comunidad haga parte de los diferentes procesos que la institucion lleva a cabo, asi se comprende
mejor el proyecto educativo institucional que se tiene planteado y aportando desde diferentes
aspectos sus conformidades e inconformidades respecto a este.

La comunidad y la institucion educativa trabajan conjuntamente en los espacios de interaccién
con los nifios y jovenes, a partir de estrategias donde se acerquen a la comprension de la lectura
por medio de la exploracion, la observacion, la practica y la oralidad, comprendiendo e
identificando las diferentes formas de aprendizaje de los nifios, y fortaleciendo las debilidades que
tienen en cuanto al rendimiento académico. Los diferentes espacios que brinda la comunidad, son
espacios para promover y orientar el quehacer educativo y mejorar la calidad de vida de los
estudiantes y docentes de la institucion.

Asi mismo, el rol del docente juega un papel muy importante en la interaccion con la
comunidad, el docente conoce el contexto en el cual se desenvuelve, es un promotor de los
ambientes significativos, integrando y promoviendo a todos a la participacion e integracion. La
comunidad y el maestro van de la mano, por que construyen y defienden el sello de la identidad
indigena y cultural, fortaleciendo lazos de amistad al compartir los diversos conocimientos
ancestrales; el maestro es un ser integro profundizador de saberes culturales, aplicando y llevando
cada uno a la practica personal y social.

Las practicas pedagogicas de los docentes de la institucion educativa Sipirra son realizadas
en concordancia a las expectativas de los nifios, nifias, jovenes y de acuerdo al contexto en que se

encuentra ubicado, teniendo en cuenta que su territorio es el mejor pedagogo, que alli todas las
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personas tienen algo para aportar en la formacion de la nueva generacion. La educacion que alli se
brinda se fundamenta en una pedagogia cultural formando personas con identidad, liderazgo,
participacion, autonomia, respeto y solidaridad; asumiendo un papel protagonico en las
manifestaciones culturales, como es evidenciado en la mision que se establece dentro del P.E.I
institucional.

Dentro de las estrategias que alli se fomentan para fortalecer la identidad cultural y los
procesos de ensefianza y aprendizaje son mediante el trabajo en el aula de manera transversalizada,
conversatorios, mediante la interaccion con la comunidad educativa, al igual que con el desarrollo
de los proyectos, tal como el proyecto artistico cultural donde se lleva a la préactica, la tradicion
oral, la cultura, las artes propias y la danza. Dicha estrategia da vida al énfasis de la institucion, y
al que hacer del docente que dentro sus practicas hacen uso de la didactica, el saber, el ser y el
hacer disciplinar.

Otra de las estrategias que se implementa en las vivencias pedagogicas de los docentes y que
no es mencionada en el P.E.I institucional es la investigacion, ya que los maestros expresan que
sus préacticas se fundamentan en llevar al nifio y joven a trascender lo vivido, en una realidad de
aprendizaje significativo, sistémico y real, donde la investigacion juega un papel muy importante
en la creacién, innovacién, produccién y un compartir significativo de conocimientos y actitudes
en pos del desarrollo humano. Este hallazgo nos permite asemejar ciertos elementos a la pedagogia
activa, que segun Maria Montessori la define como:

“Una educacion activa propicia en cada nifio el desarrollo de sus capacidades personales al
maximo, para integrarse a la sociedad y aportar lo valioso de su individualidad para transformarla.
Una escuela activa, es una escuela de accion, donde el trabajo de los alumnos es guiado por el
maestro. Son ellos quienes investigan y procesan la informacion con el fin de que los nifios
participen en su educacion y desarrollo de forma totalmente activa; se pretende que el nifio viva
su vida activamente, involucrandose, participando, comprometiéndose con el proceso educativo
que corresponda justamente al momento que vive fisica, emocional, e intelectualmente y donde la
inquietud del nifio es la materia prima que, transformada en trabajo, da por resultado un aprendizaje
racional”

Teniendo en cuenta lo anterior, para la institucion educativa Sipirra, el estudiante es el centro
del aprendizaje, es un sujeto activo y participativo dentro de los procesos de ensefianza y

aprendizaje, este esta llamado a construir su propio conocimiento a partir de la investigacion y el
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contacto con el entorno, mientras que el docente es el encargado de guiar, orientar, ayudar,
comprender y acompafiar a los educandos en la construccion de conocimientos que son adquiridos
tras las experiencias obtenidas en el momento del contacto real; lo que implica mantener una buena
relacion entre maestro — estudiante y el disefio de un buen material pedagdgico.

Otra de las particularidades de la ensefianza orientada en el aula es acerca de la interaccion
con el medio, donde los estudiantes a través de un contacto con los lideres, en la participacion de
las armonizaciones y el acercamiento a la medicina tradicional, la cual es orientada por los
sabedores, quienes enriquecen esta experiencia a través de un tejido social indigena que actla de
acuerdo a sus usos y costumbres. Aqui la educacion como un fendmeno social y comunitario
permite que los educandos vivan las formas de ser y de sentir, las metas, expectativas, valores
propios y centrales del proceso pedagdgico.

Finalmente, las caracteristicas anteriormente dichas apuntas al desarrollo de una pedagogia
activa como lo menciona el P.E.I institucional donde “se aborda un centro de interés hacia la
naturaleza del nifio y de la nifia y tiende a desarrollar en hechos, el espiritu cientifico”. Es asi como
la institucion educativa Sipirra brinda una educacion coherente entre lo dicho por el P.E.l y las
realidades actuales del contexto en pro de sefialar caminos para la autenticacion personal y social;
el desarrollo de la conciencia critica por medio del analisis y la transformacién de la realidad a

través de la participacion de los nifios.
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Conclusiones

Durante el desarrollo de la presente investigacion se concluye que los maestros dentro de sus
practicas pedagdgicas le dan vida a las categorias que surgen del P.E.1, a la cultura, a la comunidad
y a la pedagogia activa por medio de su interaccion con el medio, los trabajos cooperativos y la
promocion de la cultura dentro y fuera del aula; esto con el fin de que los nifios, nifias y jovenes
desarrollen sus habilidades y destrezas.

Se logré evidenciar la coherencia que tienen los docentes de la institucion educativa Sipirra
con el PEI institucional, dejando evidenciar las caracteristicas importantes que rodean la
institucion y las cuales nos permitieron realizar un informe detallado del contexto educativo.

La institucién cuenta con referentes conceptuales claros que direccionan las practicas
pedagdgicas del docente, permitiendo el reconocimiento de la cultura, la contextualizacion de los
saberes y la participacion activa de los integrantes de la comunidad.

La investigacion para los docentes de la institucion educativa Sipirra es utilizada como una
de las estrategias fundantes dentro de sus préacticas pedagogicas, ya que como parte de una escuela
activa es esencial dentro de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Se recomienda darle continuidad a la implementacion de estrategias pedagogicas que
permitan la construccion y fortalecimiento de la identidad cultural de los estudiantes de la
institucion educativa Sipirra.

Profundizar dentro del P.E.I la estrategia de investigacion, la cual es implementada por cada
uno de los maestros en el desarrollo del aprendizaje y en la interaccion con el medio, para guiar a

los educandos en los procesos de construccion de conocimientos.

Sugerencias

Articular la investigacion a las estrategias pedagogicas del aula, permitiendo el
reconocimiento a partir de las situaciones problemas que se presentan en el contexto, posibilitando
a los estudiantes y a la comunidad proyectarse y generar procesos de transformacion en el medio

y en todas sus manifestaciones.
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CATEG DEFINICION SEGUN EL DEFINICION DE PEDAGOGOS Y/O AUTORES.
ORIA PEI

La pedagogia activa concibe la MARIA MONTESSORI Y SU DEFINICION DE

educacion como una manera de | PEDAGOGIA ACTIVA.
sefialar caminos para la Por lo tanto, una educacion activa propicia en cada nifio el

autenticacion personal y social, | desarrollo de sus capacidades personales al maximo, para integrarse a la
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CATEG DEFINICION SEGUN EL DEFINICION DE PEDAGOGOS Y/O AUTORES.
ORIA PEI

P |y como el desarrollo de la | sociedad y aportar lo valioso de su individualidad para transformarla.
EDAGO conciencia critica por medio | Una escuela activa, es una escuela de accion, del trabajo de los alumnos
GIA del anélisis y la transformacion | guiados por el maestro. Son ellos quienes investigan y procesan la
ACTIVA de la realidad, acentia el | informacion con el fin de que los nifios participen en su educacion y

caracter activo del alumno(a)
en proceso de aprendizaje,
identifica al maestro(a) como
guia, orientador(a) y
animador(a) de estos procesos;
interpreta el  aprendizaje
como la blsqueda de
significados, la critica, la
invencion, la indagacion y el
contacto permanente con la
realidad; concede importancia
en la motivacion del alumno y
la  relacion  escuela -
comunidad y vida; concibe la
verdad con el proyecto que es
elaborado y no posesion de

unas pocas personas; la
relacion tedrica y practica
como Procesos

complementarios y la relacion
maestro alumno como procesos
complementarios y la relacion

maestro- alumno como un
proceso de dialogo,
cooperacion y apertura
permanente.

desarrollo de forma totalmente activa; se pretende que el nifio viva su
vida activamente, involucrandose, participando, comprometiéndose con
el proceso educativo que corresponda justamente al momento que vive
fisica, emocional, e intelectualmente y donde la inquietud del nifio es la
materia prima que, transformada en trabajo, da por resultado un
aprendizaje racional.

CONCEPTO DE PEDAGOGIA ACTIVA SEGUN JOHN
DEWEY.

El “método experimental” de la pedagogia activa se basa en la
educacion de la destreza individual, de la iniciativa, y creia firmemente
que se podia aprender haciendo algo que no se comprendiera. La nueva
intuicion de la vida esta en la base de la escuela activa. Sus ideas
pedagdgicas estan intimamente ligadas a su pragmatismo y su
instrumentalismo. Se debe aprender haciendo, resolviendo problemas
concretos y personales, y no escuchando. Es la de un proceso permanente
que se sirve de la inteligencia como método de observacion, de
experimentacion y de razonamiento reflexivo. A la par consideraba que
todo lo que sucediera en la escuela debia servir para mejorar la calidad de
vida de los individuos, y para construir una sociedad cada vez mas
democrética.

Entrevista a Docentes de la Institucion Educativa Sipirra

Categorias: pedagogia activa, Cultura y comunidad

Introduccion:

La Escuela Normal Superior de Riosucio en alianza con la Universidad de Caldas y los maestros

en formacion de cuarto semestre, estamos participado del macroproyecto "Riosucio Como Ciudad

Educativa: De La Utopia A La Realidad", el cual busca potenciar a Riosucio como ciudad

educativa de la regidn al estructurar su politica educativa en las emergencias y tensiones que surgen

de los diagnosticos, que motivan el estudio, analisis y consolidacion de las diferentes perspectivas

de formacion que ofrece cada una de las instituciones del municipio en sus propuestas
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pedagogicas; dicho esto, se busca caracterizar la institucion educativa Sipirra, en materia de la
pedagogia que de alli emerge, su enfoque y modelo pedagdgico que le dan sentido al que hacer
del maestro, teniendo en cuenta que es una de las instituciones pertenecientes al municipio de
Riosucio, esperamos contar con la opinidn sincera y real de los docentes quienes con su experiencia
han vivido y construido el horizonte de sentido de esta institucion.

¢De qué manera las practicas pedagdgicas permiten dar solucion a las necesidades y
expectativas que se viven en el contexto educativo?

¢Qué practicas pedagogicas se llevan a cabo dentro del aula para fortalecer la identidad
cultural?

¢Qué es la cultura propia, como la articulan a sus practicas pedagdgicas y cual es impacto
en la comunidad?

¢COmo se integra la cultura propia con el enfoque metodologico propuesto en la
institucion?

En el tiempo de aislamiento preventivo ;Como se le da vida a lo cultural desde el trabajo
en casa?

¢Que rol juega el maestro y el estudiante de acuerdo al enfoque pedagdgico de la
institucion?

¢Cudles son las estrategias que implementa el maestro para darle vida a la pedagogia
institucional?

¢A través de que estrategias se fomenta la participacion de las familias en el aprendizaje
de sus hijos?

¢Queé importancia tiene la comunidad en los procesos educativos y de qué manera se
fomenta el sentido de pertenecia?

¢Como se evidencia la interculturalidad dentro y fuera de la institucion?

¢Cudles son los intereses y expectativas que tienen en comin la comunidad y la escuela
para el futuro de los nifios y jovenes?

¢De acuerdo al horizonte de la institucion educativa, cuales son los principales elementos

que fundamentan el proyecto educativo institucional?



