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Resumen:

El proyecto llamado ‘“Las Précticas de Ensefianza en el Proceso de Reestructuracion del
Programa de Formacion Inicial de Maestros de La Escuela Normal Superior Sagrado Corazon de
Riosucio Caldas. Primera Década Del Siglo XXI.” tiene como objetivo general Analizar las
précticas de ensefianza desarrolladas por los maestros y maestras en el aula, en relacion con el
modelo pedagdgico, el enfoque y los propdsitos de formacion establecidos y desarrollados por la

escuela normal superior Sagrado Corazon de Riosucio Caldas en la primera década del siglo XXI.

Pretendemos poner en relacion las teorias educativas, su recorrido historico para tener
comprension de sutrayecto y apropiacion de sus practicas, ademas de ser un punto de referencia
paralos procesos de contextualizaciony adaptacion de los docentes; este proyecto se enmarcaen
una metodologia historico- educativa teniendo en cuenta larelacidon entre teoria-practicaponiendo

en evidencia la transformacion del acto educativo a través del tiempo.

De igual manera, contribuye a la tradicion critica de la escuela normal que le permite auto-
observarse como comunidad educativa , al valorar el pasado para comprender el recorrido y los
cambios, acciones, conocimientos que la sittian en el presente y que son punto de partida para
repensar el acto educativo en las acciones futuras. Lareflexion y caracterizacion de las practicas
permiten tener conciencia de lacoherenciaentre lo que se propone, se escribe, y hace enrelacion

con las acciones pedagogicas.
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Introduccion

La investigacion titulada “las practicas de ensefianza en el proceso de reestructuracion del
programa de formacién inicial de maestros de la Escuela Normal Superior Sagrado Corazon de
Riosucio Caldas”. Primera década del siglo XXI, pretende explicar, desde un estudio histérico
educativo, las practicas de ensefianza desarrolladas por los maestros y maestras en el aula, en
relacién con los componentes del proyecto educativo institucional (PEI) en el proceso de
reestructuracion. Proceso que se desarrollo en un periodo de cambios, transicionesyprovocaciones

pedagdgicas para las Escuelas Normales anivel regional y nacional.

Para ladécada en mencidn, se asume como referente inicial del proceso de reestructuracion
de las escuelas normales, el decreto 3012 de 1997 ,por el cual se adoptan disposiciones para la
organizaciony el funcionamiento de éstas instituciones; el que posteriormente se materializdcon
el proceso de acreditacion de calidad y desarrollo, que inici6 a partir del afio 2000, con laprimera
visita de pares académicos quienes, verificaron si las escuelas normales cumplian con los

requerimientos exigidos para ofrecer y desarrollar la propuesta de formacidén de maestros y
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demostrar que cumplian con las condiciones dptimas para la formacidn de profesionales en el

campo de la educacion.!

Asi mismo se asume como referente para cerrar el periodo de lainvestigacion el decreto4790
de 2008, por medio del cual se establecen las condiciones basicas de calidad del programa de
formacion complementaria de las escuelas normales superiores, el que posteriormente se
materializ conel proceso de verificacidn de las condiciones basicas de calidad, que inicio a partir
del afio 2010, con la segunda visita de pares académicos, quienes verificaron, si las escuelas
normales superiores, cumplian con los desarrollos previstos desde laprimeravisitay el ejercicio
de evaluacion desarrollado enel 2008, para dar continuidad con el programa de formacion inicial

de maestros.

Parael desarrollo de estainvestigacion es necesario tener en cuenta las politicas, losmodelos,
las teorias pedagogicas y las tendencias educativas de orden nacional y regional, frente al periodo
y el proceso de formacidn inicial de maestros que, de alguna manera, se reflejaronen las practicas
de ensefianza concebidas a partir del enfoque institucional, el modelo pedagdgico y laestructura
curricular privilegiada por la Escuela Normal Superior de Riosucio Caldas, durante la década en

mencion.

En tal sentido, la investigacion permitira develar las formas como los maestros y maestras
llevan al aula las practicas de ensefianza concebidas a partir de enfoque institucional y el modelo
pedagogico desarrollado por la Escuela Normal Superior de Riosucio durante la década en
mencion; asi mismo, las formas como estas practicas se enmarcan en los deméas componentes del
Proyecto Educativo Institucional PEI, tales como los propésitos de formacion, los principios
pedagdgicos y los fines de la educacion necesarios para abordar en la caracterizacion de dichas
practicas de ensefianza en estrecha relacion con los avances de la sociedad, la ciencia y la

tecnologia.

Entre tanto, lainvestigacién en mencion, tendra un gran impacto social y educativo, dado que
aportara conocimientos esenciales parala comprension de las précticas de ensefianzaenrelacion

con los componentes del Proyecto Educativo Institucional y la misién formadora de maestros de

1 Acreditacion de calidad y desarrollo de las escuelas normales superiores. Documento marco Santa fe de Bogota
DC Junio 2000
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la Escuela Normal Superior de Riosucio Caldas. Esencialmente con los dos componentes
fundamentales como el enfoque institucional y el modelo pedagdgico, privilegiados en la
investigacion. Asi mismo, es un aporte mas, al macro-proyecto de investigacion relacionado con
las précticas de ensefianza en laformacion de maestros y maestras del centro occidente colombiano
durante el periodo descrito.

Contextualizacion de Las Escuelas Normales

La educacion normalista surge como una manifestacion favorable hacia la infancia que
propicid, entre otros desarrollos, la creacion de espacios cerrados como internados, escuelas y
colegios paralaculturizaciony socializacion metddica. Alacreacion de éstos espaciosse lesaplico
el calificativo de escuelas normales especificamente a las escuelas modelo, es decir “aquellas
escuelas mejor organizadas y con determinados métodos de ensefianza en las cuales se podia
aprender a ensefiar, viendo como ensefiaba un maestro experimentado y ensefiando a suvez, o sea

practicando™? .

En 1794 surge la primera Escuela Normal en Francia, lacual eracomo las demas primarias,
pero aotro nivel, dado que estudiaba las normas de ensefianza propuesta por el ministro Lakanal,
con el propdsito de formar maestros enel arte de ensefiar y convocacion de servir, éstacomo tal,
se convertiria en modelo que proporcionaria lanormay la regla que caracterizaria la idea de las

clases normales para la creacién de las demas.

En 1805 se establecieron por decreto las clases normales destinadas a formar maestros para
las escuelas primarias, las cuales dan origen posteriormente a la primera Escuela Normal en
Estrasburgo(Francia), bajo lainfluencia del seminario aleman como metodologia; aestainiciativa
se sumaron el movimiento de las escuelas mutuas de origen britanico y la difusion de los métodos
de Pestalozzi; estas metodologias que caracterizaron estas corrientes “sirvieron pararacionalizar

técnicay, a veces mecanicamente las acciones formativas de los primeros maestros™3..

En 1818 Pestalozzi ‘reabrio unaescuela normal con la anexa para las préacticas pedagdgicas,

con la intencion de explorar nuevos métodos y procedimientos, teniendo en cuenta la naturaleza

2 Tesis Doctoral: Las Escuelas Normales y la Formacién del Magisterio. Primera mitad del siglo. Universidad
Pedagdgica y tecnoldgica de Tunja. Doctorado en ciencias de la Educacion. RudeColombia.2004
3 Escolano Benito 1982.
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del nifio y el proceso educativo a través de la observacion y la experimentacion.* Otro factor que
incidio en el desarrollo de las escuelas normales en estrecho sentido con su mision de formar
maestros paralabasicaprimariay transformar laensefianza, fue el establecimiento de los sistemas
de escolarizacion, que pretendian entre otros aspectos cambiar las metodologias empiricas y los

métodos reduccionistas establecidas através de los siglos anteriores.

En Colombia en 1870 vino la primera misién alemana con el propésito de dar un giro a la
educacion en la busquedade transformar las metodologias con unapropuesta laica. Sinembargo,
para aquella época se perpetuaba ain mas la religidn catélica, lo que motivo la pretension de
separar el Estado de la iglesia sin obtener resultados. Posteriormente viene la segunda mision
alemanaen 1925, lacual unavez méas propone unaeducacion laica orientada entre otros propdsitos

a transformar las précticas de ensefianza.

En 1940 el método cobrd mayor sentido en la formacion normalista, el cual se vio reflejado
fundamentalmente en la ensefianza. Este fue considerado el camino que todo maestro habria de
sequir paraatender y alcanzar el finy los medios de laeducacion concebidos en laley; los métodos
eran divididos asi: con relacionala escuela, conocidos con el nombre de individual, simultaneo y
mutuo y con relacién a la aplicacion a cada ramo de la ensefianza, considerado meétodos
particulares; conellos se pretendia conocer las facultades y disposiciones de los alumnos®.

Posteriormente, en 1983 surge el movimiento pedagdgico el cual tuvo como propdsito
fundamental trascender la tecnologia educativa y buscar otras formas de ensefiar relegando los
curriculos atomizados que no propiciaban relaciones entre las disciplinas. A principios de la
década del nowenta, el panorama educativo en el pais cambia, sustancialmente, puesto que se
enfrenta a las nuevas tendencias de laeducacidn que se tratan de imponer através de las politicas
educativas. En ese sentido, la defensa de la educacion publica, la autonomia del maestro, las
innovaciones pedagdgicas, la preocupacion por la calidad de la educacion, se veian sometidas

nuevamente por el modelo economico del pais.

4 Pestalozzi, henrich 1818.
5 Las escuelas normales y la formacion del magisterio primera mitad del siglo XX. Coleccion tesis doctorales
Rudecolombia. Valencia. Carlos (2006). Péagina 83
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Ahora bien, la reestructuracion de las Escuelas Normales del pais, tuvo sus inicios con base
en el encuentro nacional de instituciones formadoras de educadores realizado en septiembre de
1990,0rganizado por el Ministerio de Educacion Nacional, la Federacion Colombiana de
Educadores, las Facultades de Educacion y las Universidades Pedagdgica Nacional, Distrital,
Jawveriana, del Valle y de Antioquia, el Centro de Estudios e Investigaciones Docentes, la Escuela

Maria Montessori, el Instituto Pedagdgico Nacional, las Escuelas Normales del pais, entre otras.®

Encuentro en el que se analizé la crisis en la formacion de educadores en Colombia, los
aspectos socioecondmicos de laeducacion y suincidenciaen la formacion de maestros, lavision
internacional de la formacion de maestros, el estado del debate regional sobre la formacion de
maestros, la presentacion del proyecto de reformade Escuelas Normales, los proyectosalternativos
para la formacion de maestros en Colombia con propuestas ya elaboradas por diversas
universidades y un debate sobre la dimension laboral del educador, los elementos para la
formulacion de una politicaestatal en laformacion de educadores, larelacion maestro -comunidad-
desarrollo y la capacitacion docente.

Se proponia un maestro nuevo con formacion integral como persona, como investigador y
como animador de acciones de desarrollo comunitario, capaz de desempefiarse en las distintas
situaciones que surgen como resultado del cambio y de las necesidades de desarrollo de la
comunidad. En ese sentido el Ministerio de Educacion Nacional aprobd el Decreto 1348 del 27 de
junio de 1990, mediante el cual se cred a un sistema especial de formacion de maestros en las
Escuelas Normales del pais, con ocho afios de formacion para los futuros normalistas; lasopciones
de énfasis, dentro de este sistemaespecial de formacion de maestros, se desarrollaba con mayor
especificidad cuando el proceso de formacidn de los nuevos maestros se acercaba a los grados
once, doce y trece y se determinaban con base en las necesidades y proyecciones de lacomunidad,

previo estudio de diagndstico’.

Posteriormente se llevd acabo en octubre de1.992 el Primer Congreso Nacional por ladefensa

de las Escuelas Normales, el cual tuvo como fin unificar, presentar y aprobar en el Congreso de la

®Tesis de maestria: La Practica Pedagogica del Maestro de las Escuelas Normales de Manizales 1982-1994. Universidad deCaldas.
Facultad de artes y humanidades. Maestria en Educacion. 2010

" Decreto 1348 (27-06-1990), porel cual se creael sistema especial de formacion de maestros y se dictan otras disposiciones.
Ministro de Educacién Nacional.
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Republica, la posicion de las Escuelas Normales frente al proyecto de la Ley General de
Educacion, que en esencia pretendia una reestructuracién en la busqueda de directrices para una
formaciony mejor calidad ética e idoneidad profesional del maestro. Congreso que concluyé con
la creacion de la Asociacion Nacional de Escuelas Normales, ASONEN, que se cre6 como
organismo gremial, cultural y académico, con representantes de todas las Escuelas Normales del

pais.®

Paralelamente, el Sistema Nacional de formacidn de Maestros desarroll6 acciones tendientes
amejorar los lineamientos el sistema general de formacion debatido por las Escuelas Normales
del pais, y en la participacion de la construccion de la Ley General de Educacion, a través de
talleres y jornadas pedagodgicas de reflexion. Fue asi como la nueva Constitucion de 1991,
aprobada por el Presidente Cesar Gaviria Trujillo, modificé la estructura politica instaurada
durante més de unsiglo y dio el punto de partida parala creacionde la Ley General de Educacion,

como constituyente reguladora del sistema educativo a nivel Nacional.

La nueva constitucion permite el surgimiento de unaasociacion importante de facultades de
educacion del pais, propuesta por las universidades Externado de Colombia, de La Salle,
Pedagdgica Nacional, Inca y Jawveriana, entre otras, denominada “Asociaciéon Colombiana de
Facultades de Educacién”, ASCOFADE,® con el fin de unir fuerzas de negociacion y de
proyeccion en torno a lareestructuracion de las Escuelas Normales paraconvertirse en Escuelas
Normales Superiores, ante la eventualidad de ser excluidas de la participacion en el proceso de
reestructuracion de las instituciones formadoras de maestros mediante la blsqueda de laexcelencia
y la calidad de la educacidn, a traves de la formacion de maestros.1°

Una vez promulgada la Ley 115 de 1994, mediante la cual se consolid6 la reforma de la
educacion colombiana en todos los niveles del sistema educativo, las facultades de educacion,

desde su asociacion en la Asociacion Colombiana de Facultades de Educacién, crearon tanto

8 Tesis de maestria: La practica pedagdgica del Maestro de las Escuelas Normales de Manizales 1982-1994. Universidad de Caldas.
Facultad de Artesy Humanidades. Maestria en Educacion. 2010.

® Se constituye la Asociacién Colombiana de Facultades de Educacion, ASCOFADE, con el fin que laacademia educativa enel
pais propicie iniciativas fundamentales del quehacer pedagdgico en los dominios de lateoria, lainvestigacion, las estrategiasy la
practica docente. Para ello, establece una estructura de coordinacion interna entre facultades y de éstas con las instancias
gubernamentales delsector, con otros sectores publicos y privados, con facultades de otros paises, y conagenciasyfundaciones
internacionales. Asociacion Colombianade Facultades de Educacion, ASCOFADE. Disponible en http://www.ascofade.com.co/

10 Quito Vidal, Moisés y Campo Caval, Alvaro. Comps. La formacion de formadores en educacion mediay basicaen los paises
delconvenio Andrés Bello. Bogota, 2000. p. 22-24.
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comunidades cientifico-pedagogicas como redes nacionales de facultades de educacion mediante
la Expedicion Pedagogica, para evaluar los docentes en ejercicio, la profesionalidad de los
educadores, lareestructuraciony acreditacion de las Escuelas Normales Superiores y sus propias
reformas, en lablsqueda de la configuracion de un Sistema Nacional de Formacidn de Educadores

colombianos.1!

En 1997 a través del Decreto 3012,12 se adopta las disposiciones para la organizacion y
funcionamiento de las Escuelas Normales Superiores, de igual maneramediante este decreto, se
exige a las Escuelas Normales, que desean continuar con el titulo de Normalistas Superiores,
asumir el proceso de acreditacion previa, con miras a obtener, posteriormente, laacreditacion de
alta calidad, proceso que actualmente enfrentan las Escuelas Normales del pais. Conjuntamente
este decreto se creael Consejo de Acreditacion de las Escuelas Normales Superiores —CAENS-,
de caracter consultivo, adscrito al Ministerio de Educacion Nacional con el fin de orientarlo y
formular criterios, instrumentos e indicadores técnicos para los procesos de evaluacion y

autoevaluacion.

En ese sentido, laintegracion del Sistema Nacional de Formacion de Maestros, se daatravés
de los convenios que las Escuelas Normales Superiores suscribieron con las Facultades de
Educacion para desarrollar el ciclo complementario de dos afios, en la formacidn del normalista
superior. Convenio que favorecio las Normales al estar asesoradas por facultades de educacion,

conel interés de recibir alos normalistas egresados para continuar estudios de licenciaturas.

La calidad en la educacion permite una motivacion que mas adelante da origen al decreto
3012 de 1997,el cual reglamenta la generacion de las condiciones especiales a las Escuelas
Normales que le permiten a estas instituciones asumir la responsabilidad de desarrollar los
procesos de los niveles preescolar y la basica primaria, reglamentando lareestructuracionde éstas
con el proposito de trascender entre otros factores portadores de calidad el enfoque pedagogico
caracterizado en el momento por la transmision de contenidos, formacion de la disciplina 'y el

desarrollo de lamemoria.

* Quito Vidal, Moisés y Campo Caval, Alvaro. Comps. La formacion de formadores en educacion mediay basica en los paises
delconvenio Andrés Bello. Bogota, 2000. p. 22-24.
12Decreto 3012 (19-12-1997), por el cual se adoptan disposiciones para la organizacion y el funcionamiento de las Escuelas

Normales Superiores. Presidente de la Republica, Ernesto Samper Pizano y Ministro de Educacion Nacional, Jaime Nifio Diez.
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Es asi como las escuelas normales del pais a finales del siglo XX, afrontan las fluctuaciones
de las nuevas politicas educativas a través de revoluciones pedagdgicas, sociales, econémicas y
culturales para alcanzar resultados positivos y veridicos en el nuevo proceso de evaluacion de la
Calidad. De esta manera nuevamente las escuelas normales superiores, se ven avocadas a evaluar
los procesos desarrollados, de acuerdo con las tendencias de cambio propuestas para la
transformacion de la formacion inicial de maestros encargados de la infancia. En tal sentido las
escuelas normales en estrecha relacion con la misién encomendada se proponen orientar las
acciones educativas a la busqueda de la renovacion de las practicas de ensefianza, las cuales se
habian perpetuado por varias décadas en un modelo que permanecia en el tiempo sin cambios

relevantes.
Contextualizacion del Periodo

La formacion normalista cobra un nuevo sentido y significado en Colombia, a partir de los
cambios que iniciaen 1991 con lanueva constitucion politica colombiana, y posteriormente con
la reglamentacion que emerge a partir de la constitucién en mencion, reglamentacion que le traza
el horizonte a la educacion en el Pais. Es a partir de esta ley sefialada como “ley General de
educacion”, que se dan los postulados para mejorar la calidad en los procesos educativos, en tal
sentido, sefiala las normas generales pararegular el Servicio Publico de la Educacion que cumple
una funcidn social acorde con las necesidades e intereses de las personas, de la familiay de la
sociedad. Se fundamenta en los principios de la Constitucion Politica sobre el derecho a la

educacidn que tiene toda persona, en las libertades de ensefianza, y aprendizaje.

De acuerdo con la ley en mencidn, el Estado se compromete a atender en forma permanente
los factores que favorecen lacalidad y el mejoramiento de la educacién; especialmente velar por
la cualificacion y formacion de los educadores, la promocidn docente, los recursos y métodos
educativos, la innovacion e investigacion educativa, la orientacion educativa y profesional, la
inspecciony evaluacion. Asi mismo propone, entre otras alternativas los procesos de acreditacion
como mecanismo para indagar por el mejoramiento continuo de la educacion, formulando
estrategias paraevidenciar la calidad en el sistema educativo.

Al respecto, el sistema nacional de acreditacion CNA, traza los primeros lineamientos parala

acreditacion y asume la calidad como “atributo integral, de algo, resultado de la sintesis de sus
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componentes y procesos que lo produceny distinguen™3. En el cual se puede comprender atributo,
como la posibilidad de reconocerse, identificarse, y dar sentido y significado a su razén de ser
como institucion formadora de maestros. Paralas Escuelas Normales Superiores el programa de
formacion complementaria se convierte en ese algo que debe poseer un atributo integral que le da
identidad a través de unos componentes que lo caracterizan y demarcan sus procesos en estrecha

relacién con un contexto determinado en una realidad especifica con caracteristicas propias.

Paradar respuestaal proceso de mejoramiento de lacalidad estipulado enlaley 115 de 1994,
se establece un organismo de acreditacion que otorga el reconocimiento formal de la calidad
demostrada por una institucion o programa educativo, a través del drgano operador
correspondiente, segun el informe de evaluacion externa emitido por una entidad competente, y
debidamente autorizada para evaluar, de acuerdo con las normas vigentes. La acreditacion se
concibe en este marco de regulacion nacional de caracter temporal y su renovacion implica

necesariamente un nuevo proceso de autoevaluacidny evaluacion externa.'4

El decreto 3012 de 1997, reglamentaen las escuelas normales la condicion de “Superiores”
en el proceso de reestructuracion, hecho que conllevaa la resignificacién de los programas, al
otorgarles condiciones especiales que les permita desarrollar el ciclo complementario con
idoneidad, moral, ética y profesional en la formacién inicial de maestros, desde la practica
pedagdgicay la realidad del aula en los niveles de preescolar y basica primaria. El decreto como
tal esta direccionado a mejorar la calidad de los futuros docentes a través de la investigacion y la
formacion permanente, de manera tal que permita el impacto permanente y la intervencion
constante en su entorno, contribuyendo al avance social y politico no solo de laregion sino de la

nacion.

La reestructuracion como proceso las dirige a ordenar un ciclo complementario de 4
semestres, que les permitatener mayor profundizacion en pedagogia y didactica. De igual manera

les destina uno recursos econdémicos para su desarrollo, asi como laexigencia de convenios con

13 Sistema nacional de Acreditacién. Lineamientos para la acreditacién Consejo Nacional de Acreditacion. (enero de
1996). Pégina 15.

14 CONEACES. Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion dela calidad superior no universitaria



PRACTICAS ENSENANZA PROCESO REESTRUCTURACION 15

universidades en calidad de asesoria, apoyo y acompafiamiento al proyecto educativo institucional,
ademaés de una autoevaluacion y un seguimiento continuo que les permita visibilizar de manera
clara y objetiva la trazabilidad y cumplimiento de su misidn, visidn, objetivos, principios

pedagdgicos y propdsitos de formacion.

Posteriormente con el decreto 4790 de 2008 5.Se les define a las Escuelas Normales
Superiores unas condiciones basicas de calidad, que le permitan desarrollar su objetivo de formar
maestros en preescolar y basica primaria de unamaneracoherente y pertinente con los principios
institucionales, los propdsitos de formacion, la préactica pedagogica, el curriculo y el contexto; de
manera tal que deje ver desde éstos desarrollos su idoneidad y singularidad. De igual manera
reglamenta que el programa de formacién complementaria estara enmarcado dentro de unos
principios pedagogicos como son: educabilidad, ensefiabilidad, pedagogia y contexto, los cuales
deben estar inmersos dentro del proyecto educativo institucional (PEI), laestructura curriculary

el plan de estudios del programa de formacion complementaria.

Ahora bien, la acreditacién de calidad para las Escuelas Normales Superiores, pretende
establecer si las instituciones formadoras de maestros han desarrollado su propuesta de formacion
de acuerdo a su realidad institucional, e igualmente demuestran que poseen en la préctica, los
elementos y procesos que si evidencian la mision formadora en condiciones éptimas y por
consiguiente le estan aportando a la sociedad los profesionales de la educacién idoneos, ética 'y

pedagdgicamente para el servicio publico de la educacién.

Conrelacidn al mejoramiento de la calidad se pretende renovar las practicas de ensefianza
coninnovaciones que procuran recoger las mejores propuestas del pasado ancladas en unas teorias
educativas propias para cada época, que pueden ser validas para traerlas al presentey a partir de
alli volverlas apensar, de maneratal que puedan contextualizarse y resinificarse, haciendo de este
ejercicio unareflexidn critica, que conviertaestaexperiencia en unaapropiacion del pasado, para
explicar el presente y proponer nuevas practicas para el futuro. Emergen asi, a partir de este

ejercicio cuestionamientos y motivaciones constantes acerca de larealidad de las practicas dentro

15 Decreto 4790 de 200 de diciembre 19. Por medio del cual se establecen las condiciones de calidad del programa
de formacién complementaria de las Escuelas Normales Superiores.
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del contexto en las que se encuentran inmersas, situacion que favorece el desarrollo enlacalidad

de la educacion?s.

En sintesis la primera década del siglo XXI, caracterizada por dos decretos y enmarcada
dentro de dos evaluaciones de calidad y desarrollo frente a la formacion inicial de maestros
encomendada a las escuelas normales, enmarca el propdsito nacional de fortalecer la misién de
éstas, al iniciarse en el afio 2000, el primer proceso de valoracion de la aplicacion del Proyecto
Educativo Institucional a partir de criterios, factoresy referentes que fundamentaron los procesos
de acreditacion de calidad. Posteriormente el decreto 4790 de 2008 establece las condiciones
basicas de calidad del programa de formacién complementaria, el cual motiva nuevamente el
segundo proceso de valoracion, consistente en laverificacion de las condiciones basicas de calidad
para la renovacion de la acreditacion en la busqueda de indagar y reconocer los procesos de
reestructuracidn, teniendo en cuenta, como intencionalidad fundamental latransformacién de las

practicas de ensefianza, las cuales son el objeto de estudio de estainvestigacion.

16 16 ITWIN, Edith. El oficio de ensefiar condiciones y contextos pagina 65. (Paid6s 2008)
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Las Précticas de Ensefianza en el Proceso de Reestructuracion del Programade Formacion
Inicial de Maestrosde La EscuelaNormal Superior Sagrado Corazén de Riosucio Caldas.
Primera Década Del Siglo XXI.

Problema

La reglamentacion de la ley 115 de 199417 propici6 la busqueda del pleno desarrollo de la
educacion en pro de mejorar las practicas de ensefianza que motivd y motiva un constante
cuestionamiento acerca de la calidad de la misma. Motivacion que mas adelante da origen al
decreto 3012 de 199718, el cual reglamenta la generacidn de las condiciones especiales a las
Escuelas Normales que le permiten aestas instituciones asumir laresponsabilidad de desarrollar
los procesos de los niveles preescolar y labasica primaria, reglamentando la reestructuracion de
las Escuelas Normales con el propdsito de trascender entre otros factores portadores de calidad,el
enfoque institucional y modelo pedagogico caracterizado en el momento por la transmision de

contenidos, laeducacién centradaen ladisciplinay el desarrollo de lamemoria.

Apartir del decreto en mencidn se reglamentan los procesos de acreditacion de la calidad que
se materializa en el afio 2000 con la aplicacion de la primera evaluacién de acreditacion y
desarrollo, conmiras ala resolucion de aprobacion. Proceso que posteriormente en el afio 2008 se
reglamenta nuevamente a partir del decreto 4790, el cual da paso en el 2010 a la segunda
evaluacion sobre las condiciones basicas de calidad, con miras a larenovacion de laacreditacion,
en la cual una vez mas se valoray se indaga por los avances obtenidos a partir de las condiciones
establecidas por el MEN, que tiene en cuenta, entre otros referentes, los logros enlatransformacion

de las practicas de ensefianza.

En el ejercicio de verificacion del proceso se les aprobd por 5 afios a las escuelas normales
que dieron cuenta de los avances establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional,
otorgéndole dicha certificacion entre ellas a la Escuela Normal Superior Sagrado Corazon de
Riosucio; posteriormente la escuela normal en mencion obtiene la Acreditacion de Calidad,

situacion que motiva lainvestigacion con el propdsito de caracterizar las précticas de ensefianzay

17 La educacidn es un proceso de formacién permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una
concepcion integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes.

18Decreto 3012. por el cual se adoptan disposiciones para la organizacion y el funcionamiento de las escuelas
normales superiores.
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establecer la relacion con el enfoque institucional y el modelo pedagdgico en los procesos de

mejoramiento continuo.

La Escuela Normal Sagrado Corazon de Riosucio asumié el reto de dar respuesta a estos
propdsitos de transformacion, desde su proyecto educativo, buscando caracterizarse por una
formacidn de maestros con compromiso ético y capacidad para aprender a desaprender; en tal
sentido propuso dar respuesta a través de un modelo pedagdgico propuesto en el momento de la
acreditacion previa, de acuerdo a un enfoque Sociohumanistico-Problematizante, desarrollado
desde “la Persona como sujeto de formacidn, con tiempos, espacios, culturas y géneros
determinados”; desde el desarrollo de las dimensiones y en proceso de construccion permanente
en una Comunidad. En tal sentido, la institucion propuso un curriculo integrado, flexible,
interdisciplinar y abierto al desarrollo de estrategias innovadoras de ensefianza coherentes con los

planteamientos anteriores.

La institucidn le aposto a la ensefianza problematizante materializada en los proyectos
pedagdgicos de aula como una de las practicas de ensefianza privilegiadas que la escuela podria
desarrollar para promover y cualificar los procesos del desarrollo del pensamiento. La primera
implicacion que surge del modelo es que laensefianza debe hacerse a partir de problemas, lo cual
supone laintegracion de conocimientos orientados alacomprensiény transformacion del hombre
concreto en larealidad concreta, donde crece, se desarrolla, vive, y se proyecta en su condicion
humana; transformacién del hombre que exige una dinamica de doble via: al transformarse,

transformael medio y solo si el medio se transforma puede transformarse.

Por tanto, plantea la escuela normal Superior Sagrado Corazdén en primer lugar que, la
ensefianza problémica es una guia para la accion, a partir de la comprensién y la transformacion
de larealidad dindmicade los procesos culturales, sociales e historicos concretos!®. Ensegundo
lugar los procesos formativos del estudiante y en especial el acceso al conocimiento deben
desarrollarse en un contexto de contradicciones propias de una situacion problémica, por lo que
han de identificarse tales contradicciones, presentes en el mundo social y natural para develarlas
como condicidn dialéctica: atomizacion-integracion, transmision-recepcion, tradicional-moderno,

19 E| PEI con énfasis en Ciencias Sociales (Manual de apoyo). CONVENIO INTERUNIVERSITARIO para
acompafiamiento a las Escuelas Normales Superiores. Manizales, 2000, pagina 29.
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pasivo-activo, teoria-practica, dialogo-monologo, individualidad-sociabilidad, dependencia-
autonomia, entre otras. Entercer lugar, se supone unaconcepcidn de aprendizaje capaz de penetrar
enlaesenciamismade los procesos cognoscitivos, desarrollar el pensamiento y lacomunicacion

pedagdgica a través de las contradicciones.

En tal sentido, conciben que, a una realidad dialéctica debe corresponder una comprension
también dialécticacomo principio paralacomprensiony transformacion de larealidad.?°De igual
manera, la institucion propone como fundamentos del Disefio Problematizador proyectos o
unidades problémicas o tematicas. El caracter problematizador no es incompatible con ninguna de
las anteriores porque sefialan unaorientacion basica que puede ser ampliada en laconsulta conel
texto de referencia?!. Considera éstaque, todo disefio debe contar basicamente con los siguientes
componentes: Vision holistica, conocimiento del conflicto, educacion que evita la tension del
conocimiento, las tensiones en la tematicade lademocracia, La problematizacion, un imperativo

para la educacién en democracia.

La ensefianza problématizante hace referenciaalarelacion que debe existir entre el saber del
maestro, el conocimiento que tiene del entorno y su funcione intencion de ayudar atransformar
la sociedad atendiendo a los valores e ideales de ella, detectar las posibilidades de progreso,
desarrollo y autorregulacion cultural. En laorganizacion de planes y programas de cada una de las
disciplinas hade ser claro: el contenido, la intencionalidad, lametodologia y laevaluacion dentro

de las légicas internas del Plan de Estudios.

Ahora bien, para caracterizar y establecer relaciones a partir de las mismas enel proceso de
reestructuracion de las Escuelas Normales, se asume la Escuela Normal Superior Sagrado Corazon

de Riosucio Caldas como unidad de anélisis, desde la cual se develara el proceso desarrollado por

20 “La problematizacion del conocimiento constituye una concepcion de planificacion del curriculo que no se limita
tan solo a los aspectos metodoldgicos de la ensefianza y el aprendizaje. Es decir, no es solamente un recurso de
ensefianza al que puede recurrir el maestro para motivar a los alumnos, sino que es también una forma para disefiar el
curriculo tanto a nivel de los planes y programas de estudio de los textos escolares, de las guias metodologicas, como
del quehacer y la gestién curricular en las instituciones educativas y las salas de clases”. Abraham Magendzo
“Curriculo, Educacion para la Democracia en la Modernidad”, Programa Interdisciplinario de Investigacion- PIE
1996. Cit.

211bid., péagina 33 y siguientes.
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la institucion la cual debid responder al mejoramiento de la calidad educativa con fines de
acreditacion durante el periodo comprendido entre las dos evaluaciones en mencion, pues la
Escuela Normal asumi6 la responsabilidad de visibilizar y dar cuenta de la idoneidad y calidad
del programa académico para formar maestros que pudieran ejercer la docencia en el nivel de
preescolar y en la basica primaria, y demostrar la capacidad para proponer modelos, formas de

ensefar y estrategias pedagdgicas en funcion del mejoramiento de la calidad institucional.

Para el caso de las practicas de ensefianza, éstas deben ser corroboradas con la teoria, las
cuales son orientadas y sustentadas por unos documentos institucionales rigurosamente
estructurados que las orientan, desde donde la Escuela Normal Superior presume desarrollar enel
aula, enestrecharelacion lateoria pedagdgica, el enfoque problémico y su horizonte institucional

y la ejecucion de las mismas en el aula segun el modelo pedagdgico propuesto.

Ental sentido, lainstitucion formula unos postulados tedricos ,metodoldgicos y conceptuales
los cuales hablan de, como asumen el proceso de aprendizaje y ensefianza ; sin embargo, es
necesario comprobar que los discursos pedagdgicos y didacticos de los maestros si se asuman
conforme a los postulados de la institucion, por lo cual se tuvo que pensar primero la estructura
tedrica para poder llegar a tener précticas educativas de calidad en la formacién de futuros
maestros ,¢pero coémo existimos? ;Y como asume la Escuela Normal Superior Sagrado Corazon
Riosucio Caldas el proceso de reestructuracion en referenciaasus practicas pedagogicas, modelo
pedagdgico y enfoque institucional en la primera década del siglo XXI? he aqui la importancia
de esta investigacion de caracter histérico que nos permite dewvelar la relacion con los
componentes del proyecto educativo institucional, el modelo pedagdgico y los referentes tedricos
que sustentan su praxis. Ahora bien, pensar y existir requiere de una verificacion constante, donde
veamos los procesos de avance, permitiendo asi analizar y reflexionar sobre la realidades y
contextos con los que estamos interactuando; repensar si es necesario el acto educativo,
transformar y verificar que las acciones sean realmente efectivas y pertinentes y reformular las

teorias y précticas educativas para mejorar la calidad de formacion de futuros maestros.

Eneste estudio se analizan las practicas de ensefia con aplicacién del método de investigacion
histérica. De igual manera, se pretende comprender larealidad y cotidianidad de la EscuelaNormal

Superior Sagrado Corazon, laapropiacion del enfoque de lainstitucionenrelacion con las teorias.
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El analisis desde el aularepresenta una oportunidad concisa de verificacion y compresion de sus
cambios enel acto educativo. Este proyecto también pretende ser un punto de referenciaparalos
procesos de contextualizacion y adaptacion de los nuevos docentes, donde se den a conocer las
etapas histéricas que surgieron en laescuelanormal, al igual que las transformaciones y procesos
por los cuales ha transitado.

Formulacion del problema

¢QUué practicas de ensefianza desarrollé la Escuela Normal Superior Sagrado Corazon de
Riosucio Caldas, enrelacion con sumodelo, enfoque y propositos de formacidn durante el proceso
de reestructuracion en laprimera década del siglo XXI1?

Obijetivos
General.

Analizar las practicas de ensefianza desarrolladas por los maestros y maestras en el aula, en
relacién con el modelo pedagdgico, el enfoque y los propositos de formacion establecidos y
desarrollados por la escuela normal superior Sagrado Corazon de Riosucio Caldas en la primera
década del siglo XXI.

Especificos.

Olldentificar las practicas de ensefianza aplicadas en el aula por maestros enejercicio
y maestros en formacion durante la primeramitad del siglo XXI.

OClasificar las practicas de ensefianza identificadas en el aula, en relacion con las
cuatro etapas establecidas y fundamentadas en el trayecto como fundamento de la
investigacion historica.

CIRelacionar las préacticas de ensefianza clasificadas de acuerdo con lainvestigacion
histérica, el modelo pedagogico, el enfoque y los propositos de formacion privilegiados
por la escuelanormal Sagrado Corazdn de Riosucio Caldas, durante laprimera década del

siglo XXI. (Objetivo pendiente por desarrollar)
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Justificacion

“Carmen Margarita Barale, Zulma Elvira Escudero y otros‘(1999), de la Universidad
Nacional de San Luis, plantean una practica llamada Proyecto de Insercion de la practica, buscando
la integracion de las disciplinas de manera que exista unaarticulacién permanente entre lateoria,

la practicay la reflexion permanente del quehacer educativo.”

Segun lo anterior las practicas de ensefianza deben ser corroboradas con la teoria, las
cuales sonorientadas y sustentadas por unos documentos institucionales que estan rigurosamente
estructurados y que orientan las practicas de ensefianza, las cuales nuestra escuelanormal superior
presume aplicar, y por ende es necesario investigar la coherencia de la teoria con el enfoque

institucional y suhorizonte , laejecucion de las mismas segunel modelo pedagogico enel aula.

Rene Descartes dice “pienso luego existo” como educadores no podemos estar a rienda
suelta,lainstitucién tiene formulado unos postulados tedricos ,metodoldgicos y conceptuales los
cuales hablan de como asumen el proceso de aprendizaje y ensefianza ,sin embargo es necesario
comprobar que los discursos pedagdgicos y didacticos de los maestros estén asumidos conformea
los postulados de la institucidn, por lo cual se tuvo que pensar primero la estructura teéricapara
poder llegar a tener practicas educativas de calidad en la formacion de futuros maestros ,¢pero
como existimos? ;y como asume la Escuela Normal Superior Sagrado Corazén Riosucio Caldas
el proceso de reestructuracién en referente a sus practicas pedagdgicas ,modelos pedagdgicosy
enfoque institucional en la primera década del siglo XXI? he aqui la importancia de esta
investigacion de caracter historico que nos permite develar larelacion con los componentes del
proyecto educativo institucion, modelo pedagdgico y referentes tedricos que sustentan su praxis
Jpensar y existir requiere de una verificacion constante, donde veamos los procesos de avance,
permitiendo asi analizar y reflexionar sobre la realidades y contextos con los que estamos
interactuando ,para asi repensar si es necesario el acto educativo, transformar y verificar que las
acciones sean realmente efectivas y pertinentes, reformular las teorias y précticas educativas para
mejorar lacalidad de formacion de futuros maestros.

Con este estudio se busca analizar las practicas de ensefia de acuerdo con lainvestigacion
histérica. Nos proponemos comprender larealidad y cotidianidad de la Escuela Normal Superior

Sagrado Corazon, suapropiacion de los enfoques de lainstitucidny sus teorias paraser aplicadas.
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El analisis desde el aularepresenta una oportunidad concisa de verificacion y compresion de sus

cambios en el acto educativo.

La Escuela Normal Superior Sagrado Corazén Riosucio a lo largo de su historia se
preocupado por transformar Y mantenerse a la vanguardia de la educacion con expectativas y
metas de cumplir, con una educacion de la calidad y formacidn de altos valores académicos y
humanos. Como también ha pasado por dos procesos de acreditacién dado por el decreto 3012 de
1997 enel cual se dio la primera evaluacion de calidad minima para escuelas normales en el afio
2000, posteriormente dado el decreto 4790 del afio 2008 se da paso a laevaluacion de calidad del
afio 2010 orientados por el MEN ,proceso enel cual laescuelanormal asume laresponsabilidad
de demostrar la calidad de formacion de sus futuros maestros ,en el transcurso de estos dos
intervalos de tiempo es necesario investigar acerca de los procesos segun las précticas de
ensefianza que ha realizado la escuela normal, es necesario investigar las divergencias entre sus
praxis y sus teorias educativas ,procesos de re-significacion o modificacidn asu plan de estudio
para llegar asu ideal de idoneidad en calidad de formadores vy si sus metas asumidas y plasmadas
ensu proyecto educativo institucional ,su horizonte y sumodelo pedagdgico ;se pretende con este

estudio dewelar la coherencia documental con lapracticaconcisay visible en el aula.

La escuela normal la tomamos como una unidad de analisis que nos permitira observar y
clasificar las précticas educativas entre los dos procesos de verificacion de calidad, aspecto que
posiblemente nos hable de su recorrido histérico de su compresion e implementacidn de sus
posibles innovaciones que apunten auna transformaciény mejoriade sus précticas de ensefianza,
de la formacion de maestros que saben ensefar, que proponen metodologias ,capaces de disefiar

curriculos y generar estrategias para el cambioy adaptables a contextos multiculturales.

Este proyecto también pretende ser un punto de referencia para los procesos de
contextualizaciony adaptacion de los nuevos docentes, donde se dé aconocer las etapas historicas
mercantes que surgieron en laescuelanormal, al igual que las transformaciones y procesos porlos

cuales ha transitado.
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Estado del Arte

En Colombia, en varios autores, es posible encontrar una amplia gama de investigaciones
asociadas a las instituciones normalistas. Ellas van desde reportes diagndsticos, etnografias,
experiencias sistematizadas, estudios fenomenoldgico-comprensivos sobre asuntos como la
formacion, la disciplina y la cultura escolar, hasta la exposicion, anélisis e interpretacion de
multiples historias de maestros. Al respecto es importante destacar, como pionero, el trabajo del
Maestro José Francisco Socarras (1987) sobre facultades de educacién y la escuela Normal

Superior.

Las posibilidades de investigacion de caracter historico puede apreciarse en producciones
mas recientes asociadas al papel de las normales en la profesionalizacion e institucionalizacionde
las disciplinas academicas en Colombia (Herreray Low, 2000); historia de lamujer enlosprocesos
educativos (Fox, P., 2000; Mufioz, P. y Sdnchez, M., 2000), historia de instituciones normalistas
(Remeldi, E., 1987) y a la relacion histérica mujer, familia y pedagogia (Quijano, M.1998).

Unade las investigaciones mas consultadas en Colombiaacercade las Escuelas Normales,
fue desarrollada por Aracelly de Tezanos (1986); los resultados de la misma, en el contexto
especifico de la Escuela Normal de Varones de Tunja, da cuenta de un bajo nivel de apropiacién
del discurso pedagdgico, de traslape de la pedagogia por la didacticay de un rol del maestro que

en nada se diferenciadel que desempefid el artesano medieval.

PRACTICA PEDAGOGICA FORMACION DISENO CURRICULAR de la editorial Universidad

de Guayaquil. Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion.

Nos dice que Las practica pedagdgica es el lugar donde interactda el docente enformacién,
los estudiantes, el asesor, la institucion educativa define las directrices para llevarlaa cabo ensu
plenitud acercando a los universitarios, a su campo de accion especifico, confrontando la teoria
con la préctica que en muchos casos esta separada, asi como nuestros antepasados separaban el
cuerpo y el alma, volviendo a una disyuntiva del discurso pedagdgico y su intervencién con los
educandos. Es pues la oportunidad para una intervencion pedagogica ldgica, coherente ya
apropiada parael siglo XXI, donde se necesita una pedagogia, en especial la pedagogiacritica. Por
ende, los futuros docentes deben tener unas bases humanisticas, fortaleciendo la comunicacion

asertiva, la socializacidn, la esperanza, la planeacién, analisis, evaluacion e innovacion de sus
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practicas pedagdgicas, contribuyendo un poco alacrisis axiologica que hoy vivimos, propiciando
las herramientas necesarias para fortalecerse como seres humanos, donde los profesores y futuros
docentes deben ser ejemplo de imitar, verdaderos modelos a seguir desde que ingresa a la
institucion educativa, hasta su vida como tal, su cotidianidad, porque este genera impacto,
convirtiéndose en un ejemplo de cambio, interactuando en su intervencion con tacto, ternura 'y
afecto, sabiendo controlar sus emociones y sus impulsos primarios ante unasituacion complejaen
el aula, propiciando la participacién, la sana convivencia y la ensefianza de habilidades sociales,
promoviendo procesos de negociacion, de reciprocidad, de actuacion permanente de todos los
actores, brindando elementos para fortalecer criterios y valores. Es decir se busca un nuevo
paradigma educativo méas personalizado y centrado donde se debe mejorar y renovar el pensum
académico, los méetodos de ensefianza - aprendizaje que existentes en nuestro mundo educativo
para beneficiar las actividades y el rendimiento académico de los futuros docentes buscando su
productividad y desarrollo de sus competencias académicas: constituye importante y poderosas
razones para laaportacion de estatesina. En nuestro pais, lapractica pedagdgicaespecialmente en
el sector de Playas no hatenido un lugar relevante dentro de laformacion profesional de los futuros
docentes en los diversos niveles de ensefianza.

Ahora bien, el interés por las escuelas normales superiores, ademas de latesis de Consuegra,
ya mencionada, es relevante mencionar laexistenciatesis doctorales como las de como las Soto.
M 1992, Pifia. E 1996; de Baez, M.; Parra. B 2003; 2004; Loaiza, Y., 2006; 2006; Taborda,
Figueroa. C, 2007; Rivas, L 2008 Valencia, C, 2006. J., 2009; L6pez, A., 2010, que han asumido
la indagacion profunda en torno a la historia de las instituciones normalistas en el pais y en el
departamento de Caldas, asi como al problema de las practicas pedagdgicas y de laformacion. Lo
expuesto, sin embargo, abre via de oportunidad para la posibilidad de continuar con
investigaciones en torno a posibles relaciones entre la formacion y el desarrollo de todas las
dimensiones en las escuelas normales superiores colombinas; y asi mismo, develar desde las

practicas de ensefianza las posibles relaciones entre los componentes en mencion.

Entre las investigaciones que abordan especificamente el tema se citan las siguientes: “Las
practicas de ensefianza como objeto de estudio”. Una experiencia de formacidn docente es un
trabajo investigativo publicado por Carmen Margarita Barale, Zulma Elvira Escudero y otros
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(1999), de la Universidad Nacional de San Luis-Argentina (Facultad de Ciencias Humanas)?2.En
ella los autores plantean una practica llamada Proyecto de Insercion de la practica, en la que se
busca la integracidn de las disciplinas, de manera que exista unaarticulacion permanente entre la

teoria, lapréacticay la reflexion del que hacer educativo.

En otra investigacion titulada “Las practicas de ensefianza una constatacién pedagogica”
23 La autora Heiser Souza Maria Leny, (1995) propone estudiar la trayectoria recorrida entre la
teoriay practica, de las cuales se tienen conceptos muy definidos, pero demuestran que enlaaccion
el resultado es completamente segmentado. Una investigacion mas en el tema, que denominaron
“Las précticas de ensefianza en la formacién inicial del profesorado?4.La autora Maria Rosario
Quebedo de la Universidad de Sevilla (1999) pretende comprobar laincidencia de estas practicas

en la formacion de conocimiento profesional en maestros en formacion.

En cuanto a las précticas de ensefianza, concretamente enrelacion con la formacion impartida
enlos programas de formacion complementaria de las Escuelas Normales, se encuentran estudios
que dicen que los programas de formacion complementariason una continuacion del bachillerato
y que la formacion impartida es muy distante a lo propuesto en sus Proyectos Educativos
Institucionales. Entre estas consideraciones esta lade Calvo, Rendény Rojas (2004)2° quienes
refiriéndose a la formacion de docentes en Colombia, advierten la diferencia de las Escuelas
Normales con las facultades de educaciony con las universidades al afirmar que las normales “no
s6lo son organizativas 0 académicas, sino culturales, en la medida en que ofrecen un nivel de
formacion bastante influenciado por la I6gicade la educacion secundaria, y en que sus formas de
relacion interinstitucional tienden a ser mas espontaneas que las que podrian suscitarse en otras

unidades formativas”.

En el mismo estudio Calvo y otros (2004)26, encontraron que en las Escuelas Normales los
curriculos y los planes de estudio reflejan una construccion colectiva en torno a los nucleos del

saber pedagdgico establecidos por el Decreto 3012 de1997;sinembargo, no les dejade llamar la

22 BARALE, Carmen margarita. ESCUDERO, Zulma Elvira, AJELLO, maria. TABORDA,; Alejandra, RESSIA, iris
del Carmen. Universidad de San Luis

28 SOUZA, Heinser, Alameda, marialeny

24 QUEBEDO, mariarosario. Universidad de Sevilla (1.999)

25 CALVO, G; RENDON, D; ROJAS, L. La formacién de los docentes en Colombia”. Estudio diagnéstico”
IESALC UNESCO. Universidad Pedag6gica Nacional. 2004.

26 |bidem, p 18
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atencion a los investigadores el hecho de que en muchos de esos curriculos hay presencia de
numerosas asignaturas, 1o que hace que surjala pregunta por los aprendizajes efectivos que puedan
lograr al abordar tantos topicos, contenidos y saberes en tan corto tiempo; pues sélo son cuatro

semestres los que dura la formacion complementaria de maestros.

Otro aspecto interesante en el estudio de Calvo y otros (2004) 27 es que las reformas politicas
y los procesos de acreditacidn de las Escuelas Normales desencadenaron situaciones que de unau
otraformaafectaron la formacion docente, pero “estos cambios generados a partir de laley no dan
cuenta cabal de lo que realmente puede estar ocurriendo en las unidades formadoras de
docentes™?8. En tal sentido, se puede inferir que en los documentos elaborados por las Escuelas
Normales se demuestra cierta pertinencia en la construccion del programa de formacion
complementaria; sinembargo, a pesar de esto no se encuentran estudios que realmente evidencien

si en las précticas de ensefianza se reflejan los planteamientos sustentados enel PEI.

Enel mismo sentido, los investigadores manifiestan que “los programas de formaciondocente
valoran cada vez mas el papel de las practicas y de la reflexion sobre las mismas™?° que hacen los
docentes en las Escuela Normales. Finalmente proponen que: “quedan por verse los grados de
articulacion entre las propuestas, es decir, entre el modelo pedagogico de ensefianzay las practicas
de los programas de formacion docente con la posibilidad real que ofrece el centro de précticapara

la formacion del estudiante, de acuerdo con la intencién de la institucion.”

En otra inwvestigacion realizada por Vaillant (2002) 30, plantea que “son escasas las
investigaciones que brindan informacion acerca de las practicas de ensefianza, de como se
desarrollan y qué resultados se consiguen”, afirmacion que, motiva ain mas esta investigacion, en
tanto que, en la busqueda de las fuentes hay un nimero muy reducido de investigaciones que
asuman como objeto de estudio las practicas de ensefianza en las Escuelas Normales, enrelacion

conlaformacidéninicial de maestros.

27 Ibidem, p 18.

28 En este estudio los investigadores denominan a las instituciones formadoras de maestros en el nivel inicial,
incluyendo a las Escuelas Normales, como unidades formadoras de docentes.

29 CALVO Y OTROS, Ibidem, p 18.

30 VAILLANT, D. (2002). Formacion de formadores. Estado de la practica. N° 25. Programa de Promocion de la
Reforma Educativa en América Latina y el Caribe. PREAL.
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En la misma inwvestigacion, Vaillant plantea que en América Latina, en un diagndstico
elaborado por la Organizacion de Estados Iberoamericanos (OEI) sobre los institutos de formacién
docente, los profesores son formados en clases fundamentalmente tedricas, centradas enprocesos
de memorizaciony con escaso tiempo destinado a lainvestigacion educativa (Garcia-Sipido 1994,
citado por Vaillant). Este tipo de formacion dificultael acceso a otros métodos de ensefianza, pues

los profesores no aplican en la practicalos métodos interactivos cuyadescripcién sdlo conocende
memoria.

Llama igualmente la atencidn en la investigacion de Vaillant, que cuando entrevisto a los
maestros le explicaron que “las clases de las universidades son planteadas por profesores
universitarios que desconocen “el trabajo en el aula”; caso contrario con la formacién impartida
en las Escuela Normales que estaban a cargo de “formadores modelos”, esto es, individuos con
amplia experiencia en las aulas que ofrecen una formacion por la via del modelaje y la

demostracion.

Unainvestigacién mas, que se relaciona en este estudio corresponde ala titulada: “EIl modelo
de teorias implicitas en el anélisis de laestructura de creencias del profesorado universitario sobre
la ensefianza” de Ana Beatriz Jiménez Llanos y Ana Delia Correa Pifiero, 2002 de la Universidad
de La Laguna (Revista Investigacion Educativa, 2002, pp. 525 - 548). En este estudio se sigue el
modelo de las teorias implicitas, a partir del cual se analizan las concepciones del profesorado
universitario sobre la ensefianza, del cual se pretende determinar la representatividad de diversas
teorias culturales sobre laensefianza tradicional, activa, constructivista, criticay técnicay analizar
de manera pormenorizada el papel que, en la consideracion de dichas teorias, juegan 10
subdominios de la ensefianza como son: el conocimiento, aprendizaje y alumno, disciplina y
gestion, planificacion, interaccion profesor-alumno, medios, evaluacion, ensefianza, profesor y
medio social. Finalmente, determinar laestructurade teorias implicitas subyacentes como sintesis

de creencias o conocimientoy atribuciones del profesorado en los docentes universitarios.

Las practicas de ensefianza como objeto de estudio. Unaexperienciade formacion docentees
otro trabajo investigativo publicado por Carmen Margarita Barale, ZulmaElvira Escudero y otros
(1999), de la Universidad Nacional de San Luis-Argentina (Facultad de Ciencias Humanas). En él

plantean las autoras una propuesta llamada “Proyecto de Insercion de la practica”, buscando la
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integracion de las disciplinas de manera que existaunaarticulacion entre la teoria, la practicay la
reflexion permanente del quehacer educativo. En este mismo sentido se relaciona el estudio
titulado “las buenas practicas docentes en la ensefianza universitaria” de Miguel A. Zabalza
Beraza, de Uniwersidad de Santiago de Compostela, Espafia. En él define los criterios y las
condiciones para llevar a cabo su identificacion, seleccion y analisis de las “buenas practicas”
docentes en la ensefianza universitaria; se sefialan igualmente, algunos principios de procedimiento
aseguir en la investigacion sobre buenas practicas en la docencia universitaria de forma que se
posibilite el poder identificar sus caracteristicas basicas y reforzar su potencial como recurso de

mejora.

Otro estudio que se relaciona con las practicas de ensefianza en la formacion inicial del
profesorado, es el de Maria Rosario Quevedo de la Universidad de Sevilla (1999), en el cual
pretenden comprobar, como las practicas de ensefianza contribuyen a la construccion del
conocimiento profesional de los alumnos en formacion. Como resultados plantean unas practicas
de ensefianza que contribuyen a formar el conocimiento practico; comprueban los supuestos que
los alumnos, en un proceso de aprendizaje retoman desde su propiaexperienciay contribuyen con
un conocimiento constituido por unaserie de convicciones acerca de laensefianza y del contexto
en el que se desarrolla al interpretar la realidad y tomar las decisiones; a la vez que éste potencia
el desarrollo de esquemas operativos de ensefianza y un conocimiento didactico del contenido.

De igual manera, en otro estudio relacionado con “Las précticas de ensefianza una
constatacion pedagdgica”, Heiser Souza Maria Leny 1995 propone estudiar latrayectoriarecorrida
entre lateoriay lapréctica, de las cuales se tienen conceptos muy definidos, pero en laconclusion

del trabajo llegan a definir que en la accidn el resultado es completamente segmentado.

En la investigacion “Las practicas de ensefianza en contextos de cambio: caracteristicas,
dilemas y tensiones”, Beatriz Maria Suriani (2003, se centra en las caracteristicas propias de las
practicas de la ensefianza, a fin de considerar ciertas cuestiones fundamentales que se derivan de
las mismas. Eneste sentido, se interesa en los dilemas y tensiones que se ponenen juego en esta
clase de practicas, fundamentalmente porgue tienen lugar en contextos socio historicos concretos
en donde los problemas no estan claramente determinados. Aésta, le sumael hecho de que hablar

de ensefianza hoy en dia remite a un escenario profundamente afectado por vertiginosos cambios
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socioculturales, que plantean nuevos desafios a las instituciones educativas y alos profesores que
trabajanenellas. El trabajo propuesto giraentorno aestas consideraciones previas, como unmedio
para avanzar hacia una reflexion de caracter tedrico que dé cuenta de la complejidad y

problematicidad inherentes atoda préactica de ensefianza.

En el campo especifico del objeto de estudio de esta investigacion se desarrollo la
investigacion titulada “Las practicas de ensefianza de la escuela normal superior “Jorge Isaacs”
de Roldanillo Valle del Cauca, en el periodo de reestructuracion entre los afios 1997 y 2008”,
llevada a cabo por Durley Tellez Baron (1997-2008) quien en su proyecto expone que la
aprobacidn del modelo pedag6gico y el enfoque socio critico son base fundamental pararomper
esquemas tradicionalistas; el modelo pedagdgico se concibe como el sustento ideolégico que
respalda una propuesta formativa , ideologia que afirma crear nuevos espacios de interaccion y
analisis de realidades sociales , proponiendo asi una reflexion constante del contexto al que se
enfrenta y de su realidad cultural ; igualmente, crea nuevas formas de relacion entre el
conocimiento escolar y constituye las bases para un crecimiento colectivo, participativo y

democratico.

El autor considera que en el caso del enfoque socio critico se emplea el conocimiento para
impactar la realidad, donde la practica investigativa, ademas de ser cientifica, utiliza también la
experienciacotidiana, lahistoriay los intereses sociales; lo cual lo ubicaen investigacionessocio-
politicas. Este enfoque pretende despertar concienciasobre los problemas, y con los resultados de
la investigacion generar un cambio mediante la reflexiény laorganizacion comunitaria; por tanto,
pretende ofrecer aportes para el cambio social desde el interior de las propias comunidades ; la
institucion pretende siempre con sus acciones proyectarse a la comunidad , ademas de liderar
proyectos de extensidny procesos investigativos asumidos por los docentes para visualizar desde

una perspectivaconcretalas practicas educativas con perspectivas de resignificacion.

Este modelo presenta el conocimiento desde dos perspectivas: lo social, que pretende la
dewvelacion dialécticade contradicciones de las interrelaciones sociales y se adelanta sobreellasun
proceso de comprensidn e interpretacidn, para transformar su estructura a partir del supuesto de
que no es posible concebir la educacion separada de la cultura y de las particularidades de

desarrollo de quienes se estan formando, asi como de sus formadores. Asi mismo, en sumodelo



PRACTICAS ENSENANZA PROCESO REESTRUCTURACION 31

integrado propone una practica pedagdgica en la cual la clasificacion de valores, la solucion de
problemas, la participacidén enel proceso de tomade decisiones y el aprender aaprender seasumen

como elementos importantes en el proceso educativo.

En ésta, se plantea que los agentes educativos se hardn mas conscientes de la necesidad de
integrar los contenidos del curriculo y de interrelacionar éstos con las caracteristicas de los
estudiantes, las caracteristicas de la escuela y las caracteristicas de la cultura local. De igual
manera, consideraque desde una perspectiva social y desde sudiscurso se retoman postulados de
los cuales es importante resaltar los siguientes: Desarrolla la comprension de las situaciones,
sociales, culturales y humanas que afectan laescuelay sus procesos; estimulael desarrollocultural
de la comunidad e integrasus significados al proceso educativo de la escuela.

En este mismo campo con el objeto de estudio similar se suma la investigacion desarrollada
por Patricia Sanchez Gutiérrez 2013 que titulo “las précticas de ensefianza en el proceso de
reestructuracion del programa de formacion inicial de maestros de la escuela normal superior
nuestra sefiora de las mercedes de zarzal — valle”. En esta se asume el proceso de reestructuracion
desde una perspectiva de cambio, desde donde pretende a partir de sus propuestas curriculares la
re significacion permanente del PEI, endiversos periodos de tiempo; suenfoque se plantea desde
una perspectiva social cognitiva con un énfasis tedrico conceptual sustentado en una teoria
educativa de la cual se desprenden implicaciones para los diferentes componentes de un modelo
pedagdgico y determinado por los fundamentos filosoficos de laconcepcion de ser humano quese
pretende formar. En tal sentido concluye la autora que lo social y lo cognitivo se integran; lo
cognitivo tiene que ver con el proceso de aprendizaje, donde el desarrollo maximo y multifacético
de las capacidades e intereses de los estudiantes esta mediado por la sociedad; es decir, no es
posible concebir la educacion separada de la culturay sin el compromiso social que tiene el

educando con lacomunidad de la que hace parte:

El Modelo Pedagogico Integrado, como dispositivo generador de conocimiento educativo a
través de relaciones de interdependencia y entre los diferentes agentes educativos (maestros,
profesionales, padres de familia, dirigentes civicos, politicos, institucionales, miembros de la
comunidad, jovenes y estudiantes) implica un nuevo tipo de maestro y genera un nuevo tipo de

estudiante con competencias, disposiciones y actitudes diferentes a los que genera el Modelo
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Pedagogico Agregado. Este puede considerarse como una forma particular de seleccionar,
organizar, trasmitir y evaluar el conocimiento escolar y como una forma particular de organizar
las relaciones sociales que se danen laescuela. Igualmente se puede agregar desde la investigacion
que, un modelo pedagdgico es la representacion de las relaciones que predominan en el acto de
ensefiar; es también un paradigma que puede coexistir con otros y que sirve para organizar la

busqueda de nuevos conocimientos en el campo de la pedagogia.

Como conclusién de lainvestigacion, laautora considera que los maestros en sus planeaciones
“no conocen, enel caso del Enfoque Pedagdgico, ni siquiera el nombre que se lee explicitamente
en la parte denominada “Estrategia pedagogica que guia la formacién de los educandos”. Asi
mismo, no asumieron sus fundamentos tedricos para el desarrollo de sus planificaciones de clase
y de laactuacion”. En consecuencia, deja planteadas algunas consideraciones fundamentales para
tener en cuenta cuando la institucion asuma de nuevo los componentes del Proyecto Educativo

Institucional en caso de un re significacion con propositos de re acreditacion.

En la investigacion titulada ‘“Las escuelas normales y la formacion del magisterio en la
primera mitad del siglo XX, el autor Carlos Hernando Valencia Calvo (2006). En su tesis centra
fundamentalmente el capitulo 6 hay un temaexclusivo para el estudio del método privilegiado en
laformacidn normalista. Se destaca que los maestros parael periodo de 1930 a 1945 eranformados
mediante metodologias activas provenientes de teorias foraneas que llegaban de Francia, Alemania
y Norte América las cuales provocaban cambios en las practicas, sinlograr los efectos esperados
al predominar al interior de las mismas el modelo tradicional centrado en el desarrollo de la

memoria.

Una investigacién mas, titulada “La practica pedagdgica del maestro de las Escuelas
Normales de Manizales: 1982-1994”, de Yeny Lorena Pineda Rodriguez y Natalia Arbelaez.
Aproximan el concepto de ensefianza que se asume en laépoca, como la practica de conocimientos
enunasociedad determinaday como el concepto integrador de conocimiento-sociedad-culturaque
ha producido, historicamente, en el devenir de sus procesos de formacion. Ahora bien, estatesis
expone como las practicas pedagdgicas de los maestros de las dos Escuelas Normales de
Manizales, han dependido, a través de las dos ultimas décadas de la segunda mitad del siglo XX,

del cumplimiento de directrices legislativas gubernamentales, provenientes de organismos
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externos de cooperacion internacional y asumidas al interior por el Ministerio de Educacion

Nacional, bajo preceptos de planificaciony mejora de la educacion.

Otrainvestigacion que responde al mismo campo y objeto de investigacion es la realizada por
John Fredy Florez Estrada titulada “Las practicas de ensefianza en el proceso de reestructuracion
del programa de formacién inicial de maestros de la Escuela Normal Superior Rebeca Sierra
Cardona 1.997-2.008” del municipio de Anserma Caldas, en lacual se propone analizar, desde un
estudio histérico educativo, las practicas de ensefianza desarrolladas por los maestros y maestras
enel aula, en correspondenciacon el enfoque institucional y el modelo pedagdgico, contenidosen
el Proyecto Educativo Institucional que propuso la Instituciénen mencion, durante el proceso de
reestructuracion.

En lainvestigacion el autor dacuenta del enfoque socio humanista de gransignificacion por
el aporte dado desde la interpretacion hermenéutica de lapedagogiay de las estrategias que nacen
en el mundo de la vida convirtiéndolas en ideas, de las cuales surge la sabiduria, porque estan
encaminadas a re-crear el conocimiento, argumentado y oportuno al tener en cuenta el rol que
juega el normalista en el ambiente sociopolitico de su entorno, para que sea protagonista de una
sociedad de entendimiento y compromiso aspirando a transformar la violencia en una cultura de
laconvivencia, parael desarrollo y el progreso. Asi pues, estainstitucidn plantea desde su enfoque
tener en cuenta el contexto para lo cual es determinante precisar sus acciones. Asi mismo se
sustentael modelo pedagdgico integrado desde larealidad educativa, teniendo en cuenta principios
de la pedagogia activa como libertad y autogobierno, por una parte, experiencia y auto- actividad
del educando por la otra.

Para caracterizar el modelo pedagdgico integrado, laNormal Superior tomé en cuentaelniwel
de desarrollo de los estudiantes de acuerdo con sus etapas y sus dimensiones: cognitiva, socio
afectiva, psicomotoray comunicativa, a quienes se les detectaron intereses y necesidades tomadas
como punto de partida para el disefio y operacionalizacion de los diversos proyectos de aula. En
cuanto al aspecto social, la comunidad normalista se desarrolla a partir de las necesidades e
intereses individuales, pero al servicio de un interés comuny colectivo através de laconcertacion,
el didlogo, ubicandose en la situacion del otro donde se construyen unos principios o reglas de la

misma comunidad educativa que pretende formar personas autonomas.
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Al respecto el curriculo que planted lainstitucion tomaen cuentalaley general de educacion
como sustento legal; se apoya asi en un curriculo integrado, donde se rompe conel paradigmade
los horarios rigidos y las clases “tradicionales”, para llegar en forma flexible a los temas, proyectos
e ideas integradas, que favorecen el desarrollo humano en las dimensiones éticas, sociopoliticas,
economicas, cognitivas, comunicativa, corporal y estética. En éste se evidencia la investigacion
como unaestrategia para estimular lacuriosidad, las conductas exploratorias y laindagacion de lo
desconocido; lo que conlleva a tener una actitud activa ante los estudiantes, ante situaciones

problémicas donde predomina la incertidumbre.

De esta manera, orienta la formacidén de un ser humano capaz de afrontar situaciones
inesperadas, de adaptarse a cambios intempestivos, de manejar lainformacién con actitud critica,
de aprender abuscar y aprovechar oportunidades, construir suconocimiento, suinterpretacion del
mundo y enriquecer asi su proyecto de vida. Eneste sentido, la institucion se traza una meta muy
amplia pararomper con el paradigmatradicional. Ental caso, el programade formaciéninicial de
maestros tiene el gran reto de demostrar que todos estos planteamientos si se llevan a sus practicas
de ensefianza. Sinembargo, laautora concluye en afirmar que la teoria adn esta muy alejada dentro
de la préactica. Y por ende hay que analizar que procesos se desarrollan dentro de las précticas de

ensefianza respecto con los propdsitos y postulados institucionales.

Marco Tedrico

Hablar de Educacion es reconocer el sistema méas importante forjado por la naturalezahumana
conel proposito de satisfacer necesidades cognitivas, culturales y socio-afectivas, relacionaesto,
el maestro "El Gran Co-protagonista”, quien con su saber, y su quehacer pedagogico, refleja la
formacion académica, laespiritualidad, imageny compromiso ético hacia un desarrollo educativo
que posibilite atender las realidades socioculturales, desarrollar procesos de autonomia, de anélisis
y de creatividad, a través de la ensefianza, la cual le permite mantener-la tradicion cultural y el

reconocimiento humano

Es el maestro quien indagaen las vivencias del aula, desde la constante preparacion académica

y humana, desde las relaciones pedagdgicas que magnifiquen lo cotidiano, que respeten el ego y
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el alter, el apoyo comunitario, la pasion por lo que hace y la actitud de apertura al cambio, estos

elementos sonlos que posibilitan pensar en la formacion como praxis.

Segun “Calvo y otros (2004) 3% es que las reformas politicas y los procesos de acreditacion
de las Escuelas Normales desencadenaron situaciones que de una u otra formaafectan laformacién
docente, pero “estos cambios generados a partir de laley no dan cuenta cabal de lo que realmente
puede estar ocurriendo en las unidades formadoras de docentes”3?, se puede inferir que en los
documentos que presentan las Escuelas Normales se lee unabuena construccion del programade
formacion complementaria, y a pesar de esto no encontramos estudios que realmente evidencien
si en las précticas de ensefianzadesarrollan lo planteado en sus PEI. Es de anotar también que los
investigadores encontraron que “los programas de formacion docente valoran cada vez mas el
papel de las précticas y de la reflexion sobre las mismas que hacen los maestros en sus

instituciones’ 3.

La formacién como tal, implica expandirse alo cognitivo y trascender en las relaciones que
permitan desarrollar las dimensiones humanas, de manera que posibilite una gran apertura a lo
ético, estético, afectivo, comunicativo, motriz, y a lo cultural, con el propésito de asumir una
renovacion del ser, del hacer y del sentir de la naturaleza humana. De ahi que Gadamer (1.984),
referente obligado en el tema de la formacion, viva la formacion como el encuentro consigo
mismo, el repensar de las acciones humanas, desde la relacién con el entorno como proceso de
interaccion para la adquisicion de la cultura. Lo cual implica desde (Gutiérrez 2.002) hablar de
formacion humana, de procesos formativos, de formarse, como maneras de desentrafiar, re
significar y armonizar los sentidos de laeducacion "el devenir del dialogo, el fortalecimiento de la

autonomia como fundamento de la pedagogia".

En tal sentido, Marti (citado por Gonzélez Fernandez, 2008) percibia en la conjugacion
dialéctica entre conocer, pensar, actuar y formar en valores, el proceso idoneo para obtener la
formacion del hombre integral. Esta relacion tiene segun su criterio como nucleo central, como

elemento aglutinador del resto de las esferas, lograr la formacion de las emociones y los

31 Ibidem, p 18.

32 En este estudio los investigadores denominan a las instituciones formadoras de maestros en el nivel inicial,
incluyendo a las Escuelas Normales, como unidades formadoras de docentes.

33 CALVO Y OTROS, Ibidem, p 18.
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sentimientos, en especial los estéticos. Enlas ideas del maestro se reflejala influencia que debe
ejercer el docente sobre la personalidad del alumno en el fortalecimiento del caracter y la
inteligencia, entre otras categorias de las esferas afectiva y cognitiva de la personalidad, que solo
se puede lograr si el docente dominalos elementos psicolégicos y pedag6gicos necesarios parala

formacion integral de la personalidad del alumno.

En ese sentido es importante comprender también con Gutiérrez y Perafan (1994, 42) que
dichos procesos formativos no son exclusividad de la escuela, ni de las practicas pedagdgicas,
puesto que también pertenecen al escenario de lo cultural y lo social, cuya mediacion y apropiacion
corresponde alaescuela. De lamisma maneradichos procesos "se fortalecen desde laconstruccion
del sentido de la ensefianza, de las estrategias didacticas, de las practicas, de los modelos
pedagdgicos, lo mismo que de laespecificidad de lo curricular y de laposible relacion entre todos
estos procesos”. Por lo anterior los autores asumen laformacion como sintesis de esas complejas
relaciones que propenden por una formacion integral en el ser humano. Esta formacion desdeestos
autores ha resinificado el concepto de ser humano asumiéndolo como aquel que selecciona ,

asimila, procesae interpreta, generando opciones hacianuevas formas de vivir, sentiry crecer.

Ahora bien, las “practicas docentes” y las practicas de enseflanza se enmarcan dentro de las
practicas sociales, y cumplen la funciéon de preservar y simultaneamente contribuir a que se
modifique el modo de vida de una sociedad; por tanto, las practicas de enseflanza y las practicas
docentes se caracterizan como practicas educativas. Elena Achilli (1987) define a la practica

docente como:

“..El trabajo que el maestro desarrolla cotidianamente en determinadas y concretas
condiciones sociales, historicas e institucionales, adquiriendo una significacion para la

sociedad como parael propio maestro...”

Es asi que la escuela como categoria fundamental de la presente investigacion, y segin
Comenio, es el primer lugar o primera oficina donde los jovenes ademas de recibir un saber a
través del método, se les iniciaen las reglas del mundo, de la vida, de la culturaconforme a pautas

y ritmos que procesan lasociabilidad y las relaciones; conel ordendel tiempo y con las reglas de
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la civilizacion34.Dentro de la escuela el desarrollo de la infancia es un logro de la modernidad, y
el maestro en el proceso de ensefianza como sujeto activo comparte tiempos y espacios gque hacen

de la escuelaun ambiente motivador para la apropiacion del conocimiento.

Entoda construccién metodologicasubyace unaideasobre el alumno, que se configuracomo
una finalidad a la cual se tiende y hacia la cual el docente plantea su secuencia de acciony se
compromete a trabajar. Furlan (citado por Otero, 2002), dice que miramos al alumno como un
productor potencial de conocimiento cientifico, como un sujeto transformador de la realidad, capaz
de desarrollar capacidades de procesamiento y reestructuracion que posibiliten generar respuestas
alternativas a problemaéticas diversas, complejas y cambiantes. Es en este &mbito de reflexidn,
donde adquieren sentido los aportes de la psicologia de la educacion, de la sociologia, de los

implicitos y representaciones que el equipo docente tiene sobre los alumnos.

En este sentido y teniendo como base el apartado anterior, es importante considerar que no
debemos pretender que la escuela es un lugar donde se transmite conocimiento; si no un espacio

de construccion mutua. Asi pues Cohen (2009) dice:

“Las escuelas deben procurar una profundizacion de la experienciasocial yemocional, y los
instrumentos del pensamiento critico junto con las aptitudes necesarias para la vida en una era
tecnoldgica. Deben comenzar tal y como los nifios requieren que comiencen, con un nifio y un
maestro, con un nifio y un contenido vital. Y el proceso democréatico debe estar encarnado en la
interaccion. La escuelay la sociedad estan profundamente interrelacionadas, y en nuestraépoca,
de evidente transicion, los propositos de la escuela deben ser reexaminados, no tanto con pasion
sino conideas. Los métodos contemporaneos de educacidn infantil, desde laescuelaabierta hasta
la instruccion programada, reflejan un cisma fundamental en nuestros valores sociales. Tanto el
aula abierta como la mecanizada ofrecen guias para la forma y la direccion del futuro de la
sociedad.” (p.29 Dorothy h.cohen—como aprenden los nifios).

Con relacion a la escuela Margaret Donaldson (1984-20), asegura que: “las escuelas son
necesarias, pero lo més relevante de ellas, es descubrir si realmente en los primeros afios, si se

motivael desarrollo del pensamiento suficientemente para que en laetapa de laadolescencia, este

34QUEBEDO, mariarosario. Universidad de Sevilla (1.999)
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joven esté preparado para enfrentarse consigo mismo, ante su propia capacidad por comprender e
interpretar la realidad, como para enfrentar los posibles cambios que estan inmersos en el
contexto.”3®

Asi mismo, Gregorio Luri comenta, al respecto, que “el nacimiento de la escuela fue el
resultado de una confluencia singular, e irrepetible entre nacionalismo, fe en el saber, confianza
en el futuro y optimismo antropoldgico. Es asi como frente al mismo concepto de escuela, el
concepto de nacidn se ha flexibilizado, el futuro comienza a darnos miedo, sospechamos de la
cienciay la tecnologia y nos cuesta mantener fe en la humanidad. Hace una comparacion de la
escuela con el Titanic no por que no tenga ya funcionalidad, sino por la confusion que existe
cuando nos preguntamos a adonde ir, dado que tenemos clara la idea de progreso y necesitamos

demostrarnos a nosotros mismos que seguimos avanzando 3.

Para comprender esta idea debemos tener claro lo que se nos avecinacomo futuros maestros
de este pais, tomar nuevas ideas acerca de la escuela, y prepararnos como agentes del saber. En
este sentido Duarte (Citado por el MEN, 2010) argumenta que:

“La escuela es, después de la familia y aun de otros espacios de formacion de actitudes y
valores, el lugar determinante en la formacion individual.” Es por ello que puede ser definitivo
pensar una escuela del sujeto, cuyos ambientes educativos apunten a la formacion humana y
contemporanea de individuos, alumnos y maestros conscientes de su lugar en la sociedad; pensar
enunaescuela cuyos ambientes educativos tomen en consideracion las interacciones entre sujetos
vistos como totalidades, esto es, que vaya més alla de lo cognoscitivo y que se consideren los
sentimientos y deseos en relacion con el saber, que vaya mas alla de las respuestas correctas y
tome en cuenta los errores, que envez de propiciar lafarsay laobediencia propicie lasinceridad,
larectitud, y los deseos de los sujetos .Parafinalizar con esta categoriaes un desafio para nosotros
hacer que el nifio sienta que es parte de un nuevo concepto de escuela, por lo tanto el maestro es

entonces un portador de saberes que se complementacon los de los nifios que desea formar.

Otracategoriarelevante son las practicas de ensefianza consideradas como la oportunidadque

tiene el maestro para desarrollar planteamientos y actitudes necesarias ante larealidad escolar,con

35 La mente de los nifios. M Donaldson (Editorial Morata 1984) Pagina 20
36 La escuela contra el mundo. El optimismo es posible. Gregorio Luri.(Ediciones Ceac.2010) pagina 16
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el propdsito de conwvertir esta experiencia en desarrollo del pensamiento critico, que permitan la
reflexion permanente ante su quehacer pedagogico. Las précticas de ensefianza vistas asi se
conviertenen eje fundamental de las practicas docentes o practicas educativas, practicas escolares
o més familiarmente préacticas pedagogicas, que pretenden en realidad conectar la teoria, la

experienciay la practica.

Para Suriani (2008;23) las practicas de ensefianza son consideradas como la oportunidad que
tiene el maestro para desarrollar planteamientos y actitudes necesarias ante la realidad escolar,con
el propdsito de convertir esta experiencia en desarrollo del pensamiento critico, que permitan la

reflexion permanente ante su quehacer pedagogico.

Juan José Gordo Rodriguez®’, entiende que las practicas de ensefianza han de servir para hacer
consciente al futuro maestro de que la profesion para la que se prepara exige una integracion de
los conocimientos tedricos con el descubrimiento de la compleja realidad que es la escuelayla
actuacion en la misma con crecientes responsabilidades docentes bajo la tutoria de expertos.
Viendo las practicas de ensefianza desde este punto de vista es importante que los maestros en
formacion nos actualicemos constantemente y demos respuesta a una necesidad de conocimiento

que traen nuestros nifios a la escuelay es nuestra responsabilidad asumirlo como tal.

Al respecto considera Elliot (1988) que “la educacion es un proceso en el que los alumnos
desarrollan sus potencias intelectuales mediante el uso de las estructuras publicas del conocimiento
para construir sucompresion personal de las situaciones de lavida, asi pues, laactividad educativa
consiste en laelaboraciony experimentacion de un proyecto dirigido afacilitar el desarrollo de la

compresion en cada uno de los alumnos que componen el grupo de clase”.

Para clarificar el concepto de compresion, se apoya en los planteamientos de Stenhouse y de
Kemmis. Para Stenhouse la educacion, en su sentido mas amplio, comprende cuatro procesos

diferentes” (...) Que en nuestro interés investigativo sugiere unas practicas de ensefianza.

“l. entrenamiento, formulaadecuada para el desarrollo de habilidades

37 Gordo Rodriguez Juan José. Las précticas de ensefianza en la formacién de los maestros. (s.f.)
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2. instruccion: conjunto de procesos orientados a la adquisicion y retencion de

informaciones.

3. iniciacion, conjunto de procesos orientados a la adquisicién por parte de los
alumnos del compromiso y laconformidad con determinadas normas y valores sociales

trasmitidos de modo explicito o tacito.

4. induccion, procesos orientados a facilitar al conocimiento, considerado como
conjuntd de estructuras o sistemas de pensamiento, construidos histéricamente e
incorporados a nuestra cultura. (Citado por John ELLIOTT, la investigacion —accidénen

la educacion quinta edicion)”

En larevistay educacion pedagogica vol. x1 No.25 en la pagina 99, seccion 3 Laensefianza.
La actividad de ensefiar ciencias es afectada por la concepciones sobre el aprendizaje, alumno y
profesor, por las intencionalidades curriculares, por los compromisos epistemologicos mismos de
los profesores, de hecho lo es también por la clase de formacidn profesional de que hansido objeto
esos profesores. “Si la ensefiabilidad es una atribucion que el profesor elabora a partir de sus
compromisos epistemologicos, parece ser consecuente que él ha de responder por dicha
construccion, de tal forma que no pueda eludir tal compromiso. Digase, por tanto, que la lectura
que hacendesde si, le confiere al saber cientifico que ensefia una estructura disciplinar, requisito

indispensable para poder elaborar su ensefiabilidad.”

En referente a las préacticas docentes encontramos en nuestra biblioteca:
“los saberes se didactizan, simplificandolos, para ponerlos en el nivel de las estructuras de
significados y de significaciones de los dicentes; de esta manera, no son ellos quienes acceden.
Sino que son los docentes quienes se los entregan como producto terminado, independiente de los

procesos historicos de construccion.”(Revista de educaciony pedagogia vol XI No.25 pag. 99)

Asi pues para nutrir la categoria de practica de ensefianzas hallamos los siguientes autores:
Bourdieu (citado por Suriani, 2003) refiriéndose a las practicas de ensefianza expresa que “son
practicas sociales en tanto estan inmersas en determinados contextos; es decir, que estan

histéricamente determinadas; lo que hace que se caractericen por la incertidumbre y la vaguedad,
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en tanto estan regidas por principios practicos que no permanecen inmutables, sino que varian de

acuerdo a la légicade la situacion dada por una perspectivageneralmente parcial.” (p.2)

Suriani (2003), al ampliar la mirada a las practicas docentes y a las practicas de ensefianza,
dice que, por ser sociales, involucran asujetos participantes de ellas, que comparten determinadas
representaciones que circulan en el imaginario colectivo y muestran diferentes tradiciones, en
algunas ocasiones muy arraigadas, rutinas, modos de pensar y hacer, propios de esas practicas. De
otra parte, los sujetos participantes en esas practicas se relacionan en un reconocimiento mutuo
mediado por la configuracidn de una identidad cultural especifica. (p.2

Se entiende que, al seguir a Suriani (2003), “las précticas de ensefianza se refieren aun trabajo
especifico que vincula al docente con un grupo de estudiantes, y es a través de esta interaccion
docente — alumno — conocimiento que se produce la transmision y apropiacion de contenidos
culturales que se seleccionan como valiosos, dentro de un universo més amplio de contenidos a
ensefiar.” Es por esta razon que, como practicas sociales, las practicas de ensefianza no pueden
concebirse aisladamente, sino que el trabajo en el aula esta interpelado por lo institucional y
contextual, desde lo social.

En este mismo sentido Edelstein (citado por Suriani, 2003), plantea que: “Las précticas de
ensefianza hacen referencia a los procesos de transmisidn y apropiacion de contenidos y saberes
gue se enmarcan en procesos de escolarizacion, se ponen de manifiesto en la relacion docente —
alumno — conocimiento basicamente centrado en la ensefianza y el aprendizaje. (p.4)

Por lo tanto, las précticas de ensefianzatienen como eje central el trabajo con el conocimiento yla
manera como circulay se construye en el aula; asi mismo, se consideran como complejas porque
tienenrelacion con distintos contextos, personas € historias.

Para Suriani (2008; 23) las préacticas de ensefianza son consideradas como la oportunidad que
tiene el maestro para desarrollar planteamientos y actitudes necesarias ante larealidad escolar,con
el propdsito de conwvertir esta experiencia en desarrollo del pensamiento critico, que permitan la
reflexion permanente ante su quehacer pedagagico.

Las practicas docentes son consideradas por Barale, Escudero y otros (2004)28 “como una

actividad intencional, atravesadas por una multiplicidad de condicionantes que devienen de lo

38 Citado por: Barale Carmen Margarita, Escudero Zulma Elviray otros. Las practicas de ensefianza como objeto de
estudio. Una experiencia de formacion docente. Universidad Nacional de San Luis. En:
http://rapes.unsl.edu.ar/Congresos realizados/Congresos/I\VV20Encuentro20-200ct-2004/eje3/79.htm
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politico, lo econémico, lo social y lo cultural, caracterizadas por su complejidad, multiplicidad,
inmediatez, simultaneidad e impredictibilidad y que solamente cobran sentido en funcién del
contexto en el que se desarrollan.” Para asumir las practicas docentes como actividad intencional

es imprescindible reunir todas estas caracteristicas como fin propio de laformacion docente.

Paraeste estudio partimos de concebir las practicas de ensefianza, en su sentido mas general,
como practicas sociales, desde laconcepcidn de Suriani (2003) ligadas especificamente al campo
educativo, pues conviven con practicas que se relacionan con la cultura y la transmision de

conocimiento.3

Para ello En “Imagenes e imaginacion. Iniciacion a la docencia” Gloria Edelstein y Adela
Coria (2006), baséndose en investigaciones sobre las practicas docentes, proporcionan ciertas
recurrencias que las caracterizan. “Como ocurre con otras practicas sociales, la practicadocente
no es ajena a los signos que la definen como altamente compleja. Complejidad que deviene, en
este caso, del hecho de que se desarrolla en escenarios singulares, bordeados y surcados por el
contexto. Lamultiplicidad de dimensiones que operanenellay lasimultaneidad desde la que éstas

se expresan tendrian por efecto que sus resultados sean en gran medida imprevisibles”.

En este sentido, siguiendo a Juan José Gordo Rodriguez*?, se entiende que las practicas de
ensefianza han de servir para hacer consciente al futuro maestro de que la profesion para la que se
preparaexige unaintegracion de los conocimientos tedricos con el descubrimiento de lacompleja
realidad que es la escuela, y laactuacion en la misma con crecientes responsabilidades docentes
bajo latutoria de expertos. De otramanera propone Montero (citado por Jesus Nieto Diez)4!. “Las
Précticas de Ensefianza son experiencias planificadas para capacitar al futuro maestro en la

utilizacion de los conocimientos pertinentes a cerca de su funcidn en situaciones concretas de

ensefanza”.

De acuerdo con lo anterior podemos decir que las précticas de ensefianza son actitudes del

maestro en ejercicio y en formacion encaminados al dialogo, exposicidn, interrogacion y

39 SURIANI, B. (2003). Las préacticas de ensefianza en contextos de cambio: Caracteristicas, dilemas y tensiones.
Congreso Latinoamericano de Educacion Superior en el siglo XXI. San Luis, Argentina; Universidad Nacional.

40 Las practicas de ensefianza en la formacion de los maestros.

41 Jesus Nieto Diez. Hacia un modelo comprensivo de practicas de ensefianza en la formacién inicial del maestro.
Universidad Complutense de Madrid. Facultad de educacion.



PRACTICAS ENSENANZA PROCESO REESTRUCTURACION 43

pensamiento; delimitados por diferentes factores, politicos, sociales y econémicos que permiten
que el maestro actué de unamaneraconsciente al integrar los conocimientos teéricosy practicos
a la experiencia de acuerdo al contexto real para encontrar nuevos caminos que le permitan
transformar constantemente su quehacer en el aula. En tal sentido las Précticas de ensefianza
permiten identificar situaciones problémicas enrelacién con laFamilia, laComunidad y laEscuela
que, si se examinan a la luz de la historia, se pueden explicar, evaluar y con apoyo de la teoria,
proponer acciones de transformacion, en interaccién con laComunidad.

Ahorabien laideade practica pedagdgicasurge como laexpresién contemporanea para denominar
el oficio de ensefiar, entendido como laresponsabilidad historica del maestro frente alasociedad
de contribuir al desarrollo de competencias cognitivas y sociales que abren el camino para la
apropiacion y transformacion de laculturaa las nuevas generaciones. En consecuenciael ensefiar
entendido como oficio artesanal tiene mas una condicidn casuistica, entanto que se trabaja caso a

caso, dia a dia enla inmediatez de lo cotidiano*2.

Dentro de las précticas inherentes al ejercicio del maestro se asume dentro del proceso de
ensefianza el disefio de ambientes donde los alumnos puedan interactuar y lo que deja ver en el
aula el quehacer cotidiano del maestro. Dentro de los mismos modelos de ensefianza es relevante
un método que le permita al maestro, conducir a sus estudiantes a niveles altos de rendimiento
académico ademas, de consentir la renovaciony reforma de la escuelaen su totalidad; dentro de
estos modelos se caracterizan multiples estrategias, enfocadas en cuatro familias que constituyen
un método para organizar la educacion centradaen la inteligencia, de acuerdo a concepciones en
los seres humanos: La familia social, la familia del procesamiento de informacidn, la familia

personal y la familia de los modelos conductistas.*?

El desarrollo de las dimensiones del ser humano, permiten clasificarlo dentro de estas
familias: La familia social permite construir en comunidad, es por ello que la gestion del aulaes

fundamental para construir relaciones cooperativas. La familia del procesamiento de la

42 Aracelly de Tezanos.El maestro y su formacion, tras las huellas y los imaginarios pagina 50 cooperativa editorial
magisterio 2006.

43 JOYCE, brucey otros. Modelos de ensefianza 2002. (Editorial gedisa, S.A)
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informacion esta dirigida a la comprension del mundo desde la organizacion de la informacion,
percepcion de problemas, generacion de soluciones de manera tal que permitan construir conceptos
y lenguaje para transmitirlos. La familia personal estd determinada de acuerdo a nuestras
experiencias y lamaneraen que afrontamos larealidad, es decir las perspectivas que tengamos del
mundo y la manera de asumirlo. La familia de los modelos conductistas se encuentra dada de
acuerdo a la observacién y los métodos propuestos para estructurar la tarea, ademas de la
realimentacion con el proposito de corregir los errores.**

La formacion de los maestros debe orientarse a la pedagogia, pero sin dejar de lado lo
disciplinar; laarticulacion entre laformacion general recibidateniendo en cuentael desarrollo de
las dimensiones y laformacidn pedagdgica, es relevante en este proceso, dado que un maestro con
estas capacidades va enfocado a generar una interrelacion entre la teoria, la experiencia y la
practica, sin dejar de lado el proceso investigativo que finalmente es el encargado de generar
constantes cambios en su quehacer cotidiano y pedagdgico.*> De estamanera la praxis pedagégica
se concretizaenel proceso de formacidn de maestros como laconstruccion del saber pedagdgico
a partir del producto natural de la reflexion critica colectiva del hacer docente expresado en la

escritura. En sintesis, el saber pedagdgico es la reflexion sistémicade la practica.

Laeducacién, de acuerdo al nuevo concepto de diversidad como otra categoriaespecificaque
asume la escuela normal en su sentido de proyecto cultural y educativo, ha de estar vinculada a
un analisis de la realidad social actual, ademas de estar enmarcada dentro de lo macroy micro
social. Es relevante tener en cuenta dentro de la diversidad, la participaciony la autonomia; Asi
mismo, la educacion debe propender por encontrar maneras de vivir juntos y de entender las
dimensiones del ser humano desde la propia cultura, de manera que no perjudique la autoestima
ni la implicacion en la jerarquizacion o segregacion. El maestro en la actualidad debe ser
consciente de esta realidad educativa y asumir el concepto de diversidad como ideologia, de
manera que le permita cuestionarse constantemente acerca del que, por qué y como se hacen las

cosas enlavoluntad del cambio y transformacion.

44, 1bid.
45 La Formacién de los ensefiantes. M. Debesse y G Mialaret (oikos-tau,s.a 1982)
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La interculturalidad es importante para las instituciones educativas, dado que genera un
cambio enrelacidén a laideologia de sus maestros y propende por una actitud de autocontrol, de
intercambio de ideas, de experiencias de propuestas, de proyectos, de materiales y de aperturaala
comunidad, asi mismo debe crear canales no solo de comunicacion sino de participacion que
permita cerrar labrecha parala inclusion. En sintesis la diversidad es encontrar el mejor camino a
la diferencia, en el reconocimiento del otro (Touraine, 1994); en la adecuacion del entorno, enla
verdadera autonomia como conquista social. La institucion dentro de su legitimacion, debe
asegurar la participacion de docentes, estudiantes y comunidad educativa, de manera tal que los
resultados estén dirigidos a la construccidn conjunta que permita generar un analisis critico e
intercambio entre los actores, dado que éste garantizael enriquecimiento y crecimiento personal

mutuo4s.

En el mismo sentido, el enfoque sociocultural y pluriétnico, entendido como el analisis del
conjunto de relaciones que conforman los grupos sociales, concibiendo éstas relaciones de acuerdo
a multiples factores como son: historicos, culturales, educativos, 4’ permite propiciar un
crecimiento en la dimension del ser, dado que posibilita posicionarnos en el lugar del otro para
interpretar, respetar y entender sus actuaciones. Dado estos factores no se pueden afirmar una

manera universal de organizacion de los grupos sociales.

De igual manera el enfoque socio humanista va dirigido a la representacién de la condicién
humana de acuerdo al caracter social de su existencia. Es decir que la escuelareconoce lafuncion
del maestro como protagonista en el desarrollo de su mision, encaminada a proveer a cada
individuo de experiencias que lo satisfagan personalmente, dado que admite un efecto liberador
en el maestro paraconocer las necesidades de cadaestudiante y facilitar su crecimiento personal
por medio del proceso de ensefianza. Este enfoque se caracteriza por laflexibilizacidn, es decirlos
conocimientos previos, sus intereses y necesidades que permitan desarrollar un climaemocional

célido, donde existan creencias mutuas y un ambiente de confianza.

Dentro de laensefianza y en el campo de las Ciencias Sociales se viven los problemas que
van a ser objeto de estudio; alli es posible estudiar, analizar, interpretar, comprender y describir

46 La educacién en el siglo XXI. Los retos del futuro inmediato. F Imbernén y otros (Editorial Grao. 6 edicion
2005).
47 Etnoeducacion, conceptualizacion y ensayos (Bogota1990)
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las relaciones primarias del hombre consigo mismo, con los demas, con su medio y con la
naturaleza; de esta maltiple relacién nacen las formas de integracion que se den en la ensefianza,
pero no solamente interesa a las Ciencias Sociales el desarrollo de competencias en el campo
cognoscitivo, también se encuentran en lavida cotidiana los intereses y las actitudes que participan
en los procesos de lacienciay el método cientifico; enellael hombre procede frente alarealidad
haciendo abstracciones, generalizaciones, clasificaciones, hipotesis, deducciones, experimentos,
ensayos, conjeturas y predicciones, adquiriendo habitos y destrezas en su comportamiento,

interpretacion e intervencion en la realidad.

De otraparte y enrelacion con la categoria fundamental La naturaleza problémicacomo forma
de trabajo dentro del modelo pedagdgico problematizante, implica hacer claridad sobre la
concepcion problémica de la ensefianza*®, entendida ésta como el proceso de posibilidades y
alternativas parare-crear el conocimiento cientifico, que se formulacon problemas cognoscitivos
y préacticos, donde son utilizados diferentes métodos y técnicas de ensefianza que se caracterizan
por tener rasgos basicos para la busqueda cientificadel saber y de la explicacionde la ciencia.

Por consiguiente, es importante definir que los desarrollos en la escuela que basa sus
contenidos en la ensefianza problémica se fundamenta en la inexistencia de los problemas
preestablecidos y objetivos terminales predefinidos, en cambio enésta se puntualiza claramente
lamultiplicidad de metodologias, y laimplementacion de lamismas; ademas el proceso educativo,
en relacidn con estas practicas de ensefianza esta anclado en la democracia, las decisiones de
consenso, latolerancia, lasolidaridad, lalibertad ,lacreatividad y el trabajo comunitario que juega
un papel importante en el proceso de ensefianza. Estatipologia de ensefianza propicia un maestro
investigador, capaz de generar cambio con las buenas maneras, el rigor en el conocimiento, la
humanizacién de la clase; dado que implementa dialogo amistoso, donde se propicia la
participacion, delegacion y la responsabilidad, impulsando las iniciativas de los alumnos, de
manera que se fortalezcala creaciony consolidacion del trabajo en grupo*®.

48 48 El Modelo Pedagogico de la Escuela Normal Superior Sagrado Corazon t{a definido como socio humanistico
problematizante, de donde se deriva la opcion del Enfasis. PEI 1999.

49 La ensefianza problemica. Carlos Medina Gallego (rodriguez quito editores)
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Actualmente, en una dimension democréatica, abierta , el concepto de método es
constantemente cambiante, se rechaza el concepto definido e inmovil, dado que la realidad
educativa se renueva y cambia constantemente por sus obligadas interrelaciones con el medio
exterior®?.Cada institucion tiene un modelo diferente, dada las situaciones particulares a las quese
ven avocadas de acuerdo a su contexto y a la experiencia obtenida por el profesorado, hoy se
asumen modelos eficientes adaptables a su particularidad de acuerdo alos objetivos, contenidos,
tareasy recursos.

La ensefianza problémica tiene como labor convertir un problema comun, en situacion
problémica, donde precisa en la situacion la pregunta central, desglosa el problema central en
preguntas problémicas, define el conocimiento faltante, el método para la busqueda de ese
conocimiento, contesta la pregunta y finalmente soluciona el problema central. Esta forma de
trabajo tiene como finalidad constituir un proceso metodoldgico, donde el alumno aprende a
producir conocimiento, mientras activay desarrollasu capacidad intelectual, y ademas soluciona
dificultades propias de su cotidianidad.>!

La pluralidad de pensamiento, la heterogeneidad de inquietudes son fundamentales en el
desarrollo de la ensefianza problémica, ésta como tal desarrolla el pensamiento individual para
asimilar y crear nuevo conocimiento, forma en valores a través del trabajo académico y las
relaciones sociales propias de laescuela; motivael conocimiento cientifico a partir del estudio y
analisis de fendbmenos y problemas concretos y especificos; crea condiciones para que surja la
necesidad consciente de lateoriay se pueda comprender larelacién de correspondencia con las
practicas; finalmente facilita el desarrollo de atencion , observacion, imaginacion, razonamiento

abstracto, voluntad y disciplina del trabajo, capacidad de reflexidn, analisis, y disertacidn critica.>?

El maestro como sujeto activo y protagonistas en el desarrollo de la ensefianza problémica,
esta encaminado a disefiar un curriculo, conideas que fluyan de acuerdo atemas relevantes en los

diferentes contextos politico, econdmico, social y cultural, desde el debate diario, conel propdsito

50 Del proyecto educativo a la programacion de aula. S.Antunez, L.M del Carmen. F. Imbernon, A.
Parcerisa(.Editorial Grao, de IRIF,SL 13 Edicién .octubre 2000) Pagina 121
51 |a ensefianza problemica. Carlos Medina Gallego.(Rodriguez quito editores)

52|hiden
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de encontrar las preocupaciones desde lo regional y fuera de ella, para finalmente adaptarlas al
entorno y a partir de alli, elegir el problema para la ensefianza. En relacion con estos
planteamientos no se trata de aplicar unos contenidos de un texto, sino de armar, desarmar y volver
aarmar para finalmente asumir decisiones autbnomas y responsables, que permitan identificar en
el docente, qué realmente vale la pena ensefiar. A partir de alli la tarea del docente es méas de
estimulo, conel proposito de no perder el sentido de colaboracion y no perder de vista la busqueda
analitica de soluciones®2.

Modelo pedagogico

Desde la perspectivacritica, el horizonte de sentido del modelo pedagdgico y desde laapuesta
de uno de sus mayores exponentes, Jirgen Habermas®#, el conocimiento se construye porintereses
que parten de las necesidades de las comunidades; se pretende la autonomiaracional y liberadora
del ser humano, algo que se consigue mediante la capacitacion de las personas para la participacion
y transformacidn social. EI conocimiento se desarrolla mediante un proceso de construccion y
reconstruccidn sucesiva de la teoria y la practica. Habermas consideraba que el conocimiento
nunca es producto de individuos o de grupos que tengan preocupaciones alejadas de lo cotidiano;
muy al contrario, el conocimiento se constituye en base a los intereses que han ido desarrollandose
a partir de las necesidades naturales de los seres humanos y que han sido configurados por las

condiciones historicas y sociales.

En este orden de ideas, nos motivan intereses complejos ya no por acceder al conocimiento
como otrora enlos albores del siglo XX, si no por ser actores definitivos en la construccién del

mismo, nos unen intereses técnicos, practicos y emancipatorios,>® desarrollados en el ejercicio

53 El oficio de ensefiar. Condiciones y contextos. Edith Litwin.(Editorial Paidos 2008. Péginas 99-102)

54 (Dusseldorf, Alemania, 1929) Socidlogo y fildsofo aleman. Principal representante de la "segunda generacion"de
la Escuela de Frankfurt, entre 1955y 1959 trabaijo en el Instituto de Investiaacion Social de la ciudad. Ensefiofilosofia
en Heidelbera v sociologia en Frankfurt, v dirigi6 el Instituto Max Planck de Starnberg entre 1971 y 1980. En 1983
obtuwo la catedra de Filosofia y Sociologia en la Universidad de Frankfurt.

55 Habermas, sefiala que los "intereses" son inescindibles del conocimiento y que cada &mbito de objetos cientficos
estérelacionado con un interés, que en el caso de las ciencias experimentales es un interés técnico, presente enla
relacion que el hombre establece con el mundo externo, "relacién de intercambio material" es decir, por el dominiode
la naturaleza. Pero esa interaccion del hombre con la naturaleza no puede abstraerse de las relaciones
interpersonales, de la necesidad de sostener la intersubjetividad por el entendimiento que se logra en la transmisiony
aplicacion del conocimiento practico y se experimenta en el lenguaje cotidiano, este ambito de objetos esta
comprendido por las ciencias historico-hermenéuticas y se refiere esencialmente a las relaciones de los hombres entre
siy ala autocomprension, estas ciencias estan dominadas por un interés practico. La autorreflexion critica, entonces,
es el primer paso contra el dogmatismo, movido por el interés emancipatorio de la razén, el yo autébnomo es capaz de
revisar las significaciones, liberarnos de falsas creencias y tornar critica la concepcion del mundo hastadare unnuevo
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cotidiano intencionado de laformaciony de su desenvolvimiento através de una perspectivacritica
de laensefianza que se concretaen labusqueda, priorizaciony desarrollo de problemas vitales para
la accidn participativa de los seres humanos en lasociedad de laque no solo hacen parte sino que

la construyen.
Modelo Pedagogico Socio Humanistico Problematizante,

Como constructo teorico, conceptual y metodoldgico, reconoce a la persona en su
multidimensionalidad y posibilidad de ser en permanente cambio, quien través de la reflexion
critica y la actuacion intencionada, se proyecta como ser pensante, socialmente activo y
comprometido en la transformacidn de contextos y escenarios con los que interactda. En la
institucion, el Modelo Pedagdgico es ruta de formacion y horizonte de sentido para ensefiar y
aprender a través de précticas pedagogicas contextualizadas que logren la motivacion del
estudiante, laincorporacion de nuevos metodos, técnicas y estrategias y entodo caso que, vinculen
la investigacion como ejercicio para la transformacion social, al poder relacionar los
conocimientos, los contextos y las necesidades de actuacion con los que se proyectael estudiante

egresado de la EscuelaNormal.

El Modelo Pedagogico, centra su atencion en la persona cuyos trayectos de formacién se
basan en la comprension del mundo desde una perspectiva compleja, diversa e integradoraen la
que las relaciones son posibilidad para acercarse alos saberes tanto desde laciencia, latecnologia,
como desde los saberes propios y comunitarios cuyo sustento hunde sus raices en la cotidianidad

de las préacticas culturales que se realizan.

Como proceso, el Modelo se viabilizaa través de lametodologia Ensefianza Problémica que
permite ubicar la contradiccion, contrastacion de realidades, tendencias, prospectivas del
conocimiento en relacion. Se busca colocar en tension, complementariedad o disyuntiva, los
conocimientos, las relaciones, los saberes pedagogicos, disciplinares, investigativos, e
interculturales paracomprenderlos, aprehenderlos y transformarlos de acuerdo a las realidades y
posibilidades de actuacion del estudiante en formacion, en respuestaalos retos y exigencias de las

sentido, podriamos agregar. La lucha contra el dogmatismo, puede ser entendida como un objetivo fundamental de
cualquier educacion critica que busque la construccion de nuevos consensos sociales. Citar con numero de pag.
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sociedades del conocimiento® en las que es posible acceder en la inmediatez producida por la

tecnologia, pero més alla de ello, por la el cambio de paradigma en el que se accede a él.

Lo Socio-Humanistico Problematizante, una Concepcién-Trayecto Esencial Para La

Formacion Integral Del Estudiante

“La educacion se encarga de introducira cada ser humano en un mundo siempre cambiante:
tradicion-conservacion-revolucion es la relacion siempre en tension propia de todo proceso

educativo’™"

La finalidad del Proyecto Educativo se orienta hacia “la busqueda de la formacionintegral,como
posibilitadora de lo humano®® de los nifios y jovenes de la ENSyprecisaque estaformacionse ponga

en evidencia en “lamejor calidad Etica y Pedagogica™?

En este sentido, el Modelo Pedagogico SOCIOHUMANISTA PROBLEMATIZANTE,
implica asumir a la persona como centro del proceso educativo, desde la perspectiva tedrica del
desarrollo, de surealidad personal atraves de los cuales se ponen evidencia sus potencialidades y
posibilidades como ser en desenvolvimiento y multidimensional. La persona, se asume en este
modelo como una totalidad compleja, es tarea fundamental de la educacidén ayudar a que se

desarrollen sus potencialidades en contextos diversos e interculturales-.

La ideade formacién integral, que esta presente con énfasis en laeducacion de nuestra época
se relaciona con diversos enfoques, desde una vision antropoldgica trataria de desarrollar las
dimensiones fisicas, intelectuales, morales y éticas del hombre. En lo psicoldgico se tendra en
cuenta lo sensible, lo racional y lo actitudinal frente a las estructuras y disposiciones para el
aprendizaje; desde lo socioldgico, es importante pensar en que los seres humanos como gregarios
no vivimos en soledad y es en el contexto de las realidades donde se construye como ser social,;

desde lo epistemoldgico, se hace necesario reconocer que se asume el conocimientocomo posible

% |a nocién de "sociedad del conocimiento” es conceptualizada como una innovacion de las tecnoloaias de la
informacién v las comunicaciones, donde el incremento en las transferencias de la informacién modific6 en muchos
sentidos la forma en que desarrollan muchas actividades en la sociedad

moderna

5" Rafael Campo V. y Mariluz Restrepo J. Op. Cit. Pagina 12y 13.

%8 Entendida como la modalidad de Educacion. Rafael Campo V. Mariluz Restrepo. “Formas en Educacion”No.1.
facultad de Educacion Pontificia Universidad Javeriana. Bogota 1999.

%9 ESCUELA NORMAL SUPERIOR “SAGRADO CORAZON" Riosucio. Proyecto Educativo Institucional, Filosofia.
1999.
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de aprehender y transformar por lo que latarea de educar desde esta perspectivateorica estaradada
por la construccion, problematizacion y reconfiguracion del conocimiento en contextos

cambiantes y divergentes

Todos estos enfoques y perspectivas, confluyen para fortalecer la vision que desde la
pedagogia fundamentada en la teoria critica, se asume como apalancadora de procesos de
transformacion de las realidades sociales, culturales y educativas, objeto de estudio y de

intervencion de los estudiantes y maestros de la Escuela Normal de Riosucio Caldas.

En la cultura y también en la educacion se han interrelacionado dos grandes posiciones o
paradigmas, el cientifico-tecnolégico y el humanista, en emergencia el paradigma socio critico
enfatiza la afirmacion de que en la formacion del estudiante “No basta con plantear metas
cognitivas sino de enlazarlas con otras de caracter social y humano” (Nufiez 1999). La cuestion
acerca de la esenciahumana es fundamental parala educacion; desde lapedagogia estase enuncia
como “el sistema abierto de relaciones complejas, holisticas y dialécticasde los procesos internos
y vitales de las personas, inmersos en los procesos sociales, en lucha constante porel desarrollo
de la naturaleza, la sociedad y cada hombre en particular” (Alvarez 2004). El proceso de
formacion en los diferentes niveles del sistema educativo posee determinados propdsitos,
contenidos y vias, lo cual precisa el saber qué, saber quién, saber por qué”, “saber como, e implica

una perspectivade actuacion intencionada por la formacionsocial, humanay critica.

Un proceso de formacion desde la perspectiva, social, humanista y critica, requiere de la

conformacién de influencias educativas que propicien:

a. Desarrollar lo interno de la persona. Aqui se debe dar un rasgo que se contrapone a
enfoques tecnocraticos y eficientitas y se basaen unaintegracion de lo racional, lo emocional

y los sentimientos

b.  Desarrollar lo externo. Se concibe como todo lo que sitle la formacion del
estudiante en un contexto de relaciones humanas, lo que significa que se aplicaran métodos

participativos y se tratara de influir mediante la interaccidn social enel proceso de formacion.
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c.  Educar e instruir mediante el contacto con la propia realidad, y en especial con lo
que permita conocer e interpretar las realidades concretas y comprender qué se necesita para

actuar consecuentemente.

De esta manerase asume que una orientacionsocial, humanistay critica en la formacion del
estudiante se concibe como el modo de configurar el proceso como un sistemade influencias
educativas que realzan los valores humanos, que educan paralavidasocial y propicianel pleno
desarrollo personal como genuinaexpresion de dichos valores, en funcion del progreso social.
Se busca que cada hombre actle en consecuencia con su condicidn de ser pensante, y en esta
relacion de gran connotacion pedagdgica entre pensar y actuar, el sentir. Desde esta triada de
pensar-actuar-sentir los valores humanos deben regir todaaccion educativa para llegar a ser.

En consecuencia. Es necesario que el proceso formativo se sustente en un enfoque “...que
recupere, articule y enarbole las mejores ideas humanistas y solidos fundamentos éticos” (Hart
2005), pues en la época de laglobalizacidn, los paradigmas tecnocraticos, el pragmatismo y otras
concepciones desprovistas de fundamentos ético-humanistas han dado lugar a la destruccion del

ambiente, a injusticias y exclusion social entre otras manifestaciones negativas.

En el contexto educativo, un Modelo Pedagégico SOCIO HUMANISTA
PROBLEMATIZANTE posee un significado especial, cuando se afirma que la formacion puede
dar lugar a que el estudiante logre “ser mds para ser mejor” y se propicie “madurez humana”
(Herran 2003) (Herrany 2002), como orientacion pedagdgica, se mantiene vigente si se tiene en
cuenta que en las nuevas generaciones se producen fenomenos afectivos y de socializacion que
requieren atencion (Constanza 2006); unindicio de estos problemas consiste en que el coeficiente
de inteligencia se hacomportado con tendenciaal incremento desde que se iniciaron sus estudios,
pero las capacidades emocionales y sociales parecen estar disminuyendo segin muestran estudios

sociologicosy de salud mental (Shapiro 1997).

La Escuela Normal Superior Sagrado Corazon Riosucio asume la escuela como el escenario
principal para el reconocimiento de la diversidad y el desarrollo del pensamiento humanista,
cientifico, técnico y tecnoldgico que le permita al estudiante interpretar, argumentar, explicar y
proponer soluciones alos problemas de lacienciay de lavidacotidiana. Por lo tanto, se promueve

una estructura curricular vinculante, pertinente y de alto impacto para la comunidad escolar.
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Creacion de ambientes de aprendizajes ludicos, afectivos y constructivos, mediados por la

comunicacién. Nuestrainstitucion es unespacio con normas de convivencia claras para todos.

Asi mismo asume la enseflanza como una actividad realizada conjuntamente mediante la
interaccidn de varios elementos: maestros, estudiantes, objetos de estudio y contextos en los que
se interactua. En tal sentido concibe el aprendizaje como Proceso mediante el cual las personas
se apropian del conocimiento, en sus distintas dimensiones: conceptos, procedimientos, actitudes
y valores, se produce en la medida que se desarrollan estructuras cognitivas mas complejas y en
las relaciones que se tejen tanto con otros conocimientos, como con las ideas previas que setienen

sobre algo.

Ausbel acufia el concepto de «aprendizaje significativo» para distinguirlo del repetitivo o
memoristico y sefiala el papel que juegan los conocimientos previos del estudiante en la
adquisicion de nuevas informaciones. La significatividad sélo es posible si se relacionan los
nuevos conocimientos con los que ya posee el sujeto. Laimportanciade los conocimientos previos
habia sido ya anteriormente sugerida por Bartlett (1932) y Kelly (1955), pero adquiere mayor

protagonismo al producirse gran coincidenciaen las investigaciones durante los afios 70.

Bajo la anterior premisa el maestro es también un sujeto fundamental, la escuela normal
asume al maestro como las personas que desempefian una funcién formativa. Son facilitadores y
orientadores de los procesos de desarrollo del estudiante. EI maestro es un promotor del
conocimiento, un investigador de su practica pedagodgica. ElI maestro es ante todo un humanista
critico de si mismo, del saber y del contexto educativo. El maestro debe ensefiar alos estudiantes
los secretos de lavida. Los maestros son personas comprometidas con laformacion de ser humano

y con la construccion de un proyecto de sociedad mas pacifica, justa

Vigotsky es considerado el precursor del constructivismo social, que considera al individuo
como el resultado del proceso historico y social donde el lenguaje desempefia un papel esencial.
El conocimiento es considerado como un proceso de interaccion entre el sujeto y el medio,
entendido como algo social enfatiza la influencia de los contextos sociales y culturales en el
conocimiento. Este tipo de modelo pone un gran énfasis enel rol activo del maestro mientras que
las habilidades mentales de los estudiantes se desarrollan "naturalmente™ a través de varias "rutas"

de descubrimientos. En estateoria, llamada también constructivismo situado, el aprendizaje tiene
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una interpretacion audaz: “Sélo en un contexto social se logra aprendizaje significativo”. Es decir,
contrario a lo que estd implicito en la teoria de Jean Piaget, no es el sistema cognitivo lo que

estructurasignificados, sino lainteraccién social.

Es por ello que laformacidn es asumidacomo el proceso que se relacionacon el desarrollo
de actitudes y valores que impactan en el crecimiento personal y social de la persona. De esta
manera, un sujeto formado desde la dimension humana, actlia con esquemas de valores coherentes,
propositivos y propios. Es un ser que reconoce su papel en la sociedad, en lainstitucion y en la
familia; que quiere su cuerpo, sus espacios concretos de acciony comprende la diversidad cultural

en la que estdinmerso; es en consecuencia un sujeto en crecimiento.

El modelo pedagogico desde esta corriente pedagogica, representa un sujeto formado de
manera integral en las facetas que lo constituyen, en coherencia con las particularidades del
contexto historico y cultural en el que habita, pero sin perder la vision universal ni situada de la
épocade la que hace parte activa y transformadora.

Es importante aclarar que, desde este enfoque pedagogico, el proceso de formacion de la
personalidad de los estudiantes en cualidades positivas se da tanto desde un contexto social y

cultural como desde el proceso de realizacion individual.

Desde esta perspectiva busca ayudar a los estudiantes a internalizar, reacomodar, o
transformar la informacién nueva. La transformacidn ocurre a través de la creacion de nuevos
aprendizajes y esto resulta del surgimiento de nuevas estructuras cognitivas, que permiten
enfrentarse a situaciones iguales o parecidas en la realidad. Vigosky (Citado del documento del

Horizonte Pedagdgico de la Escuela Normal Superior Sagrado Corazon). (S.F)

El maestro aun teniendo un papel fundamental debe tener claro su roll y por ende la del
estudiante por ello el estudiante es concebido como el actor principal en el proceso de ensefianza
y aprendizaje. Es unapersona conun proyecto de vidaanivel personal, familiar y comunitario que
es necesario fortalecer desde laescuela. Es un ser humano honesto y solidario, respetuoso de las
normas, de las instituciones, de los valores sociales y culturales que se construyen en laescuela.

Es un constructor de conocimiento a partir de lalectura de suentorno y de contextos mas amplios.
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La Escuela Normal desarrollasu propuesta pedagdgica asumiendo a cada estudiante como
un ser unico, singular, diferente e irrepetible, con una identidad que se construye y re-construye
permanentemente en relacion consigo mismo, con los otros y con el entorno cambiante y
contradictorio, que camina en la constante busqueda de la maduracion, del perfeccionamiento
sobre la conciencia de si mismo, en un proceso de autorrealizacion, abierto a la experienciay al
constante aprendizaje; asuvez, como ser plural y semejante aotros, es necesario que se reconozca
como miembro de una sociedad, de colectivos, de la especie humana con quien comparte un
destino y propGsitos comunes, en convivencia, interaccién y mutua realizacion. En esta medida,
construye su propia identidad y ayuda a los otros a construir la suya, a la par que realiza una

proyeccidn hacialos otros y al contexto, aportando al bienestar social.
La Escuela:

Surgen preguntas por el papel que cumple la institucion educativa en la sociedad, las
relaciones que existen entre laescuelay los proyectos politicos y condiciones materiales en las

cuales se desarrollalaensefianza.

Para Gadotti (1998): “laescueladebe ser activa, es decir, movilizar laactividad del nifio. Debe
ser mas un laboratorio que un auditorio. Para eso podrasacar provecho del juego, que estimulaal
méaximo la actividad del nifio. De igual manera, la escuela debe hacer amar el trabajo, puesto que
muchas veces ensefia a detestarlo. Es por esto que nuestro papel es fundamental para la educacion,
ademas de hacer que el nifio sienta gusto por estar dentro de ella.

En tal sentido Cohen (2009) dice: Las escuelas deben procurar una profundizacion de la
experienciasocial y emocional, y los instrumentos del pensamiento critico junto con las aptitudes
necesarias paralavidaen unaeratecnoldgica. Deben comenzar tal y como los nifios requieren que
comiencen, conun nifio y un maestro, conun nifio y un contenido vital. Y el proceso democrético
debe estar encarnado en la interaccion. La escuela y la sociedad estdn profundamente
interrelacionadas, y en nuestra época, de evidente transicidn, los propdsitos de la escuela deben
ser reexaminados, no tanto con pasion sino con ideas. Los métodos contemporaneos de educacion
infantil, desde la escuela abierta hasta la instruccion programada, reflejan un cisma fundamental
en nuestros valores sociales. Tanto el aulaabiertacomo lamecanizada ofrecen guias paralaforma

y la direccién del futuro de la sociedad.
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La revolucidn social exige que todos los ciudadanos se preparen para poder comprender los
deberes y problemas de la ciudadaniay laresponsabilidad, realidades que comprometen laescuela
de hoy. Cohen (2009). Cambios a los que se enfrenta la escuela que requieren también de la
transformacion del sistema educativo, en tanto maestros y nifios sean considerados como seres

humanos y no como simples reproductores de un modelo.

ParaCohen (2009) no es solo laactitud y el ejemplo del maestro; también la estructura fisica
y la organizacion interna de la escuela pueden y deben ser un medio por el cual los nifios logren
fortalecerse como individuos mientras aprenden el significado de su participacion en lasociedad.
Las instalaciones de una escuela y su organizacion deben prestarse a la creacion de una entidad
cultural que favorezca una relacion digna con el mundo laboral y de interdependencia con los

adultos, pero que, al mismo tiempo, los nifios sientan que también es su mundo.

Asi mismo Duarte (Citado por el MEN, 2010) argumenta que: La escuela es, después de la
familia y ain de otros espacios la encargada de la formacion de actitudes y valores, el lugar
determinante en la formacion individual. Es por ello que puede ser definitivo pensar una escuela
del sujeto, cuyos ambientes educativos apunten a la formacion humana y contemporéanea de
individuos, alumnos y maestros conscientes de su lugar en lasociedad; pensar en una escuelacuyos
ambientes educativos tomen en consideracidon las interacciones entre sujetos vistos como
totalidades, esto es, que vaya mas alla de lo cognoscitivo y que se consideren los sentimientos y
deseos enrelacion con el saber, que vaya mas alla de las respuestas correctas y tome en cuentalos
errores, que en vez de propiciar la farsay la obediencia propicie la sinceridad, la rectitud, y los

deseos de los sujetos.

Ahora bienel aulade clase es el escenario donde se da laactuacion docente. Practicas docentes y
el contexto social donde ellas se realizan; por lo tanto; es necesario pensar en la pretension de
neutralidad de las précticas de ensefianzay poner de manifiesto su historicidad, sucondicidnsocial
y suinsercion en un contexto politico. Como manifiesta Scotti: “considerar la ensefianza(...) como
practicasignificaconsiderarlacomo actividad social que tiene toda lacomplejidad de las acciones
sociales, ser historicas, interpersonales, mediadas por el lenguaje y que incluyen multiples

representaciones de los sujetos implicados en las mismas”.
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Vain (1998) La evaluacién de la docencia universitaria: un problema complejo Misiones,
Argentina. Universidad Nacional.) Revista Educacion y Desarrollo Social, 2008 postula “la
existencia de diversos escenarios: la sociedad, la profesion, la universidad y el aula. El contexto
aulico remite a un escenario de gran complejidad atravesado por relaciones pluridimensionales,
simultaneas, inmediatas y una fuerte implicacion personal”.

En el aula se da un flujo permanente de informacién que existe en el sistema, como
consecuencia de las mdaltiples interacciones posibles, lo que le genera una determinada
organizacion de la cual emergen un conjunto de cualidades, caracteristicas y potencialidades
propias de cada aula concreta.

Asi pues el aula es més que la suma de las partes (profesores y alumnos individualmente
considerados). Las particularidades del aula no se determinan Unicamente por la suma de las
caracteristicas del profesor y de cada uno de sus alumnos, o de cada interaccidn dual; la clase se
caracteriza por unamultiplicidad de interacciones simultaneas de diferentes grados de intensidad.
En el contexto aulico como mediador de larelacion entre maestro y alumno, hay otros escenarios
que también intervienen de maneras diversas en su desarrollo, la construccion metodoldgica
implicaaceptar el aulade clase como un espacio movil, complejo, casuistico e incierto, atravesado
por una serie de dimensiones. Supone pensar la clase como un espacio permanente de dialogo y
de negociacion de significados dialogo con el contexto y con el contexto mas inmediato que la
contiene: la institucion escolar que a suvez, se encuentra inmersa en un contexto socio-politico
més amplio. Es imposible reflexionar sobre la cuestion metodoldgicasi no se tienen en cuenta los
diversos niveles de atravesamiento de las précticas de ensefianza que han sido analizados en este

aparte.

El aulay lapropiainstitucion son los lugares en donde el profesor, como un miembro mas de
lacomunidad educativa, desarrolla las tareas correspondientes tanto en el disefio y el desarrollode
la ensefianza como en aquellas relacionadas directamente con la docencia en el aula y las de
relacién con los érganos internos de lainstitucion. Zabala (2002). Paraello es necesario considerar
a la practica educativa como una actividad dindmica, reflexiva, que debe incluir la intervencidn

pedagdgica ocurridaantes y después de los procesos interactivos enel aula.
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Se asume el aulade clase como el escenario donde se da laactuacion docente; pues existe una
relacion fundamental entre las practicas docentes y el contexto social donde ellas se realizan; es
necesario pensar en la pretension de neutralidad de las précticas de ensefianza y poner de
manifiesto su historicidad, su condicion social y su insercion en un contexto politico. Como
manifiesta Scotti (citado por Suriani, 2003). “considerar la ensefianza (. ..) como préctica significa
considerarla como actividad social que tiene toda la complejidad de las acciones sociales: ser
histdricas, interpersonales, mediadas por el lenguaje y que incluyen multiples representacionesde

los sujetos implicados en las mismas™ (p.4).

Segun Gvirtz & Palamidessi (citados por Suriani, 2003). A partir de esto surgen preguntas por
el papel que cumple la institucion educativa en la sociedad, las relaciones que existen entre la
escuelay los proyectos politicos y condiciones materiales en las cuales se desarrolla la ensefianza.
Asu vez Vain (1998) postula la existencia de diversos escenarios: la sociedad, la profesion, la
universidad y el aula. EI contexto dulico remite aunescenario de gran complejidad atravesado por
relaciones pluridimensionales, simultédneas, inmediatas y una fuerte implicacion personal

(Sacristan & Edelstein, citados por Suriani, 2003).

Aula se da un flujo permanente de informacidn que existe en el sistema, como consecuencia
de las multiples interacciones posibles, 1o que genera una determinada organizacion de la cual
emergen un conjunto de cualidades, caracteristicas y potencialidades propias de cada aula
concreta. El aula es més que la suma de las partes (profesores y alumnos individualmente
considerados). Las particularidades del aula no se determinan Unicamente por la suma de las
caracteristicas del profesor y de cada uno de sus alumnos, o de cada interaccion dual; la clase se

caracterizapor una multiplicidad de interacciones simultaneas de diferentes grados de intensidad.

Construccion metodoldgicaimplicaaceptar el aulade clase como un espacio movl,complejo,
casuistico e incierto, atravesado por una serie de dimensiones. Esto supone entender al método
como un organizador de la vida de laclase, de lo cotidiano, de lo concreto, de la respuestafrente
a problemas particulares, de orientador de la incertidumbre. Supone pensar la clase como un
espacio permanente de dialogo y de negociacion de significados. (Jaramillo & Gaitan, 2008)

Mirada que el aulade clase entraendialogo conel contexto y con el contexto mas inmediato

que la contiene: la institucidn escolar, que a su vez, se encuentra inmersa en un contexto socio-
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politico mas amplio. La gestion de la clase nos estamos refiriendo a esa dimension del maestro
como organizador de la tarea en el aula, como facilitador de la actividad docente y como
dinamizador de todo el ambiente escolar.

Teniendo en cuenta la importancia del maestro en la escuela y en la sociedad como factor
principal de la educacion y de quien se asume consistira la buena formacion del educando
consideramos pertinente tener en cuenta los siguientes postulados para Heiser (2000) la
caracteristica de los maestros a la hora de ensefiar con compromiso y expectativas, influye en la
caracteristicaque poseerasuaula (clima, tiempo, implicanciaen el aprendizaje) y sumetodologia.
Y dentro de ello “La Reflexion Como Motor De Cambio En El Aula”

Para lo siguiente y segiin Kemmis (1988) “Es la practica continua y conjunta de reflexiony
de laaccion laque permite el progreso de nuestro conocimiento, junto con la transformacion dela
realidad”. En este sentido se podria decir que es de granrelevancia el hacer cotidiano en las aulas
de clase enrelacion con la teoria, como el elemento fundamental se toma la reflexion para unas
practicas futuras para su verdadera transformacion del aula como espacio para que los nifios

adquieran un conocimiento significativo.

*Lo que los profesores hacen enel aulay lo que piensande lo que hacen (Bartony Hamilton,
1998; Edwards y Mercer, 1987), conceptualizamos los trabajos y artefactos producidos por los
alumnos como portadores y evidencias de los posicionamientos, saberes y voces de los docentes,
de las acciones que mantienen estables o de las que modifican.

El aulacomo centro de interaccion donde los estudiantes- docentes intercambian sus saberes
en los que les permite que sus acciones sean como ejemplo de que los docentes estén

transformando sus saberes.

*“Jackson (1975) destaca laimportancia de reconocer la dimension rutinaria de las aulas, pues
es lo que va constituyendo y dando forma a la vida escolar” (LA INSERCION DE LA
TECNOLOGIA EN EL AULA: ESTABILIDAD Y PROCESOS INSTITUYENTES EN LA
PRACTICA DOCENTE Iran Guerrero Judith Kalman). Es importante la caracterizacion de los

estudiantes y de los contextos en los que estos mismos participan, ya que es una manera de
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reflexionar sobre como es el ambiente del aulay la escuelay que de ello podria contribuir a la

mejorade su realidad con sentido.

La infancia también es importante para nuestro proyecto puesto que implica tener en cuenta
lo que concierne a laescuela como complemento de la educacion asi pues lamisma es una de las
etapas de desarrollo mas importante de nuestros nifios, es donde debemos como educadores y
como familiacimentar las bases parauna buenaeducacién, pensada, amada y vivida, los nifios son
pequefios receptores de lo que se les brinde, es ahi donde podemos actuar dandoles labienvenida

a una institucion educativa para lo cual tomamos como referente a:

Para la UNICEF: La infancia es la época en la que los nifios y nifias tienen que estar en la
escuelay en los lugares de recreo, crecer fuertes y seguros de si mismos y recibir el amor vy el
estimulo de sus familias y de una comunidad extensa de adultos. Es una época valiosa en la que
los nifios y las nifias deben vivir sin miedo, seguros frente a la violencia, protegidos contra los
malos tratos y la explotacion. Como tal, la infancia significa mucho mas que el tiempo que
transcurre entre el nacimiento y la edad adulta. Se refiere al estado y la condicidn de lavida de un
nifio, y a la calidad de la etapa de esos afios. Por tal razon hay que estar preparados para dar las

bases de desempefiarse en la vida.

De la misma manera, Zoila (2007) sefiala que “Los nifios han sido una parte importante para
el Estado y lasociedad en general, se les haasignado un papel social, dotado de significado socio-
cultural que no ha sido homogéneo sino que ha cambiado a través del tiempo” (p.11). En tal
sentido, para Froebel (citado por Filho, 1974) el infante es un ser activo, sujeto a un continuo
proceso de desarrollo. Teniendo en cuenta estos apartados la infanciaes un papel primordial para
nuestrasociedad, por eso hay que estar al pendientes de ellos, pues como pilar necesitan de nuestro
cuidado y educacidon como parte fundamental de su desarrollo.

Sobre el asunto, Valencia (2006) argumenta que la infancia para Claparéde, como para
Rousseau, constituye una etapa de evolucion sicobioldgica que posee una significacidn propia y
que no debe ser acortada durante su desarrollo y en cambio si, con suficientes estimulos para
trascenderla. Asi mismo, para Cohen (2009), los nifios se encuentran en una fase de desarrollo

cuando ingresan a la escuela.
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Ahora bien si pasamos de la infancia al estudiante, es importante resaltar se trata de un nifio
0 unjovencon unproceso un poco mas maduro, es donde tenemos en cuentaa: Furlan (citado por
Otero, 2002), dice que miramos al alumno como un productor potencial de conocimiento
cientifico, como un sujeto transformador de la realidad, capaz de desarrollar capacidades de
procesamiento y reestructuracion que posibiliten generar respuestas alternativas a problematicas
diversas, complejas y cambiantes. Asi pues es tarea del docente generar que el estudiante se
interese por indagar més alla de lo que puede ver en este sentido:

El alumno, tiene una entidad formal, se constituye como tal cuando el docente lo reconoce,
cuando lo incluye con su mirada, cuando lo considera un interlocutor Valido. En determinadas
clases el alumno no puede reconocerse como tal porque el contexto no lo consideraasi. (Perrenoud,

“El oficio del alumno” sobre las practicas de supervivencia en el aula).

En este sentido pasamos atener en cuentaal maestro como mediador del aprendizaje con una
postura flexible y dispuesto a enfrentar los nuevos retos de la educacion con respecto a esto

tenemos en cuentalo siguiente:

Para Diaz Barriga (1994) “el docente es unintelectual, es representante de un saber ytiene

una capacidad de convocar (invitar) a los alumnos a interesarse en ese saber”.

Para Diaz Barriga (1994) “el docente sistematiza su trabajo, define las lineas basicas parala
elaboracion de un plan articulando diversos momentos.” La construccion metodoldgica significa
para el docente mostrarse, develar sus implicitos y explicitos, someterse ajuicio de lacoherencia.

Es desde este posicionamiento que se puede hablar de profesionalismo.

En este sentido el maestro tiene una gran responsabilidad para forjar en sus estudiantes el
interés de aprender en conjunto y asi ser un jalonador de los procesos de los estudiantes, atendiendo

asi a sus necesidades.

Es a partir de éstas consideraciones que se puede afirmar que un docente ‘“sabe” y va
construyendo una propuesta metodologicasituaday sitiadaen un contexto particular, y que segun
Furlan (1989) “moviliza un contenido y una forma de organizacion de la situacion educativa”. Es
asi, como comienzaa perfilarse ladimension creativa, artesanal de laconstruccién metddica por

parte del equipo docente.
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La formacion de los maestros debe orientarse a la pedagogia pero sin dejar de lado lo
disciplinar, laarticulacionentre laformacion general recibidateniendo en cuentael desarrollo de
las dimensiones y laformacion pedagogica, es relevante en este proceso, dado que un maestro con
estas capacidades vaenfocado a generar unainterrelacionentre lateoria, experienciay la préctica,
sin dejar de lado el proceso investigativo que finalmente es el encargado de generar constantes
cambios en su quehacer cotidiano y pedagdgico (Debesse y Mialaret: 1982) .

Tal como se plantea en la investigacion del DIE: “el maestro no seria otro al cual quieren
dominar o controlar las autoridades, sino él pudiendo re-conocerse como parte de un orden
institucional podria tomar decisiones, en su capacidad de comprender y transformar su vida y su
quehacer” (Ib, p.36)

Concebir latarea del docente, no como un proceso de aplicacion de destrezas, sino como un
proceso cognitivo de resolucion de problemas y toma de decisiones, conduce a concebiral profesor
como un sujeto que interacciona constantemente, que procesa informacion acerca de las
situaciones de ensefianza, que piensa continuamente, qué piensa de inmediato (Bisho, 1970, p.
491).

Ahora bien, el papel del maestro es fundamental en la educacion, es un medio paraconcebir
laeducacion como un constructor de saberes no solo de conocimiento si no de humanidad. Eneste
sentido lo importante es saber como llegar a nuestros estudiantes para que laescuelase convierta
en un gusto de nuestros nifios y nifas.

En esta misma linea y haciendo un recorrido por los documentos institucionales desde una
de las fases de nuestra investigacion que es la heuristica, encontramos que nuestra institucion
concibe las diferentes categorias como la ensefianza, el maestro, las practicas de ensefianza, el

modelo, la infancia, la escuelay el aula se tiene en cuenta que:

En el documento Proyecto Educativo Institucional 2004-2008 “formacion pedagogica en
interaccion con la comunidad hacia la interculturalidad”. La escuela como espacio de reflexion
sobre las relaciones interpersonales. Antanas Mokus nos invitaa reflexionar y replantear el proceso

de un sistema educativo, cuyo fundamento se haya en pedagogias de confianza, y en la
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concordancia que tienen en cuenta la existencia de consensos y disensos donde se llega a un

minimo de acuerdos.

Estos aspectos cuentan con la asesoria y acompafiamiento del grupo de investigacion
DIVERSER de la universidad de Antioquia, a través de una propuesta de formacion en
Investigacion educativa para docentes y estudiantes del ciclo complementario de la institucion
educativa escuela normal superior sagrado corazon. “INVESTIGAR EN CONTEXTOS
CULTURALES DIVERSOS; IMPLICACIONES PARA LA EDUCACION”

La escuela debe ser un lugar agradable, brindando encanto a los ojos por dentro y por fuera.
Por dentro seré una sala llena de luz limpia y ordenada por todas partes. Debe organizarse como
un pequeiio paraiso.” JUAN AMOS COMENIO.

Para laaccion, significaeupraxis actuar (ARISTOTELES), eneste sentido el actuar correcto
se configura en segunda idea regulada inherente a la acciéon humana misma” fundamentos
pedagdgicos. En el Proyecto Educativo Institucional del 2010 se asume la ensefianza como
proceso pedagogico implica en sentido amplio una relacion significativa del maestro con el
conocimiento, con el saber de dicharelacion se aprecian manifestaciones en los momentos previos
del acto educativo (organizacién de materiales, planeacion, disefio evaluativo) en la relacion
directacon el estudiante y las actividades complementarias que desde desarrollar, guiar el aprender
y enlos momentos posteriores al acto educativo cuando el maestro que reflexiona sobre si mismo
ve, define o confirmade lo ensefiado, laensefianza se caracteriza por que el docente mantiene una

estrecharelacion con los objetos del saber, él se apropiade la totalidad del saber.

Kuddriatsev laconcibe como un proceso de ensefianza que modelael pensamiento y tiene un
cardcter de busqueda investigativa. Para contextualizar el saber, es necesario optar por un
postulado que nos hable acerca de un postulado que hagareferenciaala ensefianza problémica que
“es una forma de ensefanza que imita el proceso investigativo plantea problemas y los resuelve
conjuntamente con los estudiantes Marin koyl. Para esto tenemos en cuenta también a Pestalozzi,
tiene en cuenta el pensamiento ‘tanto el maestro como larealidad exterior, deben servir como

ayuda para que la potencialidad del individuo se desarrolle”
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Ahora bien un fundamento pedagogico relevante en esta propuesta es el de la doctora Martinez
Llantada quien sefiala que la funcion fundamental de la ensefianza problematica consiste en el
desarrollo de la independenciacreadora del estudiante, que le permitenasimilar los sistemas del
conocimiento y los métodos de actividad intelectual y practica: educar habitos de asimilacion
creadora de conocimiento y analisis cientifico, preparar a los estudiantes para la aplicacién

creadorade los métodos de investigaciony motivar el interés cognoscitivo.

Teniendo en cuenta el plan de estudios 2009 la escuela Normal Superior Sagrado Corazon donde
nos postulaque: “Laescuelaes unespacio de interaccion social, de trabajo colectivo, que posibilita
a sus integrantes su propio crecimiento y realizacion personal su participacion en la creacion del
saber y de lasociedad. Es lainstitucidn que recontextualiza los saberes, creaambientes educativos
propicios paralaformacion de los estudiantes en todos sus aspectos. Fisico, intelectual, efectivoy

moral.

Eneste sentido se asume que el maestro: es un orientador del proceso pedagogico, es también
sujeto de aprendizaje ya que en la medida que ensefia aprende. En suinteraccidn con el estudiante
y otros agentes educativos, de estos saberes con su préctica pedagdgica le permite avanzar,
consolidar o reajustar sus esquemas conceptuales.

Ahora bien haciendo una contraccion con los libros de la biblioteca tomamos la siguiente:
EDUCACION Y PEDAGOGIA VOL XI n| 25 “Téngase en cuenta, ademas, que el trabajo de
ensefiar es un acto publico, sometido a la mirada critica de los alumnos, de toda la comunidad
educativa, de la sociedad y sus diferentes y plurales organizaciones e instituciones. En estricto
sentido, no es una experiencia privada, por la que, desde el punto de vista aristotélico, no puede
ser unacto empirico supremo. Existe undiscurso, y por lo tanto publico, sobre laensefiabilidad de
las ciencias experimentales, seaeste ingenuo o elaborado rigurosamente. Ese caracter publico es
el que concita a las discusiones y a las reelaboraciones, a la vez que a la responsabilidad de los
profesores.

El ensefiar se ve reducido ala transmision de informacidn adecuada a los supuestos que, por
lo general, postulan que la mente de los estudiantes, al respecto, estd vacia. Los saberes se
didactizan, simplificandolos paraponerlos en el nivel de las de las estructuras de significados y de

las significaciones de los discentes; de esta manera, no son ellos quienes acceden, sino que sonlos



PRACTICAS ENSENANZA PROCESO REESTRUCTURACION 65

docentes quienes se los entregan como producto terminado, independientemente de los procesos
histéricos de construccion.

En esta misma lineael libro lacomprension de larealidad en laeducacion infantil y primaria
escrito por Kieran EGAN traducido por Pablo Manzano “Solo si conseguimos que las primeras
etapas se desarrollen adecuadamente, afirma Platon, podremos encaminar al nifio hacia un estado
adulto educado. Para lograr el éxito apetecido, debemos conocer contodaclaridad en su principio
palabras la direccion hacia la que han de volverse los ojos del alma. De ese modo, tanto el
comienzo como cada etapa del camino, esta regido por nuestra comprensién del objetivo de la
educacién.”

“Dejar que la infancia madure en vuestros hijos” (Rousseau, 1911, p.58). Rosseau, Emile
(1772), complementa laconcepcion de laeducacion de PLATON como viaje intelectual hacia una
vision clara, saber acumulado y responsabilidad civica, afirmando que cada etapa de ese viaje tiene
una cualidad que merece atencidn por derecho propio. Lainfanciay laadolescenciano son simples
formas imperfectas respecto a la edad adulta si no que obtengan sus propias perfecciones y una
educacion adecuada debe contribuir a su mantenimiento.

Metodologia
Enfoque investigativo

La investigacidn sobre las practicas de ensefianza durante el proceso de reestructuracion
del programa de formacion normalista se ubica en un paradigma cualitativo. Este tipo de estudio
esta sometido a la perspectiva naturalista, a la comprension e interpretacion de la experiencia
humana, es decir, que lamayor parte de los estudios cualitativos estan preocupados por el entorno
de los acontecimientos y centran su indagacion en aquellos contextos naturales y tomados tal y
como se encuentran, mas que reconstruidos o modificados por el investigador, en los que losseres

humanos se implican e interesan directamente. (Taylor y Bogdan; citados por Sandoval; 2002, 27)
Tipo de estudio

La investigacion se enmarca en una metodologia Historica-Educativa, con un trayecto

como fundamento del método historico. El proceso investigativo se constituye en unaelaboracién
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y construccion continua, en la medida que se da posibilidad de encontrar vestigios y hallar
respuestas a hechos que contextualizan el objeto de estudio.

Para Valencia (2006) laconstruccion y deconstruccion permanente de lainvestigacion historica,
el discernimiento y la reflexién de los datos, las circunstancias, las teorias y los hechos que
particularizan la época, hacen evidentes los sentidos que estructuran, fundamentan y aseguran la
conciencia historica, situacidn que por ende, sitta la investigacidn en una unidad dialécticaentre
el pensamiento hermenéutico, la realidad y la conciencia del proceso metodolégico en
construccion.

El Método Histdrico y su trayecto como fundamento

El presente proyecto se enmarcaen una metodologia Historica-Educativa, sobre labase de un
proceso investigativo que se desarrollaraen cuatro etapas: laheuristica, ladoxografia, laetiologia
y la sintesis historica, que posteriormente se explicaran desde la fundamentacion tedrica. La
propuesta metodoldgica que se enuncia permite el acercamiento y lacomprension de lo quesevive
en la cotidianidad de la escuela, desde la enunciacidn de preguntas para mirar el presente y
comprender las précticas de ensefianza como el producto de una construccion que se realizé alo
largo de un devenir histérico, fundamentado en lo vivido.

Como herramienta metodoldgica de la investigacion en el proyecto se asume el método
histdrico, caracterizado por las posibilidades que da al investigador de conocer la realidad y el
entorno enel cual se describe el hecho; en este caso las practicas de ensefianza de la escuelanormal
superior Sagrado Corazon en la primera década del siglo XXI. Este periodo se caracterizd por la
necesidad de cambio exigido desde la explosion de teorias y tendencias en el campo de la
educacion a nivel global que se implementaron en las politicas nacionales propuestas para lograr
la transformacion esperada en el aula.

El deseo de conocer y saber desde lainvestigacion historica surge de lacuriosidad, el interés
y la motivacion de reconstruir y explicar el hecho historico; y a partir de alli, atreverse a
interpretarlo, desde el establecimiento de las fuentes directas e indirectas, sobre las cuales el
investigador debe tener pleno conocimiento de la autenticidad, fiabilidad y credibilidad de las
fuentes parapoder explicar lo ocurrido en el pasado, dar cuenta del presente y asi poder proponer
para el futuro.

Se asume dentro de la investigacidn de carécter historico, las précticas de ensefianza en un

periodo de reestructuracion como un hecho historico, determinantes en la aplicacion del enfogue
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institucional, el modelo pedagdgico y los propésitos de formacion, que conllevan a la
transformacion de los procesos de aulade las escuelas normales superiores, encargadas de formar
los maestros para la infancia a través del ciclo  complementaria que comprendia mas
profundamente los grados 12 y 13 equivalentes a laformacion pedagogicaen laeducacion superior
enmarcada en el decreto 3012 de 1997. Hoy trascendido este ciclo al programa de formacion
complementariareglamentado por el decreto 4790 de 2008.

El proceso investigativo requiere de una acertada recoleccion de informacion, seleccion e
interpretacion de las fuentes parallegar alarealizacion de lasintesis del problema de investigacion,
del cual se seleccionan las categorias mas representativas. A partir de alli permite visibilizar el
método como un proceso circular, del cual se desprenden la heuristica, ladoxografia, laetiologia
y la sintesis histérica, como fases del trayecto investigativo, En estas etapas del proceso
investigativo se configura el trayecto como fundamento, y de acuerdo con la secuencialogica, no
impiden el regreso permanente a cada una de ellas a partir del encuentro de nuevas fuentes y la
necesidad de revision permanente del proceso®°.

La primera etapa reconocida como heuristica, se refiere a la busqueda interrogada de las
fuentes, asi como la determinacidn, localizacion, recoleccion, identificacion y seleccion de las

mismas. Esta etapa se desarroll6 en los siguientes momentos:

o Revision bibliografica: con laintencidn de reconocer e identificar el estado
del arte de investigaciones educativas relacionadas con el tema, se tendran en cuenta
los libros, revistas, busqueda en internet e informes del Ministerio de Educacién
Nacional, la Secretaria de Educacion Departamental de Caldas y la Escuela Normal
Superior Sagrado Corazon de Riosucio.

e Analisis de lalegislacion: revisionde lanormatividad vigente, haran parte fundamental
del proceso de acuerdo a leyes, decretos, resoluciones y acuerdos, analisis que permite
interpretar el interés del gobierno paraimpulsar laeducacion del pais. Las disposiciones
y reglamentaciones de diferentes estamentos del gobierno, los historiales, manuales,
informes de rectores y supervisores, actas de reuniones de visitas, oficios, cartas,

circulares, los discursos de politicos, maestros e intelectuales nacionales que dejan

60 Tesis doctoral. La escuelas normales y la formacion del magisterio primera mitad del siglo XX (Noviembre 2005)
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constancia de diferentes tendencias y teorias educativas, los textos, libros, articulos,

memorias de eventos académicos entre otros.

Revision del archivo de laEscuela Normal Superior Sagrado Corazon: anlisis del archivo, analisis
del Proyecto Educativo Institucional, memorias, actas, resoluciones, acuerdos, informes, y
evaluaciones expedidas por el Ministerio de Educacion Nacional.

La segunda etapa es la doxografia, a través de la cual se realiza la ordenacion, analisis,
clasificacién y sistematizacion de las fuentes y documentos basicos. A partir de ella se pretende
una nueva categorizacion para orientar el proceso investigativo. Para lograr, un mejor desarrollo
en la investigacion se tendréa en cuenta la critica interna (factibilidad y credibilidad) y la critica
externa (autenticidad) de las fuentes y los documentos que demuestran el caracter racional que
resumen las tendencias fundamentales de éstas, documentos que se conectan con las fuentes

secundarias y permiten la deduccion de otras interpretaciones.

Latercera etapahace referenciaa laetiologia, lacual después de revisar de nuevo el plande
categorias a partir de la informacion recolectada, se haré un analisis riguroso de la informacion,
para encontrar la esencia histérica, es decir, el significado de los hechos a partir de la
interpretacion, la reflexion y la confrontacion; lo cual establece la claridad tematica sobre los
diferentes aspectos, hecho y realizaciones en el trayecto historico de la Escuela Normal Superior
Sagrado Corazon de Riosucio. Unaspecto importante atener en cuentaen estaetapa, es el caracter
subjetivo que puede connotar lainterpretacion, sinembargo, el papel del investigador serade total
imparcialidad, evitando toda deformacion procedente de preferencias personales, con laintencién

de lograr una acertada comprension historicade los aspectos objeto de estudio.

En esta tercera etapa, es necesario considerar el proceso hermenéutico para llegar al
conocimiento historico o interpretacion hermenéutica, se presentan tres modelos posibles para
abordarlo: el funcionalista, el estructuralistay el integrativo. Este ultimo se asume como referente
de la investigacion, al permitir la interrelacion de los diversos elementos y esferas que giran
alrededor de las précticas de ensefianzaen la reconstruccion historica estableciendo relacionescon
el enfoque institucional, el modelo pedagogico y los propdsitos de formacion de la EscuelaNormal
Superior Sagrado Corazdn de Riosucio Caldas.

Y finalmente lacuarta etapa, la sintesis historica, enla cual los elementos extractados de las
fuentes serén integrados para construir un nuevo sentido a partir de la sintesis; desde esta
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perspectiva una vez seleccionados, revisados y analizados todos los elementos, se interpretan e
interrelacionan en la sintesis histdrica que permite laredaccion del informe final.

Enestaetapase relacionany se integran cada uno de los componentes de la investigacion, los
cuales permiten lacomprobacion de los objetivos especificos desprendidos del objetivo general,
para asumir el desarrollo de las tesis que surgen de estas relaciones y obtener las conclusiones.
Seguidamente se elabora la redaccion final de la investigacion, cefiido a la documentacion sin
alejarse de la veracidad y sencillez para dejar en evidencia la capacidad de redimensionar la
seleccidn de las ideas fundamentales y de construir creativamente y con sentido los resultados de
la investigacion.

Poblaciony muestra

Para esta investigacion fue asumida la Escuela Normal Superior como unidad de analisis.
La poblacion fue conformada por 11 maestros que vivieron el proceso de reestructuracion del
programade formacién inicial y lamanerade recoger informacion fue mediante el grupo focal. La
muestra en general fue intencionada estaba conformada por 8 maestros, cinco vinculados con la
institucionytres fueron egresados. Los criterios paraseleccionar alos maestros vinculados fueron:
tener antigliedad en la Escuela Normal, ser participante del programa de formacion inicial de
maestros con el debido conocimiento en el proceso institucional frente a lareestructuracionytener
disponibilidad para las entrevistas.

También se entrevistaron a 3 egresados del programa de formacion inicial de maestros que
estuvieron estudiando en el periodo de 2000 a2010 y ejercen actualmente en las escuelas urbanas
del municipio teniendo en cuenta que dos maestros ahora son formadores del programa de
formacion complementaria. Se seleccionaron de acuerdo ala invitacion que se realiz6 a cada uno
de ellos, mediante llamada telefénicay se tuvo en cuentael conocimiento que ellos tuvieron frente
al proceso de reestructuracion, el tiempo de disposicion pararesponder las encuestas y responder
luego las entrevistas aplicadas.

Técnicas e Instrumentos paralaRecoleccion de la Informacion

La técnicautilizada para la recoleccion de informacion fue mediante el grupo focal.
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Grupo focal

Esta técnica es un espacio de opinidn para captar el sentir, pensar y vivir de los sujetos,
provocando auto explicaciones para obtener datos de orden cualitativos. Para Sandoval (2000; 54)
el grupo focal es unatécnica de investigacion colectivista mas que individualistay se centraen la
pluralidad y variedad de las actitudes, experiencias y creencias de los participantes y lo hacenen
un espacio relativamente corto.

Esta técnica fue utilizada en la investigacion particularmente por ser Gtil para explorar los
conocimientos de los maestros enejercicio y los egresados de la Escuela Normal en un ambiente
de interaccion, que permitié examinar lo que los maestros piensan, como piensan, y por qué
piensan de esa manera. El trabajar en este grupo focal facilitd ladiscusion activa de los maestros
acomentar y opinar aun en aquellos temas que no se trataron a tiempo, lo que permitio generar
una gran riqueza de testimonios.

El primer instrumento utilizado para el registro de lainformacion fue laencuesta
La encuesta

La técnicade laencuesta se parece a latécnica de laentrevista en que lainformacion debe
ser obtenidaatravés de preguntas aotras personas. Se diferencia porque en laencuesta se establece
un didlogo con el entrevistado, aunque en éste dialogo la interaccion es menor. La técnica de la
encuesta hace parte del ejercicio de busqueda de informacién acerca del evento de estudio,
mediante preguntas directas, a varias unidades o fuentes. Es apropiado emplear éstatécnica cuando
el evento de estudio no puede ser percibido directamente por el investigador, ya sea porque
pertenece al &mbito de experienciainterior de otrapersona, o porque el evento ya ocurrid y/o los
que tuvieron acceso a él fueron otros, como es el caso en esta investigacion. Los instrumentos
propios de latécnicade laencuestason el cuestionario, laescalay los tests®®. En esta investigacion

se utilizaron los cuestionarios.
El cuestionario

Un cuestionario es un instrumento que reune una serie de preguntas relativas a un evento,

situacion o temética particular, sobre el cual el investigador desea obtener informacion. Una

61 |bidem. Pag. 875
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diferencia entre laentrevista y el cuestionario es que en laentrevista las pregustas se formulan de
manera oral, mientras que en el caso del cuestionario las preguntas se pueden formular también
por escrito. La seleccion de las preguntas depende de los eventos de estudio y de las relaciones e

indicios identificados en el proceso de operacionalizacion

Encuesta para maestros que hicieron parte del programade formacion complementariaen
el periodo de (2000 —2010)

Objetivo: Determinar los factores relevantes que caracterizaron las practicas de ensefianza
de los maestros formadores del programa de formacién complementaria de la Escuela Normal
Sagrado Corazon, durante el proceso de reestructuracion (2000-2010)

De las siguientes preguntas valore de uno a cinco, siendo 5 el valor més importante y uno
el menos importante, laopcion de respuesta que considera que se ajustamas a lo desarrollado por

usted en el programa de formacion complementaria de maestros.

1- El plan de estudios o curriculo del programa de formacién complementaria de maestros esta
organizado y privilegiado por:

a. Asignaturas o disciplinas

b. Areas.

c. Temas y problemas relevantes de la realidad

d. Contextos y situaciones que posibiliten construccion de significados
e. Proyectos pedagdgicos de aula

2. El plan de estudios del programa de formacidn de maestros se desarrolla:
a. En horario semanal programado por asignaturas, disciplinas o areas

. Por proyectos pedag6gicos interdisciplinarios sin tener en cuenta horarios especificos.
. Por proyectos de investigacion sin tener en cuenta disciplinas y horarios.

. Por proyectos de aula teniendo en cuenta los horarios, asignaturas o areas.

. en horario semanal

© O O T

3. Parael disefio del curriculo o plan de estudios se privilegia el trabajo de los maestros en
formacion.

a) Individual

b) en equipo

¢) Por nacleos

d) por asignaturas
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e) Por proyectos pedagogicos

4. En laplaneaciony desarrollo de sunicleo tuvo en cuenta:
a. Temas correspondientesal area

b. Organizacién cronolégicade contenidos

c. Lineamientos estatales sobre contenidos

d. Solucionde problemas reales

e) el proyecto educativo institucional

5. Para el disefio del plan de estudios o curriculo del programa lo que mas tiene en cuenta para
incluir es:

a. La didactica en general

b. Las didacticas de las diferentes disciplinas

c. Las asignaturas que se ven enbasica secundariay que se requiere potenciar

d. Contenidos culturales, practicas y problemas de la comunidad

e) coherenciaentre teoriay practica.

6. Cuando se requiere introducir cambios en el plan de estudios o curriculo se hace por:
a. Analisis y criticas de experiencias pedagogicas de los maestros

b. Acuerdos de los maestros del programa

c. Disposicionesdel Ministerio de Educacion nacional

d. Resocializacion de experiencias de los maestros

e) investigaciones

7. Como maestro del programa de formacion complementaria de maestros usted aborda la
ensefianza de:

a. Una materia, area o disciplina

b. Dos materias, areas o disciplinas.

c. Tres materias, &reas o disciplinas

d. Un proyecto pedagdgico de aula

e) problematizacion.

8. Lametodologia de trabajo que privilegiaen el aulaes:
a. El trabajo individual de los estudiantes

b. El trabajo en parejas de estudiantes

c. Trabajo en equipos de varios estudiantes

d. Colectivos de investigacion de estudiantes

e) laensefianza problémica.
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9. De acuerdo conel plan de estudios o curriculo enel desarrollo de su plan de &rea predomina:
a. El desarrollo autonomo de las problemaéticas abordadas por los estudiantes

b. El desarrollo de los contenidos programados en la disciplina, &rea 0 materia

c. El avance al ritmo de los estudiantes en las probleméticas autbnomas

d. las notas de los estudiantes

e. los parciales que sustentan el aprendizaje de los estudiantes

10. En los siguientes aspectos cuél es el que mas se evidencio en sus practicas de ensefianza:
a. Exposicién oral del maestro

b. Guias acordes al curriculo programado

c. Planteamiento de preguntas

d. Lecturas guiadas

e. problematizacién de la ensefianza

11. En laevaluacion de los aprendizajes de los estudiantes usted tiene en cuenta:
a. Los niveles de desempefio de los estudiantes

b. Las competencias que desarrollan los estudiantes

c. Las competencias, disposiciones y actitudes de los estudiantes

d. Las habilidades, destrezas, valores, conductas y actitudes previamente fijadas.
e. los procesos yaavances realizados por los estudiantes

12. La estrategiapara la evaluacion de los estudiantes que mas utiliza es:

a. Las evaluaciones parciales

b. Los trabajos escritos

c. La produccion de textos

d. Las sustentacionesorales.

e) laresoluciénde problemas reales

13. Para la evaluacion en su disciplinao materialo que usted méas tiene en cuenta es:
a. La autoevaluacion del estudiante

b. Las evaluaciones que usted realiza

c. La hetero-evaluacion entre maestroy estudiante

d. La co-evaluacionentre los estudiantes

e. la hetero-evaluacion, co-evaluacion, y autoevaluacion realizada con los estudiantes.

14. Los resultados de la evaluacion de los estudiantes se presentaen forma:
a. Cuantitativa

b. Cualitativa

c. Cuantitativa y cualitativa

d. Procesual.

e. Experimental
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15. La evaluacion de los estudiantes usted larealiza en forma:
a. Individual

b. En grupos

c. En parejas

d. Experimental

e. Integral

16. El tipo de evaluacion que usted realizala puede denominar:

a. Sumativa

b. Acumulativa

c. Autoformativa

d. Procesual

e. experimental

17.En el disefio del curriculo del programa participan activamente:

a. Los maestros que desarrollan la practica pedagogica en el programa
b. Los estudiantes y los maestros del programa.

c. Todos los maestros y directivos docentes de lainstitucion

d. elrectory los estudiantes y maestros

e. Los diferentes agentes comunitarios, los estudiantes y los maestros del programa

18. Usted como maestro, los directivos docentes y los estudiantes participan en espacios de
integracion para:

a. Formar en el patio a los estudiantes y dar informaciones importantes paratoda la comunidad.

b. Hacer debates sobre temas o problemas coyunturales y plantear alternativas de solucién.

c. Proponer criticas sobre experiencias pedagdgicas de maestros para generar transformacionesen
el curriculo.

d. No se dan espacios de debate en donde participen directivos docentes, maestros y estudiantes
19. Usted como maestro del programaconsidera que en las aulas de clase del programa:

a. Se hace énfasis en un saber de materias que se organizan en términos de informacion
enciclopédicay de actualizaciones aisladas.

b. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por los maestros desde su disciplina.

c. Se hace énfasis en la participacion de agentes formadores externos alaescuela.

d. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por diferentes maestros que integran
diferentes disciplinas.

e. Se hace énfasis en contenidos novedosos que se oponen a materias o disciplinas tradicionales.
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La Entrevista

El segundo instrumento utilizado instrumento utilizado para el registro de lainformacion
fue la entrevista a profundidad. Este se aplicd de manera conjunta al grupo focal y tuvo por
intencidn conocer las ideas, opiniones y valoraciones relevantes para los objetivos de la
investigacion. En este caso, los investigadores se apoyaron, en un guion previamente preparado
con preguntas orientadoras las cuales se ocupa que laentrevista seafocalizada correctamente con
el tema de estudio, para mantener el interés y la motivacion de los participantes. La herramienta
para el registro de informacidn fue la que posteriormente se transcribié de manera literal, lo que
fue de gran valor para el posterior andlisis e interpretacion.
Entrevista dirigidaamaestros de la Escuela Normal Superior Sagrado Corazdn de Riosucio Caldas
que intervinierony se desempefiaron como docentes del programade formacion complementaria

durante el proceso de reestructuracion en la primeradécada del siglo XXI (2000-2010).

1. ¢Como describe usted al maestro en formacion?

2. ¢QUué percepciones le quedaron de sus maestros en formacion?

3. ¢Qué formas de trabajo utilizaron para integrar la teoriacon la practicaenel aula?

4. ¢Qué herramientas utilizo para evidenciar los campos de conocimiento?

5. ¢QUué estrategias utilizo paraoptimizar cada vez mas la comunicaciénenel aula?

6. ¢QUué coincidencias o relaciones encontro entre el enfoque y el modelo pedagdgico asumido
por la Escuela Normal?

7. ¢ Tuvo en cuenta leyes o decretos parael desarrollo de sus précticas de ensefianza? ;Cuéles?
8. ¢QUé tipo de relaciones se generan con la comunidad desde el programa de formacién de
maestros y en qué se evidenciaron?

9. ¢Qué reflexiones hizo paramejorar su practicacomo maestro?

10.  ¢Que concepciones de aulaemergieron durante sus clases como maestro del programa de
formacion complementaria?

Entrevista para los maestros en formacion
Entrevista dirigida a maestros en formacion de la Escuela Normal Superior Sagrado Corazon de
Riosucio Caldas, que hicieron parte del programa de formacién complementaria durante el proceso
de reestructuracion la primera década del siglo XXI (2000-2010).

1. ¢Bajo qué enfoque y qué modelo pedagdgico fue formado-aen la Escuela Normal?

2. ¢Qué teméticas abordaron sus maestros durante su proceso de formacion que adn recuerda
usted como maestro?

3. ¢Como abordaron esas teméticas: integradas, por disciplinas, por proyectos, por areas, por
campos, por nucleos integrados?

4. ¢Como estaban organizados los horarios de clase: por disciplinas, por proyectos, por

nacleos integrados, por areas, por campos del saber?
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5 ¢Qué tipo de procesos comunicativos se dieron durante la etapa de formacion?

6 ¢Como fue evaluado y mediante qué estrategias?

7. ¢Qué programas de extension alacomunidad se desarrollarony en cuales participé usted?
8. ¢Qué normas o lineamientos estatales tuvieron en cuenta o se hicieron visibles en su
proceso de formacion?

9 ¢Como se concebia usted como maestro en formacion?

10.  ¢Usted alcanzo a evidenciar el interés de sus maestros por mejorar los procesos de
ensefianza y comunicacionenel aula?

11.  ¢Qué significo parausted el aulade clase o como laconcibié durante su proceso formativo?
Etapas del Investigativo Proceso

La primera etapa reconocida como heuristica, se refiere a la bisqueda interrogada de las
fuentes, asi como la determinacion, localizacidn, recoleccion, identificacion y seleccién de las
mismas. Esta etapa se desarrolld en los siguientes momentos:

Revision bibliogréafica: con la intencion de reconocer e identificar el estado del arte de
investigaciones educativas relacionadas con el tema, se tendran en cuenta los libros, revistas,
busquedaen internet e informes del Ministerio de Educacién Nacional, la Secretaria de Educacion
Departamental de Caldas y la Escuela Normal Superior Sagrado Corazdn de Riosucio.

Analisis de lalegislacion: revision de la normatividad vigente, haran parte fundamental del
proceso de acuerdo aleyes, decretos, resoluciones y acuerdos, anélisis que permite interpretar el
interés del gobierno paraimpulsar laeducacién del pais. Las disposiciones y reglamentaciones de
diferentes estamentos del gobierno, los historiales, manuales, informes de rectores y supensores,
actas de reuniones de visitas, oficios, cartas, circulares, los discursos de politicos, maestros e
intelectuales nacionales que dejan constancia de diferentes tendencias y teorias educativas, 10s
textos, libros, articulos, memorias de eventos académicos entre otros.

Revision del archivo de la Escuela Normal Superior Sagrado Corazon: anélisis del archivo,
anélisis del Proyecto Educativo Institucional, memorias, actas, resoluciones, acuerdos, informes,
y evaluaciones expedidas por el Ministerio de Educacion Nacional.

La segunda etapa es la doxografia, a traves de la cual se realiza la ordenacion, analisis,
clasificacion y sistematizacion de las fuentes y documentos basicos. A partir de ella se pretende
una nueva categorizacion para orientar el proceso investigativo. Para lograr, un mejor desarrollo
en la investigacion se tendréa en cuenta la critica interna (factibilidad y credibilidad) y la critica

externa (autenticidad) de las fuentes y los documentos que demuestran el caréacter racional que
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resumen las tendencias fundamentales de éstas, documentos que se conectan con las fuentes
secundarias y permiten la deduccion de otras interpretaciones.

La tercera etapa hace referencia a laetiologia, la cual después de revisar de nuevo el plan
de categorias a partir de lainformacion recolectada, se hard un anélisis riguroso de lainformacion,
para encontrar la esencia histérica, es decir, el significado de los hechos a partir de la
interpretacion, la reflexion y la confrontacion; lo cual establece la claridad temética sobre los
diferentes aspectos, hecho yrealizaciones en el trayecto historico de la Escuela Normal Superior
Sagrado Corazon de Riosucio. Unaspecto importante atener en cuentaen esta etapa, es el caracter
subjetivo que puede connotar lainterpretacion, sinembargo, el papel del investigador serade total
imparcialidad, evitando toda deformacion procedente de preferencias personales, con laintencién
de lograr una acertada comprension historica de los aspectos objeto de estudio.

En esta tercera etapa, es necesario considerar el proceso hermenéutico para llegar al
conocimiento histérico o interpretacion hermenéutica, se presentan tres modelos posibles para
abordarlo: el funcionalista, el estructuralistay el integrativo. Este ultimo se asume como referente
de la investigacion, al permitir la interrelacion de los diversos elementos y esferas que giran
alrededor de las practicas de ensefianzaen lareconstruccion histéricaestableciendo relacionescon
el enfoque institucional, el modelo pedagogico y los propdsitos de formacion de la EscuelaNormal
Superior Sagrado Corazdn de Riosucio Caldas.

Y finalmente la cuarta etapa, la sintesis histérica, en la cual los elementos extractados de las fuentes
seran integrados paraconstruir un nuevo sentido a partir de lasintesis; desde esta perspectivauna
vez seleccionados, revisados y analizados todos los elementos, se interpretan e interrelacionanen
la sintesis histdrica que permite laredaccion del informe final.

En esta etapa se relacionan y se integran cada uno de los componentes de la investigacion, los
cuales permiten lacomprobacidn de los objetivos especificos desprendidos del objetivo general,
para asumir el desarrollo de las tesis que surgen de estas relaciones y obtener las conclusiones.
Seguidamente se elabora la redaccion final de la investigacion, cefiido a la documentacion sin
alejarse de la veracidad y sencillez para dejar en evidencia la capacidad de redimensionar la
seleccidn de las ideas fundamentales y de construir creativamente y con sentido los resultados de

la investigacion.
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El Caso de La Escuela Normal Superior Sagrado Corazon del Municipio de Riosucio
Caldas

La Instituciény su Contexto.

La Escuela Normal Superior Sagrado Corazdn de Riosucio Caldas, ha tenido una historia
relevante dentro del municipio, de manera que le ha permitido posicionarse como unainstitucion
que tiene identidad propia, a pesar de la interculturalidad que vive en su interior. De la misma
manera la institucién es reconocida y por lo tanto hace parte de la vida de su region, de sus
organizaciones, es asi como a pesar de las diferentes transformaciones siempre ha estado anclada
a su tradicion.

La Escuela Normal Superior Sagrado Corazdn nace en el afio de 1903, con la llegada de las
hermanas Vicentinas a la region®2. La primaria completa para sefioritas, empezé a funcionar en
1941, bajo la orientacion pedagogica de las Hermanas Vicentinas y una junta directiva confor mada
por personajes de lalocalidad, las autoridades eclesiasticas y civiles otorgd ladireccion delplantel
ala Comunidad Vicentina. Bajo su direccion se ampli6 la cobertura en la primaria, y se gestiond
la aprobacion del bachillerato asi: En 1954 mediante la Resolucion N° 3541, se aprobaron los
grados 1° a 3° de bachillerato; en 1956 se reconocieron estos mismos grados como estudios
Normalistas y se abri6 el grado 4° que fue aprobado mediante Resolucién 2025 de 1957; las
estudiantes obtenian con este programa, el titulo de “Normalista Elemental;” para continuar sus
estudios y obtener el titulo se “Maestra Superior”, debian trasladarse ala Normal de Sefioritas de
Manizales.

Mediante Resolucion nimero 3086 del 14 de junio 1961, bajo la direccion de Sor Alicia
Dominguez Toro®3, se aprobaron los grados 5° y 6°, con lo cual la Normal quedaba facultada para
expedir el Titulo de “Maestra” a sus egresadas®*. Su caracter erasemi-privado.

Segun Resolucion nimero 2689 de 1968 del Ministerio de Educacion Nacional, se faculto a

la Escuela Normal para otorgar el titulo de MAESTRA. De acuerdo con esta disposicion, se

62 Se conoce asi a las “Hijas de la Caridad de San Vicente de Patl”, comunidad de origen francés.
63 Sor Alicia Dominguez Toro es la autora de los simbolos de la Escuela Normal
64 En el periodo de 1950 a 1965,el nimero de Escuelas Normales femeninas, se incrementé del 69% al 80%.
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aprobaba el ciclo basico de ensefianza media (1° a 4° de bachillerato) y el Ciclo Profesional
Normalista (5°y 6°).65 En esta década, la EscuelaNormal tiene caréacter Oficial.

En 1973 las Hermanas Vicentinas entregan ladireccion de la Anexa alas seglares; laescuela
siguio funcionando en el mismo plantel y prestando el servicio como campo de préactica para las
maestras en formacién. En ese momento, la Comunidad Vicentina argument6 la escasez de
Hermanas paraseguir al frente de cargos directivos, pero continta la Institucion con sudireccion
general. Posteriormente en 1974, cuando las Normales pasan a ser Bachilleratos Pedagogicos,
mediante el decreto 080 de 1974, reglamentado por laresolucién 4785 de 1974, en el caso de la
Normal, empieza motivarse laformacidn en pedagogia desde el grado 3°, pero al tiempo se reduce
la importancia que se le daba a la Practica Docente y a la préactica pedagdgica®® como elemento
fundamental para la formacion de Maestros.

En 1989 la Normal adquirio el caracter de mixta con el propésito de dar oportunidad a los
varones de la region de formarse como maestros. Desde entonces, a pesar de que se ha ido
incrementando el nimero de varones, prevalece la poblacion femenina en la Normal, tanto en
estudiantes como en el equipo docente.

En 1994, con la promulgacion de la Ley General de la educacion 115 de 1994, se inicio el
proceso de reestructuracionde laNormal; ensus articulos 112 y 216, y los decretosreglamentarios
2903 de 1994, 968 de 1995y 230 de 1997, desarrollandose paraello, unaserie de estrategiascomo

65 Esta aprobacion se hace de acuerdo con lo establecido en el decreto 1955 de 1963. Los objetivos de este decreto,
segun el Ministerio de Educacién, eran adaptar los planes de estudio al progreso de las ciencias y el desarrollo del
pais, tratando de igualar la preparacion de los maestros en extension y calidad, acentuar el caracter profesional de la
ensefianza normalista y de responder a los requerimientos sociales y educativos del momento. Aspectos mas
importantes de la formacion: “planear una clase, utilizar el material didactico y saber evaluar”. Sus objetivos
privilegiaban los principios normativos; en este sentido, el discurso y las practicas pedagdgicas, constituian una
garantia de permanencia del orden. (Mario Diaz, Ceneyra Chavez V. 1990)

66 El decreto 080, aunque se buscaba mantener el equilibrio entre los valores vitales, éticos, estéticos, sociales,
religiosos, politicos, utilitarios e intelectuales en la formacion del individuo y en la vocacion para el trabajo, debian
ajustarse a las necesidades del pais, en materia de tecnologia educativa.
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la integracion de la béasica primaria®’ y la secundaria y como Unica Institucién, con un solo

Proyecto Educativo Institucional, (P.E.I.).68

Enfebrero de 1999, se recibid por parte del Consejo de Acreditacidn de las Escuelas Normales
Superiores, la ACREDITACION PREVIA, a la propuesta denominada “LA REFLEXION
PEDAGOGICA, BASE PARA LA FORMACION DE MAESTROS”, con un concepto muy
favorable, pues las recomendaciones estuvieron en el sentido de fortalecer su disefio. En este
mismo afio anunciasu retiro definitivo de la institucion lacomunidad Vicentina. EI 18 de enero de
2001, la Comunidad de las Hermanas de Nuestra Sefiora de la Paz, asume la Direccidn de la
EscuelaNormal, y conello el redireccionamiento de la gestion, paraconvocar el esfuerzo unificado
de la Comunidad Educativa, alrededor del Proyecto. Comunidad religiosa que concluye su
permanenciay contribucidn al desarrollo institucional, al finalizar el afio 2011, conel retiro de la
hermana rectora, quien concluye su labor magisterial, y asi mismo el direccionamiento de
comunidades religiosas al interior de lainstitucion.

Ahora bien, el proceso de formacidn en los diferentes niveles del sistema educativo posee
determinados propdsitos, contenidos y vias, lo cual precisara €l “para qué”, “qué”y “como”. La
épocaactual impone lanecesidad de un modelo socio-humanistico de dicho proceso como cualidad
muy especial, 0 como un norte de la formacion. En laculturay en la educacion se interrelacionan
dos grandes posiciones o paradigmas, el cientifico-tecnoldgico y el humanista; y asi se afirma que

en la formacion del estudiante “No basta con plantear metas cognitivas sino de enlazarlas con otras

de carécter social y humano” (Nufiez 1999). En este sentido es fundamental para la educacion la

67 En la nueva normatividad, desaparece la figura la Escuela Anexa, pues la Escuela Normal se convierte en unasola
Institucién, en la que existen varios niveles, de los cuales la anterior escuela anexa, se convierte en el preescolar y la
béasica primaria de la Escuela Normal. con la denominacion de seccion A, a la primaria y el preescolar y seccion B, a
la secundaria ofreciendo el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media y el Ciclo complementario
con una duracion de dos afios. El PEI, de la Nueva Escuela Normal, en el marco de los lineamientos del Decreto 3012
de 1997, debe formar un Maestro y una Maestra, como intelectual de la Pedagogia, que tenga dominio de los problemas
de la Educacion y de la Ensefianza, que son objeto de su intervencion, de las teorias que los explican y ayudan a
comprender criticamente y de aquellas que les permitan entender los aspectos sociales, culturales, éticos y politicos,
referidos a si mismo y a sus alumnos, al dominio de los saberes disciplinares y escolares con los que van a formar al
otro, asi como de las competencias didacticas propias del ejercicio de su actividad formativa, al dominio de los criterios
y normas que regulan la profesion y su ejercicio ético responsable. (MEN., Documento Marco de Acreditacion de
Calidad y Desarrollo de las Escuelas Normales Superiores, Santafé de Bogot4, Junio de 2000)

68 En desarrollo del proceso de Reestructuracion, la Escuela Normal conformé un equipo de apoyo para responder a
las exigencias de la Comunidad Educativa y alos lineamientos del MEN y de la Asociacion Nacional de Escuelas
Normales (ASONEN). Este equipo, se lider6 la construccion del proyecto inicial presentado en diciembre de 1995.
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esencia humana en todos los procesos de desarrollo, la interconexion permanente entre la
naturaleza, la sociedady cada hombre en particular.5°

Asi mismo, el horizonte institucional del Proyecto Educativo, con referentes tedricos del
orden Socio Humanistico Problematizante, asume la persona como centro de la formacién; el
enfoque institucional de carécter etnoeducativo la compromete en la dinamica permanente del
reconocimiento y valoracion de la cultura y la formacion de los jovenes maestros, la reta a dar
cuentadel cumplimiento de los Fines de la Educacionen Colombiacomo lo sefiala la Constitucion
Colombiana’®

El modelo pedagdgico de la Escuela Normal Sagrado Corazén de Riosucio propone dos
niveles de desarrollo: el contexto y la escuela como organizacién que aprende, cada uno de los
cuales corresponden a un paradigma educativo. El primero obedece a un paradigma cultural y el
segundo a un paradigma socio-critico. Cada uno se orienta por un paradigma de ensefianza
especifico: el mediacional centrado en el maestro y el estudiante que se orienta a un modelo de
formacion Humanista personalizada; y ecologico, critico contextual, orientado a un modelo de
formacion ideoldgico técnico critico *.La integracion de estos dos niveles de desarrollo,
paradigmas y modelos de formacion propuestos en consonanciacon el Modelo Pedagdgico socio
Humanistico Problematizante de la Institucidn, posibilitando una organizacion colegiada.

Lareflexidn suscitada por lacomunidad académicasobre el Modelo Pedagdgico del Proyecto
Educativo Institucional en el proceso de acreditacién de calidad y desarrollo, el analisis y
comprension de cada uno de sus componentes, asi como lareflexion sobre laestrecharelacionque
éstos guardan entre si, hacen necesario revisar y ampliar algunas concepciones, y una mayor
comprensiondel alcance e implicaciones del Modelo.

La Escuela Normal Superior Sagrado Corazon, la ensefianza problémica como método
problémico, y este como guia, a partir de la comprension y la transformacion de la realidad
dindmica de los procesos culturales, sociales e historicos concretos’?.ademas los procesos

formativos del estudiante y en especial el acceso al conocimiento deben desarrollarse en un

69 | a orientacion socio-humanistica, un aporte a la formacion integral del estudiante. Juan Carlos Ruiz Mendoza,
NiviaAlvarez Aguilar. Elio Perez.Ramirez

70 PEI Escuela Normal Superior de Riosucio Caldas1997

71 Op. Cit. Pagina 20

72 Convenio Interuniversitario para acompafiamiento e las Escuelas Normales Superiores. El PEI, con énfasis en
Ciencias Sociales (manual de apoyo), Manizales, 2000. pag. 29.
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contexto de contradicciones (propias de unasituacion problémica), por lo que han de identificarse
tales contradicciones, presentes en el mundo social (también el natural) para develarlas como
condicion dialéctica: atomizacion-integracion, transmision-recepcion, tradicional-moderno,
pasivo-activo, teoria-préctica, dialogo-mondlogo, individualidad-sociedad, dependencia-
autonomia,

Plantean en su fundamentacién tedrica que lamaterializacion del modelo se genera mediante
el trabajo por proyectos, comprometiendo alos actores del proceso en untrabajo que trasciende
los muros de laescuelay se abre atodos los espacios en procura de reconocer larealidad en su
complejidad y reconocerse asi mismos como sujetos de una Comunidad que se compromete enel
disefio de estrategias paraasumir la formacion de sus estudiantes.

Asi mismo, la Escuela Normal Superior Sagrado Corazdn de Riosucio, privilegia el enfoque
pluriétnico, de acuerdo con su identidad, dado que estaregion esta caracterizada por laformacion
de diferentes parcialidades indigenas, este enfoque le da sentido de pertenencia construido y
transmitido a través de la socializacion y fundamentada en el origen, territorio, cosmovision y
lengua, procesos histéricos que permiten una posicion como individuo y colectivo social para
relacionarse con los otros.

Con relacion a su identidad cultural existe percepcion de diferencia basada en las
caracteristicas profundas y originales de cada colectivo social pararelacionarse con losotros.”® Se
toman los conceptos citados, paratrabajar con la Comunidad Educativaen suautoconocimiento a
fin de acompanarlos a descubrir su propio ser y proyectarlo hacia el mejoramiento propio de su
entorno.

Percepcion de diferencia basadaen las caracteristicas profundas y originales de cada cultura
que determinan la identidad del grupo y en particular también del individuo.”#

La Escuela Normal Superior anclasu proceso de formacion en la consolidacion, creaciony
maltiple manifestacion de rasgos distintivos y especificos de un pueblo, tanto en la forma de
concebir el universo como en lamanerade vivir y expresar sus sentimientos; proceso dinamizado
por lafuerzadel mestizaje biogenético y social, nutrido por latradicion ancestral, marcado por las

transformaciones culturales e histéricas y re - creado continuamente por los imperativos del

73 MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL. Documentos de trabajo. La Etnoeducacion, realidad y esperanza
de los pueblos indigenas y afrocolombianos. Santafé de Bogota, 1996
4 1bid. P. 18.
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presente y las tensiones del futuro. Este Gltimo reviste especial importancia porque la identidad
cultural es la defensa de las tradiciones, lo que implica dejar de lado el tradicionalismo, culto al
pasado e inmovilismo?®. Se toman los conceptos citados, paratrabajar con la Comunidad Educativa
en su autoconocimiento a fin de acompariarlos a descubrir su propio ser y proyectarlo hacia el

mejoramiento propio de su entorno.

S MORALES G. Gonzalo, Cosmovision I., Departamento de formacién Humana. Universidad San Buenaventura.
Cali, 1990.
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Resultado E Impacto Esperados

La investigacion motivara a la corroboracidn y a la bisqueda de nuevas préacticas de
ensefianza desarrolladas por lainstitucion a partir del anlisis, interpretaciony laexplicacion para
dar respuestaa los, propositos de formacién, modelo pedagdgico y enfoque institucional durante

el periodo elegido parala investigacion.

Anélisis General De Las Encuestas

Enel periodo de reestructuracion, periodo que concierne anuestra investigacion se puede \ver
reflejado, entre muchas preguntas, que tanto los maestros formadores, como 10s maestros en
formacion hicieron mucha referenciaal modelo socio humanistico, en cémo eratenido en cuenta
el estudiante, desde todas sus dimensiones, sus cualidades, sus maneras de pensar, ademas de las
oportunidades que se daban para que cada dia, el estudiante recibiera lo mejor de su proceso de
ensefianza aprendizaje. Pero que solo hubo una referencia de un maestro en formacion a uno de
los tedricos que sustentan el modelo que tiene planteado la escuela normal, podriamos decir que
ahi hay una gran falencia con la teoria. Asu vez cuando se les hace una nueva pregunta donde si
se reflejaba dentro de las practicas de ensefianza lo que tiene que ver con el modelo pedagdgico y
el enfoque institucional, ellos consideran que si se \veia en este proceso, tomandolo desde su
generalidad; en este sentido podriamos decir que este aspecto fue supremamente importante para
la década en mencion.

Sinembargo hay muchas relaciones de las respuestas con los maestros formadores, quienes
dicen que lo problematizante fue unade las debilidades, que mas se presentaron para este periodo
de tiempo, y nuevamente se puede observar una divagacion con el modelo institucional. Mientras
tanto, con respecto al enfoque planteado, y lamayoria asumiendo, que este era etnoeducativo, y
con base enlos discursos ahi se puede ver muchaapropiacion de este, tal vez algunos no lo tenian
tan arraigado, pero que finalmente, si se not0. Asi pues, es importante ver que se tuvo en cuenta
en enfoque que, dentro de los procesos de ensefianza aprendizaje, pero que teniendo en cuentalas
respuestas vemos que no mencionan que tedricos hablan sobre este enfoque, podemos ver quesolo
desde el discurso, se manifestd. En cuanto a las preguntas de como se describe al maestro en
formaciony como se concebiael estudiante como maestro, se puede verificar, como los maestros
veian, que los estudiantes en aquel periodo de tiempo entraban al programa de formacion, porque
tenian la vacacion, ademas también se refleja que las percepciones que los maestros tuvieronde
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sus estudiantes, se miraron desde muchos puntos de vista, que se puede concluir, en que fueron
mas especificosentener en cuentalas personalidades de los estudiantes, y la dedicacion.

Podriamos decir y més teniendo en cuenta las respuestas de cada uno de ellos, que una
maestra no da respuesta a lo que se le preguntaba, sin manifestar, no haber comprendido la
pregunta, y es asi como se pueden ver la distancia, del dialogo, con la repuesta a la encuesta
aplicada a ella. Al abordar la pregunta que estrategias utilizaron para integrar la teoria con la
practica, dos entrevistadas , hacenevocacién de cosas que utilizaron como estrategia, pero que no
encaja con lo que se cuestiona, mientras que uno de ellos aque si utilizaba diferentes estrategias
para lo hacia, y que lo disciplinar, lo pedagdgico y lo investigativo estaban en una estrecha
relacion, con lateoria, a su vez la otra entrevistada dice que lo uno va ligado con lo otro y es asi
como cada uno argumenta su punto de vista desde lo que aplicaba dentro de sus préacticas de
ensefianza.

Conrelacidnalas tematicas abordadas, se puede verificar que cada uno respondio desde lo
que ensefiaba y los estudiantes de aquella época lo que recibian, aspecto del cual se visiona que
fueron pocas las coincidencias encontradas en la pregunta aplicada. Entre quienes formabanyentre
quienes recibian la formacidn, fueron muchas las teméticas abordadas, los maestros mencionan,
aplicar metodologias que permitieran un buen aprendizaje para sus estudiantes, tal vez los
estudiantes aprendieron por el momento, pues no dan respuesta a lo que citaron sus maestros
quienes eran lo que impartian el conocimiento, es importante mencionar que un entrevistado de
los estudiantes dice que desde lateoria se veian muchas cosas, que realmente no se necesitaban
ahondar tanto, asi las cosas cabe resaltar que una de los formadores entrevistados, relato a que una
cosaeralo que ellos ensefiabany otra cosa es lo que ellos Viviandesde larealidad como lo erala
practica pedagdgica investigativa, se asume que hubo coincidenciaconrelacion aeste argumento,
que sin duda alguna es un factor importantisimo para nuestra investigacion.

Cabe destacar que dos maestros encuestados, orientaron dentro de sus tematicas la
investigacion y que segun lo que dicen fue una buena ensefianza, de lo que se infiere que si fue
real, pues los estudiantes dentro de su discurso dicen gque en el aspecto investigativo, si fue muy
bien fundamentado. Del mismo modo se percibe que las coincidencias que se encontraron desde
el modelo y el enfoque institucional, podemos ver que algunos no fueron tan coherentes conloque
se les pregunto, pero que dentro de lo que respondieron, se pudo reflejar que teniendo en cuentael
modelo pedagdgico, se asumia el enfoque como tal, desde esta perspectiva, se puede ver que se
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habla mucho desde el discurso con respecto al modelo y al enfoque, mas no desde lo que los
fundamentan. Por otro lado esta, como fueron abordadas esas tematicas que ellos orientaban, y si
bien hubo coincidencias, en algunas respuestas de los maestros en formacion en que estas fueron
abordadas por disciplinas, en la contra pregunta que se les hace a los maestros formadores, se
puede ver hay bastantes divergencias ensu discurso, pues unos dicen que por disciplinas, otro, que
por nicleos, otra que por areas, de donde se infiere que no hubo una relacion apropiada entre los
argumentos, entonces no se puede deducir que no se tenia bien claro, la estructura del plan de
estudios.

En otros términos y teniendo en cuenta las estrategias que se utilizaron para evaluar los
aprendizajes de los estudiantes en formacién, se describen muchas, que si bien son pertinentes,
muchas apuntan a al modelo pedagdgico, pues segun los argumentos de los maestros y maestras
enformacion, siempre se tuvo en cuenta laopinion de los estudiantes, aspecto que se puede enfocar
a el fuerte de laescuela normal, como es lareflexion sobre los mismos actos. En este sentido las
encuestas proporcionan también aspectos muy tradicionales, como las pruebas escritas, las
exposiciones, los ensayos, entre otros, que como estrategia fortalecen los aprendizajes de los
estudiantes, a pesar de este ejercicio que se hace en este proceso de formacion.

Cuando se trata de ver como denominarian esos tipos de evaluacion, se puede notar muchas
coincidencias en que laevaluacién implica muchos aspectos, entre ellos, el formativo, el procesual,
experimental, algunos asumieron que se hacia de manera integral, o auto fue formativa, mientras
que algunos estudiantes, dicen que a pesar de todos esos procesos, que se hacian terminaba siendo
sumativa o cuantitativa sin desconocer que también fue auto formativa, aspecto que deja reflejar
que asi los maestros estaban acumulando notas y de ella se daba un resultado final. Lo dicho,
supone unacoherenciaentre los discursos, pero que cabe mencionar que con respecto alasnormas,
lineamientos y decretos, se tuvo, muy poca informacion de lo cual se puede deducir, y ain mas
teniendo en cuenta las respuesta de ellos mismos, la legislacion divago por ambas partes, pues
escasamente mencionaron, la ley general de educacion, lineamientos y estandares, y el decreto
4790 que si bien no fue nombrado como corresponde, “dijeron algo sobre él, dos de los
entrevistados”.

Enestaocasion, alos procesos comunicativos que se hicieron evidentes desde el aulade clase,
tanto maestros, como estudiantes, comunicaron que hubo demasiadas estrategias que permitianun
proceso de reflexidn, donde se teniaen cuenta, las opiniones de los estudiantes, el discurso de los
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maestros apuntaban a que esto se reflejaray en si se pudo notar que la formacion integral si se
estaba dando, con relacion a esto, a una comunicacion efectiva. Considerando esto, también se
puede ver que las proyecciones que se dieron con la comunidad desde el programa de formacion,
fueron evidentes, el trabajo comunitario, la practica pedagdgica, las gestiones que se hacian para
aportar desde un trabajo en comunidad, por lo que las definiciones a esta pregunta fueron muy
similares, de cierto modo podemos ver una relacion entre el enfoque institucional, el modelo
pedagdgico, la mision la vision, desde este periodo de tiempo. Hay que mencionar ademas, que
los estudiantes entrevistados, tenian como muy claro cdmo se concebian como maestros, que Si
bienel maestro los describiadesde lo que veian, los estudiantes lo ratifican desde el argumento, la
responsabilidad, el compromiso y la alegria de ser maestros, era algo implicito en la respuestaa
estapregunta.

Todavia cabe mencionar que las concepciones de auladesde el maestro formador y el maestro
enformacion, se puede notar estavision, de comprender que el aulaes algo més que cuatro paredes
y en sus mismas palabras, cualquier espacio donde se pueda impartir el conocimiento que si bien
se tenia muy claro, se reflejaen un mismo sentido estaconcepcion.

Amanerade conclusion, termino diciendo que al constatar lainformacion obtenida, entre los
entrevistados, se puede ver muchos aspectos relacionados, entre las convergencias y las
divergencias de ambos. Que sin duda alguna nos da muchos detalles paratener en cuentaal valorar
con las respuestas del otro instrumento aplicado.

Interpretacion De Las Encuestas Realizadas A Los Maestros Formadores Del
Programa De Formacion Complementaria En El Proceso De Reestructuracion. (2000-
2010)

1-El plan de estudios o curriculo del programade formacion complementaria de

maestros estd organizado y privilegiado por:
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a.
Asignaturas o
disciplinas.

17%

e. Proyectos

pedagogicos

de aula.
20%

_\

b. Areas
24%

d. Contextos ’

y situaciones

que
posibiliten
construccion
de \ c. Temasy
significados. problemas
20% relevantes de
la realidad.

19%

De acuerdo a nuestrainterpretaciony a la encuestarealizada a los maestros formadores de
maestros, laformacidn por areas tuvo mayor relevanciaen el proceso de reestructuracion, ya lo

que menos se le dio importanciafue a la formacion por asignaturas o disciplinas.

2. El plan de estudios del programa de formacion de maestros se desarrolla:

WP e. en horario a. En horario
-FOr  semanal. semanal
royectos de

proy 13% programado

aula teniendo
por
en cuentalos .
. asignaturas,
horarios, -
X disciplinas o
asignaturas o
areas.
areas. 28%

18%

c. Por b. Por
proyectosde proyectos
investigacion pedagogicos

sin teneren interdisciplin

cuenta ariossin tener
disciplinasy en cuenta
horarios. horarios

20% especificos....

Segun la encuestarealizaa los maestros formadores de maestros el plan de estudios

del programa de formacién se desarrollé enhorario semana programado por asignaturas,



PRACTICAS ENSENANZA PROCESO REESTRUCTURACION 89

disciplinas o areas, teniendo estaopcion de respuestael porcentaje mas alto,y como

menos se desarrollo fue en horario semanal.

3. Parael disefio del curriculo o plan de estudios se privilegiael trabajo de los maestros en

formacion.

e. Por a. Individual

proyectos / 11%
pedagogicos.
20%

n equipo
24%

\c. Por nucleos

25%

d. Por
asignaturas.
20%

Los maestros formadores de maestros asumieron que la formacion por nacleos fue la
mas importante enel

Proceso de reestructuraciony la que menos se presento fue el trabajo individual.

4. En laplaneaciony desarrollo de sunicleo tuvo en cuenta:
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a. Temas
e. El proyecto correspondiente
educativo s al area. o o
institucional 11% . Organizacion
28% cronologicade
’ contenidos
15%

d.solucionde —  c.Llineamientos

problemas estatales sobre
reales contenidos
22% 24%

Los resultados de la encuestaarrojaron que los maestros formadores de maestros
para la planeacion de su nlcleo enfatizaron en el proyecto educativo institucional y lo

que menos emplearon fue los temas correspondientes al area.

5. Parael disefio del plan de estudios o curriculo del programalo que mas tiene en cuenta

para incluir es:

e. Coherencia
entreteoriay

practica
27% 18%

a. La didactica
general

b. Las didacticas
de las diferentes

d. Contenidos disciplinas
culturales, 25%
practicasy asignaturas

problemas / ese ven basica
relevantesdela e socundariay que

comunidad. se requiere
20% potenciar

10%
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Los maestros formadores de maestros respondieron que lo que mas se tuvo en cuenta para
el disefio del plan de estudios o curriculo del programa de formacion fue lacoherenciaentre la

teoriay la practicay lo que menos se tuvo en cuenta fue las asignaturas que se ven en béasica
secundariay que se requiere potenciar.

6. Cuando se requiere introducir cambios en el plan de estudios o curriculo se hace por:

e. a. Analisis y
d Investigaciones criticas de
. 16% experiencias

Resocializacion ° P

pedagogicas de
los maestros
28%

de experiencias
de los maestros

16% |

c. Disposiciones— \
del Ministerio b. Acuerdosde
de Educacion los maestros del
Nacional programa.
23% 17%

Los maestros formadores dijeron que para introducir cambios enel curriculo o plande
estudios se hizo por analisis y criticas de experiencias pedagdgicas de los maestrosy que lo que

menos se privilegio fue resocializaciones de experiencias de los maestrosy disposiciones del
MEN.

7. Como maestro del programa de formacion complementaria de maestros usted aborda la
ensefianza de:
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e.
Problematizacion a. Unamateria

21% /_area odisciplina

25%

d. Un proyecto
pedagogicode

aula \

23% \ .
b. Dos materias

areaso
c. Tres materias disciplinas
areaso 18%

disciplinas
13%
Los maestros respondieron que como maestros formadores de maestros abordaron la

ensefianza desde una materia &rea o disciplina, mas no desde tres materias areas o disciplinas.
8. Lametodologiade trabajo que privilegiaen el aula es:

a. El trabajo
individualde los
estudiantes
12%

e.Laensefianza
problemica
18%

\b. El trabajo en

parejkas delos
estudiantes
bajoen 22%
equiposde
varios
estudiantes
27%

d. Colectivos de
investigacion
21%

Segun los maestros formadores de maestros lametodologia que se privilegio en el aula fue
el trabajo en equipos de varios estudiantes, y la que menos se utilizo fue el trabajo individual de

varios estudiantes.
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9. De acuerdo conel plan de estudios o curriculo enel desarrollo de su plan de area
predomina:

e. los parciales a. El desarrollo

quesustentan autonomo de
el aprendizaje las tematicas
de los abordadas por
estudiantes los estudiantes
19% 2%

d.las notasde
los estudiantes

c. &%%’ance al
ritmo de los
estudiantesen—— "
las
problematicas
auténomas
20%

b.El desarrollo
/ de los
contenidos
programados
en la disciplina,

area o materia
22%

Segun los maestros de acuerdo con el plan de estudios o curriculoenel desarrollo del plan

de area predomino: el desarrollo auténomo de las tematicas abordadas por los estudiantes y la
que menos se evidencio fue las notas de los estudiantes.

10. En los siguientes aspectos cual es el que mas se evidencio en sus practicas de
ensefianza:

e.
. a. Exposicién oral
problematizacion P

- del maestro
de la ensefianza \ 17%
19% 0

b. Guias acordes
al curriculo
programado

21%
\c. Planteamiento

de preguntas
24%

d. Lecturas
guiadas
19%
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Segun las respuestas de los maestros el aspecto que mas se evidencio dentro de sus practicas
de ensefianza fue el planteamiento de preguntas, y el que menos predomino fue laexposicion
oral del maestro.

11. En laevaluacion de los aprendizajes de los estudiantes usted tiene en cuenta:

e. los procesosya a. Los niveles de
avances desempeiiode
realizados porlos los estudiantes b. Las
estudiantes 16%

competencias

quedesarrollan

los estudiantes
13%

23%

d.Las
habilidades,
destrezas,
valores, .
CZ:::::;ZZY\ competencias,
previamente disposicionesy
fijad actitudes delos
ijjadas....

estudiantes
19%

Segun los resultados arrojados por los maestros, en laevaluacion de los aprendizajes de los
estudiantes se tuvieron en cuenta las habilidades, destrezas, valores, conductas y actitudes
previamente fijadas en ellos, y la que menos se utilizo fue las competencias que desarrollan los

estudiantes.

12. La estrategia para la evaluacion de los estudiantes que mas utiliza es:

e) la a. Las
resolucion de evaluaciones
problemas parciales
reales 14%

21%

b. Los trabajos
escritos
17%

_—

d. Las
sustentaciones
orales.
20%

\ c. La
produccion de

textos
28%
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La estrategia que més utilizaron los maestros formadores de maestros fue la produccion de

textos y la que menos se utilizo fue las evaluaciones parciales.

13. Parala evaluacion en su disciplinao materialo que usted mas tiene en cuenta es:

e. la hetero- a.la
evaluacion, co- autoevaluacion

evaluacion, y del estudiante
autoevaluacion 17%

realizada con los
estudiantes.
23%

b.Las
evaluaciones que
usted realiza
19%

c. La hetero-
d.La co- / evaluacion entre
evaluacién entre — maestroy
los estudiantes estudiante
21% 20%

Segun los resultados que arrojaron los maestros lo que mas se tuvo en cuentala evaluacion
de la disciplinao materia fe la auto-evaluacion, la co-evaluaciony la hetero- evaluacion

realizada con los estudiantes y la que menos se utilizo fue la autoevaluacién del estudiante.

14. Los resultados de la evaluacion de los estudiantes se presentaen forma:

e. Experimental
14% a. Cuantitativa
/ 17%

d. Procesual.
20%

™~

b. Cualitativa
22%
c. Cuantitativa y/
cualitativa
27%
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Para los maestros formadores los resultados de laevaluacion de los estudiantes se presentd

de manera cuantitativa y cualitativa, mas no se dio de manera experimental.

15. La evaluacion de los estudiantes usted larealiza en forma:

e. Integral
29%

a. Individual

/ 23%

\_b.En grupos
21%

d. Experimental/

11% \c. En parejas
16%

Segun los maestros laevaluacion de los estudiantes la realizaron de manera integral, y como
menos se llevod a cabo fue de manera experimental.

16. El tipo de evaluacion que usted realizala puede denominar:

a. Sumativa
19%

e. experimental
15%

b. Acumulativa
17%

d. Procesual

27% c.

Autoformativa
22%
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Teniendo en cuenta los resultados de laencuesta los maestros dicen que el tipo de

evaluacion que ellos realizaron se pudo denominar procesual, y como menos se llevo a cabo fue
de manera experimental.

17.En el disefio del curriculo del programa participan activamente:

e. Los diferentes

agentes a. Los maestros
comunitarios, los que desarrollan la
estudiantes y los practica
maestros del pedagdgica en el
programa programa

14% 26%
d. el rectorylos
estudiantes y
maestros

17% b. Los estudiantes
y los maestros del

c. Todos los programa.
maestros y 22%
directivos
docentes de la
institucion

21%

Los maestros formadores segun los resultados de laencuesta afirman que en el disefio del
curriculo del programade formacidn participaban activamente maestros que desarrollaron la
practicapedagodgicay que quienes menos participaron fueron los diferentes agentes
comunitarios, los estudiantes y los maestros del programa.

18. Usted como maestro, los directivos docentesy los estudiantes participan en espacios de
integracion para:
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a.Formar en el

d. No se dan _
espacios de patio a los

debate en estudiantes y

donde dar
participen informaciones
directivos importantes
docentes, para toda la
maestros y comunidad.
estudiantes... 21%

c. Proponer b. Hacer
criticas sobre debates sobre
experiencias temaso

pedagdgicas de problemas
maestros para coyunturales y
generar plantear
transformacione alternativas de
s en el curriculo. solucion.
30% 30%

como se plantea enel enunciado.

De acuerdo con nuestrainterpretacion los maestros afirman que los directivos docentes, los
estudiantes y ellos como formadores participaban en espacios de integracion para proponer
criticas sobre experiencias pedagogicas de maestros, paragenerar transformaciones enel
curriculo, ademés de hacer debates sobre temas o problemas coyunturales y planear alternativas

de solucidn, pero dicentambién que no se daban espacios de debate en donde participaran todos

19. Usted como maestro del programa consideraque en las aulas de clase del programa:
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a. Se hace énfasis en

un saber de materias

que se organizan en
términos de
informacion

enciclopédica y de

actualizaciones
aisladas.
13%

e. Se hace énfasis en
contenidos
novedosos que se
oponen a materias o
disciplinas
tradicionales.
22%

b. Se hace énfasis en
unidades integradas
preparadas por los
maestros desde su
disciplina.

25%

d. Se hace énfasis en
unidades integradas
preparadas por
diferentes maestros
que integran
diferentes disciplinas.
22%

c. Se hace énfasis en
la participacién de
agentes formadores
externos ala escuela.

18%

Segun los resultados de la encuesta los maestros consideran que como formadores de maestros en las
aulas de clase del programa se hacia énfasisen unidades integradas preparadas por los maestros desde
su disciplina, mas no se hacia énfasis en un saber de materias que se organizan en términos de

informacidén enciclopédicay de actualizaciones aisladas.

Analisis General de Las Entrevista

En el periodo de reestructuracién, periodo que concierne a nuestra investigacion se puede
ver reflejado, entre muchas preguntas, que tanto los maestros formadores, como los maestros en
formacion hicieron mucha referenciaal modelo socio humanistico, encomo eratenido en cuenta
el estudiante, desde todas sus dimensiones, sus cualidades, sus maneras de pensar, ademas de las
oportunidades que se daban para que cada dia, el estudiante recibiera lo mejor de su proceso de
ensefianza aprendizaje. Pero que solo hubo una referencia de un maestro en formacion a uno de
los tedricos que sustentan el modelo que tiene planteado la escuela normal, podriamos decir que
ahi hay una gran falencia con lateoria. A su vez cuando se les hace una nueva pregunta donde si
se reflejabadentro de las practicas de ensefianza lo que tiene que ver con el modelo pedagégicoy

el enfoque institucional, ellos consideran que si se veia en este proceso, tomandolo desde su
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generalidad; en este sentido podriamos decir que este aspecto fue supremamente importante para
la década en mencion.

Sinembargo hay muchas relaciones de las respuestas con los maestros formadores, quienes
dicen que lo problematizante fue unade las debilidades, que més se presentaron paraeste periodo
de tiempo, y nuevamente se puede observar una divagacion con el modelo institucional. Mientras
tanto, con respecto al enfoque planteado, y lamayoria asumiendo, que este era etnoeducativo, y
con base enlos discursos ahi se puede ver muchaapropiacién de este, tal vez algunos no lo tenian
tan arraigado, pero que finalmente, si se notd. Asi pues, es importante ver que se tuvo en cuenta
en enfoque que, dentro de los procesos de ensefianza aprendizaje, pero que teniendo en cuenta las
respuestas vemos que no mencionan que tedricos hablan sobre este enfoque, podemos ver que solo
desde el discurso, se manifestd. En cuanto a las preguntas de como se describe al maestro en
formaciony como se concebiael estudiante como maestro, se puede verificar, como los maestros
veian, que los estudiantes en aquel periodo de tiempo entraban al programa de formacion, porque
tenian la vacacion, ademas también se refleja que las percepciones que los maestros tuvieron de
sus estudiantes, se miraron desde muchos puntos de vista, que se puede concluir, en que fueron
mas especificosentener en cuentalas personalidades de los estudiantes, y la dedicacion.

Podriamos decir y mas teniendo en cuenta las respuestas de cada uno de ellos, que una
maestra no da respuesta a lo que se le preguntaba, sin manifestar, no haber comprendido la
pregunta, y es asi como se pueden ver la distancia, del dialogo, con la repuesta a la encuesta
aplicada a ella. Al abordar la pregunta que estrategias utilizaron para integrar la teoria con la
practica, dos entrevistadas , hacen evocacion de cosas que utilizaron como estrategia, pero que no
encaja con lo que se cuestiona, mientras que uno de ellos aque si utilizaba diferentes estrategias
para lo hacia, y que lo disciplinar, lo pedagdgico y lo investigativo estaban en una estrecha
relacion, con lateoria, a su vez la otra entrevistada dice que lo uno va ligado con lo otro y es asi
como cada uno argumenta su punto de vista desde lo que aplicaba dentro de sus précticas de
ensefianza.

Conrelacidnalas teméticas abordadas, se puede verificar que cada uno respondio desde lo
que ensefiaba y los estudiantes de aquella época lo que recibian, aspecto del cual se visiona que
fueron pocas las coincidencias encontradas en la pregunta aplicada. Entre quienes formabanyentre
quienes recibian la formacidn, fueron muchas las teméticas abordadas, los maestros mencionan,
aplicar metodologias que permitieran un buen aprendizaje para sus estudiantes, tal vez los
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estudiantes aprendieron por el momento, pues no dan respuesta a lo que citaron sus maestros
quienes eran lo que impartian el conocimiento, es importante mencionar que un entrevistado de
los estudiantes dice que desde lateoria se veian muchas cosas, que realmente no se necesitaban
ahondar tanto, asi las cosas cabe resaltar que una de los formadores entrevistados, relato a que una
cosaeralo que ellos ensefiaban y otracosa es lo que ellos Vivian desde larealidad como lo erala
practica pedagogica investigativa, se asume gue hubo coincidenciacon relacion aeste argumento,
que sin duda alguna es un factor importantisimo para nuestra investigacion.

Cabe destacar que dos maestros encuestados, orientaron dentro de sus tematicas la
investigaciony que segun lo que dicen fue una buena ensefianza, de 1o que se infiere que si fue
real, pues los estudiantes dentro de su discurso dicen que en el aspecto investigativo, si fue muy
bien fundamentado. Del mismo modo se percibe que las coincidencias que se encontraron desde
el modelo y el enfoque institucional, podemos ver que algunos no fueron tan coherentes conloque
se les pregunto, pero que dentro de lo que respondieron, se pudo reflejar que teniendo en cuentael
modelo pedagdgico, se asumia el enfoque como tal, desde esta perspectiva, se puede ver que se
habla mucho desde el discurso con respecto al modelo y al enfoque, mas no desde lo que los
fundamentan. Por otro lado esta, como fueron abordadas esas tematicas que ellos orientaban, y si
bien hubo coincidencias, enalgunas respuestas de los maestros en formacion en que estas fueron
abordadas por disciplinas, en la contra pregunta que se les hace a los maestros formadores, se
puede ver hay bastantes divergencias ensu discurso, pues unos dicen que por disciplinas, otro, que
por nicleos, otra que por areas, de donde se infiere que no hubo una relacion apropiada entre los
argumentos, entonces no se puede deducir que no se tenia bien claro, la estructura del plan de
estudios.

En otros términos y teniendo en cuenta las estrategias que se utilizaron para evaluar l0s
aprendizajes de los estudiantes en formacién, se describen muchas, que si bien son pertinentes,
muchas apuntan a al modelo pedagdgico, pues segun los argumentos de los maestros y maestras
enformacion, siempre se tuvo en cuenta laopinion de los estudiantes, aspecto que se puede enfocar
a el fuerte de laescuela normal, como es lareflexion sobre los mismos actos. En este sentido las
encuestas proporcionan también aspectos muy tradicionales, como las pruebas escritas, las
exposiciones, los ensayos, entre otros, que como estrategia fortalecen los aprendizajes de los

estudiantes, a pesar de este ejercicio que se hace en este proceso de formacion.
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Cuando se tratade ver como denominarian esos tipos de evaluacion, se puede notar muchas
coincidencias en que laevaluacion implicamuchos aspectos, entre ellos, el formativo, el procesual,
experimental, algunos asumieron que se hacia de manera integral, o auto fue formativa, mientras
que algunos estudiantes, dicen que a pesar de todos esos procesos, que se hacian terminaba siendo
sumativa o cuantitativa sin desconocer que también fue auto formativa, aspecto que deja reflejar
que asi los maestros estaban acumulando notas y de ella se daba un resultado final. Lo dicho,
supone unacoherenciaentre los discursos, pero que cabe mencionar que con respecto alas normas,
lineamientos y decretos, se tuvo, muy poca informacion de lo cual se puede deducir, y ain mas
teniendo en cuenta las respuesta de ellos mismos, la legislacion divago por ambas partes, pues
escasamente mencionaron, la ley general de educacion, lineamientos y estandares, y el decreto
4790 que si bien no fue nombrado como corresponde, “dijeron algo sobre él, dos de los
entrevistados”.

En esta ocasion, a los procesos comunicativos que se hicieron evidentes desde el aulade
clase, tanto maestros, como estudiantes, comunicaron que hubo demasiadas estrategias que
permitian un proceso de reflexion, donde se tenia en cuenta, las opiniones de los estudiantes, el
discurso de los maestros apuntaban a que esto se reflejaray en si se pudo notar que laformacion
integral si se estaba dando, con relacion a esto, auna comunicacion efectiva. Considerando esto,
también se puede ver que las proyecciones que se dieron con la comunidad desde el programa de
formacion, fueron evidentes, el trabajo comunitario, la practica pedagdgica, las gestiones que se
hacian para aportar desde un trabajo en comunidad, por lo que las definiciones a esta pregunta
fueron muy similares, de cierto modo podemos ver unarelacion entre el enfoque institucional, el
modelo pedagdgico, lamision lavision, desde este periodo de tiempo. Hay que mencionar ademés,
que los estudiantes entrevistados, tenian como muy claro como se concebian como maestros, que
si bien el maestro los describia desde lo que veian, los estudiantes lo ratifican desde el argumento,
laresponsabilidad, el compromiso y laalegria de ser maestros, eraalgo implicito en larespuestaa
estapregunta.

Todavia cabe mencionar que las concepciones de aula desde el maestro formador y el
maestro en formacidn, se puede notar estavision, de comprender que el aulaes algo més que cuatro
paredes y ensus mismas palabras, cualquier espacio donde se pueda impartir el conocimiento que

si bien se tenia muy claro, se reflejaenun mismo sentido estaconcepcion.
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A manera de conclusidn, termino diciendo que al constatar la informacion obtenida, entre los
entrevistados, se puede ver muchos aspectos relacionados, entre las convergencias y las
divergencias de ambos. Que sin duda alguna nos da muchos detalles paratener en cuentaal valorar

con las respuestas del otro instrumento aplicado.

Fd2

plande

estudios CATEGORIAS

8%

practicas de
ensefanza...

didactica
metodol
13%

juicio de valor
31%

pedagogos
5%

*_..Que nos iban ensefiando los docentes , teorias, documentos, uno veia que si uno iba al aula
de clase a préacticanifios que no correspondian, uno veia si era aplicable esateoria, habian otros
momentos que muchas de las teorias de pronto chocaban con lo que 0 muchas cosas que nos
ensefiaron no eran muy aplicables”..

Seamos muy diversos y entonces se tenga mucho en cuenta, ehhh, lo humano, lo social, entonces
si, yo pienso que si, que si, se apuntaba a ese modelo

Los docentes nos formaron, tenian un dialogo constante, comunicacidn constante con los
docentes que nos recibianen las escuelas

Parami eraun lugar de preparacion, de dialogo, de socializacion de interaccion,

Daban las clases y si estas no funcionaban, una estrategia o si, a la proxima clase cosas diferentes
conel fin de mejorar

Creo que sumativa, como le digo pues, las disciplinas que nos daban los docentes,

Interpretacion:
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Con estos comentarios al entrevistado FD2 podemos ver reflejadco que se tuvo muy en cuenta el
modelo pedagogico, el enfoque, y que los procesos comunicativos si se reflejaron, en este
periodo de tiempo.
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Que le permitiaa ellos desenvolverse en diferentes contextos que habian desarrollado
habilidades, para asumir retos ante modelos pedagdgico o metodologias diferentesy se les daba
toda la fundamentacidn basica, como para entrar enel mundo de la docenciay obviamente con
una clara recepcion de que eraun inicio, que de ahi en adelante tenian la tarea de seguirse
fundamentando o elevando su nivel de profesionalismo.

En ese tiempo al iniciar los dos afios de estadécada, pues se enfatizaba en el &rea de ciencias
sociales

Aprendieran a leer los contextos

Se hacia en mencionde este, el contexto. Siempre laintencidn de la formacidn pedagdgicaes
ubicarla en contexto y los escenarios de practicaeran los mejores paraque los estudiantes
hicieran lecturas, eee identificaran problemas, intervinieran en la medida de lo posible
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Esto fortalece ala escuelanormal porque son pocas las escuelas en el pais que hacen este tipo de
practica pedagdgica.

Pero se observo ciertadebilidad ee que el modelo le faltaba mayor énfasis en la parte de la
problematizacidn eso si hasido una debilidad, enmarcada como siempre pero lo que si teniaque
ver con la fundamentacidn pedagdgica, disciplinar, y los procesos basicos de investigacion se
dejaba ver lo socio humanistico, pero si faltooo.. umm trabajar mas la parte problemica.

Estaba organizado por nicleos pero eso revisada la década empiezaa reconfigurarse, por campos
de formacidn, buscando ante todo, una mejor articulacion entre el conocimiento disciplinar, el
conocimiento pedagdgico, lapracticay la investigacion

En el aula se hacia un ejercicio de socializacion, de reflexion, y de contratacion de los ejerccios
practicos que ellos, realizaban

Era muy importante este ejercicio porque ellos veian el deber ser desde los tedrico, pero desde la
practica se presentaban muchos contrastes, y desde ahi se generaba la reflexiony era una forma
de ver el verdadero aprendizaje

Era muy importante quien hace la evaluacion y entonces aplicaba diferentes instrumentos, para
hacer la autoevaluacidn, la co-evaluaciony la hetero evaluacion. En ese sentido, en ese sentido
hay un aprendizaje mutuo no solo paralos estudiantes, si no para los docentes por que partiendo
de la idea de quien evalla, cuando evalUa, como evalua, se aplicaban diferentes instrumentos, de
acuerdo a la intencion.

Bueno ee podriamos decir que el principal elemento que se dio de proyeccidonala comunidad fue
la practica pedagogica era la esencia, erael grueso, la proyeccidn del estudiante, del maestro en
formacion, del maestro formador, entonces el hecho de llegar a las diferentes comunidades de la
zona rural, como también de la urbana, ahi hay un ejemplo claro de proyeccidn, terminando la
década de.. La primeradécada del 2010 se empiezaincursionando en los hogares comunitarios,
entonces... los estudiantes hacian la practica de esta

Con lo bésico del ciclo complementario el 3012 que obviamente nos habla de los nicleos del
saber, también el decreto que enestos momentos no recuerdo el que teniaque ver con las
condiciones de verificacion de calidad y la ley general de educacion. Esos son los que recuerdo.

Bueno eee el aula llega a trascender mas de las cuatro paredes, pues la biblioteca, el patio, los
diferentes escenarios de aprendizaje hacen que el aula seamaés que un salonde clase.

INTERPRETACION:

Con estos comentarios podemos ver reflejado que se tiene muy en cuentaal enfoque, al modelo,
en fin a las teorias institucionales, como también se ve las falencias que como docente de ese
periodo de tiempo se hicieron evidentes con respecto al modelo pedag6gico. En este sentido
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también podemos observar una debilidad en cuanto a la legislacion con que se formaba a los
maestros en formacion, pero se puede ver la conviccionen como una cosaentrelazala otradesde
lo pedagdgico, lo disciplinar y lo investigativo.

IRA 4
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El enfoqueee bajo el cual fui formada fue un enfoque etnoeducativoy un modelo socio
humanistico problematizante

También nos orientaban mucho en capacitaciones en lo que tenia que ver con modelos,
metodologiade escuelanueva, con lo que tenia que ver con etnoeducacion, y con lo que tenia
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que ver con necesidades educativas especiales, paratratar de responder alo que era
etnoeducaciony la diversidad

Trabajamos mucho lo que eraentorno a la ley general de educacidna lo que eran los
lineamientos curriculares, las didacticas

Entonces nos hablaban de nucleos, nicleos ludico-pedagogicos,

Pues la integracion entre los nicleos no se alcanzaba pues a evidenciar tanto en esaépoca porque
apenas estaban ingresando el programa de formacion, pero pues los maestros trataban de darlo...
de orientar sus nlcleos de lamejor maneray de brindarnos lo mejor de su experiencia

Y nos evaluaban durante todo el proceso de formacion, los trabajos, la participacion que
realizdbamos, la calidad de los trabajos que presentabamos

Considero que erauna evaluacion formativa y a la vez era una evaluacion procesual, porque la
evaluacion no era solamente el resultado de una accionsi no que se daba durante todo el proceso
de formacion.

Tratdbamos de transformar practicasen las instituciones, en las comunidades donde estdbamos
haciendo préctica, a su vez estdbamos formandonos como lideres, porque trabadbamos de
gestionar recursos para las comunidades, desarrollar talleres delas mismas comunidades en la
escuelapara trabajar todos conjuntamente

Aprendimos también por medio de esas nos dimos la tareade aceptar las diferencias, atratar las
personas del campo, a respetar sus creencias, y sobre todo como se debian convocar para que
hicieran parte de un mismo proyecto gue nos servia mutuamente.

O sea que nosotros éramos tratados como estudiantes, no de educacidn superior si no como
estudiantes.

Nosotrosen esaépocatuvimos un maestro de practicamuy dedicado, muy contextualizado, lo
primero que ellahacia era, buscar en nosotros, esavocacionalidad, eso de ser maestro y ante todo
la responsabilidad, la responsabilidad tanto con el campo de practicacomo con las mismas tareas
del ciclo complementario, enel afio, en cual nosotros estabamos, se nos hablaba mucho sobre lo
ético, sobre las competencias sociales, 0 de comportamiento, sobre eee el ser humano, sobre todo
en ser una buena personareferente para otros.

El aula de clase enesa épocatrascendid mas de cuatro paredes, porque pues recibiamos
capacitacién en muchas partes, enel hogar nueva vida, en el centro de capacitacion, enel mismo
aula de clase, recibimos capacitacion con el comité de cafeteros, durante toda una semana
entonces el aula de clases trascendia de ese espacio fisico

INTERPRETACION:
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Con los comentarios que hace esta estudiante maestra podemos inferir que el enfoque y el
modelo erabastante reflejado dentro de las practicas de ensefianza de los maestros, como
también una metodologiay didacticamuy acordes a las teorias institucionales. Pero también se
observa una considerable falenciaentre laensefianza problemica que se debia tener en cuenta
dentro del modelo pedagdgico de la institucion.
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Fui formado bajo un enfoque etnoeducativo y un modelo socio humanistico problematizante.

... generalmente los maestros eee. .. han utilizado estrategias eee que permiten... Primeroel
reconocimiento de los diferentes contextos, si por que se desarrollaba la practica pedagdgica
rural, en contextos de resguardos indigenas aprendiendo de las problemaéticas sociales que se
veian dentro de la investigaciony pueeesss... el socio humanistico problematizante pues ha sido
una tarea que se ha trazado la escuelanormal entonces pues es esto se ve dentro ese proceso de
las practicas pedagdgicas y la formacion de maestros.

Como reconocer las diferentes caracteristicas, caracterizaciones de los diferentes comunidades
eee pues como apuntandole al enfoque etnoeducativo

También trabajamos mucho lo que teniaque ver con la realizacion de proyectos pedagdgicos de
aula

Se trabajaba mucho lo de la formacion parala paz, atraves de la escuela.. Perdon de la mesa
escolar de lapaz que erala fuerte enel tiempo que hice el programa de formacion
complementariay trabajamos también. ... Bueno si yo creo que eso a también material didactico
eee mucho de la lddica
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Pues si por que recuerdo que siempre se hacia, se dice el centro es lapersonay entonces ibamos
conlaclara intencion de que ibamos hacia la bisqueda de una formacion integral y como
buscamos la formacidn integral, a través de las diferentes dimensiones, de los diferentes aspectos

Entonces como también se enfatizaba, en que fuéramos maestros, que pudiéramos dinamizar,
que pudiéramos transformar, que pudiéramos ir con cosas diferentes a los diferentes escenarios
de practica, y desde la investigacion también se buscaba que transformaramos contextos y que
impactaramos en los diferentes contextos de practica pedagdgica

Parte o0 de un modelo que respondiaa lo humanista, bueno y desde lo problematizante, teniamos,
o0 aprendiamos siempre con preguntas eee trabajamos también como elaborar preguntas y pues
permanentemente cadauna de las clases, cada uno de los que se veian en ese tiempo...

.. Se trabajaban preguntas que permitian solucionar problemaéticas del contextoy eran sacadas de
las mismas necesidades de las mismas caracteristicas que se presentabanen la institucion.

Los horarios estaban por disciplinas

Se daba un proceso de formacion através de las competencias comunicativas, desde las
habilidades, desde el saber leer, porque se daban muchos procesos de lecturas, de tedricos,
lecturas que fortalecian mucho el proceso de comprension de lecturaeee se trabajaba mucho
lecturade libros y desde la escriturase intencionada mucho manejo de relatorias, ee se haciauna
relatoriatodos los dias ee de todo lo que se wveia durante el dia

Realmente eraee a partir de las calificaciones que daban los maestros eee andabamos como
hacia ese transito de todos esos procesos pero ensi eradificil, aunque también era cuantitativa
aunque partian de indicadores cualitativos, pero ensi terminasiendo a pesar de todo ese ejercicio
de valoracidn cualitativa que se hace, terminaba siendo cuantitativa.

Bueno la practica pedagdgica ha sido sinduda uno de los escenarios, donde laescuelanormal se
proyectaba hacia la comunidad, trabajaba por grupos de danza, bueno participdbamos en grupos
de danzas de la escuelanormal, trabajdbamos eee... Participacion en eventos municipales.

Pues haciamos trabajos de proyeccion comunitariaen donde se tuviera conocimiento de lo
cultural, y de como se trabajaba, 0 como se preparaba para ese trabajo. Otro ejercicio lo de las
danzas, y ahi estdbamos apuntando al enfoque desde lo local.

Bueno nosotros trabajabamos mucho con los lineamientos, con el documento que eralo de la
verificacion de calidad, para la acreditacion de las escuelas normales, con ese documento
trabajabamos mucho

También con el programa de formacidn, se adquieren muchas habilidades para ser mas creativos
dentro del aula de clases
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? Efectivamente si algo recuerdo era esa formacion humana, teniendo en cuenta las condiciones,
las caracteristicas de cada uno de los maestros en ese tiempo...eeee en ese tiempo estaban muy
pendientes de los procesos de desercion, y se atendian las caracteristicas de diversidad en el aula.
Ummm y de cdmo potenciar y estimular cada uno de los procesos que iba desarrollando cada
uno de los estudiantes en el programa de formacion

Bueno el modelo pedagdgico enun tiempo se centré mucho en la formacién humana, en como
atender desde la caracterizacion de las necesidades de cada proceso, pero si en ese entoncestenia
maés falencias enlo que erala ensefianza problemica. De pronto no se hizo muy visible en el
modelo pedagdgico, de este proceso de formacion, en cuanto a lo problemico pero enlaotra
parte si... igual es un conjunto pero igual se veia mas lo humanistico, larelacionconel otro, eee
el bienestar estudiantil, en como se sentiael estudiante dentro del aula de clase, porque la
mayoria de estudiantes en el que yo estuve eran personas de bien, para la sociedad, la mayoria
eran maestros reconocidos por sus aportes, que le hacen a las instituciones educativas donde
laboran

Me quedo muy claro que no erasolamente el salon de clases como tal, el aula de clase son los
diferentes espacios de interaccion, donde se puede fortalecer el aprendizaje endiferentes
contextos, en diferentes escenarios eee lo importante es que haya un proceso metodologico un
proceso de intencionalidad y que hayan unos recursos, los cuales medien el aprendizaje y pues
eee seapertinente y significativo este aprendizaje.

ETL1
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Era un proceso muy integral donde se debian de graduarse, y en ese proceso se dieron cuenta de
que si erao no, me parece muy importante con los grupos que yo aprendi, fueron 18 grupos no
se, nadie se quedd atrés, en dificultades arrancarony terminaron, y pasaron a introductorio, claro
que en esa época de alguna manera como que todos salian de la normal, pues de alguna manera
decimo y once son como los introductorios que ellos hicieron.

Pues yo no sé si son estrategias o estrategia pedagogica, primero fue como explorar, mirar como
estaban trabajando, copiar las cosas que me parecian buenas y que se adecuaban con mi estilo de
ensefianza, preguntar mucho, porque yo no sabia muchas cosas y preguntarle a la fuente primaria
que para mi son los estudiantes

Pues si, al pie de la letra, pues porque primero tener en cuentatodos los dias revisar que somos
seres sociales, entanto somos seres sociales, tenemos unas caracteristicas que nos conviertenen
seres irrepetibles, jciertoj, y que eso de ser humano es un don, un regalo que tenemos que
apreciar, que tenemos que valorar y obviamente potenciar y desde el punto problemico si porque
cuando analizamos lo de la sociedad colombiana ha dado si no problematizar y problematicas
por todos los lados y cuando eso se lleva al aulay el estudiante , ellos mismos empiezana
formularse preguntas a esto

Pues, todas, pues hay muchas coincidencias, pues estaarticulado el modelo, los teoricos que lo
estan presentando, las practicas porque la normal siempre ha sido como una institucion e ducativa
donde siempre se ha valorado por encimade lo cognitivo ese monton de elementos pues teoricos,
en base a la persona, ese ser humano en sus dificultades y en su proposito de vida y ese propdsito
le llega a la normal es obviamente que hay que mirar como se articulatodaesateoria durante
todos los dias
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Informe Final

Las practicas de ensefianzaen el proceso de reestructuracion de laescuelanormal superior
de Riosucio caldas, fue un paso a paso en el que se evidenciaron muchos aspectos, desarrollados
por los educadores y educadoras, como también estudiantes, que hicieron parte del programa de
formacion de maestros, de ladécada en mencion. En este sentido, la escuela normal, apunt6 ala
ensefianza problémica como factor importantisimo, para dar respuesta a las condiciones de
verificacion de calidad, dadaenel proceso de reestructuracion enel afio 2003. Ademas lamisma
asumié el reto de dar respuestaa estos propdsitos de reestructuracion, desde su Proyecto Educativo
Institucional de acuerdo asuenfoque y un modelo pedagdgico socio humanistico problematizante.

Pretendiendo formar maestros de la méas alta calidad humana y profesional, cuyos
principios fundamentales se basan en la concepcion del ser humano, respaldada en los principios
de cooperacion, responsabilidad, respeto y solidaridad; para lograrlo propuso dar respuesta a
través de un curriculo integrado y abierto donde se rompe con el paradigmade los horarios rigidos
y las clases “tradicionales”, pretendiendo llegar en forma flexible a los temas, proyectos e ideas
integradas, con el proposito de favorecer las dimensiones éticas, sociopoliticas, econdmicas,
cognitivas, comunicativa, corporal y estéticaen el nifio a través de practicas de ensefianza propias
del enfoque institucional, el modelo pedagdgico y los propositos de formacidn establecidos porla
institucion.

Una vez aplicados los instrumentos donde se pretende evidenciar que tan acercados,
estuvieroncon lo que presumieron responder através un horizonte institucional encontramosque
hay mucho que decir desde el discurso, pero lo practico, siempre divaga en este proceso de
formacidon, como se hadicho, es importante resaltar que laprécticay lateoriasiempre vanaestar
entenciony esa tension se hace evidente desde el momento en que pretendemos decir una cosa
con el escrito pero que conel discurso damos un giro que si bien es valido, cambia rotundamente
los papeles que se juegan en una parte y laotra. Desde esta perspectiva queremos hacer referencia
a el primer instrumento aplicado en nuestro proceso investigativo como lo es laencuestaaplicada
a maestros en ejercicio y maestros en formacién donde encontramos que se dieron muchas
coincidencias en que se aplicaba, la ensefianza problémica, que si bien nos parece importante se
quedd desde este punto de vista.

Cuando en este instrumento, se pregunta por el disefio del plan de estudios, como estaba
organizado, quienes participaban en él, se encontr6 que los maestros le dieron un valor
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importantisimo alas areas y a los proyectos pedagogicos de aula, aspecto que al contrastar con el
Proyecto Educativo institucional, nos damos cuenta que este debiaestar priorizado por los temas
y problemas relevantes de la realidad, independiente de si se trabajaba por niveles de formacion,
y también contextos y situaciones que posibiliten construccidon de significados que desde el modelo
socio-humanista privilegia las mirada de la persona como centro de formacion vy el
constructivismo como aspecto que movilizay dinamizael conocimiento , por tanto las respuestas
de los maestros nos sugieren que quizas no se estaba privilegiando lo que el PEI dictaba.

Pero que aplicado el otro instrumento se puede ver divergencias de discursos en los que se
tienen en cuenta otros aspectos, como son las areas, las disciplinas, y es mas quienes mas recalcan
que se hizo de estamanera fueron los estudiantes de este periodo de tiempo y que fueron formados
asi como lo plantean, de lo cual parece ser, que los maestros no tuvieran apropiacion del plande
estudios dado a que en el documento institucional dice que: “el plan de estudios esta disefiado con
criterios de flexibilidad, en cuanto es abierto amultiples posibilidades de formacion, con dinamica
propiay articulado alaestructuracurricular general de laescuelade formacion. Laestructuraesta
organizada en campos que interactuan, son interdependientes y se articulan para para proporcionar
el saber especifico, pedagdgico e investigativo; constituyen los pilares de formacion profesional
del futuro maestro, enellos se desarrollan los nucleos del saber pedagdgico, que sonel soporte, y
apoyo basico de la pedagogia, la investigaciony la formacion de educadores.” PEI 2002

Todo esto parece confirmar que posiblemente hubo una desapropiacién de lo que dice
tedricamente el documento, como eje fundamental de los procesos pedagdgicos, investigativos y
formativos, de la escuelanormal como institucién formadora de maestros.

Ahora bien teniendo en cuenta el aspecto evaluativo que se dio en el proceso de
reestructuracion, por parte de los maestros, se pudo otear que hubo bastantes coincidencias entre
lo que decian ellos como formadores y lo que respondian los estudiantes de este periodo de tiempo,
pues podriamos decir que los resultados de estas evaluaciones fue de mucha importancia, pues
varios hicieron referencia a que si bien se daba ese proceso de formacion, y diferentes métodos
para ver los procesos, esta terminaba siendo cuantitativa. Una vez tenemos el documento
institucional, se pudo ver que la divergencia fue notable puesto que en este dice “la evaluacion
educativa del aprendizaje de los alumnos ha de entenderse basicamente como evaluacién
formativa, en el convencimiento de que los estudiantes logran los mejores aprendizajes cuando
entienden lo que estan aprendiendo, y el sentido de lo que aprenden, consiguen el feedback
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necesario paraparavalorar como lo estan haciendo y reciben el apoyo requerido parasaber como
deben hacerlo en el futuro” P.E.l 2002.

Es importante aclarar que cuando estdbamos dialogando con maestros y estudiantes, ellos
en la indagacion que se les hizo, le dieron un alto valor a que en la planeacion de los nlcleos los
formadores tuvieron muy en cuenta el proyecto educativo institucional, seguido de lineamientos
estatales, pero que una vez aplicada esta misma pregunta en la conversacion que tuvimos, en su
generalidad se alejaron de esta afirmacidn, pues el P.E.I no fue nombrado en el discurso, y es ahi
donde podriamos decir que tal vez, este no se tuvo en cuenta. Enrelacion con este aspecto esvalido
mencionar también que enel conwersatorio, lalegislacion divagd en ambos discursos.

En este aparte para los maestros del programa el aula significo el lugar donde se tejieron
maltiples relaciones, el lugar que asumieron con compromiso porque es algo de mucha
responsabilidad formar maestros, otros asumieron el aulacomo un espacio de relaciones diversas,
académicas, e inclusive como relaciones familiares; otros maestros la asumieron con muchas
expectativas por el hecho de contribuir en la formacion de maestros.

El aula, se concibe como el espacio donde se da la actuacion docente, y en donde se tejen
maltiples relaciones de diversa indole. Scotti plantea que “considerar la ensefianza (...) como
practicasignificaconsiderarlacomo actividad social que tiene toda lacomplejidad de las acciones
sociales, ser historicas, interpersonales, mediadas por el lenguaje y que incluyen multiples
representaciones de los sujetos implicados en las mismas”.

Para los maestros, al considerar el aulacomo el espacio que les posibilitalaformacionde
los maestros, es decir, el lugar donde desarrollaron su actuacion docente, sino también, al decir de
GVIRTZ, S., y PALAMIDESSI: “un docente no realiza actividades teniendo en cuenta sélo los
contenidos por ensefiar y sus caracteristicas, sino que también lo hace a partir de finalidades ético
politicas concretas. Como también es importante dejar evidente, que los maestros enformacion
dentro de sus discursos, tenian muy claro lo que sus maestros le inculcaron que el aula de clases

trascendiamas de cuatro paredes.

Por otro lado en la entrevista también indagaba, , como se describia al maestro en
formacidn, como se veian los estudiantes como maestros, hubo relacionen decir que eraunagran
responsabilidad, pues esto fue lo que dijo el entrevistado JCI1 “eran estudiantes que tenian el ciclo
complementario como parte de su proyecto de vida, eran estudiantes comprometidos, responsables

que veian de buena manera como recibian todo un proceso formativo, en el campo disciplinar, en
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el pedagogico y en el investigativo” y que esto se daba por que ellos querian hacerlo, que si bien
los maestros lo decian, los estudiantes lo reafirmaban con su argumento.

Pues esto fue lo que dijo laentrevistada IRA 4 “Bueno, la responsabilidad eramuchisima,
eee nosotros en esa época tuvimos un maestro de practica muy dedicado, muy contextualizado, lo
primero que ellahaciaera, buscar en nosotros, esa vocacionalidad, eso de ser maestro y ante todo
la responsabilidad, la responsabilidad tanto con el campo de practica como con las mismas tareas
del ciclo complementario”. Por otro lado estuvo presente las relaciones que hubo conlacomunidad
desde el programa de formacion, que si bien muchos mencionaron por encima de lo demas, la
practica pedagdgica fue un aspecto que sin duda alguna se fortalecié desde el ciclo
complementario, asi pues tenemos en cuenta que

Bourdieu, que refiriéndose a las practicas de ensefianza expresa que: “Son practicas

sociales en tanto estan inmersas en determinados contextos; es decir, que estan histéricamente
determinadas; lo que hace que se caractericen por la incertidumbre y la vaguedad, en tanto estan
regidas por principios practicos que no permanecen inmutables, sino que varian de acuerdo a la
l6gica de la situacion dada por una perspectiva generalmente parcial.” Es por este motivo que nos
atrevemos a decir que la practica en los diferentes contextos fue un punto fuerte para la escuela
normal de Riosucio para la década en mencion.
Pertinente es decir que con este aspecto, deberian ain més reflejar unas practicas de ensefianza
basadas en el proyecto educativo institucional, apuntandole a dar respuestaalaacreditacidn previa
que tuvo la escuela normal en este periodo de tiempo. Cabe mencionar también que el trabajo
comunitario fue una técnicaque fortalecio, laformacion de maestros y maestras en el aula.

Concluimos diciendo que posiblemente los maestros y maestras formadores que hicieron
parte del programa de formacion complementaria, tal vez divagaron mucho entre la teoriay la
practica, desde todos los componentes del P.E.l que tenia planteado la escuela normal para este
proceso de reestructuracionentre el 2000 y el 2010.

Conclusiones:

Las précticas de ensefianza de la Escuela Normal Superior Sagrado Corazon Riosucio, en
el periodo de reestructuraciénen la primeradécada del siglo XXI, dejan percibir que en cuanto al
modelo Socio humanistico problematizante, se reflejé positivamente en laaccion educativa, tanto
en maestros como maestros en formacidn, lo cual resalta précticas centradas en la formacion

integral de seres humanos, con un porcentaje de 90%,sin embargo se identificaron algunas
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practicas donde los procesos evaluativos fueron sumativos, lo cual es muy caracteristico de
practicas posiblemente tradicionales.

Por otra parte y en lo referente al proceso de reestructuracion del plan de estudios, se
encuentra que hay una posible confusion en la manera como este era concebido, y como se
desarrollabaen lapractica. El estudio identificd, que aproximadamente en un 70% las practicas de
ensefianza problémica, no tenian una gran relevanciaen este periodo de tiempo.

En estamisma lineaen lo que concierne al enfoque institucional, se encontrd que se tenia
claridad acerca de este, pues seis de ocho entrevistados, coincidieron en que el enfoque en este
periodo de reestructuracion era etnoeducativo, a pesar de esto no se hizo mencién a los

fundamentos que sustentan la teoria.

Recomendacion:

Como recomendacion es pertinente resaltar la importancia de dar continuidad a este
proyecto , el cual nos dejacomo insumo unregistro de las practicas y reestructuraciones que se
plantearonen el periodo de tiempo investigado y que nos dan cuentade lacoherenciadel discurso
tedrico y lo practico , sirve de motivacion paracontinuar con procesos de reflexion que aporten
a la trasformacidn de las practicas de ensefianza y repensar el acto educativo con referencia al
pasado que influenciael presente y lo que podriaser el futuro de laformacion inicial de maestros
de nuestra institucion ,para dar continuidad es necesario cumplir con el siguiente objetivo
especifico:

Relacionar las préacticas de ensefianza clasificadas de acuerdo con la investigacion histdrica, el
modelo pedagdgico, el enfoque y los propdsitos de formacion privilegiados por laescuelanormal
Sagrado Corazén de Riosucio Caldas, durante la primeradécada del siglo XXI.
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ANexos

Encuestas
Encuesta:
Las Précticas De Ensefianza En El Proceso De Reestructuracion Del Programa De
Formacion Inicial De Maestros De La Escuela Normal Superior Sagrado Corazon Riosucio
Caldas. Primera Década Del Siglo Xxi.

Digilatizacion De La Encuesta Para Maestros Que Hicieron Parte Del Programa De
Formacion Complementaria En El Priodo De (2000 —2010)

JC1

Objetivo: Determinar los factores relevantes que caracterizaron las practicas de ensefianza de los
maestros formadores del programade formacién complementaria de la Escuela Normal Sagrado
Corazon, durante el proceso de reestructuracion (2000-2010)

De las siguientes preguntas valore de uno a cinco, siendo 5 el valor més importante y uno el
menos importante, la opcidn de respuesta que consideraque se

ajusta mas a lo desarrollado por usted en el programa de formacién complementaria de maestros.
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1- El plan de estudios o curriculo del programade formacion complementaria de maestros esta
organizado y privilegiado por:

a. Asignaturas o disciplinas

b. Areas.

c. Temas y problemas relevantes de la realidad

d. Contextos y situaciones que posibiliten construccién de significados

e. Proyectos pedagdgicos de aula

2. El plan de estudios del programa de formacidn de maestros se desarrolla:

a. En horario semanal programado por asignaturas, disciplinas o areas

b. Por proyectos pedagdgicos interdisciplinarios sin tener en cuenta horarios especificos.

c. Por proyectos de investigacion sintener en cuenta disciplinas y horarios.
d. Por proyectos de aula teniendo en cuenta los horarios, asignaturas o areas.
e. en horario semanal

3. Parael disefio del curriculo o plan de estudios se privilegiael trabajo de los maestros en
formacion.

a) Individual
b) en equipo

¢) Por nucleos

d) por asignaturas

e) Por proyectos pedagdgicos

4. En laplaneaciony desarrollo de sunucleo tuvo encuenta:
a. Temas correspondientesal area

b. Organizacion cronologicade contenidos

c. Lineamientos estatales sobre contenidos
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d. Solucién de problemas reales
- - - -
e) el proyecto educativo institucional [ %]

5. Parael disefio del plan de estudios o curriculo del programalo que més tiene en cuenta para
incluir es:

a. La didactica en general

b. Las didacticas de las diferentes disciplinas

c. Las asignaturas que se ven enbasica secundariay que se requiere potenciar
d. Contenidos culturales, précticas y problemas de la comunidad

e) coherenciaentre teoriay practica.

6. Cuando se requiere introducir cambios en el plan de estudios o curriculo se hace por:
a. Analisis y criticas de experiencias pedagogicas de los maestros

b. Acuerdos de los maestros del programa

c. Disposiciones del Ministerio de Educacion nacional

d. Resocializacion de experiencias de los maestros [Z]

e) investigaciones

7. Como maestro del programade formacién complementaria de maestros usted aborda la
ensefianza de:

a. Una materia, area o disciplina

b. Dos materias, areas o disciplinas.

c. Tres materias, areas o disciplinas

d. Un proyecto pedagdgico de aula

e) problematizacion.

8. La metodologia de trabajo que privilegiaen el aula es:
a. El trabajo individual de los estudiantes

b. El trabajo en parejas de estudiantes
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c. Trabajo en equipos de varios estudiantes
d. Colectivos de investigacion de estudiantes
e) laensefianza problémica.

9. De acuerdo conel plan de estudios o curriculo enel desarrollo de su plan de &rea predomina:

a. El desarrollo autonomo de las problematicas abordadas por los estudiantes
b. El desarrollo de los contenidos programados en la disciplina, area o materia
c. El avance al ritmo de los estudiantes en las probleméticas autobnomas

d. las notas de los estudiantes

e. los parciales que sustentan el aprendizaje de los estudiantes

10. En los siguientes aspectos cual es el que mas se evidencio en sus practicas de ensefianza:
a. Exposicion oral del maestro

b. Guias acordes al curriculo programado

c. Planteamiento de preguntas

d. Lecturas guiadas

e. problematizacion de la ensefianza

11.En la evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes usted tiene en cuenta:

a. Los niveles de desempefio de los estudiantes

b. Las competencias que desarrollan los estudiantes

c. Las competencias, disposiciones y actitudes de los estudiantes

d. Las habilidades, destrezas, valores, conductas y actitudes previamente fijadas.
e. los procesos yaavances realizados por los estudiantes [ 4]

12. La estrategiapara la evaluacion de los estudiantes que més utiliza es:

a. Las evaluaciones parciales

b. Los trabajos escritos

c. La produccion de textos
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d. Las sustentacionesorales.

e) laresolucidnde problemas reales

13. Para la evaluacion en su disciplinao materialo que usted méas tiene en cuenta es:
a. La autoevaluacion del estudiante

b. Las evaluaciones que usted realiza

c. La hetero-evaluacion entre maestroy estudiante

d. La co-evaluacion entre los estudiantes

e. la hetero-evaluacion, co-evaluacion, y autoevaluacion realizada con los
estudiantes.

14. Los resultados de la evaluacion de los estudiantes se presentaen forma:
a. Cuantitativa

b. Cualitativa

c. Cuantitativa y cualitativa

d. Procesual.

e. Experimental

15. La evaluacion de los estudiantes usted larealiza en forma:

a. Individual

b. En grupos

c. En parejas

d. Experimental

e. Integral

16. El tipo de evaluacion que usted realizala puede denominar:
a. Sumativa

b. Acumulativa

c. Autoformativa
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d. Procesual
e. experimental

17.En el disefio del curriculo del programa participan activamente:
a. Los maestros que desarrollan la practica pedagdgica en el programa
b. Los estudiantes y los maestros del programa.

c. Todos los maestros y directivos docentes de lainstitucion

d. elrectory los estudiantes y maestros
e. Los diferentes agentes comunitarios, los estudiantes y los maestros del
programa

18. Usted como maestro, los directivos docentesy los estudiantes participan en espacios de
integracion para:

a. Formar en el patio a los estudiantes y dar informaciones importantes paratoda la
comunidad.

b. Hacer debates sobre temas o problemas coyunturales y plantear alternativas de solucion.

c. Proponer criticas sobre experiencias pedagdgicas de maestros para generar transformaciones

en el curriculo.

d. No se dan espacios de debate en donde participen directivos docentes, maestros y
estudiantes

19. Usted como maestro del programa consideraque en las aulas de clase del programa:

a. Se hace énfasis en un saber de materias que se organizan en términos de informacion
enciclopédicay de actualizaciones aisladas.

b. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por los maestros desde su disciplina.
c. Se hace enfasis en la participacion de agentes formadores externos alaescuela.

d. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por diferentes maestros que integran
diferentes disciplinas.

e. Se hace énfasis en contenidos novedosos que se oponen a materias o disciplinas
tradicionales.
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LAS PRACTICAS DE ENSENANZA EN EL PROCESO DE REESTRUCTURACION
DEL PROGRAMA DE FORMACION INICIAL DE MAESTROS DE LA ESCUELA
NORMAL SUPERIOR SAGRADO CORAZON RIOSUCIO CALDAS. PRIMERA
DECADA DEL SIGLO XXI.

DIGITACION DE LA ENCUESTA PARA MAESTROS QUE HICIERON PARTE DEL
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL PRIODO DE (2000 —
2010)

ETL 2

Objetivo: Determinar los factores relevantes que caracterizaron las practicas de ensefianza de los
maestros formadores del programa de formacion complementaria de la Escuela Normal Sagrado
Corazon, durante el proceso de reestructuracion (2000-2010)

De las siguientes preguntas valore de uno a cinco, siendo 5 el valor mas importante y uno el
menos importante, la opcidnde respuestaque consideraque se ajusta mas a lo desarrollado por
usted en el programa de formacién complementaria de maestros.

1- El plan de estudios o curriculo del programade formacion complementaria de maestros esta
organizado y privilegiado por:

a. Asignaturas o disciplinas
b. Areas.
c. Temas y problemas relevantes de la realidad

d. Contextos y situaciones que posibiliten construccién de significados
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e. Proyectos pedagdgicos de aula
2. El plan de estudios del programa de formacidn de maestros se desarrolla:
a. En horario semanal programado por asignaturas, disciplinas o areas 3]

b. Por proyectos pedagdgicos interdisciplinarios sin tener en cuenta horarios especificos.

c. Por proyectos de investigacion sintener en cuenta disciplinas y horarios.
d. Por proyectos de aula teniendo en cuenta los horarios, asignaturas o areas.
e. en horario semanal

3. Parael disefio del curriculo o plan de estudios se privilegiael trabajo de los maestros en
formacion.

a) Individual
b) en equipo

¢) Por nacleos 7]

d) por asignaturas

e) Por proyectos pedagdgicos

4. En laplaneaciény desarrollo de sundcleo tuvo en cuenta:
a. Temas correspondientesal area

b. Organizacion cronoldgica de contenidos

c. Lineamientos estatales sobre contenidos

d. Solucion de problemas reales

e) el proyecto educativo institucional

5. Parael disefio del plan de estudios o curriculo del programalo que mas tiene en cuenta para
incluir es:

a. La didactica en general

b. Las didacticas de las diferentes disciplinas
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c. Las asignaturas que se ven enbasica secundariay que se requiere potenciar

d. Contenidos culturales, préacticas y problemas de la comunidad

e) coherenciaentre teoriay préactica.

6. Cuando se requiere introducir cambios en el plan de estudios o curriculo se hace por:
a. Analisis y criticas de experiencias pedagdgicas de los maestros

b. Acuerdos de los maestros del programa

c. Disposiciones del Ministerio de Educacion nacional

d. Resocializacion de experiencias de los maestros

e) investigaciones

7. Como maestro del programade formacion complementaria de maestros usted aborda la
ensefianza de:

a. Una materia, area o disciplina

b. Dos materias, areas o disciplinas.

c. Tres materias, areas o disciplinas

d. Un proyecto pedagdgico de aula

e) problematizacion.

8. Lametodologiade trabajo que privilegia en el aula es:
a. El trabajo individual de los estudiantes

b. El trabajo en parejas de estudiantes

c. Trabajo en equipos de varios estudiantes

d. Colectivos de investigacion de estudiantes

e) laensefianza problémica.

9. De acuerdo conel plan de estudios o curriculo en el desarrollo de su plan de &rea predomina:

a. El desarrollo auténomo de las probleméticas abordadas por los estudiantes
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b. El desarrollo de los contenidos programados en la disciplina, &rea o materia
c. El avance al ritmo de los estudiantes en las probleméticas auténomas
d. las notas de los estudiantes [3]

e. los parciales que sustentan el aprendizaje de los estudiantes [ 4]

10. En los siguientes aspectos cual es el que mas se evidencio en sus practicas de ensefianza:
a. Exposicién oral del maestro

b. Guias acordes al curriculo programado

c. Planteamiento de preguntas

d. Lecturas guiadas

e. problematizacion de la ensefianza

11. En laevaluacion de los aprendizajes de los estudiantes usted tiene en cuenta:

a. Los niveles de desempefio de los estudiantes

b. Las competencias que desarrollan los estudiantes

c. Las competencias, disposiciones y actitudes de los estudiantes [ 2]

d. Las habilidades, destrezas, valores, conductas y actitudes previamente fijadas.
e. los procesos yaavances realizados por los estudiantes

12. La estrategiapara la evaluacion de los estudiantes que més utiliza es:

a. Las evaluaciones parciales

b. Los trabajos escritos

c. La produccion de textos

d. Las sustentacionesorales.

e) laresoluciénde problemas reales

13. Para la evaluacion en su disciplinao materialo que usted méas tiene en cuenta es:
a. La autoevaluacion del estudiante

b. Las evaluaciones que usted realiza
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c. La hetero-evaluacion entre maestroy estudiante
d. La co-evaluacionentre los estudiantes

e. la hetero-evaluacion, co-evaluacion, y autoevaluacion realizada con los
estudiantes.

14. Los resultados de la evaluacion de los estudiantes se presentaen forma:
a. Cuantitativa

b. Cualitativa

c. Cuantitativa y cualitativa

d. Procesual.

e. Experimental

15. La evaluacion de los estudiantes usted larealiza en forma:
a. Individual
b. En grupos

c. En parejas
d. Experimental
e. Integral

16. El tipo de evaluacion que usted realiza la puede denominar:
a. Sumativa

b. Acumulativa

c. Autoformativa

d. Procesual

e. experimental

17.En el disefio del curriculo del programa participan activamente:

a. Los maestros que desarrollan la préactica pedagogicaen el programa
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b. Los estudiantes y los maestros del programa.

c. Todos los maestros y directivos docentes de lainstitucion

d. elrectory los estudiantes y maestros
e. Los diferentes agentes comunitarios, los estudiantes y los maestros del
programa

18. Usted como maestro, los directivos docentesy los estudiantes participan en espacios de

integracién para:

a. Formar en el patio a los estudiantes y dar informaciones importantes paratoda la
comunidad.

b. Hacer debates sobre temas o problemas coyunturales y plantear alternativas de solucion.

c. Proponer criticas sobre experiencias pedagogicas de maestros paragenerar transformaciones

en el curriculo.

d. No se dan espacios de debate en donde participen directivos docentes, maestros y
estudiantes

19. Usted como maestro del programaconsideraque en las aulas de clase del programa:

a. Se hace énfasis en un saber de materias que se organizan en términos de informacién
enciclopédicay de actualizaciones aisladas.

b. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por los maestros desde su disciplina.
c. Se hace énfasis en la participacion de agentes formadores externos alaescuela

d. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por diferentes maestros que integran
diferentes disciplinas.

e. Se hace enfasis en contenidos novedosos que se oponen a materias o disciplinas
tradicionales.
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LAS PRACTICAS DE ENSENANZA EN EL PROCESO DE REESTRUCTURACION
DEL PROGRAMA DE FORMACION INICIAL DE MAESTROS DE LA ESCUELA
NORMAL SUPERIOR SAGRADO CORAZON RIOSUCIO CALDAS. PRIMERA
DECADA DEL SIGLO XXI.

DIGITALIZACION DE LA ENCUESTA PARA MAESTROS QUE HICIERON PARTE
DEL PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL PRIODO DE (2000
~2010)

RDY3

Objetivo: Determinar los factores relevantes que caracterizaron las practicas de ensefianza de los
maestros formadores del programa de formacion complementaria de la Escuela Normal Sagrado
Corazon, durante el proceso de reestructuracion (2000-2010)

De las siguientes preguntas valore de uno a cinco, siendo 5 el valor méas importante y uno el
menos importante, la opcidnde respuestaque consideraque se ajusta mas a lo desarrollado por
usted en el programa de formacién complementaria de maestros.

1- El plan de estudios o curriculo del programade formacion complementaria de maestros esta
organizado y privilegiado por:

a. Asignaturas o disciplinas
b. Areas.
c. Temas y problemas relevantes de la realidad

d. Contextos y situaciones que posibiliten construccién de significados
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e. Proyectos pedagdgicos de aula
2. El plan de estudios del programa de formacidn de maestros se desarrolla:
a. En horario semanal programado por asignaturas, disciplinas o areas

b. Por proyectos pedagdgicos interdisciplinarios sin tener en cuenta horarios especificos.

c. Por proyectos de investigacion sintener en cuenta disciplinas y horarios.
d. Por proyectos de aula teniendo en cuenta los horarios, asignaturas o areas.
e. en horario semanal

3. Parael disefio del curriculo o plan de estudios se privilegiael trabajo de los maestros en
formacion.

a) Individual
b) en equipo

¢) Por nacleos 7]

d) por asignaturas

e) Por proyectos pedagdgicos

4. En laplaneaciény desarrollo de sundcleo tuvo en cuenta:
a. Temas correspondientesal area

b. Organizacion cronoldgica de contenidos

c. Lineamientos estatales sobre contenidos

d. Solucion de problemas reales

e) el proyecto educativo institucional

5. Parael disefio del plan de estudios o curriculo del programalo que mas tiene en cuenta para
incluir es:

a. La didactica en general

b. Las didacticas de las diferentes disciplinas



PRACTICAS ENSENANZA PROCESO REESTRUCTURACION 132

c. Las asignaturas que se ven enbasica secundariay que se requiere potenciar

d. Contenidos culturales, préacticas y problemas de la comunidad

e) coherenciaentre teoriay préactica.

6. Cuando se requiere introducir cambios en el plan de estudios o curriculo se hace por:
a. Analisis y criticas de experiencias pedagdgicas de los maestros

b. Acuerdos de los maestros del programa

c. Disposiciones del Ministerio de Educacion nacional

d. Resocializacion de experiencias de los maestros

e) investigaciones

7. Como maestro del programade formacion complementaria de maestros usted aborda la
ensefianza de:

a. Una materia, area o disciplina

b. Dos materias, areas o disciplinas.

c. Tres materias, areas o disciplinas

d. Un proyecto pedagdgico de aula

e) problematizacion.

8. Lametodologiade trabajo que privilegia en el aula es:
a. El trabajo individual de los estudiantes

b. El trabajo en parejas de estudiantes

c. Trabajo en equipos de varios estudiantes

d. Colectivos de investigacion de estudiantes

e) laensefianza problémica.

9. De acuerdo conel plan de estudios o curriculo en el desarrollo de su plan de &rea predomina:

a. El desarrollo auténomo de las probleméticas abordadas por los estudiantes
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b. El desarrollo de los contenidos programados en la disciplina, &rea o materia
c. El avance al ritmo de los estudiantes en las probleméticas auténomas
d. las notas de los estudiantes [3]

e. los parciales que sustentan el aprendizaje de los estudiantes [ 4]

10. En los siguientes aspectos cual es el que mas se evidencio en sus practicas de ensefianza:
a. Exposicién oral del maestro

b. Guias acordes al curriculo programado

c. Planteamiento de preguntas

d. Lecturas guiadas

e. problematizacion de la ensefianza

11. En laevaluacion de los aprendizajes de los estudiantes usted tiene en cuenta:

a. Los niveles de desempefio de los estudiantes

b. Las competencias que desarrollan los estudiantes

c. Las competencias, disposiciones y actitudes de los estudiantes

d. Las habilidades, destrezas, valores, conductas y actitudes previamente fijadas.
e. los procesos yaavances realizados por los estudiantes

12. La estrategia para la evaluacion de los estudiantes que mas utiliza es:

a. Las evaluaciones parciales

b. Los trabajos escritos

c. La produccion de textos

d. Las sustentacionesorales.

e) laresoluciénde problemas reales

13. Parala evaluacion en su disciplinao materialo que usted méas tiene en cuenta es:

a. La autoevaluacion del estudiante
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b. Las evaluaciones que usted realiza
c. La hetero-evaluacion entre maestroy estudiante
d. La co-evaluaciénentre los estudiantes

e. la hetero-evaluacion, co-evaluacion, y autoevaluacion realizada con los
estudiantes.

14. Los resultados de la evaluacion de los estudiantes se presentaen forma:
a. Cuantitativa

b. Cualitativa

c. Cuantitativa y cualitativa

d. Procesual.

e. Experimental

15. La evaluacion de los estudiantes usted larealiza en forma:
a. Individual
b. En grupos

c. En parejas
d. Experimental
e. Integral

16. El tipo de evaluacion que usted realizala puede denominar:
a. Sumativa

b. Acumulativa

c. Autoformativa

d. Procesual
e. experimental

17.En el disefio del curriculo del programa participan activamente:
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a. Los maestros que desarrollan la practica pedagogicaen el programa
b. Los estudiantes y los maestros del programa.

c. Todos los maestros y directivos docentes de lainstitucion

d. el rectorylos estudiantes y maestros
e. Los diferentes agentes comunitarios, los estudiantes y los maestros del
programa

18. Usted como maestro, los directivos docentes y los estudiantes participan en espacios de
integracion para:

a. Formar en el patio a los estudiantes y dar informaciones importantes paratoda la
comunidad.

b. Hacer debates sobre temas o problemas coyunturales y plantear alternativas de solucion.

c. Proponer criticas sobre experiencias pedagogicas de maestros paragenerar transformaciones

en el curriculo.

d. No se dan espacios de debate en donde participen directivos docentes, maestros y
estudiantes

19. Usted como maestro del programaconsideraque en las aulas de clase del programa:

a. Se hace énfasis en un saber de materias que se organizan en términos de informacion
enciclopédicay de actualizaciones aisladas.

b. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por los maestros desde su disciplina.
c. Se hace énfasis en la participacion de agentes formadores externos alaescuela

d. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por diferentes maestros que integran
diferentes disciplinas.

e. Se hace énfasis en contenidos novedosos que se oponen a materias o disciplinas
tradicionales.
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LAS PRACTICAS DE ENSENANZA EN EL PROCESO DE REESTRUCTURACION
DEL PROGRAMA DE FORMACION INICIAL DE MAESTROS DE LA ESCUELA
NORMAL SUPERIOR SAGRADO CORAZON RIOSUCIO CALDAS. PRIMERA
DECADA DEL SIGLO XXI.

ENCUESTA PARA MAESTROS QUE HICIERON PARTE DEL PROGRAMA DE
FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL PRIODO DE (2000 —-2010)

BND 4

Objetivo: Determinar los factores relevantes que caracterizaron las practicas de ensefianza de los
maestros formadores del programa de formacién complementaria de la Escuela Normal Sagrado
Corazon, durante el proceso de reestructuracion (2000-2010)

De las siguientes preguntas valore de uno a cinco, siendo 5 el valor mas importante y uno el
menos importante, la opcidn de respuesta que consideraque se ajusta mas a lo desarrollado por
usted en el programa de formacion complementaria de maestros.

1- El plan de estudios o curriculo del programade formacion complementaria de maestros esta
organizado y privilegiado por:

a. Asignaturas o disciplinas
b. Areas. 7]
c. Temas y problemas relevantes de la realidad

d. Contextos y situaciones que posibiliten construccién de significados
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e. Proyectos pedagdgicos de aula
2. El plan de estudios del programa de formacidn de maestros se desarrolla:
a. En horario semanal programado por asignaturas, disciplinas o areas

b. Por proyectos pedagdgicos interdisciplinarios sin tener en cuenta horarios especificos.

c. Por proyectos de investigacion sintener en cuenta disciplinas y horarios.
d. Por proyectos de aula teniendo en cuenta los horarios, asignaturas o areas.
e. en horario semanal

3. Parael disefio del curriculo o plan de estudios se privilegiael trabajo de los maestros en
formacion.

a) Individual
b) en equipo

¢) Por nacleos 7]

d) por asignaturas

e) Por proyectos pedagdgicos

4. En laplaneaciény desarrollo de sundcleo tuvo en cuenta:
a. Temas correspondientesal area

b. Organizacion cronoldgica de contenidos

c. Lineamientos estatales sobre contenidos

d. Solucion de problemas reales

e) el proyecto educativo institucional

5. Parael disefio del plan de estudios o curriculo del programalo que mas tiene en cuenta para
incluir es:

a. La didactica en general

b. Las didacticas de las diferentes disciplinas
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c. Las asignaturas que se ven enbasica secundariay que se requiere potenciar

d. Contenidos culturales, préacticas y problemas de la comunidad

e) coherenciaentre teoriay préactica.

6. Cuando se requiere introducir cambios en el plan de estudios o curriculo se hace por:
a. Analisis y criticas de experiencias pedagdgicas de los maestros

b. Acuerdos de los maestros del programa

c. Disposiciones del Ministerio de Educacion nacional

d. Resocializacion de experiencias de los maestros

e) investigaciones

7. Como maestro del programade formacion complementaria de maestros usted aborda la
ensefianza de:

a. Una materia, area o disciplina

b. Dos materias, areas o disciplinas.

c. Tres materias, areas o disciplinas

d. Un proyecto pedagdgico de aula

e) problematizacion.

8. Lametodologiade trabajo que privilegia en el aula es:
a. El trabajo individual de los estudiantes

b. El trabajo en parejas de estudiantes

c. Trabajo en equipos de varios estudiantes

d. Colectivos de investigacion de estudiantes

e) laensefianza problémica.

9. De acuerdo conel plan de estudios o curriculo en el desarrollo de su plan de &rea predomina:

a. El desarrollo auténomo de las probleméticas abordadas por los estudiantes
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b. El desarrollo de los contenidos programados en la disciplina, &rea o materia
c. El avance al ritmo de los estudiantes en las problemaéticas autbnomas
d. las notas de los estudiantes

e. los parciales que sustentan el aprendizaje de los estudiantes

10. En los siguientes aspectos cual es el que mas se evidencio en sus practicas de ensefianza:
a. Exposicién oral del maestro

b. Guias acordes al curriculo programado

c. Planteamiento de preguntas

d. Lecturas guiadas

e. problematizacion de la ensefianza

11. En laevaluacion de los aprendizajes de los estudiantes usted tiene en cuenta:

a. Los niveles de desempefio de los estudiantes

b. Las competencias que desarrollan los estudiantes

c. Las competencias, disposiciones y actitudes de los estudiantes [ 3]

d. Las habilidades, destrezas, valores, conductas y actitudes previamente fijadas.
e. los procesos yaavances realizados por los estudiantes

12. La estrategiapara la evaluacion de los estudiantes que mas utiliza es:

a. Las evaluaciones parciales

b. Los trabajos escritos

c. La produccion de textos

d. Las sustentacionesorales.

e) laresoluciénde problemas reales

13. Parala evaluacion en su disciplinao materialo que usted méas tiene en cuenta es:

a. La autoevaluacion del estudiante

b. Las evaluaciones que usted realiza
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c. La hetero-evaluacion entre maestroy estudiante
d. La co-evaluacionentre los estudiantes

e. la hetero-evaluacion, co-evaluacion, y autoevaluacion realizada con los
estudiantes.

14. Los resultados de la evaluacion de los estudiantes se presentaen forma:
a. Cuantitativa

b. Cualitativa

c. Cuantitativa y cualitativa

d. Procesual.

e. Experimental

15. La evaluacion de los estudiantes usted larealiza en forma:
a. Individual
b. En grupos

c. En parejas

d. Experimental

e. Integral

16. El tipo de evaluacion que usted realiza la puede denominar:
a. Sumativa [ 4]

b. Acumulativa

c. Autoformativa

d. Procesual

e. experimental

17.En el disefio del curriculo del programa participan activamente:

a. Los maestros que desarrollan la préactica pedagogicaen el programa
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b. Los estudiantes y los maestros del programa.

c. Todos los maestros y directivos docentes de lainstitucion

d. elrectory los estudiantes y maestros
e. Los diferentes agentes comunitarios, los estudiantes y los maestros del
programa

18. Usted como maestro, los directivos docentesy los estudiantes participan en espacios de

integracién para:

a. Formar en el patio a los estudiantes y dar informaciones importantes paratoda la
comunidad.

b. Hacer debates sobre temas o problemas coyunturales y plantear alternativas de solucion.

c. Proponer criticas sobre experiencias pedagogicas de maestros paragenerar transformaciones

en el curriculo.

d. No se dan espacios de debate en donde participen directivos docentes, maestros y
estudiantes

19. Usted como maestro del programaconsideraque en las aulas de clase del programa:

a. Se hace énfasis en un saber de materias que se organizan en términos de informacién
enciclopédicay de actualizaciones aisladas.

b. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por los maestros desde su disciplina.
c. Se hace énfasis en la participacion de agentes formadores externos alaescuela

d. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por diferentes maestros que integran
diferentes disciplinas.

e. Se hace enfasis en contenidos novedosos que se oponen a materias o disciplinas
tradicionales.
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LAS PRACTICAS DE ENSENANZA EN EL PROCESO DE REESTRUCTURACION
DEL PROGRAMA DE FORMACION INICIAL DE MAESTROS DE LA ESCUELA

NORMAL SUPERIOR SAGRADO CORAZON RIOSUCIO CALDAS. PRIMERA
DECADA DEL SIGLO XXI.

ENCUESTA PARA MAESTROS QUE HICIERON PARTE DEL PROGRAMA DE
FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL PRIODO DE (2000 —2010)

EDS

Objetivo: Determinar los factores relevantes que caracterizaron las practicas de ensefianza de los
maestros formadores del programa de formacién complementaria de la Escuela Normal Sagrado
Corazon, durante el proceso de reestructuracion (2000-2010)

De las siguientes preguntas valore de uno a cinco, siendo 5 el valor mas importante y uno el
menos importante, la opcidn de respuestaque consideraque se ajusta méas a lo desarrollado por
usted en el programa de formacion complementaria de maestros.

1- El plan de estudios o curriculo del programade formacién complementaria de maestros esta
organizado y privilegiado por:

a. Asignaturas o disciplinas
b. Areas.
c. Temas y problemas relevantes de la realidad

d. Contextos y situaciones que posibiliten construccién de [2] significados

e. Proyectos pedagdgicos de aula
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2. El plan de estudios del programa de formacion de maestros se desarrolla:
a. En horario semanal programado por asignaturas, disciplinas o areas

b. Por proyectos pedagdgicos interdisciplinarios sin tener en cuenta horarios especificos.

c. Por proyectos de investigacion sintener en cuenta disciplinas y horarios.
d. Por proyectos de aula teniendo en cuenta los horarios, asignaturas o areas.
e. en horario semanal

3. Parael disefio del curriculo o plan de estudios se privilegiael trabajo de los maestros en
formacion.

a) Individual
b) en equipo

c) Por nucleos

d) por asignaturas

e) Por proyectos pedagdgicos [ 2]

4. En laplaneaciény desarrollo de sundcleo tuvo en cuenta:
a. Temas correspondientesal area

b. Organizacion cronoldgica de contenidos

c. Lineamientos estatales sobre contenidos

d. Solucionde problemas reales

e) el proyecto educativo institucional

5. Parael disefio del plan de estudios o curriculo del programalo que mas tiene en cuenta para
incluir es:

a. La didactica en general
b. Las didécticas de las diferentes disciplinas

c. Las asignaturas que se ven enbasica secundariay que se requiere potenciar
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d. Contenidos culturales, practicas y problemas de la comunidad

e) coherenciaentre teoriay practica.

6. Cuando se requiere introducir cambios en el plan de estudios o curriculo se hace por:
a. Analisis y criticas de experiencias pedagdgicas de los maestros

b. Acuerdos de los maestros del programa

c. Disposiciones del Ministerio de Educacion nacional

d. Resocializacion de experiencias de los maestros

e) investigaciones

7. Como maestro del programa de formacion complementaria de maestros usted aborda la
ensefianza de:

a. Una materia, area o disciplina

b. Dos materias, areas o disciplinas.

c. Tres materias, areas o disciplinas

d. Un proyecto pedagdgico de aula

e) problematizacién.

8. Lametodologiade trabajo que privilegia en el aula es:

a. El trabajo individual de los estudiantes

b. El trabajo en parejas de estudiantes

c. Trabajo en equipos de varios estudiantes

d. Colectivos de investigacion de estudiantes

e) laensefianza problémica.

9. De acuerdo conel plan de estudios o curriculo en el desarrollo de su plan de area predomina:
a. El desarrollo autonomo de las problemaéticas abordadas por los estudiantes

b. El desarrollo de los contenidos programados en la disciplina, &rea o materia
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c. El avance al ritmo de los estudiantes en las problemaéticas autdbnomas
d. las notas de los estudiantes

e. los parciales que sustentan el aprendizaje de los estudiantes [ 3]

10. En los siguientes aspectos cual es el que mas se evidencio en sus practicas de ensefianza:
a. Exposicién oral del maestro

b. Guias acordes al curriculo programado

c. Planteamiento de preguntas

d. Lecturas guiadas

e. problematizacién de la ensefianza

11. En laevaluacion de los aprendizajes de los estudiantes usted tiene en cuenta:

a. Los niveles de desempefio de los estudiantes

b. Las competencias que desarrollan los estudiantes

c. Las competencias, disposiciones y actitudes de los estudiantes [ 3]

d. Las habilidades, destrezas, valores, conductas y actitudes previamente fijadas.
e. los procesos yaavances realizados por los estudiantes

12. La estrategiapara la evaluacion de los estudiantes que mas utiliza es:

a. Las evaluaciones parciales

b. Los trabajos escritos

c. La produccion de textos

d. Las sustentacionesorales.

e) laresolucidnde problemas reales

13. Para la evaluacion en su disciplinao materialo que usted méas tiene en cuenta es:

a. La autoevaluacion del estudiante

b. Las evaluaciones que usted realiza

c. La hetero-evaluacion entre maestroy estudiante
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d. La co-evaluacionentre los estudiantes

e. la hetero-evaluacion, co-evaluacion, y autoevaluacion realizada con los
estudiantes.

14. Los resultados de la evaluacion de los estudiantes se presentaen forma:
a. Cuantitativa

b. Cualitativa

c. Cuantitativa y cualitativa

d. Procesual.

e. Experimental

15. La evaluacion de los estudiantes usted larealiza en forma:
a. Individual
b. En grupos

c. En parejas

d. Experimental

e. Integral

16. El tipo de evaluacion que usted realizala puede denominar:
a. Sumativa [ 4]

b. Acumulativa

c. Autoformativa

d. Procesual
e. experimental

17.En el disefio del curriculo del programa participan activamente:
a. Los maestros que desarrollan la practica pedagogicaen el programa

b. Los estudiantes y los maestros del programa.
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c. Todos los maestros y directivos docentes de lainstitucion

d. elrectory los estudiantes y maestros
e. Los diferentes agentes comunitarios, los estudiantes y los maestros del
programa

18. Usted como maestro, los directivos docentes y los estudiantes participan en espacios de

integracién para:

a. Formar en el patio a los estudiantes y dar informaciones importantes paratoda la
comunidad.

b. Hacer debates sobre temas o problemas coyunturales y plantear alternativas de solucion.

c. Proponer criticas sobre experiencias pedagdgicas de maestros para generar transformaciones

en el curriculo.

d. No se dan espacios de debate en donde participen directivos docentes, maestros y
estudiantes

19. Usted como maestro del programa consideraque en las aulas de clase del programa:

a. Se hace énfasis en un saber de materias que se organizan en términos de informacién
enciclopédicay de actualizaciones aisladas.

b. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por los maestros desde su disciplina.
c. Se hace énfasis en la participacion de agentes formadores externos alaescuela

d. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por diferentes maestros que integran
diferentes disciplinas.

e. Se hace énfasis en contenidos novedosos que se oponen a materias o disciplinas
tradicionales.
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LAS PRACTICAS DE ENSENANZA EN EL PROCESO DE REESTRUCTURACION
DEL PROGRAMA DE FORMACION INICIAL DE MAESTROS DE LA ESCUELA

NORMAL SUPERIOR SAGRADO CORAZON RIOSUCIO CALDAS. PRIMERA
DECADA DEL SIGLO XXI.

ENCUESTA PARA MAESTROS QUE HICIERON PARTE DEL PROGRAMA DE
FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL PRIODO DE (2000 —2010)

Objetivo: Determinar los factores relevantes que caracterizaron las practicas de ensefianza de los
maestros formadores del programade formacién complementaria de la Escuela Normal Sagrado
Corazon, durante el proceso de reestructuracién (2000-2010)

De las siguientes preguntas valore de uno a cinco, siendo 5 el valor méas importante y uno el
menos importante, la opcidn de respuestaque consideraque se ajusta mas a lo desarrollado por
usted en el programa de formacién complementaria de maestros.

LC6

1- El plan de estudios o curriculo del programade formacién complementaria de maestros esta
organizado y privilegiado por:

a. Asignaturas o disciplinas

b. Areas.

c. Temas y problemas relevantes de la realidad

d. Contextos y situaciones que posibiliten construccién de [3] significados

e. Proyectos pedagdgicos de aula
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2. El plan de estudios del programa de formacion de maestros se desarrolla:
a. En horario semanal programado por asignaturas, disciplinas o areas

b. Por proyectos pedagdgicos interdisciplinarios sin tener en cuenta horarios especificos.

c. Por proyectos de investigacion sintener en cuenta disciplinas y horarios.
d. Por proyectos de aula teniendo en cuenta los horarios, asignaturas o areas.
e. en horario semanal

3. Parael disefio del curriculo o plan de estudios se privilegiael trabajo de los maestros en
formacion.

a) Individual
b) en equipo

c) Por nucleos

d) por asignaturas

e) Por proyectos pedagdgicos

4. En laplaneaciény desarrollo de sundcleo tuvo en cuenta:
a. Temas correspondientesal area

b. Organizacion cronoldgica de contenidos

c. Lineamientos estatales sobre contenidos

d. Solucionde problemas reales

e) el proyecto educativo institucional

5. Parael disefio del plan de estudios o curriculo del programalo que mas tiene en cuenta para
incluir es:

a. La didactica en general
b. Las didécticas de las diferentes disciplinas

c. Las asignaturas que se ven enbasica secundariay que se requiere potenciar
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d. Contenidos culturales, practicas y problemas de la comunidad

e) coherenciaentre teoriay préactica.

6. Cuando se requiere introducir cambios en el plan de estudios o curriculo se hace por:
a. Analisis y criticas de experiencias pedagdgicas de los maestros

b. Acuerdos de los maestros del programa

c. Disposiciones del Ministerio de Educacion nacional

d. Resocializacion de experiencias de los maestros

e) investigaciones

7. Como maestro del programa de formacion complementaria de maestros usted aborda la
ensefianza de:

a. Una materia, area o disciplina

b. Dos materias, areas o disciplinas.

c. Tres materias, areas o disciplinas 7]

d. Un proyecto pedagdgico de aula

e) problematizacién.

8. Lametodologiade trabajo que privilegia en el aula es:

a. El trabajo individual de los estudiantes

b. El trabajo en parejas de estudiantes

c. Trabajo en equipos de varios estudiantes

d. Colectivos de investigacion de estudiantes

e) laensefianza problémica.

9. De acuerdo conel plan de estudios o curriculo en el desarrollo de su plan de &rea predomina:
a. El desarrollo autonomo de las problemaéticas abordadas por los estudiantes

b. El desarrollo de los contenidos programados en la disciplina, &rea o materia
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c. El avance al ritmo de los estudiantes en las problemaéticas autdbnomas
d. las notas de los estudiantes

e. los parciales que sustentan el aprendizaje de los estudiantes [ 2]

10. En los siguientes aspectos cual es el que mas se evidencio en sus practicas de ensefianza:
a. Exposicién oral del maestro

b. Guias acordes al curriculo programado

c. Planteamiento de preguntas

d. Lecturas guiadas

e. problematizacion de la ensefianza

11. En laevaluacion de los aprendizajes de los estudiantes usted tiene en cuenta:

a. Los niveles de desempefio de los estudiantes

b. Las competencias que desarrollan los estudiantes

c. Las competencias, disposiciones y actitudes de los estudiantes [ 2]

d. Las habilidades, destrezas, valores, conductas y actitudes previamente fijadas.
e. los procesos yaavances realizados por los estudiantes [ 4]

12. La estrategiapara la evaluacion de los estudiantes que mas utiliza es:

a. Las evaluaciones parciales

b. Los trabajos escritos

c. La produccion de textos

d. Las sustentacionesorales.

e) laresoluciénde problemas reales

13. Parala evaluacion en su disciplinao materialo que usted méas tiene en cuenta es:
a. La autoevaluacion del estudiante

b. Las evaluaciones que usted realiza
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c. La hetero-evaluacion entre maestroy estudiante
d. La co-evaluacionentre los estudiantes

e. la hetero-evaluacion, co-evaluacion, y autoevaluacion realizada con los
estudiantes.

14. Los resultados de la evaluacion de los estudiantes se presentaen forma:
a. Cuantitativa

b. Cualitativa

c. Cuantitativa y cualitativa

d. Procesual.

e. Experimental

15. La evaluacion de los estudiantes usted larealiza en forma:
a. Individual

b. En grupos

c. En parejas [Z]

d. Experimental

e. Integral

16. El tipo de evaluacion que usted realiza la puede denominar:
a. Sumativa
b. Acumulativa

c. Autoformativa

d. Procesual
e. experimental

17.En el disefio del curriculo del programa participan activamente:
a. Los maestros que desarrollan la practica pedagogicaen el programa

b. Los estudiantes y los maestros del programa.
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c. Todos los maestros y directivos docentes de lainstitucion

d. elrectory los estudiantes y maestros
e. Los diferentes agentes comunitarios, los estudiantes y los maestros del
programa

18. Usted como maestro, los directivos docentesy los estudiantes participan en espacios de

integracién para:

a. Formar en el patio a los estudiantes y dar informaciones importantes paratoda la
comunidad.

b. Hacer debates sobre temas o problemas coyunturales y plantear alternativas de solucion.

c. Proponer criticas sobre experiencias pedagdgicas de maestros para generar transformaciones

en el curriculo.

d. No se dan espacios de debate en donde participen directivos docentes, maestros y
estudiantes

19. Usted como maestro del programa consideraque en las aulas de clase del programa:

a. Se hace énfasis en un saber de materias que se organizan en términos de informacion
enciclopédicay de actualizaciones aisladas.

b. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por los maestros desde su disciplina.
c. Se hace énfasis en la participacion de agentes formadores externos alaescuela

d. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por diferentes maestros que integran
diferentes disciplinas.

e. Se hace énfasis en contenidos novedosos que se oponen a materias o disciplinas
tradicionales.
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LAS PRACTICAS DE ENSENANZA EN EL PROCESO DE REESTRUCTURACION
DEL PROGRAMA DE FORMACION INICIAL DE MAESTROS DE LA ESCUELA
NORMAL SUPERIOR SAGRADO CORAZON RIOSUCIO CALDAS. PRIMERA
DECADA DEL SIGLO XXI.

ENCUESTA PARA MAESTROS EGRESADOS QUE HICIERON PARTE DEL
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL PRIODO DE (2000 —
2010)

ETY 1

Objetivo: Determinar los factores relevantes que caracterizaron las practicas de ensefianza de los
maestros formadores del programa de formacién complementaria de la Escuela Normal Sagrado
Corazon, durante el proceso de reestructuracion (2000-2010)

De las siguientes preguntas valore de uno a cinco, siendo 5 el valor méas importante y uno el
menos importante, la opcidn de respuestaque consideraque se ajusta méas a lo desarrollado por
sus maestros del programa de formacién complementariade maestros.

1- El plan de estudios o curriculo del programade formacién complementaria de maestros fue
organizado y privilegiado por:

a. Asignaturas o disciplinas

b. Areas.

c. Temas y problemas relevantes de la realidad

d. Contextos y situaciones que posibiliten construccién de significados
e. Proyectos pedagdgicos de aula

2. El plan de estudios del programa de formacion de maestros se desarrolld:
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a. En horario semanal programado por asignaturas, disciplinas o areas

b. Por proyectos pedagdgicos interdisciplinarios sin tener en cuenta horarios especificos.

c. Por proyectos de investigacion sintener en cuenta disciplinas y horarios.
d. Por proyectos de aula teniendo en cuenta los horarios, asignaturas o areas.
e. en horario semanal

3. Parael disefio del curriculo o plan de estudios se privilegiabael trabajo de los maestros en
formacion.

a) Individual
b) en equipo

c¢) Por nucleos

d) por asignaturas

e) Por proyectos pedagogicos [ ]

4. En laplaneaciény desarrollodel nicleo sumaestro tuvo en cuenta:
a. Temas correspondientesal area

b. Organizacion cronoldgica de contenidos

c. Lineamientos estatales sobre contenidos

d. Solucion de problemas reales

e) el proyecto educativo institucional

5. Parael disefio del plan de estudios o curriculo del programalo que méas tuvo en cuenta su
maestro para incluir es:

a. La didactica en general
b. Las didacticas de las diferentes disciplinas

. ;- . . .
c. Las asignaturas que se ven en basica secundaria y que se requiere potenciar

d. Contenidos culturales, préacticas y problemas de la comunidad
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e) coherenciaentre teoriay practica.

6. Cuando se requiere introducir cambios en el plan de estudios o curriculo se haciapor:
a. Analisis y criticas de experiencias pedagdgicas de los maestros

b. Acuerdos de los maestros del programa

c. Disposiciones del Ministerio de Educacion nacional

d. Resocializacion de experiencias de los maestros

e) investigaciones

7. Los maestros del programade formacién complementaria abordaban la ensefianza de:

a. Una materia, area o disciplina

b. Dos materias, areas o disciplinas.

c. Tres materias, areas o disciplinas

d. Un proyecto pedagdgico de aula

e) problematizacién.

8. Lametodologiade trabajo que privilegio su maestro enel aula fue:
a. El trabajo individual de los estudiantes

b. El trabajo en parejas de estudiantes

c. Trabajo en equipos de varios estudiantes

d. Colectivos de investigacion de estudiantes

e) laensefianza problémica.

9. De acuerdo conel plan de estudios o curriculo en el desarrollo de suplan de area su maestro
predomino:

a. El desarrollo autonomo de las problematicas abordadas por los estudiantes
b. El desarrollo de los contenidos programados en la disciplina, &rea o materia
c. El avance al ritmo de los estudiantes en las probleméticas autonomas

d. las notas de los estudiantes
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e. los parciales que sustentan el aprendizaje de los estudiantes

10. En los siguientes aspectos cual es el que mas evidencio su maestro dentro de sus practicas
de ensefianza:

a. Exposicién oral del maestro

b. Guias acordes al curriculo programado

c. Planteamiento de preguntas

d. Lecturas guiadas

e. problematizacién de la ensefianza

11.En la evaluacién de los aprendizajes de los estudiantes sumaestro tuvo en cuenta:
a. Los niveles de desempefio de los estudiantes

b. Las competencias que desarrollan los estudiantes

c. Las competencias, disposiciones y actitudes de los estudiantes

d. Las habilidades, destrezas, valores, conductas y actitudes previamente fijadas.
e. los procesos yaavances realizados por los estudiantes

12. La estrategiapara la evaluacion de los estudiantes laque mas utilizo su maestro fue:
a. Las evaluaciones parciales

b. Los trabajos escritos

c. La produccion de textos

d. Las sustentacionesorales.

e) laresolucidonde problemas reales

13. Paralaevaluacion de la disciplinao materialo que su maestro mas tuvo en cuenta fue:
a. La autoevaluacion del estudiante

b. Las evaluaciones que usted realiza

c. La hetero-evaluacion entre maestroy estudiante

d. La co-evaluacionentre los estudiantes
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e. la hetero-evaluacion, co-evaluacion, y autoevaluacion realizada con los
estudiantes.

14. Los resultados de la evaluacion de los estudiantes se present6 en forma:

a. Cuantitativa

b. Cualitativa

c. Cuantitativa y cualitativa

d. Procesual.

e. Experimental

15. La evaluacion de los estudiantes los maestros larealizaron de manera:

a. Individual
b. En grupos

c. En parejas [Z]
d. Experimental
e. Integral

16. El tipo de evaluacion que le realizaron a usted la puede denominar:
a. Sumativa
b. Acumulativa

c. Autoformativa

d. Procesual
e. experimental

17.En el disefio del curriculo del programa participaban activamente:

a. Los maestros que desarrollan la practica pedagogicaen el programa
b. Los estudiantes y los maestros del programa.

c. Todos los maestros y directivos docentes de lainstitucion [“]
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d. elrectory los estudiantes y maestros
e. Los diferentes agentes comunitarios, los estudiantes y los maestros del
programa

18. Usted como estudiante, los directivos docentes y los maestros participan en espacios de
integracién para:

a. Formar en el patio a los estudiantes y dar informaciones importantes paratoda la
comunidad.

b. Hacer debates sobre temas o problemas coyunturales y plantear alternativas de solucion.

c. Proponer criticas sobre experiencias pedagdgicas de maestros para generar transformaciones

en el curriculo.

d. No se dan espacios de debate en donde participen directivos docentes, maestrosy
estudiantes

19. Usted como estudiante del programa consideraba que en las aulas de clase del programa:

a. Se hace enfasis en un saber de materias que se organizan en términos de informacion
enciclopédicay de actualizaciones aisladas.

b. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por los maestros desde su disciplina.

c. Se hace énfasis en la participacidn de agentes formadores externos alaescuela.

d. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por diferentes maestros que integran
diferentes disciplinas.

e. Se hace énfasis en contenidos novedosos que se oponen a materias o disciplinas
tradicionales.
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LAS PRACTICAS DE ENSENANZA EN EL PROCESO DE REESTRUCTURACION
DEL PROGRAMA DE FORMACION INICIAL DE MAESTROS DE LA ESCUELA
NORMAL SUPERIOR SAGRADO CORAZON RIOSUCIO CALDAS. PRIMERA
DECADA DEL SIGLO XXI.

ENCUESTA PARA MAESTROS EGRESADOS QUE HICIERON PARTE DEL
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL PRIODO DE (2000 —
2010)

FD2

Objetivo: Determinar los factores relevantes que caracterizaron las practicas de ensefianza de los
maestros formadores del programade formacién complementaria de la Escuela Normal Sagrado
Corazon, durante el proceso de reestructuracién (2000-2010)

De las siguientes preguntas valore de uno a cinco, siendo 5 el valor mas importante y uno el
menos importante, la opcidn de respuestaque consideraque se ajusta mas a lo desarrollado por
sus maestros del programa de formacion complementaria de maestros.

1- El plan de estudios o curriculo del programa de formacion complementaria de maestros fue
organizado y privilegiado por:

a. Asignaturas o disciplinas

b. Areas.

c. Temas y problemas relevantes de la realidad

d. Contextos y situaciones que posibiliten construccion de significados
e. Proyectos pedagdgicos de aula

2. El plan de estudios del programa de formacion de maestros se desarrolld:

a. En horario semanal programado por asignaturas, disciplinas o areas
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b. Por proyectos pedagdgicos interdisciplinarios sin tener en cuenta horarios especificos.

c. Por proyectos de investigacion sintener en cuenta disciplinas y horarios.
d. Por proyectos de aula teniendo en cuenta los horarios, asignaturas o areas.
e. en horario semanal

3. Parael disefio del curriculo o plan de estudios se privilegiabael trabajo de los maestros en
formacion.

a) Individual
b) en equipo

c) Por nucleos

d) por asignaturas

e) Por proyectos pedagogicos

4. En laplaneacidny desarrollodel nicleo sumaestro tuvo en cuenta:
a. Temas correspondientesal area

b. Organizacion cronoldgica de contenidos

c. Lineamientos estatales sobre contenidos

d. Solucion de problemas reales

e) el proyecto educativo institucional

5. Parael disefio del plan de estudios o curriculo del programa lo que mas tuvo en cuenta su
maestro para incluir es:

a. Ladidactica en general

b. Las didacticas de las diferentes disciplinas

c. Las asignaturas que se ven enbasica secundariay que se requiere potenciar
d. Contenidos culturales, préacticas y problemas de la comunidad

e) coherenciaentre teoriay practica.
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6. Cuando se requiere introducir cambios en el plan de estudios o curriculo se hacia por:
a. Analisis y criticas de experiencias pedagogicas de los maestros

b. Acuerdos de los maestros del programa

c. Disposiciones del Ministerio de Educacion nacional

d. Resocializacion de experiencias de los maestros

e) investigaciones

7. Los maestros del programade formacion complementaria abordaban la ensefianza de:

a. Una materia, area o disciplina

b. Dos materias, areas o disciplinas.

c. Tres materias, areas o disciplinas

d. Un proyecto pedagdgico de aula

e) problematizacion.

8. Lametodologiade trabajo que privilegio su maestro enel aula fue:
a. El trabajo individual de los estudiantes

b. El trabajo en parejas de estudiantes

c. Trabajo en equipos de varios estudiantes

d. Colectivos de investigacion de estudiantes

e) laensefianza problémica.

9. De acuerdo conel plan de estudios o curriculo en el desarrollo de suplan de &rea su maestro
predomino:

a. El desarrollo autdbnomo de las probleméticas abordadas por los estudiantes
b. El desarrollo de los contenidos programados en la disciplina, &rea o materia
c. El avance al ritmo de los estudiantes en las probleméticas auténomas

d. las notas de los estudiantes

e. los parciales que sustentan el aprendizaje de los estudiantes [ 4]
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10. En los siguientes aspectos cual es el que mas evidencio su maestro dentro de sus practicas
de ensefianza:

a. Exposicion oral del maestro

b. Guias acordes al curriculo programado [3]

c. Planteamiento de preguntas

d. Lecturas guiadas

e. problematizacion de la ensefianza

11.En laevaluacion de los aprendizajes de los estudiantes su maestro tuvo en cuenta:

a. Los niveles de desempefio de los estudiantes

b. Las competencias que desarrollan los estudiantes

c. Las competencias, disposiciones y actitudes de los estudiantes

d. Las habilidades, destrezas, valores, conductas y actitudes previamente fijadas.
e. los procesos yaavances realizados por los estudiantes

12. La estrategiapara la evaluacion de los estudiantes laque mas utilizo su maestro fue:

a. Las evaluaciones parciales

b. Los trabajos escritos

c. La produccion de textos

d. Las sustentacionesorales.

e) laresolucionde problemas reales

13. Para la evaluacion de la disciplinao materialo que su maestro mas tuvo en cuenta fue:
a. La autoevaluacion del estudiante

b. Las evaluaciones que usted realiza

c. La hetero-evaluacion entre maestroy estudiante

d. La co-evaluacionentre los estudiantes

e. la hetero-evaluacion, co-evaluacion, y autoevaluacion realizada con los
estudiantes.
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14. Los resultados de la evaluacion de los estudiantes se presento en forma:
a. Cuantitativa

b. Cualitativa

c. Cuantitativa y cualitativa

d. Procesual.

e. Experimental

15. La evaluacion de los estudiantes los maestros larealizaron de manera:

a. Individual
b. En grupos

c. En parejas

d. Experimental

e. Integral

16. El tipo de evaluacion que le realizarona usted la puede denominar:
a. Sumativa [ 7]

b. Acumulativa

c. Autoformativa

d. Procesual
e. experimental

17.En el disefio del curriculo del programa participaban activamente:

a. Los maestros que desarrollan la practica pedagogicaen el programa
b. Los estudiantes y los maestros del programa.

c. Todos los maestros y directivos docentes de lainstitucion

d. elrectory los estudiantes y maestros

164
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e. Los diferentes agentes comunitarios, los estudiantes y los maestros del programa

18. Usted como estudiante, los directivos docentes y los maestros participan en espacios de
integracién para:

a. Formar en el patio a los estudiantes y dar informaciones importantes paratoda la
comunidad.

b. Hacer debates sobre temas o problemas coyunturales y plantear alternativas de solucién.

c. Proponer criticas sobre experiencias pedagdgicas de maestros paragenerar transformaciones

en el curriculo.

d. No se dan espacios de debate en donde participen directivos docentes, maestros y
estudiantes

19. Usted como estudiante del programa consideraba que en las aulas de clase del programa:

a. Se hace énfasis en un saber de materias que se organizan en términos de informacion
enciclopédicay de actualizaciones aisladas.

b. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por los maestros desde su disciplina.

c. Se hace énfasis en la participacion de agentes formadores externos alaescuela

d. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por diferentes maestros que integran
diferentes disciplinas.

e. Se hace énfasis en contenidos novedosos que se oponen a materias o disciplinas
tradicionales.
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LAS PRACTICAS DE ENSENANZA EN EL PROCESO DE REESTRUCTURACION
DEL PROGRAMA DE FORMACION INICIAL DE MAESTROS DE LA ESCUELA
NORMAL SUPERIOR SAGRADO CORAZON RIOSUCIO CALDAS. PRIMERA
DECADA DEL SIGLO XXI.

ENCUESTA PARA MAESTROS EGRESADOS QUE HICIERON PARTE DEL
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL PRIODO DE (2000 —
2010)

AY 3

Objetivo: Determinar los factores relevantes que caracterizaron las practicas de ensefianza de los
maestros formadores del programade formacién complementaria de la Escuela Normal Sagrado
Corazon, durante el proceso de reestructuracion (2000-2010)

De las siguientes preguntas valore de uno a cinco, siendo 5 el valor mas importante y uno el
menos importante, la opcidn de respuesta que consideraque se ajusta mas a lo desarrollado por
sus maestros del programa de formacion complementaria de maestros.

1- El plan de estudios o curriculo del programade formacién complementaria de maestros fue
organizado y privilegiado por:

a. Asignaturas o disciplinas

b. Areas.

c. Temas y problemas relevantes de la realidad

d. Contextos y situaciones que posibiliten construccion de significados
e. Proyectos pedagdgicos de aula

2. El plan de estudios del programa de formacion de maestros se desarrollo:

a. En horario semanal programado por asignaturas, disciplinas o areas

b. Por proyectos pedagdgicos interdisciplinarios sin tener en cuenta horarios especificos.
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c. Por proyectos de investigacion sin tener en cuenta disciplinas y horarios.
d. Por proyectos de aula teniendo en cuenta los horarios, asignaturas o areas.
e. en horario semanal

3. Parael disefio del curriculo o plan de estudios se privilegiabael trabajo de los maestros en
formacion.

a) Individual
b) en equipo

c) Por ndcleos

d) por asignaturas

e) Por proyectos pedagogicos

4. En laplaneaciony desarrollodel nicleo sumaestro tuvo en cuenta:
a. Temas correspondientesal area

b. Organizacion cronologica de contenidos

c. Lineamientos estatales sobre contenidos

d. Solucionde problemas reales

e) el proyecto educativo institucional

5. Parael disefio del plan de estudios o curriculo del programa lo que més tuvo en cuenta su
maestro para incluir es:

a. La didéctica en general
b. Las didacticas de las diferentes disciplinas
. ;. - - .
c. Las asignaturas que se ven en bésica secundaria y que se requiere potenciar
d. Contenidos culturales, practicas y problemas de la comunidad
e) coherenciaentre teoriay préactica.
6. Cuando se requiere introducir cambios en el plan de estudios o curriculo se hacia por:

a. Analisis y criticas de experiencias pedagdgicas de los maestros



PRACTICAS ENSENANZA PROCESO REESTRUCTURACION 168

b. Acuerdos de los maestros del programa

c. Disposiciones del Ministerio de Educacion nacional

d. Resocializacion de experiencias de los maestros

e) investigaciones

7. Los maestros del programa de formacion complementaria abordaban la ensefianza de:

a. Una materia, area o disciplina

b. Dos materias, areas o disciplinas.

c. Tres materias, areas o disciplinas

d. Un proyecto pedagdgico de aula

e) problematizacion.

8. Lametodologiade trabajo que privilegio su maestro enel aula fue:
a. El trabajo individual de los estudiantes

b. El trabajo en parejas de estudiantes

c. Trabajo en equipos de varios estudiantes

d. Colectivos de investigacion de estudiantes

e) laensefianza problémica.

9. De acuerdo conel plan de estudios o curriculo en el desarrollo de suplan de &rea su maestro
predomino:

a. El desarrollo autdnomo de las problematicas abordadas por los estudiantes
b. El desarrollo de los contenidos programados en la disciplina, &rea o materia
c. El avance al ritmo de los estudiantes en las probleméticas auténomas

d. las notas de los estudiantes

e. los parciales que sustentan el aprendizaje de los estudiantes

10. En los siguientes aspectos cual es el que mas evidencio su maestro dentro de sus practicas
de ensefianza:
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a. Exposicion oral del maestro

b. Guias acordes al curriculo programado

c. Planteamiento de preguntas

d. Lecturas guiadas

e. problematizacion de la ensefianza

11. En laevaluacion de los aprendizajes de los estudiantes su maestro tuvo en cuenta:
a. Los niveles de desempefio de los estudiantes

b. Las competencias que desarrollan los estudiantes

c. Las competencias, disposiciones y actitudes de los estudiantes

d. Las habilidades, destrezas, valores, conductas y actitudes previamente fijadas.
e. los procesos yaavances realizados por los estudiantes

12. La estrategia para la evaluacion de los estudiantes laque mas utilizo su maestro fue:
a. Las evaluaciones parciales

b. Los trabajos escritos

c. La produccion de textos

d. Las sustentacionesorales.

e) laresolucionde problemas reales

13. Para la evaluacion de la disciplinao materialo que su maestro més tuvo en cuenta fue:
a. La autoevaluacion del estudiante

b. Las evaluaciones que usted realiza

c. La hetero-evaluacion entre maestroy estudiante

d. La co-evaluacion entre los estudiantes

e. la hetero-evaluacion, co-evaluacion, y autoevaluacion realizada con los
estudiantes.

14. Los resultados de la evaluacion de los estudiantes se present6 en forma:
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a. Cuantitativa

b. Cualitativa

c. Cuantitativa y cualitativa
d. Procesual.

e. Experimental

15. La evaluacion de los estudiantes los maestros larealizaron de manera:

a. Individual
b. En grupos

c. En parejas
d. Experimental
e. Integral

16. El tipo de evaluacion que le realizarona usted la puede denominar:
a. Sumativa
b. Acumulativa

c. Autoformativa

d. Procesual
e. experimental

17.En el disefio del curriculo del programa participaban activamente:

a. Los maestros que desarrollan la préactica pedagogica en el programa
b. Los estudiantes y los maestros del programa.

c. Todos los maestros y directivos docentes de lainstitucion [*]

d. elrectory los estudiantes y maestros

e. Los diferentes agentes comunitarios, los estudiantes y los maestros del
programa
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18. Usted como estudiante, los directivos docentes y los maestros participan en espacios de
integracion para:

a. Formar en el patio a los estudiantes y dar informaciones importantes paratoda la
comunidad.

b. Hacer debates sobre temas o problemas coyunturales y plantear alternativas de solucion.

c. Proponer criticas sobre experiencias pedagdgicas de maestros para generar transformaciones

en el curriculo.

d. No se dan espacios de debate en donde participen directivos docentes, maestros y
estudiantes

19. Usted como estudiante del programa consideraba que en las aulas de clase del programa:

a. Se hace énfasis en un saber de materias que se organizan en terminos de informacion
enciclopédicay de actualizaciones aisladas.

b. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por los maestros desde su disciplina.
c. Se hace énfasis en la participacion de agentes formadores externos alaescuela [Z]

d. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por diferentes maestros que integran
diferentes disciplinas.

e. Se hace énfasis en contenidos novedosos que se oponen a materias o disciplinas
tradicionales.
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LAS PRACTICAS DE ENSENANZA EN EL PROCESO DE REESTRUCTURACION
DEL PROGRAMA DE FORMACION INICIAL DE MAESTROS DE LA ESCUELA
NORMAL SUPERIOR SAGRADO CORAZON RIOSUCIO CALDAS. PRIMERA
DECADA DEL SIGLO XXI.

ENCUESTA PARA MAESTROS EGRESADOS QUE HICIERON PARTE DEL
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL PRIODO DE (2000 —
2010)

IRA 4

Objetivo: Determinar los factores relevantes que caracterizaron las practicas de ensefianza de los
maestros formadores del programade formacién complementaria de la Escuela Normal Sagrado
Corazon, durante el proceso de reestructuracion (2000-2010)

De las siguientes preguntas valore de uno a cinco, siendo 5 el valor més importante y uno el
menos importante, la opcidn de respuesta que consideraque se ajustamas a lo desarrollado por
sus maestros del programa de formacion complementaria de maestros.

1- El plan de estudios o curriculo del programade formacion complementaria de maestros fue
organizado y privilegiado por:

o))

. Asignaturas o disciplinas

b. Areas.

. Temas y problemas relevantes de la realidad

c
d. Contextos y situaciones que posibiliten construccion de significados

e. Proyectos pedagdgicos de aula

2. El plan de estudios del programa de formacion de maestros se desarrollo:

a. En horario semanal programado por asignaturas, disciplinas o areas

b. Por proyectos pedagdgicos interdisciplinarios sin tener en cuenta horarios especificos.
c. Por proyectos de investigacion sintener en cuenta disciplinas y horarios.
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d. Por proyectos de aula teniendo en cuenta los horarios, asignaturas o areas.
e. en horario semanal

3. Parael disefio del curriculo o plan de estudios se privilegiabael trabajo de los maestros en
formacion

a) Individual
b) en equipo

c) Por ndcleos

d) por asignaturas

e) Por proyectos pedagogicos

4. En laplaneaciony desarrollodel nicleo sumaestro tuvo en cuenta:
a. Temas correspondientesal area

b. Organizacion cronologica de contenidos

c. Lineamientos estatales sobre contenidos

d. Solucionde problemas reales

e) el proyecto educativo institucional

5. Parael disefio del plan de estudios o curriculo del programalo que méas tuvo en cuenta su
maestro para incluir es:

a. La didactica en general
b. Las didacticas de las diferentes disciplinas
. ;. - - .
c. Las asignaturas que se ven en basica secundaria y que se requiere potenciar
d. Contenidos culturales, préacticas y problemas de la comunidad
e) coherenciaentre teoriay préactica.
6. Cuando se requiere introducir cambios en el plan de estudios o curriculo se hacia por:
a. Analisis y criticas de experiencias pedagdgicas de los maestros

b. Acuerdos de los maestros del programa
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c. Disposiciones del Ministerio de Educacion nacional

d. Resocializacion de experiencias de los maestros

e) investigaciones

7. Los maestros del programa de formacion complementaria abordaban la ensefianza de:

a. Una materia, &rea o disciplina

b. Dos materias, areas o disciplinas.

c. Tres materias, areas o disciplinas

d. Un proyecto pedagdgico de aula

e) problematizacion.

8. Lametodologiade trabajo que privilegio su maestro enel aula fue:
a. El trabajo individual de los estudiantes

b. El trabajo en parejas de estudiantes

c. Trabajo en equipos de varios estudiantes

d. Colectivos de investigacion de estudiantes

e) laensefianza problémica.

9. De acuerdo conel plan de estudios o curriculo enel desarrollo de su plan de area su maestro
predomino:

a. El desarrollo autdnomo de las problematicas abordadas por los estudiantes
b. El desarrollo de los contenidos programados en la disciplina, &rea o materia
c. El avance al ritmo de los estudiantes en las probleméaticas auténomas

d. las notas de los estudiantes
e. los parciales que sustentan el aprendizaje de los estudiantes

10. En los siguientes aspectos cual es el que mas evidencio su maestro dentro de sus practicas
de ensefianza:

a. Exposicidn oral del maestro

b. Guias acordes al curriculo programado
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c. Planteamiento de preguntas

d. Lecturas guiadas

e. problematizacion de la ensefianza

11. En laevaluacion de los aprendizajes de los estudiantes su maestro tuvo en cuenta:

a. Los niveles de desempefio de los estudiantes

b. Las competencias que desarrollan los estudiantes

c. Las competencias, disposiciones y actitudes de los estudiantes

d. Las habilidades, destrezas, valores, conductas y actitudes previamente fijadas.
e. los procesos yaavances realizados por los estudiantes

12. La estrategiapara la evaluacion de los estudiantes laque mas utilizo su maestro fue:
a. Las evaluaciones parciales

b. Los trabajos escritos

c. La produccion de textos [3]

d. Las sustentacionesorales.

e) laresoluciénde problemas reales

13. Para la evaluacion de la disciplinao materialo que su maestro mas tuvo en cuenta fue:
a. La autoevaluacion del estudiante

b. Las evaluaciones que usted realiza

c. La hetero-evaluacidn entre maestroy estudiante

d. La co-evaluacionentre los estudiantes

e. la hetero-evaluacion, co-evaluacion, y autoevaluacion realizada con los
estudiantes.

14. Los resultados de la evaluacion de los estudiantes se presento en forma:
a. Cuantitativa
b. Cualitativa
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c. Cuantitativa y cualitativa
d. Procesual.
e. Experimental

15. La evaluacion de los estudiantes los maestros larealizaron de manera:

a. Individual
b. En grupos

c. En parejas
d. Experimental
e. Integral

16. El tipo de evaluacion que le realizarona usted la puede denominar:
a. Sumativa

b. Acumulativa

c. Autoformativa

d. Procesual
e. experimental

17.En el disefio del curriculo del programa participaban activamente:
a. Los maestros que desarrollan la practica pedagdgica en el programa
b. Los estudiantes y los maestros del programa.

c. Todos los maestros y directivos docentes de lainstitucion

d. elrectory los estudiantes y maestros
e. Los diferentes agentes comunitarios, los estudiantes y los maestros del
programa

18. Usted como estudiante, los directivos docentes y los maestros participan en espacios de
integracién para:
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a. Formar en el patio a los estudiantes y dar informaciones importantes paratoda la comunidad.
b. Hacer debates sobre temas o problemas coyunturales y plantear alternativas de solucion.

c. Proponer criticas sobre experiencias pedagogicas de maestros para generar transformaciones

en el curriculo.

d. No se dan espacios de debate en donde participen directivos docentes, maestros y
estudiantes

19. Usted como estudiante del programa consideraba que en las aulas de clase del programa:

a. Se hace énfasis en un saber de materias que se organizan en términos de informacion
enciclopédicay de actualizaciones aisladas.

b. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por los maestros desde su disciplina.
c. Se hace enfasis en la participacion de agentes formadores externos alaescuela

d. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por diferentes maestros que integran
diferentes disciplinas.

e. Se hace énfasis en contenidos novedosos que se oponena materias o disciplinas [7]
tradicionales. LAS PRACTICAS DE ENSENANZA EN EL PROCESO DE
REESTRUCTURACION DEL PROGRAMA DE FORMACION INICIAL DE
MAESTROS DE LA ESCUELA NORMAL SUPERIOR SAGRADO CORAZON
RIOSUCIO CALDAS. PRIMERA DECADA DEL SIGLO XXI.

ENCUESTA PARA MAESTROS EGRESADOS QUE HICIERON PARTE DEL
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL PRIODO DE (2000 —
2010)

SLY 5

Objetivo: Determinar los factores relevantes que caracterizaron las practicas de ensefianza de los

maestros formadores del programa de formacion complementaria de la Escuela Normal Sagrado
Corazon, durante el proceso de reestructuracion (2000-2010)

De las siguientes preguntas valore de uno a cinco, siendo 5 el valor mas importante y uno el
menos importante, la opcidn de respuestaque consideraque se ajusta mas a lo desarrollado por
sus maestros del programa de formacion complementaria de maestros.

1- El plan de estudios o curriculo del programade formacion complementaria de maestros fue
organizado y privilegiado por:
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a. Asignaturas o disciplinas

b. Areas.

c. Temas y problemas relevantes de la realidad

d. Contextos y situaciones que posibiliten construccién de significados
e. Proyectos pedagdgicos de aula

2. El plan de estudios del programa de formacidn de maestros se desarrollo:

a. En horario semanal programado por asignaturas, disciplinas o areas

b. Por proyectos pedagdgicos interdisciplinarios sin tener en cuenta horarios especificos.

c. Por proyectos de investigacion sin tener en cuenta disciplinas y horarios.
d. Por proyectos de aula teniendo en cuenta los horarios, asignaturas o areas.
e. en horario semanal

3. Parael disefio del curriculo o plan de estudios se privilegiabael trabajo de los maestros en
formacion.

a) Individual
b) en equipo

¢) Por nucleos

d) por asignaturas

e) Por proyectos pedagdgicos

4. En laplaneaciony desarrollodel nicleo sumaestro tuvo en cuenta:
a. Temas correspondientesal area

b. Organizacidn cronologicade contenidos

c. Lineamientos estatales sobre contenidos

d. Solucionde problemas reales

e) el proyecto educativo institucional
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5. Parael disefio del plan de estudios o curriculo del programalo que mas tuvo en cuenta su
maestro para incluir es:

a. La didactica en general

b. Las didacticas de las diferentes disciplinas

c. Las asignaturas que se ven enbasica secundariay que se requiere potenciar

d. Contenidos culturales, préacticas y problemas de la comunidad

e) coherenciaentre teoriay préactica.

6. Cuando se requiere introducir cambios enel plan de estudios o curriculo se hacia por:

a. Andlisis y criticas de experiencias pedagdgicas de los maestros

b. Acuerdos de los maestros del programa

c. Disposiciones del Ministerio de Educacion nacional

d. Resocializacion de experiencias de los maestros

e) investigaciones

7. Los maestros del programa de formacion complementaria abordaban la ensefianza de:

a. Una materia, area o disciplina

b. Dos materias, areas o disciplinas.

c. Tres materias, &reas o disciplinas

d. Un proyecto pedagogico de aula

e) problematizacion.

8. Lametodologiade trabajo que privilegio su maestro enel aula fue:
a. El trabajo individual de los estudiantes

b. El trabajo en parejas de estudiantes

c. Trabajo en equipos de varios estudiantes

d. Colectivos de investigacion de estudiantes
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e) laensefianza problémica.

9. De acuerdo conel plan de estudios o curriculo enel desarrollo de su plan de area su maestro
predomino:

a. El desarrollo autonomo de las problematicas abordadas por los estudiantes
b. El desarrollo de los contenidos programados en la disciplina, area o materia
c. El avance al ritmo de los estudiantes en las probleméticas autonomas

d. las notas de los estudiantes

e. los parciales que sustentan el aprendizaje de los estudiantes

10. En los siguientes aspectos cudl es el que mas evidencio su maestro dentro de sus practicas
de ensefianza:

a. Exposicion oral del maestro

b. Guias acordes al curriculo programado

c. Planteamiento de preguntas

d. Lecturas guiadas

e. problematizacion de la ensefianza

11. En la evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes sumaestro tuvo en cuenta:
a. Los niveles de desempefio de los estudiantes

b. Las competencias que desarrollan los estudiantes

c. Las competencias, disposiciones y actitudes de los estudiantes

d. Las habilidades, destrezas, valores, conductas y actitudes previamente fijadas.
e. los procesos yaavances realizados por los estudiantes

12. La estrategia para la evaluacion de los estudiantes la que més utilizo su maestro fue:
a. Las evaluaciones parciales

b. Los trabajos escritos

c. La produccion de textos

d. Las sustentacionesorales.
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e) laresolucidnde problemas reales

13. Parala evaluacion de la disciplinao materialo que su maestro mas tuvo en cuenta fue:
a. Laautoevaluacion del estudiante  [Z]

b. Las evaluaciones que usted realiza

c. La hetero-evaluacion entre maestroy estudiante

d. La co-evaluacion entre los estudiantes

e. la hetero-evaluacion, co-evaluacion, y autoevaluacion realizada con los
estudiantes.

14. Los resultados de la evaluacion de los estudiantes se present6 en forma:
a. Cuantitativa

b. Cualitativa

c. Cuantitativa y cualitativa

d. Procesual.  [Z]

e. Experimental

15. La evaluacion de los estudiantes los maestros larealizaron de manera:

a. Individual
b. En grupos

c. En parejas

d. Experimental

e. Integral

16. El tipo de evaluacion que le realizaron a usted la puede denominar:
a. Sumativa

b. Acumulativa

c. Autoformativa
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d. Procesual
e. experimental

17.En el disefio del curriculo del programa participaban activamente:
a. Los maestros que desarrollan la practica pedagdgica en el programa
b. Los estudiantes y los maestros del programa.

c. Todos los maestros y directivos docentes de lainstitucion

d. elrectory los estudiantes y maestros
e. Los diferentes agentes comunitarios, los estudiantes y los maestros del
programa

18. Usted como estudiante, los directivos docentes y los maestros participan en espacios de
integracion para:

a. Formar en el patio a los estudiantes y dar informaciones importantes paratoda la
comunidad.

b. Hacer debates sobre temas o problemas coyunturales y plantear alternativas de solucion.

c. Proponer criticas sobre experiencias pedagdgicas de maestros para generar transformaciones

en el curriculo.

d. No se dan espacios de debate en donde participen directivos docentes, maestros y
estudiantes

19. Usted como estudiante del programa consideraba que en las aulas de clase del programa:

a. Se hace énfasis en un saber de materias que se organizan en términos de informacion
enciclopédicay de actualizaciones aisladas.

b. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por los maestros desde su disciplina.
c. Se hace enfasis en la participacion de agentes formadores externos alaescuela

d. Se hace énfasis en unidades integradas preparadas por diferentes maestros que integran
diferentes disciplinas.

e. Se hace énfasis en contenidos novedosos que se oponena materias o disciplinas
tradicionales.
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(Cémo
describe
ustedal
maestro en

formacién?

R/=Bueno Para
la épocaentre el 2000
y 2010 para ese
entonces el ciclo
complementario de
formacion. Eee
llegaban los
estudiantes dela
media académica que
profundizaban en el
area de pedagogia,
para ese tiempo
todavia no teniamos
estudiantes de otras
instituciones.
Cualidades generales,
eran estudiantes que
tenian el ciclo
complementario
como parte de su
proyecto de vida,
eran estudiantes
comprometidos,

R/=Pues, es un
maestros, unos
estudiantes o
maestros en
formacion muy
receptivos alo que
uno deciaen el
aula, muy
comprometidos
con las actividades
de laescuela
normal, ehhh, eran
muy responsables y
les veia yo mucha,
ehhh, mucha
identidad, en la, en

Ser maestros

R/=El
maestro en
formaciénes una
persona.. Que
primero esta
miréndose, esta
mirando para
donde esta
apuntando su
proyecto de vida y
en eso termina
dandose cuenta
que ladocenciay
el ser maestro,
pues, puede ser
una tarea de vida
muy importante,
entonces un
maestro en
formacion esuna
personaque esta
encontrando el
camino que lo va a

183

ENTREVISTA

DO 3
RDY2

R/=Lo weia...
vea los procesos de
formacion, pues
I6gicamente, el
maestro se va
fortaleciendo, se va
cambiando, se van
modificando de
acuerdo a las nuevas
metodologias ya las
demandas sociales
actuales, de las
cuales, la tarea del
maestro pues es,
actualizarse
permanentemente.
Pero cuando trabaje
en el programa de
formacidn, enel
inicio, yo llegue a la
normal en el 98y en
el 99 forme parte del
programa de

I
estud
const
vida,
actua
madu
realn
les fz
comy
hacel
poco
enlo
iniciz

prog
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responsables que
veian de buena
manera como
recibian todo un
proceso formativo, en
el campo disciplinar,
en el pedagoégicoy en
el investigativo. Enel
2003 cuando se da el
proceso de
acreditacionde
calidad, pues
identifican altas
fortalezas enlos
estudiantes, enlo que
tenia que ver conla
fundamentacion
pedagdgica, en la
practica pedagogica,
recibian una buena
fundamentacion en
el campo disciplinar
pero el, aspecto que
ha generado mayor
debilidad en la
escuela, es la parte en
investigacion. Si bien
se realizaban los
procesos.
Obviamente conel

tiempo nos dimos

conducir hacia el
logro de sus metas
personalesy de
servicioala
comunidad, pues
como el servicio

social.

formacion por varios
afnos, no recuerdo
cuantos afios pero
fueron varios afios,
dando didacticadel
castellano y
lectoescritura. Esa
generacionde a la
tenia unos procesos
diferentes, ensu
épocaeran gente
muy activa, muy
dinamicaee
convencidos de que
querian ser docentes,
creo gue nos tocaron
unas generaciones,
que definitivamente
entraban al programa
de formacidn por
que esa erasu
opcion profesional.
De pronto ahoritano
se soy como de
pronto un poco
descarada , no sé qué
tanta pertinencia
tenga, la profesion,
no sé qué tanta tenga
conlanecesidad de

ser maestro, pero
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cuenta de que era
necesario
cohesionarlos,
articularlos, y pensar
en un desarrollo de
las competencias, 0
habilidades
investigativas en

niveles mucho mas

pues eso fue lo que
me toco, como todo
en lavida habia
joévenes muy,
comprometidos,
otros no tanto, pero
pues fueron unas
promociones, que
creo que
histéricamente, se
hicieronnotarenla
institucion, yo creo

que conel programa
complementaria, ha
caracteristicas, que

uno siente, vive ee el

formacioén. Enla
vida institucional.

desenvolverse en

diferentes contextos

Ilamaba en ese

entonces, eran

tempranos.
de formacion
tenido esa
papel de los
estudiantes en
¢Qué R/=Pues la R/=Pues las R/=De los

percepcione | percepciones que percepciones que | maestrosen

sle eran estudiantes que | me quedaron de formaciontuve

quedaron recibieronante todo | ellos,eran que por | muy buena

de sus una formacionmuy | siestabanen el percepcion, porque

maestros en | pertinente, que le programa, ehhh, 0 | sonunos seres

formacion? | permitiaaellos enel ciclocomo se | humanos que se

dedican a ayudar a

otrosaser

R/=muy findos |
recuerdos, fue una
muy linda
ESRBBSIG. -

hubo siempre dentro
de mi labor docente,
sialgo he tratado de
que me caracterice

es que se me note
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que habian
desarrollado
habilidades, para
asumir retos ante
modelos pedagbgico
0 metodologias
diferentes y se les
daba todala
fundamentacién
basica, como para
entrar en el mundo de
la docenciay
obviamente conuna
clararecepcionde
que era un inicio, que
de ahi en adelante
tenian la tarea de
seguirse
fundamentando o
elevando su nivel de

profesionalismo.

porque querian ser
maestros, no, ohhh,
ommm, y los que
estaban aqui eran
porque querian vy,
Yy, Yy como querian
desarrollaban con
mucho agrado las,
eran muchas las
actividades las que
se proponian a
ellos, yellos las
desarrollaban con
mucho agrado eran
porgue querian, no
porque se
matriculaban en el
ciclo,yno como si
no encontraban
otraopcidn, porque
de pronto es lo que
uno ve ahorita,
pues no lo se,

jajam

mejores, y para mi
es un ganador ,
personas gque son
capaces de
arrancar de ceroy
construir una
propuestallevarla
alaclasey
volverla vida, pues
para mi, la
percepcidn que yo
tengo que se metan
a trabajar conotras
personas 'y
ayudarlas a ser
mejores, mejorar
este mundo,
ayudar a la persona
que tenga como un
futuro, se gana
COMO un cinco un
sobresaliente seria

lo que yo les diera.

que se me note que
amo lo que hago,
que disfruto lo que
hago, el programa de
formacion
definitivamente
siendo chicos muy
grandes, venia de
trabajar de una
primaria, no tenia
experienciacon
nifios grandes,
jamas, trabajaba con
adolescentes, tenia
una experienciade
11 afios, no habia
trabajado con
adolescentesy me
gusté mucho, me
senti muy a gusto, lo
disfrute, al maximo,
y para mi como
docente, es una
oportunidad de
aprender mucho
sobre mi disciplina,
porque entonces, al
darle a ellos
herramientas
didacticas,

metodoldgicas, me

que |
progt
pront
Pero
escay
encol
entor
acaw
comy
entor
comy
dedic
madu

hacer
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condiciono aque yo
tenia que
fortalecerme mucho

en ese aspecto.

¢Que
formas de
trabajo
utilizaron
para
integrar la
teoriacon
la préctica
enel aula?

R/=yo diria que
siempre busque ante
todo, una mejor
articulacionentre el
conocimiento
disciplinar, el
conocimiento
pedagdgico, la
précticay la
investigacion.
Entonces eso abrio la
posibilidad de
integrar, y de
articular, los saberes
didacticos, saberes
pedagdgicos, saber
disciplinar,y
obviamente la parte

investigativa.

R/=ehhhh,
bueno, la, las
formas de trabajo ,
que se utilizaba en
ese entonces
porque yo estuve
desde el afio 99
hasta el 2002, era
el mower, que era
una estrategiaque
era una estrategia
de trabajo en
grupo, en ese
“mover” era, cada
uno tenia unos
roles, entonces
nosotros
trabajamos por
“mover” enel aula,
y lo otro eralos
seminarios, pues
esas eran las dos
estrategias que uno
maés utilizaba, y las
practicas como en
ese entonces

teniamos la

R/=Pues eso
ha sido un, un
problemagrande,
para mi, que llegue
de conocer una
normal hace
muchos afos y
entre a una normal
completamente
nueva, para mi eso
fue como salir de
mi zona de
comodidad, de
confort, y empezar
a plantearme y
hacer mis
précticas, muchas
de mis comparieras
estaban todas en
un corre, corre,
¢iCiertoj?, y de
acomodar cosas 'y
eso me obliga
también a revisar
cosas de la
reestructuracion,

implicadejar atras

R/=Yo creo que
en todo vea... ay
cosas que uno puede
abordar primero que
todo, en lateoriay
luegoirseala
practicay hay
muchas cosas que el
docente, puede
ejerceroiniciar, con
una practica, porque
ellaseva allevar a
lateoria, yo creo que
eso depende de lo
que uno vaya a
abordar, ee en
estudiante y yo creo
que ustedes ya saben
por experienciauno
va a procesos donde
uno se wuelve un
tres, porque el
proceso mismo lo
permite, como hay
otros que sonun
POCO MAs Serios, mas

de pronto parael
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primaria aca, en el
mismo edificio,
teniamos la
primariay la,
bueno lo que yo
orientabala que me
ayudaba arealizar
como las préacticas
de las didacticas
que yo ensefiaba
eralas,enese
entonces eracomo
la gestoraescolar o
la jefe de recursos,
que era la Dofia
Melida, entonces
colocabalas
practicas en
primaria, ellaa uno
lo direccionabaa
uno que hicieraesa
précticaen la

primaria.

un ropaje que traia
, Y meterme
nuevamente como
en otranormal que
es muy diferente, a
una maestrade
otrainstitucion que
tenga una

profundizacion.

estudiante mas
tediosos pero,
entonces uno a eso
recorriade pronto
como mas a talleres,
por ejemplo de
lecturacompartida,
listo, talleresde
dramatizacion, para
ver lo que entendio
del texto, pero
efectivamente yo
creo que a veces la
conexidnentre teoria
y préactica, en
cuestion de
castellano es
permanente, porque
si hablamos de
pronto asi como en
cuestion de
porcentajes yo daria
por ejemplo, podria
decir que el
castellano, podria
tener un 20 0 menos
de teoriayel
ochenta por ciento es
practico, sinpractica
no hay castellano.
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¢Qué
teméticas
abordo
usted desde
su nucleo
que aun

recuerde?

R/=Aeso...a
ver mi transito por el
programa de
formacion

complementaria
fue... hubo
interrupciones.
Inicialmente... yo
abordaba nucleos que
les aportaba ciertos
conceptos parael
desarrollo de lo que
tenia especificamente
lo que tenia que ver
conel aprendizaje de
la estadistica, luego
instrucciones, lo que
tenia que ver conel
apoyo a la
investigacion
investigativa y mi
labor era ante todo
fundamentar la
investigacion desde
conceptos basicos, y
umm desarrollo de
habilidades
investigativas...
éramos dos docentes
en laépocauna se

encargaba de la

R/=

R/=

R/=Aver yo
recuerdo que cuando
daba didacticadel
castellano, trabajaba
mucho, lo que era
mucho lineamientos
curriculares,
estandares, o sealo
que tenia que ver por
decirlo la
documentacion de
ley, pero como los
nifios se tenian que
Ver jperddn sigo
hablando de los
nifios! Los maestros
en formacidn, tenian
que fortalecerse para
iraejercerla
practica, trabajaba
mucho lo que era
creacion literaria,
eee actividades
lUdicas, hay muchas
practicas que el
estudiante puede
hacer, para
dinamizar mucho el
uso de la palabra, ee
consus estudiantes.

En lo que tengo en

I
maes
mAas (
intro
lo qui
era a
tenia
maes
prese
clase
esas ¢
del p
en lo
desar
todo
el ma
enel
comc
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practica pedagogicay
yo me encargaba de
la investigaciony
entoncesenla
medida de que se
hacia la practica
pedagdgica yo
fundamentaba ee
fundamentaba mucho
en la parte
metodoldgico, parael
disefio de los
proyectos, y la
maestra de practica
en ese tiempo, la
profesoralobelia
Grajalesy la
profesora Martha
Lilian Osorio ee
haciamos un
acompafiamiento, a
las practicas
pedagdgicas, y a los
proyectos de
investigacion.

Antes de
responder laotra
pregunta yo le decia
que incursione
primero enel campo

disciplinar, después

mi carreracomo
docente, como
licenciada, tuve un
libro que me parecié
a mi llenaba todas
mis expectativas
[Udica que se
[lamaba creacidn
literariay siempre le
multiplicaba mucho
a los estudiantes. Si
algo se es que el
castellano da
muchas, diversidad,
diversificacidnen
aplicar, actividades,
acciones, estrategias,
y eso trataba de
hacerlo como con los
estudiantes.
Trabajaba mucho
cOmo en esas
tematicas. Literatura
infantil, muchisima
literatura infantil, y
en como se aborda
toda esa literatura
infantil, en los
estudiantes porque,
hay una metodologia

propia para la
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estuve conlo de
investigacion. Pero
en los ultimos afios
ee apoye en el
programa con la
didacticade las
ciencias naturales..
Esto es muy
importante... eee en
ese tiempo los
maestros de
secundariao de la
media académica
[legabamos al
programaa
fundamentar las
didacticas. Yo lo
hacia desde las
ciencias naturales mi
funcién ante todo era
una fundamentacion
tedricapero también
hacia ejerciciosde
observacionen los

campos de préctica.

literatura infantil, ee

en los pequefios.

¢Qué
herramienta
s utilizo
usted para

evaluar los

R/=R/=Ummm
de manera especial
cuando trabaje la
didécticade las

ciencias naturales,

R/=No, uno
siempre evaluaba
por resultados,
pues ellos tenian

que hacer

R/=Puesyo
no se si son
estrategias o
estrategia

pedagdgica,

R/=
Herramientas...
taller ee pruebas
escritas tipo icfes,

exposiciones,

umm
I, la
hacia

les e
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campos del
conocimien

to?

para evaluar todo el
proceso haciamucho
un estrategia de
portafolio, enlacual
los estudiantes, eee se
aproximaban al
conocimiento
cientificoee se
recibiala
fundamentacidn
habia mucho tipo de
lecturasyen el aula
se hacia un ejercicio
de socializacién, de
reflexion, y de
contratacionde los
ejercicios practicos
que ellos, realizaban.
En ese portafolio
estaban l6gicamente
las lecturas, ee
informe por escrito
de lecturas,
observaciones
realizadas en la
practicay habia un
elemento reflexivo
umm de su préctica
pedagdgica. Era muy
importante este

gjercicio porque ellos

reflexidn, ellos
Ilevaban unos
diarios
pedagdgicos, ehhh
nosotros lo
[lamabamos diarios
de campos,
entonces los diarios
de campos, debian
de estar registrando
como las
experiencias que
ellos Vivian, o sea
ellos como, uno
evaluaba los
estudiantes, la
reflexioncomo les
iba por alla, porque
uno les iba,
solamente les daba
la educacion,
iciertojy las
maestras de
practica, tenian que
estar muy en
contacto con
nosotros, conlos
que dabamos las
didacticas,
entonces lamaestra

de practica, nos

primero fue como
explorar, mirar
como estaban
trabajando, copiar
las cosas que me
parecian buenas y
que se adecuaban
conmi estilo de
ensefianza,
preguntar mucho,
porque yo no sabia
muchas cosas 'y
preguntarle a la
fuente primaria
que para mi son
los estudiantes,
ellos me dicen
profe es que no es
esto, es que asi no
hemaos trabajado,
entonces uno, 0
seapues yo yava
armando como una
estructuraque
debia hacer,
aunque
obviamente sé que
necesito reforzary
agregar, pero es
basicamente eso,

COMo una

trabajos grupales,
trabajos
individuales, actitud
en clase,
procedimientos que
efectuaran porque
primero, lo que si
teniamos claro es
que laevaluacion era
desde lo
comportamental, lo
actitudinal, lo
procedimental,ylo
conceptual listo. O
seaque uno tenia
practicamente esos
aspectos, el
estudiante como
siempre, fue la
normal creo yo, que
es una directriz, si
algo tiene es
posibilidades para
ser evaluado, porque
la evaluacion se
asume de manera

integral.

ensay
escri
escri
Yo, €l
traba
mAas (
Casos
Si SuC
usted
actitt
COSas

Casos
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veian el deber ser
desde los tedrico,
pero desde la practica
se presentaban
muchos contrastes, y
desde ahi se generaba
lareflexionyera una
formade ver el
verdadero
aprendizaje. Como yo
enmi ejercicio
docente ee permito o
doy continuidad a las
practicas

pedagdgicas.

tenia que pasar los
planos lo que uno
les daba, jciertoj,y
ellatenia que
verificar como
habia hecho la
practica, y uno les
revisaba las
reflexionesenel
diario de campo, y
otramanera de
evaluar era, los
materiales que
ellos elaboraban,
porque ellos tenian
que elaborar
materiales, ehhh,
uno le daba solo el
baul de Jaibana, el
Baul de Jaibana
solo teniaun
material de muestra
y tenian que hacer
material , por
ejemplo tenian que
hacer los bloques
l6gicos, loterias,
ehhh, hacer, o sea
conlos bloques
l6gicos,

estrategiaun
taller, el seminario,
pero estrategia
pedagdgica
concreta no, yo
diria que unas
acciones més de un
modelo
investigativo, y se
ayudaba a

reconstruir.
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muchas
estrategias, y uno
en matematicas lo
primero que
empiezaes con
bloque l6gicos,
entonces esaerala
manera de evaluar
como los
estudiantesenla
practicaque eran lo
que registrabanen
el diario de campo
y los materiales
que me
presentaban a mi
que me llevaban,
pero la evaluacion
directalallevaba el

maestro de
practica.
¢Qué R/= R/=Ehhh no, R/=Umm, R/=yo creo que I

estrategias ese trabajo de pues yo el estudio | la estrategiaesta porq
utilizo grupo, siempre era | de casos, analizar | dada desde el inicio | muy
usted para trabajo en grupo, situaciones por el dinamismo, daba
optimizar como le digo se concretasycasos | por la actitud del el cu
més la direccionabapor el | sacados del aula, docente que se entor
comunicaci “mover” que erael | poneren evidencia | proyecte haciael opini
on dentro “mover” eran la situacién que no | estudiante, yo he miral
del aula? grupos de 5 son buenas y sido como participe | critic

estudiantes también de una idea que siem




ellos sabian que
tenian que hacer,
utilizabamos
mucho, pues los
ensayos,
exposiciones, ehhh
trabajo de
indagacion, de aula
entonces uno ya
proponia, los
trabajos lo Unico
que hacia, y lo
Unico que hacia el
maestro ya era

como guiar,

colombiano nos
ayudado mirar las

conductas

administrativos, en
una ocasion me
ofrecieron cuando
estaba la hermana
margarita una curul
de esas
administrativas y
no.... Yo creo que
lavida miaseaenel

aula.
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siempre,y esos5 | obviamente como caiga el y mas
estudiantes tenian | ejemployyo sé profesor cae la estab
unas funciones,M | que soy una disciplina, entonces | situa
erael moderador, | personamuy creo que lo que mas | miréak
el,laOeraelque | calmada, yque trate de haceresque | estuc
haciael, ehh, no busco siempre de | el estudiante, vea en | reali:
me acuerdo, laV conciliaciénalas | mi reflejado un comy
eradewvocal, laR buenas de hecho docentequeamalo | quef
erade relator,laE | hablo muy pasito, | que hace, que parti
de expositor,yno | yo creo que eso disfrutade lo que daba
me acuerdo cual lleva muchoy uno | hace, para que absol
eraelde laO, hay | podriadecirel aprenda que la labor | diera
eraelde tema de hacer de ser docente, es fue n
organizador, erael | anélisisy muy ricaenelaula. | redor
que, entonces por | evaluacion del Yo no quiero que p
ejemplo, ehhh, contexto social trabajos de to
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nosotros les
entregabamos unas
guias, enese
tiempo eran como
unas guias
problemicas,
entonces esas guias
problemicas, ehhh,
la desarrollabanen
esos grupos de los
mismos
estudiantes, y eran
muy activos, pues
ehhh, porque era
maés un trabajo
auténomo,
entonces la
comunicacién pues
era pues mas
uniforma, pues yo

casi no utilice

seminarios.

¢Qué R/=Podriamos R/=Ehhh, en Pues, todas, I
coincidenci | decir que siempre. El | ese entonces, no se | pues hay muchas SOCIC
as o plan de estudios de trabaja un enfoque, | coincidencias, probl
relaciones | este tiempo apuntaba | imaginese que pues esta lo so
encontré aello, pero se ahoritael enfoque | articulado el lami
entre el observo cierta que ya, nosotrosel | modelo, los vivin
enfoquey | debilidad ee que el enfoque que tedricos que lo parte
el modelo | modelo le faltaba tenemos es estan presentando, y tod
pedagdgico | mayor énfasisenla intercultural, las practicas se he
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asumido
por la
Escuela

Normal?

parte de la
problematizacion eso
si ha sido una
debilidad, enmarcada
como siempre pero lo
que si teniaque ver
conla
fundamentacion
pedagogica,
disciplinar,y los
procesos basicos de
investigacionse
dejaba ver lo socio
humanistico, pero si
faltéoo.. umm
trabajar més la parte

problemica.

jciertoj nosotros
en esaépoca, ahh,
era un enfoque
ednoeducativo, que
ahoritaen las
escuelas Normales,
segln, no es tan
necesario el
enfoque que
manejamos en ese
entonces, ehhh que
nosotros
manejabamos,
entoncesyque, y
profundizacion
entonces enese
entonces
utilizabamos el
enfoque, etno
educativo,
entonces, que fue
lo que me dijo, el
modelo, siempre ha
sido socio
humanista, jciertoj,
entonces nosotros
las relaciones,
ehhh, el modelo el
centro lapersona,
entonces siempre

es la formacionde

porgue la normal
siempre ha sido
CcOmo una
institucion
educativa donde
siempre se ha
valorado por
encimade lo
cognitivo ese
montén de
elementos pues
tedricos, enbase a
la persona, ese ser
humano en sus
dificultades yen su
propdsito de vida y
ese propdsito le
llegaala normal
es obviamente que
hay que mirar
como se articula
toda esateoria
durante todos los

dias,

clase
aula ¢
muct
que s
muck
se da
entor
muy
esee
esCug
viven

estuc
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la persona, de
mirar el estudiante
como lapersona,
contodas sus
dimensiones,
porque en ese
entonces, se daba a
las dimensiones,
pues damos muy
duro en la parte de
la dimension,
jciertoj entonces
miramos a la
persona, desde
todas sus
dimensionesyal
nosotros mirarlo
desde todas sus
dimensiones, hay
una dimensién muy
importante, que es
la dimension
sociopolitica, esa
dimension
sociopolitica,
permite que, el
enfoque
ednoeducativo, y
cuando yo hablo de
enfoque

ednoeducativo, es
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muchas culturas,
ehhhhh, dentro del
mismo lugar
iciertoj, entonces
nosotros en ese
entonces veiamos
que el enfoque
ednoeducativo
teniamos a los
resguardos,
teniamos a las
personas de la
montafa que era
los del loro
digamoslo asi, que
eran como
antioquefios,
teniamos ahhhhhh
estudiantes, que el
enfoque no era
solamente el lugar
de proceso, sino
que, también lo
veiamos en la
ensefianza, las
estudiantes que
llegarona
postprimariaque
llegaronal
programa, entonces

esaparte de la, de
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respetar esa
diversidad y los
conocimientos
porque, ellos
venian de mirar
unas areas, pues
digamoslo asi, y
que en lamia, en
las matematicas
mirabamos la
matematica mas
diferente de
acuerdo al area, de
donde vinieran
entonces eso era
como larelacién,
afectar esa
diversidad, ensefar
al estudiante, mirar
desde la persona,
como con las
dimensiones, eso
eracomo la
relacion que

haciamos.

¢Qué
lineamiento
estatal,
decretoo
leyes tuvo

en cuenta

R/=Pues con...
con lo bésico del
ciclo complementario
el 3012 que
obviamente nos habla

de los nucleos del

R/=No
solamente laley
General de
educacion, lo que
nos pedia la ley

general

R/=De los
tedricos, de los
decretos, pues eso
se me olvida, ay
19, como se llama,

espérate, es que el

R/=daba
didacticadel
castellano, trabajaba
mucho, lo que era

mucho lineamientos

hone!
entor
loqu
Gene

era c
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para
orientar su
nucleoosu

disciplina?

saber, también el
decreto que en estos
momentos no
recuerdo el que tenia
que ver conlas
condiciones de
verificacionde
calidady la ley
general de educacion.
Esos son los que

recuerdo.

230 erael primero,
ahhhy déjeme..
ahhh invente ahi ,
yo me los se pero
no, espere un
momentico yo los
recuerdo, yo
pregunto, pero es
que yo me los sé,
se me olvido, yo
tengo una dislexia
matematicaa mi
me dicen que
escriba68y
escribo 86 siempre
me ha pasado,
entonces yo sé que
es1290,queesen
el que estamos
pues ahoritaconel
que estamos
trabajando toca
tomarlo encuenta,
de todas maneras
el 1860, luego el
1850 que son
anteriores y nos
plantea, una
cantidad de
elementos, la

resolucién

curriculares,

estandares

apoy«
form
uno |
ensef
entor
asesc
comc
estac
tamb

enes
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8346todo eso,
ehhh viene
planteado después
de la ley general
de educacion, la
115, de alguna
manera la
reglamenta, y hay
que tenerlaen
cuenta porgue uno,
como que todos los
sistemas de
evaluacion no son
perfectosentonces
se basa, en otra,
entonces uno no
puede perder de
vista, todo eso que
estahay jciertojy
meter de todo un
poquito, yo tuve
una rifia con el
sistemade
evaluacion con
respeto alo que
nos esta pasando,
tuve una rifia con
el modelo de la
normal porque
dice que hay que
calificar conletrao
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seaaca estala
media con letra,
entrauno al
programay tiene
que sercon
ndmeros, hay una
contradiccion fea,
que deberia
revisarse
répidamente,
porgue ustedes u
otros estudiantes
que salen de aca
salena Una
universidad, se van
a chocar, porque lo
minimo aqui que
se le puede poner a
los estudiantes, es
1y eso es porque
definitivamente me
parecio, entonces
esb ajoy el bajo
es muy amplio de
laun99es
mucho, un
estudiante que saca
bajo, no tiene casi
nada, yesoeslo
que sucede,

entonces eso se
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debe revisar
porque hay que ser
coherentes, conlo

que dice lanorma,

¢Que
proyeccion
esde
extensidna
la
comunidad
se dieron
desde el
programa
de
formaciony
que se
hicieron

evidentes?

R/=Bueno ee
podriamos decir que
el principal elemento
que se dio de
proyeccionala
comunidad fue la
practica pedagogica
eralaesencia, erael
grueso, la proyeccion
del estudiante, del
maestro en
formacion, del
maestro formador,
entonces el hecho de
llegar a las diferentes
comunidades de la
zona rural, como
también de la urbana,
ahi hay un ejemplo
claro de proyeccion,
terminando la década
de.. La primera
década del 2010 se
empieza
incursionando en los
hogares

comunitarios,

R/=/=Ja,
muchas, en ese,
ese, tiempoy
todavia, la més
fuerte que tiene la
Normal y el
programaes la
parte comunitaria,
pues lleva ese
componente de
extensiona la
comunidad,
entonces el hecho
de que los
estudiantes vayan a
las comunidades, y
Ileven lo que han
aprendido acé, eso
se reviste con las
evaluaciones que le
hacen en las
comunidades, 0 sea
y nosotros enesa
época, ehhh, la
practicade los
estudiantes, era

intervenir o

R/=Pues
cuando a mi me
toco, muchos tipos
de relacion, tuvo
unas relacionesde
que tenia que ver
conel ejercicio de
la précticapero se
crearon unos lazos
muy fuertes entre
los estudiantes del
programa de
formacion, enlas
comunidades con
los nifios, cuando
yo trabaje yo era la
coordinadora, y los
procesosde
investigacioneran
muy orientados a
mas que a la
escuelaala
comunidad, pues
obviamente en la
escuelase
orientabael

espacio, pero era

R/=Bueno si yo
recuerdo las
proyecciones que se
dieroneran de
mucha, mucha
comunicacién, entre
nosotros los
docentes, si bienera
un proceso esto se
daba mucho y si
también conlos
estudiantes porque
siempre hubo muy
buena comunicacién.

el hecho de que
los estudiantes
fueran a esos centros
de practicacon cosas
diferentes, era
proyectandose ala
comunidad, al
trabajo comunitario,
porgue en ese tiempo
se dio mucho eso el
trabajo comunitario
desde el programa de

formacion

]
Las [
las pr
reali:
lo qu
€SCu¢

pract
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entonces... los
estudiantes hacian la
practicade esta...
entonces las madres
comunitarias,
recibian formacién
pedagdgica, porque
para ese tiempo las
madres comunitarias
umm tenian escasa
formacién
pedagdgica para
atender a los nifios,
entonces, pero ante
todo eran muy buenas
cuidadoras desde lo
basico, la
alimentacién, la
prevencion, pero
desde lo pedagdgico
necesitaban
formacién.. Entonces
lo hacian las
estudiantes... pero
las maestras eran las
responsables de los
estudiantes de la
escuelanormal...y
ahi se ejemplificaun
ejemplo claro de

proyeccién. Esos son

conocer un
problemade la
comunidad, ustedes
no sacaban este
problema, por
ejemplo ahorita, a
practicazona
urbana, zona rural,
jciertoj, enese
entonces erala
parte rural, y
entonces habian
proyectos como las
basuras, que lo
veian grave en una
vereda, jciertoj
hacian eso, hacian
la practicaentonces
era mucho, porque,
los estudiantes
aprendian las
necesidades o los
problemas que
tenia la comunidad
y a partir de alli
tenian o hacian el

proyecto de grado.

mas comunitario
que pedagdgico,
aunque implicaban
esaasistencia

pedagbgica
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los que recuerdo més
en este momento.

¢Qué R/=Puesyo R/= Las R/=uhhh R/=Pues yo I
reflexiones | diria que siempre, reflexioneseran todavia estoy diria que siempre, porqt
hizo usted | pues siempre trate de | casos ligados, ya haciendo muchas | uno cuando es tocak
para dar lo mejor de mi que debian de reflexiones, todos | docente hace muchas | comc
mejorar su | COmo maestro...y hacer la los dias llego con | reflexionesysibien | entor
practica considero que esto se | autoevaluacion a una intension, voy | piensaencémoser | cada
como vio reflejado dentro | nosotros, o sealos | yllegoy cuando mas estrategadentro | que f
docente? de mis ensefianzas. estudiantes tenian | empiezo haber 50 | del aula para que muck
que evaluarnos a 6 despistados, 0 funcionetododela | queu
nosotros, 0 no sé si | estanen otro mejor manera. al est
ahorita ustedes cuento, entonces cono
evaltan a los pienso en que eralc
maestros, si hay un | hacer o que decir
formato y todo eso, | proceso paraque recor
porgue asi como ellos también se estud
nosotros los metan a la candela, mom
evaludbamos a entonces me toca del p
ustedes que eralo | revisar muchas aun n
de la cosas, entonces de escri
heteroevaluacion, | pronto una clase cualo
también muy cuadriculada, prese
autoevaluacion de | hacer una yo le
parte y parte, dindmica, 0 a expel
ustedes nos veces utilizar un de mi

evaluaban a video para lograr

nosotros, también
eso eracomo la
coevaluacion,

entonces siempre

que todos se metan
en el cuento,
trabajar mucho con

monitoria, y
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los resultados de
esas evaluaciones,
eralo que le servia
a uno de reflexién,
entonces por
ejemplo uno no
podia, como se
dice ensefarles a
ustedes como nos
ensefiaban a
nosotros, entonces
teniamos o era
mejor el deber ser,

iciertoj

porgue se van
haciendo los
futuros maestros, ,
me gusta ponerlos
en situacién, o me
ha tocado eso me
ha llevado, a que
desarrollen
ejercicios, , es un
pOCo que no es
pedagdgico pero
hay que hacer
cOsas para que
ellos trabajenenel
aula, también me
ha tocado aprender
de 1a TIC, cuando
los aprendi a
manejar esto enel
uso, cuando llegue
aqui estaban como
exagerandose, el
uso de los
computadores todo
era mucho empece
a trabajar mas
tradicional mas
como tablero,
conceptual
entonces me

pareciamas y
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empezar a poner
maés videos y
trabajar mase
logrado que los
estudiantes estén
mas atentos,

Qué R/=Bueno eee R/=No el R/= R/=Si algo he I
concepcion | elaula llegaa concepto de aula tenido claro es que solan
esde aula | trascender mas de las | como el espacio, aula no es solamente | que a
emergieron | cuatro paredes, pues | donde uno pueda el salon de clases, espac
desde el la biblioteca, el patio, | desarrollar sus que esel parque, el | aprer
programa los diferentes practicas, el patio, el corredory | muy
de escenarios de espacio, no tiene que mas que dictar sitio,
formacion o | aprendizaje hacen que ser el salénde una clase esvivirlay | demc
enese que el aula sea mas clases, sino un hacer que eso se su ap
proceso que un saldnde clase. | espacio de refleje enuno como | nece:
formativo? interaccion que uno docente. ser ul

pueda establecer agui ;
entre estudiantes y espac
maestros, y ese aprer
espacio puede ser, clase

cualquier,
cualquier lugar, o
si hay especio
sabiendo darse se
convierte enun
espacio de
interaccion jciertoj,
ehhhh, si habia una
practica, 0 seaya

habia un concepto
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de aula, entonces
para mi es el
espacio, donde
puedan haber
interacciones, del
estudiante y
maestro
ENCUESTA ENTREVISTADO?2
MAESTROS EN AY3
FORMACION
¢Bajo qué enfoque y enqué R/= UHHHMM, bajo un Eee.... Fui formado bajo un B
modelo pedagogico fue formado | modelo socio humanistico enfoque etnoeducativo y un eee el
en la EscuelaNormal? problematizante, conun modelo socio humanistico formac
enfoque etnocultural. problematizante. etnoed
human
¢Qué tematicas abordaron R/=Pues haber, como, Bueno eece... se tr:
sus maestros durante el proceso | nos hablaban mucho de los abordoooo... se abordaron las entorn
de formacidn, que aun recuerde | pedagogos, vimos los didacticas, las didacticas de las educac
usted como maestro? diferentes pedagogos durante | diferentes areas de conocimiento, | lineam
la historia, ehh, las etapas del | eee se trabajé la investigaciéneee | didacti
desarrollo del nifio tenian métodos, formas de investigacion | grande
mucho encuenta a Piaget, fue | que pues cuando entre a la las ins
un pedagogo que trabajamos | universidad a hacer la maestria desarr
bastante, ehhhh, las pues me acuerdo que me fue muy | investi
definiciones de didactica, de | practico por que llevaba mucho énfasic
pedagogia, metodologias, avance de la escuelanormal, en investi
métodos todas esas, como comprender la comun
esas, (silencio) varios investigacion, los métodos de comun
conceptos. investigaciony pues fue mucho desarr
avance sobre eso, trabajamos finesd

muchooo, eee, eee como

poder
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reconocer las diferentes presen
caracteristicas, caracterizaciones | investi
de los diferentes comunidades eee | tenia g
pues como apuntandole al interve
enfoque etnoeducativo, también
trabajamos mucho lo que tenia
que ver con larealizacionde
proyectos pedagdgicosde aulaen
los diferentes practicas
pedagogicas eee se trabajo
también, la ética profesional
ummm trabajdbamos mucho, o se
hacia mucho énfasis enlo que
tenia que ver con necesidades
educativas especiales, eracomo
una bandera, en ese tiempo, se
trabajaba mucho lo de la
formacidn parala paz, a través de
la escuela.. Perddn de la mesa
escolar de lapaz que eralafuerte
en el tiempo que hice el programa
de formacién complementariay
trabajamos también.... Bueno si
YO creo que eso a también

material didactico eee mucho de

la ludica.
¢Como abordaron esas R/=Pues por disciplinas, Bueno en ese tiempo se Ec
teméticas: integradas, por yo considero que fue més por | trabajaba por eee.... Creo que por | hablab
disciplinas, por proyectos, por | disciplinas, porque pues, por | nacleos integrados. .. (Silencio) ladico:
areas, por campos, por nucleos | ejemplo teniamos, ehhh, un Si por nucleos integrados. nlcleo

integrados? horario enel que tal dia se de edu
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veia por ejemplo ladidactica No no creo... Creo que por que el
de la educacidnfisica, disciplinas docent
entonces el docente que le estudic
correspondia esa didactica
nos hablaba de esa didactica,
pero pues no necesariamente
como trasversalizada o
articulada como por ejemplo
como con otras disciplinas
que viéramos, en esasemana,
cierto, pues entoncesyo
pienso que eramas como, que
cada docente ibaenfocado en
lo que debia ensefiar desde
su disciplinaa nosotros los
estudiantes.
¢Como estaban organizados R/=Pues por disciplinas, Los horarios estaban por P
los horarios de clase: por yo considero que fue més por | disciplinas eee y esa disciplina miércc
disciplinas, por proyectos, por disciplinas, porque pues, por | perteneciano recuerdo siaun seis ha
nacleos integrados, por areas, ejemplo teniamos, ehhh, un campo o0 a un ndcleo integrado seis ha
por campos del saber? horario enel que tal dia se pero si cada disciplinapertenecia | dedica
veia por ejemplo ladidactica | a unoy recuerdo que daban por lo gene
de la educacidnfisica, ejemplo una semana ética que no
entonces el docente que le profesional, ala siguiente ee tam
correspondia esadidactica educacionfisica, y era la clast
nos hablaba de esa didactica, | suficiente... pues no muy horaric
pero pues no necesariamente | mesurado si no mas completo. practic
como trasversalizada o esas se
articulada como por ejemplo dia de

como con otras disciplinas

que viéramos, en esasemana,
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cierto, pues entoncesyo
pienso que eramas como, que
cada docente ibaenfocado en
lo que debia ensefiar desde
su disciplinaa nosotros los
estudiantes.

¢Qué tipo de procesos
comunicativos se dieron durante

la etapa de formacion?

Eee los procesos
comunicativos que se dieronen
formaciono enque...

Estos eee... (Silencio) ;Pero
enrelacionaqué?

Oseacon todo lo que
involucra la escuelanormal

Bueno uno de los primeros
escenarios enel programade
formacion evidentemente, se daba
un proceso de formacion através
de las competencias
comunicativas, desde las
habilidades, desde el saber leer,
porque se daban muchos procesos
de lecturas, de tedricos , lecturas
que fortalecian mucho el proceso
de comprension de lecturaeee se
trabajaba mucho lecturade libros
y desde la escriturase
intencionada mucho manejo de
relatorias, ee se haciauna relatoria
todos los dias ee de todo lo que se
veia durante el dia y era uno el

que se hacia responsable de

Pi
teniam
docent
acomp
cicloc
quien ¢
todas |
indicac
de forr
parte t
capaci
comun
capaci
Copaci
comun
seming
noche,
comun

temati
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realizar larelatoriadiariay asi
sucesivamente se hacia pues ...
eraun proceso yesarelatoria
mencionaba todo, todo el proceso
pues para estarelatoriay se hacia
pues también.. Se trabajaba
mucho el ensayo, los trabajos
escritos, y los planes de
mejoramiento parafortalecer la
caligrafia, la ortografia de los
estudiantes... eee el hablar si algo
adquiri en el programa de
formacion fue laposibilidad de
expresarme de presentarme al
publico de fortalecer esaformade
hablar y la otra pues trabajamos
las responsabilidades. Diferentes
procesos trabajabamos también
por proyectos ee interaccioncon
la comunidad, la misma préctica
pedagdgicay eranesos los
procesos comunicativos de
mostrar también, buscar

escenarios de hacer este proceso.

¢Como fue evaluado y

mediante que estrategias?

R/=Bueno, pues nosotros
fuimos evaluados de muchas
maneras por ejemplo enla
preparacion de las
exposiciones, yen las
realizaciones de las mismas

dentro del grupo, eso nos

Bueno la evaluacion si era
muy dificil, realmente eraee a
partir de las calificaciones que
daban los maestros eee
andabamos como hacia ese
transito de todos esos procesos

pero en si eradificil, aunque

L
tener g
no rec
pero si
escrita
todo el

trabaja
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daban unas notas, cierto, también era cuantitativa aunque realiza
pruebas escritas también partian de indicadores trabajc
habian, habian también cualitativos, pero en si termina pues ni
evaluaciones comunes y siendo a pesar de todo ese activid

corrientes, pues como se dice, | ejercicio de valoracion cualitativa | institu

ehhh, pruebas , preguntas que se hace, terminaba siendo realiza
abiertas en las que usted cuantitativa que ter
debia responder de acuerdo a laorga
lo estudiado, ehhh, por medio matric
de los ensayos, que entonc
presentabamos eso también la calif
nos daban notas que eran admini

evaluables, los informes,
igualmente se tenia en cuenta
la elaboracion de material
didactico por ejemplo enlas
practicas, los docentes nos
ensefiaban a hacer mucho
material y debiamos
realizarlo y eso lo tenianen
cuenta para las respectivas
notas, igualmente la practica
docente, los docentes nos
formaron, tenian un dialogo
constante, comunicacion
constante con los docentes
que nos recibianen las
escuelas donde realizdbamos
nuestras practicas y
obviamente eso eraparte de

nuestraevaluacion.
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¢Qué programas de R/= Uhhhh, la verdad, Bueno nosotros trabajamos B
extensiona la comunidad se ese si no, recuerdo, enestos | en ese tiempo... Bueno la préactica | extens
desarrollaronyen cuales momentos que yo recuerde pedagdgica ha sido sinduda uno | tenia g
participo usted? asi, no, no, laverdad no de los escenarios, donde la educat
recuerdo, escuelanormal se proyectaba que se
hacia la comunidad, trabajaba por | capaci
grupos de danza, bueno allare:
participabamos en grupos de practic
danzas de la escuelanormal, medio
trabajdbamos eee... Participacion | preesc
en eventos municipales. mi prit
realice
escuel
primar
el grad
afo qu
donde
recicle
entonc
fundan
siguier
organi:
que Vel
recole
produc
normal
apoyak
restaut
dotacic
escola

poblac
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decir, (
practic
social,
impact
comun
ciclor
primar
durantc
afio de
Jordan
desarr
conel

como |
que sel
comun

investi

¢Qué normas o
lineamientos estatales tuvieron
en cuenta o se hicieron visibles

en su proceso de formacion?

R/=Laley 115 laley
general de educacion, la ley
100, no pero no recuerdo

mas.

Bueno nosotros trabajabamos
mucho con los lineamientos, con
el documento que eralo de la
verificacion de calidad, para la
acreditacion de las escuelas
normales, con ese documento
trabajabamos mucho. Eee bueno

de esos me recuerdo.

N
entonc
consid
del sis
institu
ese en
cualita
basico
descrij
enlab
secunc

nosotr

¢Como se concebia usted

como maestro en formaciéon?

R/=Bueno, en ese
momento, cuando estabaen el

proceso de formacionyo me

Bueno. Umm eraun proceso
eee de mejoramiento permanente ,

de muchas dificultades pero...

B
eramu

esaép(
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concebiacomo unestudiante, | creo que eraun maestro lider,un | practic
que se estaba preparando para | maestro en formacion lider, contex
ser docente, ehhhhh, es mas participativo, alegre me gustaba ellaha
el uniforme que nosotros mucho los procesos gue se daban, | esavo
teniamos erael mismo que responsable... eee me gustaba maestr
los muchachos que tenianen | mucho la lectura, la escritura, respon
secundaria, pues la verdad pues através de la motivacién que | respon
nosotros nos considerabamos | me dieron los profesores, me campo
igual, estudiantes que se hicieron sentir mucho, pues misma
estaban preparando para ser | desarrollabamos esas habilidades, | compli
docentes, pero no nos escriturales también conel cual nc
sentiamos como distinto a programa de formacion, se hablab:
como se siente o0 se sentiauno | adquieren muchas habilidades sobre |
enonce o en decimo, se para ser mas creativos dentro del | de con
siente como un estudiante aula de clases. Paratratar de que | ser hur
maés que recibiaunas clases las clases fueran diferentes. Con | buena
una formacion, para el ser docente se transformanyse | otros.
prepararse para algo, cambio | fortalecen los procesos en cada
simplemente eso, nosotros era | una de las escuelas, me veo como
prepararnos, cambio un maestro muy creativo y pues lo
solamente que en once para mas importante la alegriade ser
terminar nuestro bachillerato | maestro.
y docey trece, para
prepararse para maestro.
¢Usted alcanzo a evidenciar R/=Pues....(silencio) Efectivamente si algo P

el interés de sus maestros por ellos si reflexionaban sobre recuerdo eraesaformacion anos y

mejorar los procesos de su préctica, si no que de humana, teniendo en cuenta las exactal

ensefianza y comunicacionenel | pronto, lo que si pienso es condiciones, las caracteristicas de | esa par

aula?

que a veces tomaban, o sea
tomabamos por ejemplo un

autor, y estudiabamos sus

cada uno de los maestros enese
tiempo...eeee en ese tiempo

estaban muy pendientes de los
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pensamientos de la
educaciony, y, entonces
pensabamos que asi erapero
cuando ibamos de pronto ahh
el lugar de practicanos
encontrabamos con otra
realidad, ese es de pronto el

detalle.

procesos de desercion, y se
atendian las caracteristicas de
diversidad enel aula. Ummm y de
como potenciar y estimular cada
uno de los procesos que iba
desarrollando cada uno de los
estudiantes en el programa de
formacidn. Eee recuerdo que se
sentaban el colectivo de docentes
y empezaban a tomar estudiante,
por estudiante y de ahi salian
diferentes propuestas de
mejoramiento, paralos
estudiantes.

¢Qué coherenciaweia usted
entre lateoriay la practicadel
enfoque y el modelo pedagogico?

Bueno el modelo pedagdgico
en un tiempo se centr6 mucho en
la formacidn humana, en cémo
atender desde la caracterizacion
de las necesidades de cada
proceso, pero si en ese entonces
tenia mas falencias en lo que era
la ensefianza problemica. De
pronto no se hizo muy visible en
el modelo pedagdgico, de este
proceso de formacion, en cuanto a
lo problemico pero enlaotraparte
si... igual es un conjunto pero

igual se veia mas lo humanistico,
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larelacionconel otro, eee el
bienestar estudiantil, en como se
sentiael estudiante dentro del aula
de clase, porque la mayoria de
estudiantes enel que yo estuve
eran personas de bien, para la
sociedad, la mayoria eran
maestros reconocidos por sus
aportes, que le hacen alas
instituciones educativas donde

laboran

¢Qué significo para ustedel
aula de clase o como laconcibi6

durante su proceso formativo?

R/= Bueno, para mi era
un lugar de preparacion, de
dialogo, de socializacionde
interaccion, eraun lugar pues
que mas que todo se, era para
reir, compartir conlos
amigos, con los comparieros,
conlos docentes, sieraun
espacio muy agradable, pues
para mi fue un lugar muy
agradable donde aprendi en

todos los sentidos.

Bueno el aula de clase, me
quedo muy claro que no era
solamente el salon de clases como
tal, el aula de clase sonlos
diferentes espacios de interaccion,
donde se puede fortalecer el
aprendizaje en diferentes
contextos, en diferentes
escenarios eee lo importante es
que haya un proceso
metodoldgico un proceso de
intencionalidad y que hayan unos
recursos, los cuales medienel
aprendizaje y pues eee sea
pertinente y significativo este

aprendizaje.

El
trascel
porque
capacis
el hog:
de cap:
de clas
conel
durantc
elaula
espaci
escena
munici
que se
llevara

formac
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Anexo de entrevistal

ENCUESTA
BND4

El plan de estudios

o curriculo del

programa de formacion

complementariade
maestros esta
organizado y

privilegiado por:

a. Asignaturas
o disciplinas

b. Areas.

c. Temasy
problemas relevantes

de larealidad

d. Contextosy
situaciones que

|
i

Por areas,
trabajdbamos por
areas, ee nosotros, ee
disefidbamos unas
estrategias para
desarrollar, lo que
proponiael, auno le
entregaban que era
lo que uno debia de
dar en el programa
de formacion,
entonces yauno
miraba que
estrategias miraba
para dar a conocer el
temaensi. Pero se
trabajaba era por

areas. No se

a. Asignaturas o

disciplinas 5

b. Areas. ]:

Por areas, trabajabamos

por areas

CONCLUSION

Se encuentraque en el
sondeoy al interviuvar en el
plan de estudios y curriculo
que se fue organizado en el
programa de formacion
complementaria fue por
asignaturas, disciplinas o
areas en el periodo de 2000 a
2010.
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posibiliten construccion | trabajaba por
de significados campos ni nada. Ha
variado mucho. Ha
e. Proyectos )
o cambiado mucho.

pedagogicos de aula

Para el disefio del En ese entonces d) por Se observa una gran

curriculo o plan de
estudios se privilegiael
trabajo de los maestros

en formacion.
a) Individual [

b) en equipo [

¢) Por nucleos

d) por
asignaturas

e) Por

proyectos pedag6gicos |

eraindividual, lo
digo pues enese
entonces cada uno,
miraba, se preparaba
y daba, su clase,
como creiaque lo
estaba haciendo, en
ningin momento
hubo como un
encuentro, de los
maestros del
programa... no no lo

recuerdo, para nada.

asignaturas

e) Por proyectos
pedagdgicos

divergencia, pues al hacer la
pesquisa se pregunto por
como se privilegiaba el
trabajo para el disefio del plan
de estudios o curriculo, ella
dice que por asignaturas, y
por proyectos pedagdgicos de
aula, mientras que al dialogar
hace referencia, es al trabajo

de los maestros formadores.
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La estrategiapara Pues las de Se evidencia un derivado
la evaluacion de los siempre, umm foros, » desacuerdo, ya que menciona
) ) c. La produccion a. Las )
estudiantes que mas ee mesaredonda, la, D i que la estrategiapara la
. de textos evaluaciones » )
utilizaes: la todo lo que ellos ) evaluacion de los estudiantes
] parciales R
L hacian, en el aula, se les evaluaba, que més utilizaba erala
a. Las - . .
. I: también se les también aa ensayos, umm, evaluaciones produccidn de textos, y al
evaluaciones . o ) ) o o
" evaluaba, tambiénaa | exposiciones, escritos escritas muy pocas departir dijo que utilizaba,
parciales

b. Los trabajos I:
escritos

c. La

produccion de textos

d. Las
sustentaciones

orales.

e) laresolucion [
de problemas reales

ensayos, umm,
exposiciones,
escritos,
evaluaciones escritas
muy pocas utilizaba
Y0, eramas que todo
los trabajos de los
estudiantes, mas que
todo, ee estudios de
casos si utilizaba yo,
mucho, si sucediera
estasituacion usted
que haria, ee que
actitudes evaluaria,
pues cosas asi,

utilizaba

mucho, ensayos, escritos. Por
ende hay una convergencia
mientras también se puede
ver una divergenciaenal
preguntar las evaluaciones
parciales, les da un valor alto,
y en al interrogarladice que
casi no utilizaba esta
estrategia, pues por ende se

divaga enla respuesta.
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bueno estudios de
casos eso lo trabaje
mucho.

El tipo de
evaluacion que usted
realiza la puede

denominar:
a. Sumativa
b. Acumulativa

c. Auto

formativa
d. Procesual

e. experimental

Auto
formativas, pues por
que le permitianal

estudiante, ee caer

| enlacuentade de lo

que estaban
haciendo en ese
momento, entonces
también
experimental, si por
que se partia de una
situacion, de una
experiencia, o de una
accionque
permitiera, enel

estudiante o el nifio.

b. Acumulativa [

e. experimental [

Con respecto, alo que
dice en mencionay se le
pregunta puede ver una gran
divergenciaentre lo escritoy
lo verbal, pues al averiguar
dice que el tipo de evaluacion
la denominaria, acumulativa
y al citarse dice que auto
formativa, ademas de
asegurar que también la hacia
experimental, mientras que en
el primer instrumento, le da
un valor de uno se hace
evidente, un gran desacuerdo.

En la planeacion

y desarrollo de su

nucleo tuvo en cuenta:

¢Que
lineamiento estatal,

decreto o leyes tuvo

Se puede reflejar una
gran divergencia entre lo que

dice en los dos instrumentos
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a. Temas
correspondientes al

area

b.
Organizacién
cronolodgicade

contenidos

C.
Lineamientos estatales

sobre contenidos

d. Soluciénde

problemas reales

e) el proyecto I:
educativo institucional

en cuenta para
orientar sunucleo o
su disciplina?

Noo. Chico
pues honestamente
en ese entonces no
se miraba tanto lo
que la ley decia.
Generalmente mas
que todo eracomo
brindarle més apoyo
al maestro en
formacién, enel area
que uno les
ensefiaba, yo les
ensefiaba en asesoria
escolar, entonces no
pues, y la asesoria
escolar no eravista
como lo es ahora,
ahoritaesta
curricularizada,

c. Lineamientos
estatales sobre

contenidos

d. Soluciénde

problemas reales

aplicados, pues en uno dice
que tuvo en cuenta
lineamientos estatales de
contenidos, ademas de tener
en cuenta solucién de
problemas reales, o seael
modelo pedagdgico de, la
institucion, mientras que enel
otro mencionano teneren
cuenta la ley, pues dice en ese
tiempo no se tenia tanto en

cuenta este aspecto.
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viene también unos
lineamientos, eneste
tiempo no habia.
Eralo que el
maestro hicieraenel
aulayeralo que se
propusieraa través
de lalecturay mirar
a ver como llegar al
estudiante en

formacion.

ENCUESTA
RDY3

El plan de estudios
o curriculo del
programa de formacion
complementariade
maestros esta
organizado y

privilegiado por:

a \er era por
disciplinas, pero
teniamos un plan
para planear, sino
me fallala memoria
se llamaba
protocolo, yo creo

que era protocolo de

las disciplinas, que

c. Temas 'y

problemas relevantes
de la realidad

e. Proyectos
pedagdgicos de aula

CONCLUSION

Se puede observar una
gran divergencia entre lo que
dice escritay oralmente,
puesto que diceen la
encuestaque el plan de
estudios del programade
formacion complementaria,
estaba organizado por temas
y problemas relevantes, de la
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a. Asignaturas o
disciplinas

b. Areas. [

c. Temasy ]:
problemas relevantes de

la realidad

d. Contextosy [
situaciones que
posibiliten construccién

de significados

e. Proyectos
pedagdgicos de aula

tenia unos requisitos,
y todos asumiamos
€s0s requisitos,
todos teniamos como
muy claro, lo que
teniamos que hacer,
pero no habia de
pronto el trabajo tan
colegial,enlo que
tiene que ver conla
planeacidn, que
percibo yo en mis
comparieros, enel
dia de hoy si, eee no
se trabajaba por esas
cuestiones
problemicas, como
con tanto énfasis
como ahora, era
como més de yo con
yo, si... se miraba

de pronto el trabajo

realidad, seguido de
proyectos pedagdgicos de
aula, y al conversar dice que
por disciplinas, en este
sentido se puede observar que
no tiene ninguna relacion en

las preguntas aplicadas.
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colegiado, en
cuestion de cosas de
gestion, cosas
administrativas, pero
ensi,enloque yo
debia orientar, tenia
mucha libertad,
como organizaba, mi

plan de trabajo.

El plan de estudios
del programa de
formacion de maestros
se desarrolla:

a. En horario ]:
semanal programado
por asignaturas,

disciplinas o areas

b. Por D

proyectos pedagogicos
interdisciplinariossin

Era horario
semanal
programado, yo creo
que aqui hemos
tenido siempre la
intencion de cosas
conel horario,
siempre conel
horario diferente,
pero el hecho de que
el profesor que fuera
al programa, no este

solo enel programa,

c. Por proyectos L
de investigaciénsin
tener encuenta
disciplinas y horarios.

b. Por D

proyectos pedagogicos
interdisciplinariossin
tener en cuenta horarios

especificos

Se puede rewelar una
gran disensién ya que dice
que el plan de estudios del
programa de formacion
complementariadesarrollo
por proyectos de
investigacionsin teneren
cuenta disciplinas y horarios,
seguido de proyectos,
pedagdgicos de aula, sin tener
en cuenta horarios
especificos, y al departir

ratificaque enhorario
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tener en cuenta horarios

especificos.

c. Por proyectos
de investigaciénsin
tener en cuenta

disciplinas y horarios.

d. Por proyectos
de aula teniendo en
cuenta los horarios,

asignaturas o areas.

e. en horario

semanal

|

|

|

sino que vaya a los
demas niveles, eso,
ha dificultado que
haya una flexibilidad
en cuanto al
curriculoyen cuanto
a laasignacion
académicay manejo
académico de
horarios. Creo que
ahoritase da la
misma dificultad.
Los profesores que
de pronto tienen
facilidad como de
moverse,
I6gicamente los que
estan enteramente
dedicados al
programa de
formacién. De resto

tiene gue tener uno

semanal programado, ademas
de las dificultades, conel

horario.
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por requisito, un
horario estable

La estrategiapara
la evaluacion de los
estudiantes que méas

utiliza es:

a. Las
evaluaciones

parciales

b. Los trabajos

escritos

c. La

produccion de textos

d. Las
sustentaciones

orales.

e) laresolucidn ]:

de problemas reales

Herramientas...

taller ee pruebas
escritas tipo icfes,
exposiciones,
trabajos grupales,
trabajos
individuales, actitud

en clase,

| procedimientos que

efectuaran.

e) laresolucién [

i

de problemas reales
c.La

produccion de textos

Se nota que hay una
discrepanciaentre los dos
instrumentos, pues menciona
en el sondeo que la estrategia
de evaluacion de los
estudiantes que mas utilizaba
eralaresolucionde
problemas reales, seguido de
produccionde textos y al
interviuvar, mencionaalgo
totalmente diferente.

En la evaluacion

de los aprendizajes de

Lo que si

teniamos claro es

d. Las habilidades, [

destrezas, valores,

En estapregunta

podemos ver una confluencia
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los estudiantes usted
tiene en cuenta:

a. Los niveles
de desempefio de los

estudiantes

b. Las
competencias que
desarrollan los
estudiantes

c. Las
competencias,
disposicionesy
actitudes de los

estudiantes

d. Las
habilidades,
destrezas, valores,
conductas y actitudes

previamente fijadas.

|

-

que la evaluacion era
desde lo
comportamental, lo
actitudinal, lo
procedimental,ylo
conceptual listo. O
seaque uno tenia
practicamente esos
aspectos, el
estudiante como
siempre, fue la
normal creo yo, que
es una directriz, si
algo tiene es
posibilidades para
ser evaluado, porque
la evaluacion se
asume de manera

integral

conductas y actitudes
previamente fijadas.

c. Las competencias,
disposiciones y actitudes

de los estudiantes

entre lo que se dice en los
dos instrumentos aplicados,
tener en cuenta al estudiante,
desde sus actitudes, desde sus

comportamientos.
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e. los procesos ya
avances realizados por

los estudiantes

El tipo de
evaluacion que usted
realiza la puede

denominar:
a. Sumativa
b. Acumulativa

c. Auto

formativa
d. Procesual

e. experimental

Yo creo que en
el proceso evaluativo
que uno asume en la
escuelanormal, uno
tiene de todo, en ese
entonces uno daba
una valoracion
numeérica, por
resultados
numeéricos, que sin
lugar a dudas ese
resultado numérico,
uno hacia
observacionesyo
seaen el hechoen
que yo describade
donde saca esanota
ahi yo la vuelvo

cualitativa. Listo. Ee

d. Procesual

Se puede probar una
coincidenciaentre los
discursos, tanto escrito como,
oral, pues se hace menciona
que la evaluacion gque es un
proceso si se tiene en cuenta,
todo lo que concierne al

estudiante.
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pero cuando de
pronto, se hace enel
periodo, no se deja
para el final, se va
viendo el proceso,
pues ahi méas o
menos le estoy
diciendo que clase
de evaluacion se
hace.

Una evaluacion
donde el estudiante
de manera
permanente, pero se
daba la oportunidad
de replantearse el
hechoy de
manifestar,
evidencias que ha
superado sus
dificultades. Porque
de eso se trata.
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ENCUESTA
ETL2

Para el disefio del
curriculo o plan de
estudios se privilegia
el trabajo de los
maestros en

formacién.

a) Individual I:

b) en equipo [

c¢) Porndcleos [

d) por
asignaturas

e) Por

proyectos
pedagdgicos

e

Parael plan de
estudios, o sealos
estudiantes, o sea
como, (silencio), por
ejemplo la,enel

plan de estudios,
nosotros teniamos
una coordinadora, y
nosotros nos
reuniamos mucho,
habian mucha
reunion del
programa, Como para
esaconstruccion del
plan, y ellos el
aporte que hacian,
ahhh, nosotros
teniamos que o lo

que yo pensaba eran

234

a) Individual

b) en equipo

i

CONCLUSION

Se exteriorizadentro del
discurso no da respuestaa la
pregunta aplicada, puesto que
habla lo que se hacia conlos
maestros habia una
desvinculaciona la pregunta
del disefio o plan de estudios
se privilegiaba el trabajo de
los maestros en formacionen
estaépoca.
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las didacticas de las
matematicas, y las
didacticas tenian
unos referentes
legales como los
estandares y los
lineamientos,
entonces, no eran
primero los
lineamientos,
entonces a partir de
esos lineamientos,
era lo que establecia
laley, pues ya se
hacia las reuniones,
integrar eso que ellos
podian como
aportar, pero
generalmente, pero
ya eramuy ocasional
cuando nos

reuniamos asi, ya
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como las
evaluaciones, ya que
eso erapor periodos,
en ese tiempo no
habian por créditos
sino por periodos

La estrategiapara Pues yo no se si d. Las L Posiblemente no tiene
la evaluacion de los sonestrategias o sustentaciones ninguna correlacion conlo
estudiantes que mas estrategia orales. que se le plantea en los dos
utiliza es: pedagogica, primero ) instrumentos al abordar la

b. Los trabajos ) y
fue como explorar, ) estrategia para la evaluacion

a. Las ) escritos 4 ) )

] mirar como estaban de los estudiantes que mas
evaluaciones ) ) -

] trabajando, copiar utilizaba enel programa de
parciales » )

las cosas que me formacion complementariade

b. Los trabajos [ | parecian buenas y este periodo.
escritos | que se adecuaban

conmi estilo de
c. La

., ensefianza, preguntar
produccionde

mucho, porque yo no
textos

sabia muchas cosas 'y

[ preguntarle a la
fuente primaria que
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d. Las para mi son los
sustentacionesorales. | estudiantes, ellos me
dicen profe es que

e) la ]

» no es esto, es que asi
resolucionde _
no hemos trabajado,
problemas reales
entonces uno, 0 sea
pues yo yava
armando como una
estructura que debia
hacer, aunque
obviamente sé que
necesito reforzary
agregar, pero es
basicamente eso,
COMO una estrategia
un taller, el
seminario, pero
estrategia
pedagdgica concreta
no, yo diria que unas
acciones mas de un

modelo




En la planeacion
y desarrollo de su
nucleo tuvo en

cuenta:

a. Temas
correspondientes al

area

> [

Organizacién
cronologicade

contenidos

C.|:|

Lineamientos
estatales sobre

contenidos

de los decretos, pues
eso se me olvida, ay
19, como se llama,
espérate, es que el
230 erael primero,
ahhhy déjeme.. ahhh
invente ahi , yo me
los se pero no,
espere un
momentico yo los
recuerdo, yo
pregunto, pero es
que yo me los se, se
me olvido, yo tengo
una dislexia
matematicaa mi me
dicenque escriba68

y escribo 86 siempre

correspondientes al

area

b.
Organizacion
cronolégicade
contenidos
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investigativo, y se
ayudaba a
reconstruir.
De los tedricos, a. Temas Hay una ruptura al

aplicar en la busqueda dice
que en la planeaciéon del
ndcleo tuvo en cuenta temas
correspondientes ala
realidad, seguido de
organizacion cronoldgicade
contenidos y en el encuentro
en ningun momento hace
relacidn aestos aspectos.
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d. Solucionde me ha pasado,
problemas reales entonces yo se que

es1290, que esenel
e) el proyecto I: a

] que estamos pues
educativo

it i) ahoritacon el-que
estamos trabajando
tocatomarlo en
cuenta, de todas
maneras el 1860,
luego el 1850 que
sonanteriores y nos
plantea, una cantidad
de elementos, la
resolucion 8346todo
eso, ehhh viene
planteado después de
la ley general de
educacion, la 115, de
alguna manera la
reglamenta, y hay

que tenerlaen cuenta

porque uno, como
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que todos los
sistemas de
evaluacion no son
perfectos entonces se
vasa, en otra,
entonces uno no
puede perder de
vista,todo eso que
estahay jciertojy
meter de todo un
poquito, yo tuve una
rifia conel sistema
de evaluacion con
respeto alo que nos
esta pasando, tuve
una rifia con el
modelo de la normal
porque dice que hay
que calificar con
letraoseaaca estala
media con letra,

entrauno al
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programay tiene que
ser con numeros, hay
una contradiccion
fea, que deberia
revisarse
rapidamente, porque
ustedeso otros
estudiantes que salen
de acd salenauna
universidad, se van a
chocar, porque lo
minimo aqui que se
le puede poner a los
estudiantes,es 1y
es0 es porque
definitivamente me
parecio, entonces es
bajoy elbajo es
muy ampliode 1 a
un 99 es mucho, un
estudiante que saca
bajo, no tiene casi
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nada, y eso es lo que
sucede, entonces eso
se debe revisar
porque hay que ser
coherentes, conlo
que dice lanorma,

ENTREVISTA
JC1

Para el disefio del
curriculo o plan de
estudios se privilegia
el trabajo de los
maestros en

formacion.

a) 1

Individual

b) en 5

equipo

Parael plan de
estudios, o sealos
estudiantes, o sea
como, (silencio), por
ejemplo la, enel
plan de estudios,
nosotros teniamos
una coordinadora, y
nosotros nos
reuniamos mucho,

habian mucha

En la encuesta

respondié alas preguntas
Para el disefio del curriculo

o0 plan de estudios se

privilegia el trabajo de los
maestros en formaciony La

metodologiade trabajo que

privilegiaen el aula es:

en equipoy Trabajo en

equipos de varios
estudiantes.

CONCLUSION

Se halla que hace
mencidn que en el programa
de formacion complementaria
se privilegiaba el trabajo y la
metodologiaen grupos conel
mayor valor a este eneste

ciclo.
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c) Por
ndcleos

d) por
asignaturas

e) Por
proyectos

pedagdgicos

reunion del
programa, Como para
esaconstruccion del
plan, y ellosel
aporte que hacian,
ahhh, nosotros
teniamos que o lo
que yo pensaba eran
las didacticas de las
matematicas, y las
didacticas tenian
unos referentes
legales como los
estandares y los
lineamientos,
entonces, no eran
primero los
lineamientos,
entonces a partir de
esos lineamientos,
era lo que establecia
laley, pues ya se

En la entrevista

menciono: “siempre era
trabajo en grupo, como le
digo se direccionaba por el

“mover” que erael “mover’

eran grupos de 5

estudiantes siempre, y esos

5 estudiantes tenian unas

funciones”

b
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hacia las reuniones,
integrar eso que ellos
podian como
aportar, pero
generalmente, pero
ya eramuy ocasional
cuando nos
reuniamos asi, ya
como las
evaluaciones, ya que
€S0 erapor periodos,
en ese tiempo no
habian por créditos
sino por periodos

La estrategiapara
la evaluacion de los
estudiantes que mas

utiliza es:

a. Las 4

evaluaciones

parciales

Herramientas,
NnO pues yo no sé, yo
tomo como
herramientas los
recursos didacticos,
ehh, vuélvame y
repitame, de

nosotrosenlo mioo

a. Las evaluaciones
parciales

herramientas los

recursos didactica

Se topa desajuste enel
objetivo de su discurso
indica que no conecta conel
sondeo, en la estrategia para
la evaluacion de los
estudiantes que mas utilizaba
no fueron las evaluaciones

parciales, ni trabajos escritos,
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b. Los 4| qué?, pues los sino que hizo fue alusion a
trabajos recursos didacticos estrategias pedagdgicas que
escritos eran el baul de utilizo.

Jaibana, la
c.La 4 ) ]
5 herramientamia era
produccion
el uso de los
de textos
recursos parala
d. Las 5| mateméticas,

sustentacionesorales. | entonces yo le daba
mucho uso al
e) la )

. recurso, alo del badl
resolucion de o
de jaibana, en ese
problemas reales R ]
baul de jaibana, tenia
mucho material,
ehhh, estaban cubos,
ehh, unas cartillas
porque eso tenian
cartillas, ehhotro
recuso que utilice
fue los, ehh, los
bloques l6gicos, y

los colocamos ahhh,
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los muchacho
elaboraban tangram,
geoplanos, o sea esa
era la herramienta
que yo utilizaba, el
uso de recursos, para
la ensefianza de las

matematicas

ENTREVISTA
ETL2

4. Enla
planeaciény
desarrollo de su
ndcleo tuvo en

cuenta:

a. Temas

correspondientes al

area

Cierto, porque

nosotros estamosen
un marco juridico,
en un marco legal,
que nos dice por
donde tenemos que
irnos, pues ahora que
ahora uno le dé una
wueltica o un giro
conun sentido

pedagdgico.

En laencuestaala

pregunta: En la planeaciény

desarrollo de su ndcleo tuvo

en cuenta:

Eligioalos

Lineamientos estatales sobre

contenidos.

Y en la entrevista
menciono: “nosotros

estamos enun marco

CONCLUSION

Se encuentraconfluencia
tomauna posiciénala que
hace alusién que siguid para
la planeacion y desarrollo de
su nlcleo enel aula por los
lineamientos estatales de

aquella etapa.
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b. Organizacién
cronoldgicade

contenidos

5

c. Lineamientos

estatales sobre

contenidos

d. 1

Soluciénde

problemas reales

e)el 4

proyecto educativo
Institucional

El plan de
estudios del programa
de formacionde
maestros se

desarrolla:

Peroes
basicamente eso,
COMoO una estrategia
un taller, el
seminario, pero
estrategia
pedagdgica concreta
no, yo diria que unas
acciones mas de un
modelo
investigativo, y se
ayudaba a

reconstruir

juridico, enun marco legal,
que nos dice por donde
tenemos queEn la encuesta
en la pregunta :El plan de
estudios del programade
formacion de maestros se
desarrolla:

Privilegio Por
proyectos de investigacion
sintener encuenta

disciplinas y horarios.

En laentrevista
menciono: “como una
estrategiaun taller, el
seminario, pero estrategia
pedagdgica concreta no, yo
diria que unas acciones mas
de un modelo investigativo,

y se ayudaba a reconstruir.”

La entrevistadaratifica
que en el plan de estudios del
programa de formacion
complementariaeramas
investigativo que por

disciplinas y horarios”
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a. En 3

horario
semanal programado
por asignaturas,

disciplinas o areas

b. Por 4
proyectos

pedagdgicos
interdisciplinariossin
tener encuenta

horarios especificos.

c. Por 5

proyectos de
investigacion sin tener
en cuenta disciplinas
y horarios.

d. Por 2

proyectos de

aula teniendo en
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cuenta los horarios,

asignaturas o areas.

€.en

horario

semanal

ENTREVISTA
ED5

El plan de
estudios o curriculo
del programa de
formacion
complementaria de
maestros esta
organizado y
privilegiado por:

a.

Asignaturas

o disciplinas

ese trabajo de grupo,
siempre eratrabajo
en grupo, como le
digo se direccionaba
por el “mover” que
era el “mover” eran
grupos de 5
estudiantes siempre,
y esos 5 estudiantes
tenian unas

funciones, M era el

En la encuesta

respondié alas preguntas

Para el disefio del curriculo

o0 plan de estudios se

privilegia el trabajo de los
maestros en formaciony La
metodologiade trabajo que
privilegiaen el aula es:

En equipo y Trabajo en

equipos de varios

estudiantes.

CONCLUSION

Al interrogar hace
evocacion que enel
programa de formacion
complementariase
privilegiaba el trabajo y la
metodologiaen grupos conel
valor considerable aesteen
estaetapa.
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b. Areas.

A
(=3

C.

Temas y problemas
relevantes de la
realidad

d. 2

Contextos 'y

situaciones que
posibiliten
construccion de

significados

€. 3

Proyectos
pedagdgicos de aula
La metodologia

de trabajo que

privilegiaen el aula
es:
1
a. El trabajo

individual de los
estudiantes

moderador, el, a0
erael que haciael,
ehh, no me acuerdo,
laV erade vocal, la
R era de relator, laE
de expositor, y no
me acuerdo cual era
elde 1a O, hay erael
de organizador, era
el que, entonces por
ejemplo, ehhh, ellos
sabian que tenian
que hacer,
utilizabamos mucho,
pues los ensayos,
exposiciones, ehhh
trabajo de
indagacion, de aula
entonces uno ya
proponia, los
trabajos lo Unico que
hacia, y lo Unico que

En la entrevista

menciono: “siempre era
trabajo en grupo, como le
digo se direccionaba por el

“mover” que erael “mover’

eran grupos de 5

estudiantes siempre, y esos

5 estudiantes tenian unas

funciones”

b
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b. El 2

trabajo en
parejas de estudiantes

c. Trabajo en

equipos de 5

varios

estudiantes

3

d. Colectivos de

investigacion de
estudiantes

hacia el maestro ya
era como guiar

e) la 4
ensefianza
problémica.
Procesual, pues En la encuesta: El tipo Se establece un relato a
El tipo de no sé, lo que pasa es | de evaluacion que usted que es un suplemento que se

evaluacién que usted
realiza la puede

denominar:;

a. 4

Sumativa

que en la evaluacion
es mucho lo que hay
que hablar de
evaluacion, eso es

mucho, entonces por

realiza la puede denominar:

Sumativa con mayor
valor y de medio la

procesual.

utilizé la evaluacion sumativa
y procesal ya que todo era un
proceso por el cual debian de
pasar los estudiantes y
obtener al final un producto
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b.

Acumulativa

C.

Autoformativa

d.

Procesual

€.

experimental

ejemplo la, sumativa
hace parte de esa,
iciertojtiene que
haber sumativa, pero
también tiene que
haber procesual, 0
seaesos sonlos
procesos, jciertoj,
procesos terminados,
entonces yo digo que
es un conjunto de
todo eso, procesual,

formativa,

Por organizacién de

contenidos. poraue
L e

En laentrevistahizo
mencion: “, sumativa hace
parte de esa, jciertojtiene
que haber sumativa, pero
también tiene que haber
procesual, 0 seaesos son los
procesos, jciertoj, procesos
terminados, entonces yo
digo que es un conjunto de
todo eso, procesual,

formativa”

de lo que habia hecho enel

semestre”.

Se encuentradisparidad

En la planeaciony
desarrollo de su
ndcleo tuvo en

cuenta:

no lo hice por
proyectos, pues era
una de las didacticas
y habia muchas
didacticas, entonces
era por organizacion

ya que al ejecutar laencuesta
le da uno de los valores
minimos a la organizacion
cronoldgicade contenidosy
en la entrevistamencionalo
hace por contenidos
privilegiando este enel
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a. Temas de contenidos, pero programa de formacion
correspondientes al es0s contenidos, complementariaenaquella
area respondiendo a lo época.

1 que exigia la

b. Organizacion | didacticade las
cronoldgicade matematicas.

contenidos

4

c. Lineamientos

estatales sobre
contenidos

d. 3
Soluciénde

problemas reales

e) el S
proyecto educativo Nosotros En laencuestaque | Al efectuar laaveriguacion
institucional. teniamos una selerealizoala hizo una cronicaa que se
coordinadora, y pregunta :En la trabajaba en grupo para el
Para el disefio del | nosotros nos planeaciony desarrollo | disefio del curriculo o plan de
curriculo o plan de reuniamos mucho, de su nucleo tuvo en estudios en los maestros en
estudios se privilegia | habian mucha cuenta: formacion, pero al citarse

el trabajo de los reunion del Organizacion originacomentario al trabajo
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maestros en
formacion.
a)
Individual
b) en
equipo

c) Por
ndcleos

d) por
asignaturas

e) Por
proyectos
pedagdgicos

programa, Como para
esaconstrucciondel
plan, y ellosel

aporte que hacian

En ese entonces lo
hacia, ahhh, como
por, haber, como por
organizacionde

contenidos. noraue
T

cronolégicade
contenidos

En laentrevista:
“entonces era por
organizacionde
contenidos, pero esos
contenidos,
respondiendo a lo que
exigia la didacticade

las matematicas”.

En laencuestase le
pregunto: Para el disefio
del curriculo o plande
estudios se privilegiael

frahajn de los maestros

que ellos realizaban como

maestros.

Se conwverge que se divago en
la pregunta de la planeaciony
desarrollo del nucleo ya que
en la indagacion respondid

conel maximo valor que tuvo

En la planeaciony
desarrollo de su

nicleo tuvo en

cuenta:

no lo hice por
proyectos, pues era
una de las didacticas
y

habia muchas
didacticas, entonces

en formacién: su
respuesta:

En equipo.

En laentrevista
menciono: “nosotros

teniamos una

en cuenta el proyecto
educativo institucional, pero
al departir hace mencidnde
que no lo hizo por proyecto
en el programa de formacion

complementaria.
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a. Temas
correspondientes al

area

1

b. Organizacién

cronolodgicade

contenidos

4

c. Lineamientos

estatales sobre

contenidos

d. 3

Soluciénde

problemas reales

e)el S

proyecto educativo

institucional

era por organizacion
de contenidos, pero
es0s contenidos,
respondiendoalo
que exigia la
didacticade las

matematicas.

No, uno siempre
evaluaba por
resultados, pues ellos
tenian que hacer
reflexion, ellos
llevaban unos diarios

coordinadora, y
Nosotros nos reuniamos
mucho, habian mucha
reunion del programa,
como para esa
construccién del plan, y
ellos el aporte que

hacian”

En laencuestaala
pregunta: En la
planeaciény desarrollo
de su nucleo tuvo en
cuenta: Respondio:

el proyecto

Se descubre que tiene
desemejanza a la pregunta
sobre como evaluaba los
aprendizajes de los
estudiantes ya que en la
pesquisa responde conel

En la evaluacion de
los aprendizajes de
los estudiantes usted

tiene en cuenta:

pedagdgicos, ehhh
nosotros lo
Ilamabamos diarios

de campos, entonces

educativo institucional
En la entrevista
menciono: ‘por

organizacion de

maximo valor que por las
habilidades, destrezas,
valores, conductas y
actitudes;y enla
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a. Los 4

niveles de
desempefio de los

estudiantes

b. Las 1

competencias
que desarrollan los

estudiantes

c. Las 3

competencias,
disposicionesy
actitudes de los

estudiantes

d. Las 5

habilidades,
destrezas, valores,
conductas y actitudes
previamente fijadas.

e. los 2

procesosya
avances realizados

por los estudiantes

los diarios de
campos, debian de
estar registrando
como las
experiencias que
ellos Vivian, o sea
ellos como, uno
evaluaba los
estudiantes, la
reflexioncomo les
iba por alla, porque
uno les iba,
solamente les daba la

educacion, jciertoj

contenidos, porque no
lo hice por proyectos,
pues erauna de las
didacticas y habian

muchas didacticas”

conversacion mencionaque
siempre evaluaba por
resultados y esto mas que
todo teniaque ver conel
campo de practicaensi, enel
programa de formacion
complementariade aquella

etapa.
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En laencuestaala
entrevista: En la
evaluacion de los
aprendizajes de los
estudiantes usted tiene
en cuenta: respondio:

Las habilidades,
destrezas, valores,
conductas y actitudes
previamente fijadas.

En laentrevista
menciono: “No, uno
siempre evaluaba por
resultados, pues ellos
tenian que hacer
reflexién, ellos llevaban
unos diarios
pedagdgicos, ehhh
nosotros lo llaméabamos
diarios de campos,
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entonces los diarios de
campos, debian de estar
registrando como las
experiencias que ellos

Vivian”

ENTREVISTA
JC1

El plan de
estudios o curriculo
del programa de
formacion
complementariade
maestros esta
organizado y

privilegiado por:

a. Asignaturas
o disciplinas

b. Areas.

Estaba
organizado por
ndcleos pero eso
revisada la decada
empiezaa
reconfigurarse, por
campos de

formacion, buscando

__| ante todo, una mejor

articulaciénentre el
conocimiento
disciplinar, el

conocimiento

En la encuesta

responde a la pregunta :El
plan de estudios o curriculo
del programa de formacién
complementaria de maestros
estaorganizado y
privilegiado por:

Contextos y situaciones
que posibiliten construccion

de significados.

En laentrevista
mencionaque:

“Inicialmente, estaba

CONCLUSION

Ambas respuestas
consolidaque el plan de
estudios o curriculo del
programa de formacion
complementarialo iban
construyendo segln las
necesidades que se iban
presentando en aquella época
y que les permitiaestar
reorganizando segun el
contexto que estuvieran

manejando.
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c. Temasy L pedagdgico, la organizado por nucleos pero
problemas practicay la eso revisada la década
relevantes de la investigacion. empieza a reconfigurarse,
realidad Entonces eso abrid la | por campos de formacion,

posibilidad de buscando ante todo, una

d. Contextosy ]:

o integrar, y de mejor articulaciénentre el
situaciones que ) o o
o articular, los saberes | conocimiento disciplinar, el
posibiliten o o o
. didacticos, saberes | conocimiento pedagogico,
construccion de

pedagdgicos, saber | lapracticay la

significados oo ) o
disciplinar, y investigacion”.
e. Proyectos obviamente la parte
pedagdgicos de investigativa.

aula




PRACTICAS ENSENANZA PROCESO REESTRUCTURACION

260

En la planeacion
y desarrollo de su
nucleo tuvo en

cuenta:

a. Temas
correspondientes al

area

> [

Organizacién
cronologicade
contenidos

C.|:|

Lineamientos
estatales sobre

contenidos

yo abordaba
nacleos que les
aportaba ciertos
conceptos parael
desarrollo de lo que
tenia
especificamente lo
que tenia que ver
conel aprendizaje de
la estadistica, luego
instrucciones, lo que
tenia que ver conel
apoyo a la
investigacion
investigativa y mi
labor era ante todo
fundamentar la
investigacion desde
conceptos basicos, y
umm desarrollo de

En laencuestaa la
pregunta: En la planeaciony
desarrollo de su ndcleo tuvo

en cuenta: Respondid

Organizacion

cronolégicade contenidos.

En laentrevista
menciono: “yo abordaba
nacleos que les aportaba
ciertos conceptos parael
desarrollo de lo que tenia
especificamente lo que tenia
que ver conel aprendizaje
de la estadistica, luego
instrucciones, lo que tenia
que ver conel apoyo a la
investigacion investigativa y
mi labor era ante todo

Entre la pesquisay el
departir hay similitudes en
cuanto a la planeacion del
ndcleo ya que eraacorde a los
contenidos que se daban en
cada nicleo y en el proceso
del aprendizaje
fundamentando en
investigacionen el programa
de formacion complementaria

de la época.
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d. Solucionde
problemas reales

e) el proyecto I:

educativo

institucional

habilidades
investigativas...
éramos dos docentes
en laépocauna se
encargaba de la
préactica pedagogica
y YO me encargaba
de la investigaciony
entoncesenla
medida de que se
hacia la practica
pedagdgica yo
fundamentaba ee
fundamenta mucho
en la parte
metodoldgico, para
el disefio de los
proyectos, y la
maestra de practica
en ese tiempo, la
profesoralobelia
Grajalesy la

fundamentar la
investigacion desde
conceptos basicos, y umm
desarrollo de habilidades

investigativas”
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profesora Martha
Lilian Osorio ee
haciamos un
acompafamiento, a
las practicas
pedagogicas, y a los
proyectos de

investigacion.

La estrategiapara
la evaluacion de los
estudiantes que mas

utiliza es:

a. Las ]:

evaluaciones

parciales

b. Los trabajos [
escritos

‘“para evaluar
todo el proceso hacia
mucho un estrategia
de portafolio, enla
cual los estudiantes,
eee se aproximaban
al conocimiento
cientificoee se
recibiala
fundamentacidn
habia mucho tipo de

lecturas”.

En laencuesta: La
estrategia para la evaluacion
de los estudiantes que mas
utiliza es:

La produccion de textos

En laentrevistahizo
menciona: “para evaluar
todo el proceso haciamucho
un estrategia de portafolio,
en la cual los estudiantes,

Para el entrevistado la
estrategia para la evaluacion
de los estudiantes fue la
produccion de textos enel
aula de clase ya que este le
permitiaver las reflexionesy
socializacion de las practicas
pedagdgicas de los maestros
en formacidénenaquella

época.
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c. La [

produccionde

textos

d. Las

sustentaciones

i

orales.

e) la ]:

resolucién de

problemas reales

Una evaluacion
diagnosticay pues
por consiguiente

eee se aproximaban al
conocimiento cientifico ee
se recibiala fundamentacién
habia mucho tipo de

lecturas”

En laencuesta ala
pregunta El tipo de
evaluacion que usted

Se conwerge desigualdad a
la pregunta del tipo de
evaluacion que realizaba se

neraHaar—akn-l

El tipo de

evaluacion que usted

|

realiza la puede
denominar:

a. Sumativa

b.
Acumulativa

i ]
Autoformativa

vefatosuevos
conceptos que se
habia aprendido,
donde estaban las
dificultades, pues ahi
estabamos haciendo
un ejerciciode
proceso, yal final
COMmo es necesario
presentar un proceso,
ya utilizaba procesos
y técnicas para hacer

[ 1 a
IedifZd Td Jucuc

denominar:

Procesual y
Autoformativa

En la entrevista
hace mencion: “hacia
una evaluacion
diagnosticay pues por
consiguiente veialos
nuevos conceptos que
se habia aprendido,
donde estaban las

pudi'i,a derominarenta
basqueda afirma que es
procesual y autoformativa
obteniendo el valor maximo y
en el dialogo divaga en que
es un proceso que hace que la
evaluacién sea sumativa,
cuando en la primerale dio
un valor minimo a esta, la
cual realizo enel programa de
formacion complementaria de

aguella etapa.
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d. Procesual I:

€.

experimental

una evaluacion

sumativa.

dificultades, pues ahi
estabamos haciendo un
ejercicio de proceso, y
al final como es
necesario presentar un
proceso, yautilizaba
procesosy técnicas para
hacer una evaluacion

sumativa”.

ENTREVISTA
AY3
El plan de

estudios o curriculo
del programa de
formacion
complementariade
maestros fue
organizado y
privilegiado por:

a. Asignaturas I:
o disciplinas

Si estaba

organizado por
disciplinas.

En laencuestaala
pregunta: El plan de
estudios o curriculo del
programa de formacion
complementaria de
maestros fue
organizado y
privilegiado por:
Proyectos

pedagdgicos de aula.

CONCLUSION

Surge una contrariedad
enelsondeoyenel
encuentro yaque enla
primerale pone un valor
maximo a que el plan de
estudios fue organizado y
privilegiado por proyectos
pedagdgicos;en la segunda
mencionaque el plan de

estudios estaba organizado es
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b. Areas.

c. Temas
y problemas
relevantes de la
realidad

d. Contextosy ]:
situaciones que
posibiliten
construccion de
significados

e. Proyectos
pedagdgicos de

aula

En la entrevista
hace mencidn a: “Si
estaba organizado por

disciplinas”

por disciplinas, cuando este
tuvo en la encuesta obtuvo el

minimo valor.

El plan de
estudios del programa
de formaciénde
maestros se
desarrollé:

a. En horario I:
semanal

programado por

tosthorarios

estaban por
disciplinas eee y esa
disciplinapertenecia
no recuerdo siaun
campo 0 a un nucleo
integrado pero si
cada disciplina
perteneciaauno y

Entaencuesta £t
plan de estudios del
programa de formacion
de maestros se
desarrollo: respondid
Por proyectosde aula
teniendo en cuenta los
horarios, asignaturas o

areas.

Sedescubre vaguedad-ya
que en laindagacion pone el
méaximo valor a los proyectos
de aula teniendo en cuanta los
horarios, asignaturas o areas,
yenel intervil menciona
que los horarios fue por

disciplinas, en aquella época
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asignaturas,
disciplinas o areas

b. Por D
proyectos
pedagogicos
interdisciplinarios sin
tener en cuenta

horarios especificos.

c. Por I:

proyectos de
investigacionsin tener
en cuenta disciplinas
y horarios.

d. Por
proyectos de aula
teniendo en cuenta los
horarios, asignaturas
0 areas.

e. enhorario I:

semanal

recuerdo que daban
por ejemplo una
semana ética
profesional,ala
siguiente educacion
fisica, y era
suficiente... pues no
muy mesurado si no

més completo

En laentrevista
hizo mencion: “Los
horarios estaban por
disciplinas eee y esa
disciplina perteneciano
recuerdo si aun campo
0 a un nucleo integrado
pero si cada disciplina

perteneciaauno”

del programa de formacién
complementaria
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En la planeacién
y desarrollo del
nacleo su maestro
tuvo en cuenta:

a. Temas
correspondientes al
area

b.

Organizacion
cronoldgicade
contenidos

o ]
Lineamientos
estatales sobre
contenidos

d. Soluciénde
problemas reales

e) el proyecto ]:
educativo

institucional

Como reconocer
las diferentes
caracteristicas,
caracterizaciones de
los diferentes
comunidades eee
pues como
apuntandole al
enfoque
etnoeducativo,
también trabajamos
mucho lo que tenia
que ver conla
realizacion de
proyectos
pedagogicos de aula
se trabajo también,
la ética profesional
se hacia mucho
énfasis enlo que
tenia que ver con

necesidades

En laencuesta: En la
planeacidny desarrollo del
nGcleo su maestro tuvo en
cuenta:

Solucién de problemas
reales.

En laentrevistahizo
mencion: “‘como reconocer
las diferentes caracteristicas,
caracterizaciones de los
diferentes comunidades eee
pues como apuntandole al
enfoque etnoeducativo, se
hacia mucho énfasis enlo
que tenia que ver con
necesidades educativas
especiales lamesaescolar

de la paz”.

Hace relacion aque en
la planeacidn y desarrollo del
ndcleo el maestro tuvo en
cuenta los problemas reales,
es decir seguiapor los
problemas o dificultades que
en ese entonces habiaen el
contexto y poblacion donde
estaban ejecutando la practica
en el programa de formacion

complementaria
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educativas
especiales, se
trabajaba mucho lo
de la formacién para
la paz, através de la
escuela.. Perdonde
lamesaescolar de la
paz que eralafuerte
en el tiempo que
hice el programa de

formacién

V=NV PPN NPy

LuTtpIctIicTiart

Los resultados de la

evaluacion de los Bueno la En laencuesta: Los Relata que los
estudiantes se evaluacion si era resultados de la evaluacion resultados de la evaluacion de
present6 enforma: muy dificil, de los estudiantes se los estudiantes se present6 de
realmente eraee a presentd enforma: dos formas cuantitativa y
a. Cuantitativa [ partir de las Respondi¢ Cuantitativa y cualitativa en el programa de
— calificaciones que cualitativa. formacion complementaria de
b. Cualitativa [ | daban los maestros En laentrevista aquella época, y que esta
| eee anddbamos menciono: “andabamos valoracion concuerdacon su

como hacia ese como hacia ese transito de
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c. Cuantitativa y

cualitativa

d. Procesual. I:

e.

Experimental

i

transito de todos
€S0S Procesos pero
en si era dificil,
aunque también era
cuantitativa aunque
partian de
indicadores
cualitativos, pero en
si terminasiendo a
pesar de todo ese
ejercicio de
valoracion
cualitativa que se
hace, terminaba

siendo cuantitativa.

todos esos procesos peroen
si eradificil, aunque
también eracuantitativa
aunque partian de
indicadores cualitativos,
pero en si terminasiendo a
pesar de todo ese ejercicio
de valoracidn cualitativa
que se hace, terminaba

siendo cuantitativa’.

decir del quehacer educativo
de los maestros formadores.
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La estrategia
para la evaluacion de
los estudiantes laque

mas utilizo su maestro

a. Las I:

evaluaciones

fue:

parciales
b. Los trabajos [
escritos

c.La ]:
producciénde
textos

d. Las [
sustentaciones

orales.

a través de las
competencias
comunicativas,
desde las
habilidades, desde el
saber leer, porque se
daban muchos
procesosde lecturas,
de teoricos, lecturas
que fortalecian
mucho el proceso de
comprensionde
lecturaeee se
trabajaba mucho
lecturade librosy
desde la escriturase
intencionada mucho
manejo de relatorias,

ee se hacia una

En laencuesta: La
estrategia para la evaluacion
de los estudiantes la que
mas utilizo su maestro fue:
respondid: Laproduccién de
textos y Los trabajos
escritos.

En la entrevista hace
menciéna: “ desde la
escriturase intencionada
mucho manejo de relatorias,
ee se hacia una relatoria
todos los dias ee de todo lo
que se veia durante el di Se
trabajaba mucho el ensayo,
los trabajos escritos, y los
planes de mejoramiento

para fortalecer lacaligrafia,

En lanarraciénque hace
tanto en la conversacion
como enel sondeo que otra
de las estrategias que se
manejaba en el programa de
formacion complementaria
para la evaluacion era los
trabajos escritos, que influian
en los aprendizajes de los
estudiantes y fortalecer los

procesos escriturales.
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e) laresolucién

de problemas reales

relatoriatodos los
dias ee de todo lo

que se eia durante

ENTREVISTA
IRA 4

El plan de
estudios o curriculo
del programa de
formacion
complementariade
maestros fue

organizado y

Pues la
integracionentre los
ndcleos no se
alcanzaba pues a
evidenciar tanto en
esaépocaporque

apenas estaban

privilegiado por: ingresando el
a. 2 | programa de
Asignaturas formacion, pero pues
o disciplinas los maestros trataban
b. Areas. 1] de darlo... de
¢ orientar sus nicleos

Temas y problemas
relevantes de la

realidad

de lamejor maneray

de brindarnos lo

la ortografiade los

estudiantes”

En laentrevistaa
la pregunta: El plan de
estudios o curriculo del
programa de formacion
complementaria de
maestros fue
organizado y
privilegiado por:

Respondid: Temas
y problemas relevantes
de la realidad.

En laentrevista
menciono: “Pues la
integracionentre los
ndcleos no se alcanzaba

pues a evidenciar tanto

CONCLUSION

Acontece un desajuste
al afirmar que el plan de
estudios o curriculo fue
organizado y privilegiado, ya
que en la busqueda responde
que fue portemasy
problemas relevantes de la
realidad obteniendo el mayor
valor y en el encuentro

Indica que por nicleos,
en estase puede decir que se
estadivagando de sobre el

curriculo de aquellaépoca.
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d. 2

Contextosy
situaciones que
posibiliten
construccion de
significados

€. 3

Proyectos

pedagdgicos de aula

mejor de su

experiencia.

en esaépocaporque
apenas estaban
ingresando el programa

de formaciéon”

El plan de
estudios del programa
de formacionde
maestros se

desarrollo:

a. En 5

horario
semanal programado
por asignaturas,
disciplinas o areas

b. Por 2
proyectos

Por nlcleos,
solamente nos
tocaban seis horas de
pedagogia, teniamos
seis horas de
préctica, entonces se
dedicaba, ese dia
estabamos, por lo
general conun solo
maestro, que nos
dejaba trabajo
autbnomo, ee

de estudios del programade
formacion de maestros se
desarrollo:

En horario semanal
programado por asignaturas,
disciplinas o areas.

En laentrevistase
menciond: “ Por nucleos,
solamente nos tocaban seis
horas de pedagogia,
teniamos seis horas de

practica, entonces se

entre lo que se dijoen la
indagaciony en la
conversaciéon conel plan de
estudios concernienteal
horario semanal programado
en el programa de formacion
complementaria desarrollado
por areas.
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pedagdgicos
interdisciplinarios sin
tener en cuenta

horarios especificos.

c. Por 3

proyectos de
investigacion sin tener
en cuenta disciplinas
y horarios.

d. Por 1

proyectos de
aula teniendo en
cuenta los horarios,

asignaturas o areas.

también,
trabajabamos
durante laclasey
nos dedicaba parte
del horario cuando
era clase de practica,
para la planeacion
para esas seis horas
de clase, para ese dia
de practica.

dedicaba, ese dia estabamos,
por lo general conun solo
maestro, que nos dejaba

trabajo autonomo”

e.en 4
horario En la Encuesta: La En ambos hay confluenciade
semanal y nos evaluaban estrategiapara la evaluacion que la estrategiapara la

La estrategia
para la evaluacion de

los estudiantes laque

durante todo el
proceso de
formacién, los

trabajos, la

de los estudiantes la que
maés utilizo su maestro fue:
respondio: Los trabajos
escritos.

evaluacidn de los estudiantes
la que més utilizo fueron los
trabajos escritos enel
programa de formacion
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mas utilizo su maestro

fue:

a. Las 1

evaluaciones

parciales

b. Los 5

trabajos

escritos

c.La 3

produccion

de textos

d. Las 4

sustentacionesorales.

e) la 2

resoluciénde
problemas reales

participacion que
realizdbamos, la
calidad de los
trabajos que

presentdbamos

Evaluacion

formativay a la vez

En la entrevista: “nos
evaluaban durante todo el
proceso de formacion, los
trabajos, la participacién
que realizdbamos, la calidad
de los trabajos que

presentabamos”

En la encuesta: El tipo
de evaluacion que le

realizaron a usted la puede

complementariaenaquella

época.

Se coordinaentre la
pesquisay el dialogo al

preguntar qué tipo de

El tipo de
evaluacion que le
realizarona usted la

puede denominar:

era una evaluacion
procesual, porque la
evaluacion no era
solamente el

resultado de una

denominar: respondio:

Procesual y Autoformativa.
En laentrevista

menciono: “Considero que

era una evaluacion

evaluacion le realizaban en el
programa de formacion
complementaria era
procesual y autoformativa de
la época.
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a. Sumativa accionsino que se | formativay a lavez era una

b. 5 daba durante todo el | evaluacion procesual,
Acumulativa proceso de porque la evaluacion no era

C. 7 formacidn solamente el resultado de
Autoformativa una accionsi no que se daba

q durante todo el proceso de

: 5
formacion”.

Procesual ormacto

e. 1

experimental

Los resultados
de la evaluacion de
los estudiantes se

present6 enforma:

a. 3
Cuantitativa
b. 5
Cualitativa
4

era una evaluacion
cualitativa, nos
evaluaban con
basico, superior alto,
o excelentey
descriptivaa su vez,
y eso sucediaen la
béasica primariay el
la basica secundaria

de la normal

En la encuesta: Los
resultados de la evaluacion
de los estudiantes se
presentd en forma:
respondi6 : Cualitativa

En entrevista
menciono: “erauna
evaluacion cualitativa, nos
evaluaban con basico,
superior alto, o excelente y
descriptivaa su vez, y eso
sucediaen la béasica
primariay el la basica

secundaria de la normal”

Tanto en el sondeo como en
la conversacion se hace
evocacionga que los
resultados de la evaluacion de
los estudiantes se present6 de
formacualitativa enel
programa de formacion
complementaria que se hizo
evidente en las practicas de
ensefianza de sus maestros en

estaépoca
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c. Cuantitativa y

cualitativa

d. 2
Procesual.

e. 1

Experimental
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Interpretacion Entrevista

FD2

plan de estudios
10%

juicio de valor
31%

metodologia,
evaluacion
25%

enfoque y modelo pedagogos
institucional 6%
25%

”...que nos iban ensefiando los docentes , teorias, documentos, uno veia que si uno iba al
aula de clase a préactica nifios que no correspondian, uno veiasi era aplicable esateoria , habian
otros momentos que muchas de las teorias de pronto chocaban con lo que 0 muchas cosas que nos

ensefiaron no eran muy aplicables”..

Seamos muy diversos y entonces se tenga mucho en cuenta, ehhh, lo humano, lo social,

entonces si, yo pienso que si, que si, se apuntaba a ese modelo

Los docentes nos formaron, tenian un dialogo constante, comunicacion constante con los

docentes que nos recibianen las escuelas
Para mi eraun lugar de preparacion, de dialogo, de socializacion de interaccion,

Daban las clases y si estas no funcionaban, una estrategia o si, a la proxima clase cosas

diferentes conel fin de mejorar

Creo que sumativa, como le digo pues, las disciplinas que nos daban los docentes.



PRACTICAS ENSENANZA PROCESO REESTRUCTURACION 278

Interpretacion:

Con estos aportes que hace el estudiante, hoy en dia maestro se puede evidenciar que los
maestros apuntaban mucho al modelo de la institucidn, y a su enfoque pues porque desde su
discurso manifiesta que se teniamuy en cuenta la personacomo tal y mas las interacciones con la
comunidad desde las practicas pedagdgicas.

JC1

juicio de valor
24%

modelo y enfoque
de la institucion
______.__...._--__ - 24%

-

-

plan de estudios
10%

proyeccion a ala
comunidad
7%

metodologia y
evaluacion
31%

4%

Que le permitia a ellos desenvolverse en diferentes contextos que habian desarrollado
habilidades, para asumir retos ante modelos pedagdgico o metodologias diferentesy se les daba
toda la fundamentacion bésica, como para entrar en el mundo de la docencia y obviamente con
una clara recepcion de que era un inicio, que de ahi en adelante tenian la tarea de seguirse

fundamentando o elevando su nivel de profesionalismo.

En ese tiempo al iniciar los dos afios de estadécada, pues se enfatizabaen el &reade ciencias
sociales
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Aprendieran a leer los contextos. Se hacia en mencion de este, el contexto. Siempre la
intencidn de laformacion pedagdgicaes ubicarlaen contexto y los escenarios de practicaeran los
mejores para gque los estudiantes hicieran lecturas, eee identificaran problemas, intervinieranenla

medida de lo posible

Esto fortalece alaescuelanormal porgque son pocas las escuelas en el pais que hacen este tipo

de practica pedagdgica.

Pero se observo cierta debilidad ee que el modelo le faltaba mayor énfasis en la parte de la
problematizacion eso si ha sido una debilidad, enmarcada como siempre pero lo que si teniaque
ver con la fundamentacion pedagdgica, disciplinar, y los procesos basicos de investigacion se

dejaba ver lo socio humanistico, pero si faltdoo.. umm trabajar més la parte problemica.

Estaba organizado por nlcleos pero eso revisada la década empieza a reconfigurarse, por
campos de formacién, buscando ante todo, una mejor articulacion entre el conocimiento

disciplinar, el conocimiento pedagogico, lapracticay la investigacion

En el aula se hacia un ejercicio de socializacién, de reflexion, y de contratacion de los

ejerccios practicos que ellos, realizaban

Eramuy importante este ejercicio porque ellos veian el deber ser desde los tedrico, pero desde
la practica se presentaban muchos contrastes, y desde ahi se generaba lareflexion y eraunaforma

de ver el verdadero aprendizaje

Era muy importante quien hace la evaluacion y entonces aplicaba diferentes instrumentos,
para hacer laautoevaluacion, la co-evaluaciony la hetero evaluacion. Enese sentido, en ese sentido
hay un aprendizaje mutuo no solo para los estudiantes, si no para los docentes por que partiendo
de laidea de quien evalUa, cuando evalla, como evalla, se aplicaban diferentes instrumentos, de

acuerdo a la intencion.

Bueno ee podriamos decir que el principal elemento que se dio de proyeccion alacomunidad
fue la practicapedagdgica era laesencia, era el grueso, la proyeccidn del estudiante, del maestro
en formacidn, del maestro formador, entonces el hecho de llegar alas diferentes comunidades de

la zona rural, como también de la urbana, ahi hay un ejemplo claro de proyeccidn, terminando la
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década de.. La primera década del 2010 se empieza incursionando en los hogares comunitarios,

entonces... los estudiantes hacian la practica de esta

con lo basico del ciclo complementario el 3012 que obviamente nos habla de los nucleos del
saber, también el decreto que en estos momentos no recuerdo el que tenia que ver con las

condiciones de verificacion de calidad y la ley general de educacion. Esos son los que recuerdo.

Bueno eee el aulallegaatrascender mas de las cuatro paredes, pues labiblioteca, el patio, los
diferentes escenarios de aprendizaje hacen que el aula seamas que un salon de clase.

Interpretacion:

Con estos comentarios podemos ver reflejado que se tiene muy en cuenta al enfoque, al
modelo, enfinalas teorias institucionales, como también se \e las falencias que como docente de
ese periodo de tiempo se hicieron evidentes con respecto al modelo pedagogico. Eneste sentido
también podemos observar una debilidad en cuanto a la legislacién con que se formaba a los
maestros en formacion, pero se puede ver laconviccidnen como una cosaentrelaza laotradesde
lo pedagdgico, lo disciplinar y lo investigativo.

IRA 4

legislacion
6%

plan de estudios
proyeccion a la 10%

comunidad
10%

juicio de valor
13%

metodologia y
enfoque y modelo evaluacion
institucional 29%
32%
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El enfoqueee bajo el cual fui formada fue un enfoque etnoeducativo y un modelo socio

humanistico problematizante

También nos orientaban mucho en capacitaciones en lo que tenia que ver con modelos,
metodologia de escuela nueva, con lo que tenia que ver con etnoeducacion, y conlo que teniaque
ver con necesidades educativas especiales, para tratar de responder a lo que era etnoeducacion y

la diversidad

Trabajamos mucho lo que era entorno a la ley general de educacién a lo que eran los

lineamientos curriculares, las didacticas
Entonces nos hablaban de nucleos, nicleos ludico-pedagdgicos,

Pues la integracidn entre los nlcleos no se alcanzaba pues a evidenciar tanto en esa época
porque apenas estaban ingresando el programa de formacidn, pero pues los maestros trataban de

darlo... de orientar sus niicleos de la mejor maneray de brindarnos lo mejor de su experiencia

Y nos evaluaban durante todo el proceso de formacion, los trabajos, la participacion que

realizdbamos, la calidad de los trabajos que presentdbamos

Considero que era una evaluacion formativa y a la vez era una evaluacion procesual, porque
laevaluacion no erasolamente el resultado de unaaccidn si no que se daba durante todo el proceso
de formacion.

Tratdbamos de transformar practicasen las instituciones, en las comunidades donde estabamos
haciendo préactica, a su vez estdbamos formandonos como lideres, porque trabdbamos de gestionar
recursos para las comunidades, desarrollar talleres delas mismas comunidades en la escuelapara

trabajar todos conjuntamente

, aprendimos tambien por medio de esas nos dimos latareade aceptar las diferencias, atratar
las personas del campo, a respetar sus creencias, y sobre todo como se debian convocar para que

hicieran parte de un mismo proyecto gue nos servia mutuamente.

O sea que nosotros éramos tratados como estudiantes, no de educacidn superior si Nno como

estudiantes.
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nosotros en esa épocatuvimos un maestro de practicamuy dedicado, muy contextualizado, lo
primero que ella haciaera, buscar en nosotros, esa vocacionalidad, eso de ser maestro y ante todo
la responsabilidad, la responsabilidad tanto con el campo de practica como con las mismas tareas
del ciclo complementario, en el afio, en cual nosotros estabamos, se nos hablaba mucho sobre lo
ético, sobre las competencias sociales, o de comportamiento, sobre eee el ser humano, sobretodo
en ser una buena personareferente paraotros.

El aula de clase en esa época trascendié méas de cuatro paredes, porque pues recibiamos
capacitacion en muchas partes, en el hogar nueva vida, en el centro de capacitacion, en el mismo
aulade clase, recibimos capacitacién con el comité de cafeteros, durante toda una semanaentonces

el aula de clases trascendia de ese espacio fisico
Interpretacion:

Con los comentarios que hace esta estudiante maestra podemos inferir que el enfoque y el
modelo erabastante reflejado dentro de las practicas de ensefianza de los maestros, como también
unametodologiay didacticamuy acordes alas teorias institucionales. Pero también se observauna
considerable falenciaentre laensefianza problemica que se debiatener en cuenta dentro del modelo

pedagdgico de la institucion.

AY3
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juicio de valor

17% plan de estudios
(]

17%

metodologia

S50 enfoque y modelo
(]

institucional
33%

proyeccion a la
4% comunidad
1%

Fui formado bajo un enfoque etnoeducativo y un modelo socio humanistico problematizante.

... generalmente los maestros eee... han utilizado estrategias eee que permiten... Primero el
reconocimiento de los diferentes contextos, si por que se desarrollaba la practica pedagdgicarural,
en contextos de resguardos indigenas aprendiendo de las problemaéticas sociales que se veian
dentro de la investigacion y pueeesss... el socio humanistico problematizante pues ha sido una
tarea que se ha trazado la escuela normal entonces pues es esto se ve dentro ese proceso de las
practicas pedagdgicas y la formacidn de maestros.

Como reconocer las diferentes caracteristicas, caracterizaciones de los diferentes

comunidades eee pues como apuntandole al enfoque etnoeducativo

También trabajamos mucho lo que teniaque ver con la realizacion de proyectos pedagdgicos
de aula

Se trabajaba mucho lo de la formacion para lapaz, a traves de la escuela.. Perdon de lamesa
escolar de lapaz que eralafuerte enel tiempo que hice el programa de formacién complementaria
y trabajamos también.... Bueno si yo creo que eso a también material didactico eee mucho de la

lUdica
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Pues si por que recuerdo gque siempre se hacia, se dice el centro es la persona y entonces
ibamos con la claraintencién de que ibamos hacia la busqueda de una formacidn integral y como
buscamos la formacidn integral, a través de las diferentes dimensiones, de los diferentes aspectos

Entonces como también se enfatizaba, en que fuéramos maestros, que pudiéramos dinamizar,
que pudiéramos transformar, que pudiéramos ir con cosas diferentes alos diferentes escenarios de
practica, y desde la investigacion también se buscaba que transformaramos contextos y que
impactaramos en los diferentes contextos de practica pedagogica

Parte 0o de un modelo que respondia a lo humanista, bueno y desde lo problematizante,
teniamos, 0 aprendiamos siempre con preguntas eee trabajamos también como elaborar preguntas

y pues permanentemente cada una de las clases, cada uno de los que se veian en ese tiempo...

.. Se trabajaban preguntas que permitian solucionar problematicas del contexto y eran sacadas

de las mismas necesidades de las mismas caracteristicas que se presentaban en la institucion.
Los horarios estaban por disciplinas

Se daba un proceso de formacion a través de las competencias comunicativas, desde las
habilidades, desde el saber leer, porque se daban muchos procesos de lecturas, de tedricos, lecturas
que fortalecian mucho el proceso de comprension de lectura eee se trabajaba mucho lectura de
libros y desde la escritura se intencionada mucho manejo de relatorias, ee se hacia una relatoria

todos los dias ee de todo lo que se veia durante el dia

Realmente era ee a partir de las calificaciones que daban los maestros eee anddbamos como
hacia ese trénsito de todos esos procesos pero en si era dificil, aunque también era cuantitativa
aungue partian de indicadores cualitativos, pero ensi terminasiendo a pesar de todo ese ejercicio

de valoracion cualitativa que se hace, terminaba siendo cuantitativa.

Bueno lapractica pedagdgica hasido sindudauno de los escenarios, donde laescuelanormal
se proyectaba hacia lacomunidad, trabajaba por grupos de danza, bueno participabamos en grupos

de danzas de la escuelanormal, trabajdbamos eee... Participacion en eventos municipales.
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Pues haciamos trabajos de proyeccidén comunitaria en donde se tuviera conocimiento de lo
cultural, y de como se trabajaba, 0 como se preparaba para ese trabajo. Otro ejercicio lo de las
danzas, y ahi estdbamos apuntando al enfoque desde lo local.

Bueno nosotros trabajabamos mucho con los lineamientos, con el documento que eralo de la
verificacion de calidad, para la acreditacion de las escuelas normales, con ese documento

trabajabamos mucho

También con el programa de formacidn, se adquieren muchas habilidades para ser mas

creativos dentro del aula de clases

Efectivamente si algo recuerdo era esa formacion humana, teniendo en cuenta las
condiciones, las caracteristicas de cada uno de los maestros en ese tiempo...eeee en ese tiempo
estaban muy pendientes de los procesos de desercion, y se atendian las caracteristicas de diversidad
enel aula. Ummmy de como potenciar y estimular cada uno de los procesos que iba desarrollando

cada uno de los estudiantes en el programa de formacién

Bueno el modelo pedagdgico en untiempo se centré mucho en laformacion humana, encomo
atender desde lacaracterizacion de las necesidades de cadaproceso, pero si enese entonces tenia
maés falencias en lo que eralaensefianza problemica. De pronto no se hizo muy visible en elmodelo
pedagdgico, de este proceso de formacion, en cuanto a lo problemico pero en la otra parte si...
igual es un conjunto pero igual se veiamas lo humanistico, larelacionconel otro, eee el bienestar
estudiantil, en como se sentia el estudiante dentro del aula de clase, porque la mayoria de
estudiantes en el que yo estuve eran personas de bien, parala sociedad, la mayoria eran maestros

reconocidos por sus aportes, que le hacena las instituciones educativas donde laboran

Me quedo muy claro que no erasolamente el salon de clases como tal, el aulade clase son los
diferentes espacios de interaccion, donde se puede fortalecer el aprendizaje en diferentes
contextos, en diferentes escenarios eee lo importante es que haya un proceso metodolégico un
proceso de intencionalidad y que hayan unos recursos, los cuales medien el aprendizaje y pues eee

sea pertinente y significativo este aprendizaje.

Interpretacion:
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Segun lo que podemos deducir, con respecto alo que dice este estudiante es que los maestros
dentro de sus précticas de ensefianza, se reflejaron mucho tanto el modelo como el enfoque
planteado por la institucidn, teniendo en cuenta que una falencia es las leyes o decretos. Pero
también se puede evidenciar esa formacion humana que brindaba la escuela normal en ese

entonces.

ETL1

metodologia plan de estudios

14% 0%

enfoque y modelo
institucional
33%

proyeccion a la
comunidad
5%

legislacion

juicio de valor
24%

24%

Era un proceso muy integral donde se debian de graduarse, y enese proceso se dieron cuenta

de que si erao no, me parece muy importante con los grupos que yo aprendi, fueron 18 grupos no
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sé, nadie se quedo atras, endificultades arrancaron y terminaron, y pasarona introductorio, claro
que en esa época de alguna manera como que todos salian de la normal, pues de alguna manera

decimo y once son como los introductorios que ellos hicieron.

Pues yo no sé si son estrategias o estrategia pedagogica, primero fue como explorar, mirar
como estaban trabajando, copiar las cosas que me parecian buenas y que se adecuaban con mi
estilo de ensefianza, preguntar mucho, porgue yo no sabia muchas cosas y preguntarle a lafuente
primaria que para mi son los estudiantes

Pues yo el estudio de casos, analizar situaciones concretas y casos sacados del aula, poner en
evidencia la situacion que no son buenas y también obviamente ejemplo y yo sé que soy una
persona muy calmada, y que busco siempre de conciliacion a las buenas de hecho hablo muy
pasito, yo creo que eso llevamucho y uno podria decir el tema de hacer anélisis y evaluacion del

contexto social colombiano nos ayudado mirar las conductas

Pues si, al pie de laletra, pues porque primero tener en cuentatodos los dias revisar que somos
seres sociales, entanto somos seres sociales, tenemos unas caracteristicas que nos conviertenen
seres irrepetibles, jciertoj, y que eso de ser humano es undon, un regalo que tenemos que apreciar,
que tenemos que valorar y obviamente potenciar y desde el punto problemico si porque cuando
analizamos lo de la sociedad colombiana ha dado si no problematizar y problematicas por todos
los lados y cuando eso se lleva al aula y el estudiante , ellos mismos empiezan a formularse

preguntas a esto

De todas maneras el 1860, luego el 1850 que son anteriores y nos plantea, una cantidad de
elementos, la resolucion 8346todo eso, ehhh viene planteado después de la ley general de
educacién, la 115, de alguna manera la reglamenta,

Tuvo unas relaciones de que tenia que ver conel ejercicio de lapracticapero se crearon unos
lazos muy fuertes entre los estudiantes del programa de formacion, en las comunidades con los
nifios, cuando yo trabaje yo era la coordinadora, y los procesos de investigacion eran muy
orientados a mas que a la escuela a la comunidad, pues obviamente en la escuela se orientaba el

espacio, pero era mas comunitario que pedagdgico, aunque implicaban esaasistencia pedagdgica

Interpretacion:
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Con los aportes que hace lamaestra formadora del programa de formacién complementaria
se puede evidenciar que la escuela normal ha tenido como fuerte el modelo pedagdgico vy el
enfoque institucional, y ain més la metodologia que como maestros asumen para orientar al
maestro en formacion. Aunque se sigue viendo como falenciala legislacion.

ED5
juicio de valor plan de estudios
28% 5%
metodologia,
evaluacion
28%
legislacion
enfoque y
modelo
institucional

28%

Los que estaban aqui eran porque querian y, y, y como querian desarrollaban con mucho
agrado las, eran muchas las actividades las que se proponian a ellos, y ellos las desarrollaban con
mucho agrado eran porgue querian



PRACTICAS ENSENANZA PROCESO REESTRUCTURACION 289

El 2002, era el mover, que era una estrategia que era una estrategia de trabajo en grupo, en
ese “mover” era, cada uno tenia unos roles, entonces nosotros trabajamos por “mover” en el aula,

y lo otro eralos seminarios, pues esas eran las dos estrategias que uno mas utilizaba
Las didacticas tenian unos referentes legales como los estandares y los lineamientos

Eralo que establecia laley, pues ya se hacia las reuniones, integrar eso que ellos podian

como aportar
Herramientas, no pues yo no sé, yo tomo como herramientas los recursos didacticos

ese trabajo de grupo, siempre era trabajo en grupo, como le digo se direccionaba por el
“mover” que erael “mover” eran grupos de 5 estudiantes siempre, y esos 5 estudiantes tenian unas
funciones, M era el moderador, el , la O erael que haciael, ehh, no me acuerdo, laV erade vocal,
la R erade relator, la E de expositor, y no me acuerdo cual erael de laO, hay erael de organizador,
erael que, entonces por ejemplo, ehhh, ellos sabian que tenian que hacer, utilizdbamos mucho,
pues los ensayos, exposiciones, ehhh trabajo de indagacion, de aula entonces uno ya proponia, los
trabajos lo Unico que hacia, y lo Unico que hacia el maestro ya era como guiar

Entonces era por organizacion de contenidos, pero esos contenidos, respondiendo a lo que

exigia la didacticade las matematicas.

eraunenfoque etnoeducativo, el modelo, siempre hasido socio humanista, jciertoj, entonces
nosotros las relaciones, ehhh, el modelo el centro lapersona, entonces siempre es la formacionde
la persona, de mirar el estudiante como la persona, con todas sus dimensiones, el enfoque
ednoeducativo, y cuando yo hablo de enfoque ednoeducativo, es muchas culturas, ehhhhh, dentro
del mismo lugar jciertoj, entonces nosotros en ese entonces veiamos que el enfoque ednoeducativo

teniamos a los resguardos
Uno siempre evaluaba por resultados

Procesual, pues no sé, lo que pasaes que en la evaluacién es mucho lo que hay que hablar de
evaluacion, eso es mucho, entonces por ejemplo la, sumativa hace parte de esa, jciertoj tiene que

haber sumativa, pero tambiéntiene que haber procesual, 0 seaesos son los procesos

No solamente laley General de educacion
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El hecho de que los estudiantes vayan a las comunidades, y lleven lo que han aprendido aca,

eso se reviste con las evaluaciones que le hacen enlas comunidades

el concepto de aulacomo el espacio, donde uno pueda desarrollar sus practicas, el espacio,no
tiene que ser el salén de clases, sino un espacio de interaccién que uno pueda establecer entre
estudiantes y maestros, y ese espacio puede ser, cualquier, cualquier lugar, o si hay especio

sabiendo darse se convierte enun espacio de interaccion
Interpretacion:

Teniendo en cuenta las respuestas de esta maestra formadora podemos inferir que como los
deméas maestros formadores, tienen muy ligado lo que se refiere al modelo y al enfoque
institucional, pero que hay cierta divergencia en lo que tiene que ver con las leyes, ya que en los

procesos evaluativos se puede ver que se teniamuy en cuenta la personacomo centro de formacion.

BND4

metodologia,

plan de estudios evaluacion
legislacion 8% 21%

4%~

juicio de valor
34%

enfoque y

modelo
proyeccion a la institucional
comunidad 29%

4%

En ese entonces lo que tenia que ver con el modelo si... siempre se ha mirado como o se ha
buscado como estrategias, que permitan que el estudiante avance en su proceso de formacion, se
han respetado las diferencias ee los ritmos de aprendizaje ee las posturas, y en ese entonces si se

miraba como que habia mayor respeto, mayor, como conocimiento de lo que significabaelmodelo
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como tal. El enfoque siempre se hamirado como se ha trabajado, como partiendo de lo particular

a lo general que viene siendo la sociedad.

Por areas, trabajdbamos por &reas, ee nosotros, ee disefidbamos unas estrategias para
desarrollar, lo que proponiael, auno le entregaban que eralo que uno debia de dar enel programa
de formacidn, entonces yauno miraba que estrategias miraba paradar aconocer el temaensi. Pero

se trabajaba era por areas.

Si al modelo socio humanistico, claro porque uno les ensefia a los muchachos que hay que
tener en cuenta los estilos de aprendizaje de los estudiantes, ee las diferentes estrategias, que se
deben aplicar paraque el conocimiento que se les daba para que en el muchacho seainteriorizado,
que seaun aprendizaje realmente significativo, si yo pienso que si. Que siempre laescuelanormal
se ha caracterizado por buscar ee a traves de las actividades, evidenciar el modelo de la escuela

normal si.

Pues las de siempre, umm foros, ee mesa redonda, la, la todo lo que ellos hacian, en el aula,
también se les evaluaba, también aa ensayos, umm, exposiciones, escritos, evaluaciones escritas
muy pocas utilizaba yo, eramas que todo los trabajos de los estudiantes, méas que todo, ee estudios
de casos si utilizaba yo, mucho, si sucediera esta situacion usted que haria, ee que actitudes

evaluaria, pues cosas asi, bueno estudios de casos eso lo trabaje mucho

Las practicas pedagogicas, las practicas que ellos realizaban a la comunidad. Y lo que

realizaban en las escuelas anexas... pero las practicas mas que todo
en ese entonces no se mirabatanto lo que la ley decia

En ese entonces era individual, lo digo pues en ese entonces cada uno, miraba, se preparaba

y daba, susu clase

Pues el modelo socio humanistico problematizante, donde se dalo social y lo problemico, en
la misma sociedad en la que vivimos, primero que todo se parte desde la familia, cierto y todo
absolutamente todo, se hechade ver enel aulade clase, ee se reflejanen el aulade clase, yentonces
es mucha, muchalarelacidn que se dadesde el actuar del muchacho con el actuar que se dadentro
del aula, entonces pienso que es como muy pertinente, ese modelo y ese enfoque que se daenla
escuelanormal, con las vivencias, que tienen los estudiantes dentro del aula.
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Pues que aulano es solamente un salon de clase, que aulason todos los espacios, donde se da
el aprendizaje, eeso si se tuvo muy claro que cualquier sitio, donde se esta, estd demostrando su
capacidad, su aprendizaje, y que necesariamente no tiene que ser un techo, como para decir aqui
aprendio. Cualquier espacio, cualquier espacio de aprendizaje es un aula de clase.

Interpretacion:

Con respecto a lo que dice la maestra, se puede evidenciar como se vivié el modelo
pedagodgico dentro dela institucién, igualmente lo social, que son fuertes que tiene la escuela
normal, también se puede inferir, como se divagaba con la legislacion, pero que dentro de las
practicas de ensefianza de esta maestra hay mucharelacién en cuanto alo que se mencionaal inicio
de estainterpretacion.

RDY2

modelo
pedagogicoy
enfoque
institucional
27%

juicio de valor
32%

plan de estudios
6%

legislacion
3%

metodologia y proyeccion a la
evaluacion comunidad
26% 6%

Aer erapor disciplinas, pero teniamos un plan para planear, si no me falla la memoria se

Ilamaba protocolo, yo creo que eraprotocolo de las disciplinas, que tenia unos requisitos

Era horario semanal programado, yo creo que aqui hemos tenido siempre laintencién de
cosas conel horario, siempre con el horario diferente
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Porque primero, lo que si teniamos claro es que la evaluacion eradesde lo comportamental,
lo actitudinal, lo procedimental, y lo conceptual listo. O sea que uno tenia practicamente esos
aspectos, el estudiante como siempre, fue lanormal creo

Yo creo que enel proceso evaluativo que uno asume en laescuela normal, uno tiene de todo,

Ese entonces uno daba una valoracion numérica, por resultados numéricos, que sin lugar a
dudas ese resultado numérico

Bueno sin lugar adudas lo socio humanistico, en esatension personalizada, en ese entenderte,
en entender al estudiante en sus dificultades, y poder darle alternativas, para que el supere sus
dificultades, efectivamente si, pero creo que en ese entonces no se trabajaba o no trabajabamos
tanto a lo que tenia que ver conlo problemico

Bueno si yo recuerdo las proyecciones que se dieron eran de mucha, mucha comunicacion,
entre nosotros los docentes, si bien era un proceso esto se daba mucho y si también con los

estudiantes porgue siempre hubo muy buena comunicacion

Si algo he tenido claro es que aula no es solamente el salon de clases, que es el parque, el
patio, el corredor y que mas que dictar unaclase es vivirlay hacer que eso se refleje enuno como
docente

Interpretacion:

En esta entrevista se puede evidenciar, como entodas las anteriores que la parte del modelo
sociohumanistico, es el peso que tiene la normal y que se evidencia dentro de las practicas de
ensefianza de las maestras de esaépocay me parece fundamental ver lo importante que es cuando
se habla tan bien de la labor del docente.

Interpretacion:

Coneste ejercicio se pudo identificar entre las entrevistas dirigidas a maestros en formacion
y maestros formadores, varias similitudes en sus respuestas, que si bien no decian lo mismo, hacian
referencias enfocadas al tema. Donde hubo coincidencias, entre el modelo pedagdgico yel enfoque

institucional, como también, a metodologias, evaluacidn y proyecciones a la comunidad que se
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daban desde el programa de formacion complementaria, en ese tiempo nombrado ciclo

complementario.

Anexos entrevista 2
Las Practicas De Ensefianza En EI Proceso De Reestructuracion Del Programa De Formacion

Inicial De Maestros De La Escuela Normal Superior Sagrado Corazon De Riosucio Caldas.

Entrevista Fd2

A La Pregunta: (Bajo Qué Enfoque Y En Qué Modelo Pedagdgico Fue Formado En La
EscuelaNormal?
R/= Uhhhmm, Bajo Un Modelo Socio Humanistico Problematizante, Con Un Enfoque
Ednocultural.

Contra Pregunta: ;Considera Usted Que Este Modelo Y El Enfoque Se Ve Reflejado
Dentro De Las Préacticas Pedagdgicas De Sus Maestros?

R/=Si, Si, La Verdad, Era Un Modelo Que, Que En El Cual Los Docentes Tenian Muy
En Cuenta Como Esoj Que Nosotros Eramos Personas Y Que Igual Teniamos Nuestras
Dificultades, Nuestras Fortalezas, Trataban De Potenciarnos, De Exigirnos, Pero Sin Olvidar
Que , Que Dificultades Podriamos De Pronto Tener Durante La Formacion.

A La Pregunta: ;Qué Tematicas Abordaron Sus Maestros Durante EIl Proceso De
Formacion, Que Aun Recuerde Usted Como Maestro?
R/=Pues Haber, Como, Nos Hablaban Mucho De Los Pedagogos, Vimos Los Diferentes
Pedagogos Durante La Historia, Ehh, Las Etapas Del Desarrollo Del Nifio Tenian Mucho En
Cuenta A Piaget, Fue Un Pedagogo Que Trabajamos Bastante, Ehhhh, Las Definiciones De
Didactica, De Pedagogia, Metodologias, Métodos Todas Esas, Esas,(Silencio) Varios
Conceptos.

Contra Pregunta: ;Considera Usted Profe Que Esas Tematicas Apuntaban A Esas Teorias
Institucionales?
R/=Pues.....Que Le Digo Yo; Algunas Si;, Otras Tematicas Como Que Era Obviamente
Necesarias Trabajarlas, Pero De Pronto Uno Pensaba O Ahora Yo Pienso Como Docente Que,
Que No Era Tan Necesario Como AHondar Tanto, En El Sentido De Que Muchas De Las
Teorias Que Proponian Algunos De Los Pedagogos En El Pasado, Pues Ahora Ya Son Poco
Aplicables, O En EI Momento Que Yo Estaba Estudiando Eran Poco Aplicables, Entonces Era




PRACTICAS ENSENANZA PROCESO REESTRUCTURACION 295

Més Por Conocer LaHistoriaQue, De La Pedagogia, No Pues Pienso Que De Pronto No Es
Necesario AHondar En Esas Tematicas, De Pronto Es Més Tratar De Ser Mas Realista, Como
Se Estd Dando Ahora El , Los Procesos Ehh Los Procesos Educativos, Como Es La Escuela
Actualmente.

Contra Pregunta: En Este Sentido ¢Considera Que Las Tematicas Que Abordaron Fueron
Integradas, Por Disciplinas, Por Proyectos, Por Areas, Por Ncleos O Por Canchas De
Formacion O Como Fue Abordada Cada Una De Las Temaéticas?

R/=Pues Por Disciplinas, Yo Considero Que Fue Mas Por Disciplinas, Porque Pues, Por
Ejemplo Teniamos, Ehhh, Un Horario En El Que Tal Dia Se Veia Por Ejemplo La Didactica
De La Educacion Fisica, Entonces EI Docente Que Le Correspondia Esa Didactica Nos
Hablaba De Esa Didactica, Pero Pues No Necesariamente Como Trasversalizada O Articulada
Como Por Ejemplo Como Con Otras Disciplinas Que Viéramos, En Esa Semana, Cierto, Pues
Entonces Yo Pienso Que Era Mas Como, Que Cada Docente lba Enfocado En Lo Que Debia
Ensefiar Desde Su Disciplina A Nosotros Los Estudiantes.

A La Pregunta: ¢Considera Que Los Proyectos Pedagdgicos Del Aula Se Privilegiaron En
Ese Plan De Estudios En El Proceso De Reestructuracion O En La Epoca Que Usted Estudio?
R/=Uhhhh....(Silencio).... Que Le Digo Yo; Pues La Verdad Noj... Pues Que Yo Me
Acuerde Proyecto De Aula(Se Queda Pensando), Pues Por Ejemplo En Este Momento No Me
Acuerdo Que Hubiera Proyecto De Aula, Que Hubiéramos Tenido Un Proyecto De Aula
Cuando Estuve En El Programa De Formacién, Como Le Digo, Pues Era Mas Como Que
Cada Docente, Ehhh, Se Apropiaba De Su Disciplina, Pero De Pronto Algunos De Los
Docentes, Méas Que Todo Los Relacionados Con Practica Eran Los Que Méas Que Uno Veia
Que Maés Trabajaban Ahi Como En Conjunto, Cierto, Pero De Resto No, Yo Pienso Que, Que
Era Més Que Cada Docente Se Encargaba De Su Disciplina.

A La Pregunta: ;Usted Cree Que En La PlaneacionY Desarrollo De Los Nucleos, Los
Maestros Tuvieron En Cuenta El Proyecto Educativo Institucional?

R/=(Silencio Largo) Pues Yo Me Imagino Que Si, La Verdad Pues No, Es Que De Pronto En
Ese Tiempo Yo Tuviera Como Mucha Apropiacién De , Del Pei(Sonriendo), Pues Entonces
No PodriaComo Decir Rotundamente Si O Noj La Verdad, Pues No Tenia, Muy Metido, En
Mi Lo De Ehhhhh Lo Del Pei, Entonces A Lo Mejor Los Docentes Tenian Muy En Cuenta Lo

Primera Decada Del Siglo Xxi
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Del Pei, Pero Nosotros Como No Como Estudiantes AVeces No Le Prestdbamos Como La
Suficiente Atencidn A Los Proyectos Educativos Institucionales.

A La Pregunta: En Este Sentido ;Como Estaban Organizados Los Horarios De Clases,
Por Disciplinas, Por Proyectos, Por Nucleos Y Que Tipos De Procesos Comunicativos Se
Dieron Durante La Etapa De Formacién?

R/= Los Horarios Estaban Era Por Disciplinas, Como Le Digo, Cada Semana Uno Sabia Que
Tenia Didactica De Las Ciencias Sociales, Ehhhh, Cierto Suponiendo, Que Tenia Dos Horas
Por Ejemplo De Practica, Otro Dia Que La Disciplina De La Educacion Fisica, Pues Por Eso
Yo Considero Que El Horario EraMas Por Disciplina Que Por Otra Cosa, El Proceso
Comunicativo, En Mi Epoca, Era Bueno, Pues Si Habia EI Dialogo Con Los Docentes, La
Verdad Eran, Mis Docentes Fueron Personas Muy Abiertas Al Dialogo, Nos Exponian, Ehhh
Eran Muy Respetuosos, Eran Muy Claros En Sus Explicaciones Y En Las Indicaciones De
Las Actividades Que Se Habian De Realizar, Ehhh, Igualmente Muchos Trabajos De Los Que
Nos Ponian, Eran También Escritos, Entonces La Comunicacién Escrita Fue Muy Importante,
Debiamos De Ehhh, Presentar Ensayos Sobre Temas, Documentos Que Debiamos Leer,
Presentar Informes, Ehhh, O A Veces Desarrollar Talleres Sobre Documentos Que Nos Daban
Para Leer, Y Obviamente La Explicacion Era Muy Importante Para Ellos.

Contra Pregunta: Con Respecto A Lo Que Usted Dice ¢Considera Que Se A Punto Al
Modelo Pedagdgico Socio Humanistico Problematizante Que Tiene La Normal En Ese
Periodo De Tiempo?

R/=Si, Si, Y Mas Teniendo En Cuenta Por Ejemplo EI Enfoque También, EI Enfoque Era
Etnocultural, Ehhhh, Riosucio Se Ha Caracterizado Por Eso, Por, Por, Ser Un Lugar Donde ,
Donde Se Encuentran, Ehhh, Personas De Comunidades Indigenas, Mestizos, Ehhhh, O Sea
La Riqueza Cultural De Nuestro Municipio, DaPie Precisamente, Ah Eso, A Que Se Muy ,
Ehhh Seamos Muy Diversos Y Entonces Se Tenga Mucho En Cuenta, Ehhh, Lo Humano, Lo
Social, Entonces Si, Yo Pienso Que Si, Que Si, Se Apuntaba A Ese Modelo.

A La Pregunta: (Como Fue Evaluado Y Que Estrategias Utilizaron En El Proceso De
Formacion?

R/=Bueno, Pues Nosotros Fuimos Evaluados De Muchas Maneras Por Ejemplo En La
Preparacion De Las Exposiciones, Y En Las Realizaciones De Las Mismas Dentro Del Grupo,

Eso Nos Daban Unas Notas, Cierto, Pruebas Escritas También Habian, Habian También
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Evaluaciones Comunes Y Corrientes, Pues Como Se Dice, Ehhh, Pruebas , Preguntas Abiertas
En Las Que Usted Debia Responder De Acuerdo A Lo Estudiado, Ehhh, Por Medio De Los
Ensayos, Que Presentabamos Eso También Nos Daban Notas Que Eran Evaluables, Los
Informes, Igualmente Se Tenia En Cuenta La Elaboracion De Material Didactico Por Ejemplo
En Las Practicas, Los Docentes Nos Ensefiaban A Hacer Mucho Material Y Debiamos
Realizarlo Y Eso Lo Tenian En Cuenta Para Las Respectivas Notas, Ilgualmente La Practica
Docente, Los Docentes Nos Formaron, Tenian Un Dialogo Constante, Comunicacion
Constante Con Los Docentes Que Nos Recibian En Las Escuelas Donde Realizabamos
Nuestras Practicas Y Obviamente Eso Era Parte De Nuestra Evaluacion.

Contra Pregunta: ;Usted Como Denominaria Los Resultados De Las Evaluaciones Que
Le Hacian Sumativa, Autoformativa, Integral O Que Aspecto Le Daria Usted?
R/=Si, Si, Y Mas Teniendo En Cuenta Por Ejemplo El Enfoque También, El Enfoque Era
Etnocultural, Ehhhh, Riosucio Se Ha Caracterizado Por Eso, Por, Por, Ser Un Lugar Donde ,
Donde Se Encuentran , Ehhh, Personas De Comunidades Indigenas, Mestizos, Ehhhh, O Sea
La Riqueza Cultural De Nuestro Municipio, DaPie Precisamente, Ah Eso, A Que Se Muy ,
Ehhh Seamos Muy Diversos Y Entonces Se Tenga Mucho En Cuenta, Ehhh, Lo Humano, Lo
Social, Entonces Si, Yo Pienso Que Si, Que Si, Se Apuntaba A Ese Modelo.

A La Pregunta: ¢Como Fue Evaluado Y Que Estrategias Utilizaron En El Proceso De
Formacion?
R/=Bueno, Pues Nosotros Fuimos Evaluados De Muchas Maneras Por Ejemplo En La
Preparacion De Las Exposiciones, Y En Las Realizaciones De Las Mismas Dentro Del Grupo,
Eso Nos Daban Unas Notas, Cierto, Pruebas Escritas También Habian, Habian También
Evaluaciones Comunes Y Corrientes, Pues Como Se Dice, Ehhh, Pruebas , Preguntas Abiertas
En Las Que Usted Debia Responder De Acuerdo A Lo Estudiado, Ehhh, Por Medio De Los
Ensayos, Que Presentabamos Eso También Nos Daban Notas Que Eran Evaluables, Los
Informes, Igualmente Se Tenia En Cuenta La Elaboracion De Material Didactico Por Ejemplo
En Las Practicas, Los Docentes Nos Ensefiaban A Hacer Mucho Material Y Debiamos
Realizarlo Y Eso Lo Tenian En Cuenta Para Las Respectivas Notas, Igualmente La Préactica
Docente, Los Docentes Nos Formaron, Tenian Un Dialogo Constante, Comunicacion
Constante Con Los Docentes Que Nos Recibian En Las Escuelas Donde Realizabamos

Nuestras Practicas Y Obviamente Eso Era Parte De Nuestra Evaluacion.
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Contra Pregunta: ¢Usted Como Denominaria Los Resultados De Las Evaluaciones Que
Le Hacian Si Sumativa, Autoformativa, Integral O Que Aspecto Le Daria Usted?
R/=Pues Yo Creo Que Sumativa, Como Le Digo Pues, Las Disciplinas Que Nos Daban Los
Docentes, Ponian Diferentes En Cada Semana Y Obviamente Cada Trabajo Te Daba Una Nota
(Jah) Y Eso Iba Sumando Para Al Final Dar Una Nota Ya General De La Disciplina.

Contra Pregunta: En Ese Proceso De Formacion Evaluativo, ¢Usted Considera Que Los
Maestros Tuvieron En Cuenta Las Lecturas Guiadas Para Su Formacion?
R/= (Silencio Largo), Uhhh, Pues Si Me Parece Que Si.

A La Pregunta: ;Qué Estrategias O Programas De Extensién A La Comunidad Se
Desarrollaron Y En Cuales Participaron Usted En El Proceso De Formacion?
R/=Uhhhh, La Verdad, Ese Si No, Recuerdo, En Estos Momentos Que Yo Recuerde Asi, No,
No, La Verdad No Recuerdo,

A La Pregunta: ;Como Se Considera Usted Como Maestro?
R/=Bueno, En Ese Momento, Cuando Estaba En El Proceso De Formacion Yo Me Concebia
Como Un Estudiante, Que Se Estaba Preparando Para Ser Docente, Ehhhhh, Es Més EI
Uniforme Que Nosotros Teniamos Era EI Mismo Que Los Muchachos Que Tenian En
Secundaria, Pues La Verdad Nosotros Nos Considerabamos Igual, Estudiantes Que Se Estaban
Preparando Para Ser Docentes, Pero No Nos Sentiamos Como Distinto AComo Se Siente O
Se Sentia Uno En Once O En Decimo, Se Siente Como Un Estudiante Mas Que Recibia Unas
Clases Una Formacién, Para Prepararse Para Algo, Cambio Simplemente Eso, Nosotros Era
Prepararnos, Cambio Solamente Que En Once Para Terminar Nuestro Bachillerato Y Doce Y
Trece, Para Prepararse Para Maestro.

Contra Pregunta: ;Recuerda Usted Alguna Norma, Lineamiento Estatal Que Su Maestro
Hiciera Visible Dentro De Su Proceso De Formacion?
R/=La Ley 115 La Ley General De Educacion, La Ley 100, No Pero No Recuerdo Més.

A La Pregunta: {Usted Alcanzo A Evidenciar Interés De Sus Maestros Por Mejorar Los
Procesos De Ensefianza Y Comunicacion Dentro Del Aula?
R/=Si, Fueron Muy Buenos Docentes, Lo Responsables, La Profesion, Porque La Verdad
Habian Docentes Que Estaban Dispuestos, Daban Las Clases Y Si Estas No Funcionaban, Una
Estrategia O Si, A La Proxima Clase Cosas Diferentes Con El Fin De Mejorar, Para Que

Nosotros Captaramos El Aprendizaje Que Nos Querian Brindar, Trataban De Mejorar,




PRACTICAS ENSENANZA PROCESO REESTRUCTURACION 299

Contra Pregunta: ;Qué Significo Para Usted El Aula De Clase, Como La Considera
Durante Su Proceso De Formacion?
R/= Bueno, Para Mi Era Un Lugar De Preparacion, De Dialogo, De Socializacion De
Interaccidn, Era Un Lugar Pues Que Mas Que Todo Se, Era Para Reir, Compartir Con Los
Amigos, Con Los Comparieros, Con Los Docentes, Si Era Un Espacio Muy Agradable, Pues
Para Mi Fue Un Lugar Muy Agradable Donde Aprendi En Todos Los Sentidos.

Volviendo Al Plan De Estudios ¢Considera Que Estos Se Desarrollaron Horario
Programa Por Asignaturas O Disciplinas?
R/=(Silencio), Pues Yo Creo.....Ehh... Pues (Duda) Mas Que Todo Por Disciplinas, Si.

¢Usted Qué Piensa De La Teoria Y La Practica, Usted Cree Que Se Dieron La TeoriaCon
La Préctica Dentro De Las Teorias Institucionales Como ElI Modelo, EI Enfoque, O Cree Que
No Hay Ninguna Coincidencia?
R/=Pues Yo Pienso Que Todo, Mas O Menos Por Decirlo Asi, Ehhh Por Qué? Porque Asi
Como Hubieron Cosas Que Nos Ensefiaron, Que Nos Iban Ensefiando Los Docentes , Teorias,
Documentos, Uno Veia Que Si Uno Iba Al Aula De Clase A Practica Nifios Que No
Correspondian, Uno Veia Si Era Aplicable Esa Teoria, Habian Otros Momentos Que Muchas
De Las Teorias De Pronto Chocaban Con Lo Que O Muchas Cosas Que Nos Ensefiaron No
Eran Muy Aplicables, De Pronto En Nuestro Contexto, ¢jCiertoj?, Pienso Que Algunas Si,
Otras No Daban Con EI Punto, Como Pues, Y Entonces Si, La Verdad, Hay Cosas Que Nos
Inculcaron Nos Ensefiaron, Y De Pronto Cuando Uno Se Va A La Realidad Se Da Cuenta
Pues Que Es Totalmente, Distinto,¢j Ciertoj?, Entonces, Uhhhh La Préctica Es En Realidad
La Que Hace El Maestro, La Practica Sinceramente Ahi Es Donde Uno CorroboraSi Las
Teorias Si Tienen Cabida O No Dentro Del Contexto Donde Uno Se Estéa Llevando El Proceso
Formativo De Los Estudiantes.

Contra Pregunta: En Este Sentido, Considera Que Ellos Hacian Reflexiones Acerca De
Las Practicas Como Cuando Algo No Le Dan Resultado?
R/=Pues....(Silencio) Ellos Si Reflexionaban Sobre Su Practica, Si No Que De Pronto, Lo
Que Si Pienso Es Que A Veces Tomaban, O Sea Tomébamos Por Ejemplo Un Autor, Y
Estudiabamos Sus Pensamientos De LaEducacion Y, Y, Entonces Pensabamos Que Asi Era
Pero Cuando ibamos De Pronto Ahh El Lugar De Practica Nos Encontrabamos Con Otra
Realidad, Ese Es De Pronto El Detalle.
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Entrevista AAy3

¢Bajo Qué Enfoque Y Que Modelo Fue Formado En La Escuela Normal?

Eee.... Fui Formado Bajo Un Enfoque Etnoeducativo Y Un Modelo Socio Humanistico
Problematizante.

Contra Pregunta: ;Y Considera Profe Que Este Modelo Y Este Enfoque Se Vieron
Reflejados Dentro De Las Practicas De Ensefianza De Sus Maestros?

Eee... Generalmente Los Maestros Eee... Han Utilizado Estrategias Eee Que Permiten...
Primero El Reconocimiento De Los Diferentes Contextos, Si Por Que Se Desarrollaba La
PracticaPedagdgica Rural, En Contextos De Resguardos Indigenas Aprendiendo De Las
Problematicas Sociales Que Se Veian Dentro De La Investigacion Y Pueeesss... El Socio
Humanistico Problematizante Pues Ha Sido Una Tarea Que Se Ha Trazado La Escuela Normal
Entonces Pues Es Esto Se Ve Dentro Ese Proceso De Las Practicas Pedagogicas Y La
Formacion De Maestros.

Bueno Profe ¢Qué Tematicas Abordaron Sus Maestros Que Aun Recuerde Usted Como
Maestro?

Bueno Eeee... Se Abordoooo... Se Abordaron Las Didacticas, Las Didacticas De Las
Diferentes Areas De Conocimiento, Eee Se Trabajo La Investigacion Eee Métodos, Formas De
Investigacion Que Pues Cuando Entre A La Universidad A Hacer La Maestria Pues Me
Acuerdo Que Me Fue Muy Préactico Por Que Llevaba Mucho Avance De La Escuela Normal,
En Como Comprender La Investigacion, Los Métodos De Investigacion'Y Pues Fue Mucho
Avance Sobre Eso, Trabajamos Muchooo, Eee, Eee Como Reconocer Las Diferentes
Caracteristicas, Caracterizaciones De Los Diferentes Comunidades Eee Pues Como
Apuntandole Al Enfoque Etnoeducativo, También Trabajamos Mucho Lo Que Tenia Que Ver
Con La Realizacion De Proyectos Pedagogicos De Aula En Los Diferentes Practicas

Pedagdgicas Eee Se Trabajé También, La EticaProfesional Ummm Trabajabamos Mucho, O
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Se Hacia Mucho Enfasis En Lo Que Tenia Que Ver Con Necesidades Educativas Especiales,
Era Como Una Bandera, En Ese Tiempo, Se Trabajaba Mucho Lo De La Formacion Parala
Paz, A Través De La Escuela.. Perddn De La Mesa Escolar De La Paz Que Era La Fuerte En
El Tiempo Que Hice El Programa De Formacion Complementaria Y Trabajamos También....
Bueno Si Yo Creo Que Eso A También Material Didactico Eee Mucho De La Ludica.

Contra Pregunta ;Y ConsideraProfe Que Con Todas Estas Tematicas Se Apuntaba Al
Modelo Y A Las Teorias Institucionales?

Pues Si Por Que Recuerdo Que Siempre Se Hacia, Se Dice El Centro Es La PersonaY
Entonces Ibamos Con La Clara Intencion De Que Ibamos Hacia La Busqueda De Una
Formacion Integral Y Como Buscamos La Formacidn Integral, A Través De Las Diferentes
Dimensiones, De Los Diferentes Aspectos, Entonces Como También Se Enfatizaba, En Que
Fuéramos Maestros, Que Pudiéramos Dinamizar, Que Pudiéramos Transformar, Que
Pudiéramos Ir Con Cosas Diferentes A Los Diferentes Escenarios De Préactica, Y Desde La
Investigacion También Se Buscaba Que Transformaramos Contextos Y Que Impactaramos En
Los Diferentes Contextos De Practica Pedagdgica, Ademas Del Ejercicio De Trabajo Con La
Comunidad Y Fuera De Eso Pues Nos Organizaban En Convivencia, Se Atendia De Manera
Pertinente Y Oportuna La Diferentes Problematicas Que Se Presentaban De Convivencia En
El Aula Y Pues Se Partia, Partiamos También De Un Acompafiamiento Espiritual, Desde El
Caréacter Religioso Que Se Presentaba En La Institucion En Ejercicios De Empoderamiento
De Las Relaciones Interpersonales Y Recuerdo También Que Los Problemas Que
Presentdbamos Como Estudiantes O Maestros Eee Eran Atendidos De Una Manera Oportuna
Y Desde Una Parte O De Un Modelo Que Respondia A Lo Humanista, Bueno Y Desde Lo
Problematizante, Teniamos, O Aprendiamos Siempre Con Preguntas Eee Trabajamos También
Como Elaborar Preguntas Y Pues Permanentemente Cada Una De Las Clases, Cada Uno De
Los Que Se Veian En Ese Tiempo... Asignaturas Creo.. Se Trabajaban Preguntas Que
Permitian Solucionar Problematicas Del Contexto Y Eran Sacadas De Las Mismas
Necesidades De Las Mismas Caracteristicas Que Se Presentaban En La Institucion.

¢Como ConsideraQue Se Abordaron Las Teméticas En En Ese Tiempo, Integradas, Por
Disciplinas, Por Nucleos, Por Proyectos Pedagdgicos, O Por Campos Del Saber?

Bueno En Ese Tiempo Se Trabajaba Por Eee.... Creo Que Por Nucleos Integrados...

(Silencio)
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Si Por Nucleos Integrados.

No No Creo... Creo Que Pos Disciplinas

Bueno Profe: ; Como Estaban Organizados Los Horarios De Clase, Por Disciplinas, Por
Ncleos Integrados Por Areas O Por Campos Del Saber?

Los Horarios Estaban Por Disciplinas Eee Y Esa Disciplina Pertenecia No Recuerdo Si A
Un Campo O A Un Nucleo Integrado Pero Si Cada DisciplinaPertenecia A Uno Y Recuerdo
Que Daban Por Ejemplo Una Semana Etica Profesional, A La Siguiente Educacion Fisica, Y
Era Suficiente... Pues No Muy Mesurado Si No Mas Completo.

En Este Sentido Profe ¢El Plan De Estudios Se Privilegiaba O Estaba Organizado Por
Disciplinas?

Si Estaba Organizado Por Disciplinas.

Profe: ¢Qué Tipo De Procesos Comunicativos Se Daban Durante Su Proceso De
Formacion?

Eee Los Procesos Comunicativos Que Se Dieron En Formacion O En Que...

Estos Eee... (Silencio) ;Pero En Relacion A Qué?

Osea Con Todo Lo Que Involucra La Escuela Normal

Bueno Uno De Los Primeros Escenarios En EI Programa De Formacion Evidentemente,
Se Daba Un Proceso De Formacion A Través De Las Competencias Comunicativas, Desde
Las Habilidades, Desde El Saber Leer, Porque Se Daban Muchos Procesos De Lecturas, De
Teodricos, Lecturas Que Fortalecian Mucho El Proceso De Comprension De Lectura Eee Se
Trabajaba Mucho LecturaDe Libros Y Desde La Escritura Se Intencionada Mucho Manejo De
Relatorias, Ee Se Hacia Una Relatoria Todos Los Dias Ee De Todo Lo Que Se Veia Durante
El Dia 'Y Era Uno El Que Se Hacia Responsable De Realizar La Relatoria DiariaY Asi
Sucesivamente Se Hacia Pues ... Era Un Proceso Y Esa Relatoria Mencionaba Todo, Todo El
Proceso Pues Para Esta Relatoria Y Se Hacia Pues También.. Se Trabajaba Mucho El Ensayo,
Los Trabajos Escritos, Y Los Planes De Mejoramiento Para Fortalecer La Caligrafia, La
Ortografia De Los Estudiantes... Eee El Hablar Si Algo Adquiri En El Programa De
Formacion Fue La Posibilidad De Expresarme De Presentarme Al Pablico De Fortalecer Esa
Forma De Hablar Y La OtraPues Trabajamos Las Responsabilidades. Diferentes Procesos
Trabajdbamos También Por Proyectos Ee Interaccién Con La Comunidad, La Misma Practica
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Pedagogica Y Eran Esos Los Procesos Comunicativos De Mostrar También, Buscar
Escenarios De Hacer Este Proceso.

Bueno Profe: ¢Usted Como Fue Evaluado Y Mediante Que Estrategias?

Bueno La Evaluacion Si Era Muy Dificil, Realmente Era Ee A Partir De Las
Calificaciones Que Daban Los Maestros Eee Andabamos Como Hacia Ese Transito De Todos
Esos Procesos Pero En Si Era Dificil, Aunque También Era Cuantitativa Aunque Partian De
Indicadores Cualitativos, Pero En Si Termina Siendo A Pesar De Todo Ese Ejercicio De
Valoracion Cualitativa Que Se Hace, Terminaba Siendo Cuantitativa.

Profe ¢Qué Procesos De Extensién A La Comunidad Se DieronY En Cuales Participo
Usted?

Bueno Nosotros Trabajamos En Ese Tiempo... Bueno La Practica Pedagdgica Ha Sido
Sin Duda Uno De Los Escenarios, Donde La Escuela Normal Se Proyectaba HaciaLa
Comunidad, Trabajaba Por Grupos De Danza, Bueno Participabamos En Grupos De Danzas
De La EscuelaNormal, Trabajabamos Eee... Participacion En Eventos Municipales.

Profe Y Considera Que Estas Proyecciones Que Se Daban A La Comunidad ¢Apuntaban
Al Enfoque De La Institucion?

Pues Evidentemente Pues La Préctica, Lo Desarrollabamos Por Proyectos Y Uno De Los
Proyectos Que Empezamos A Trabajar Fue La Convivencia, Como Fortalecer La Convivencia
En Los Diferentes Escenarios De Practica, Entonces Por Ende Tenia En Cuenta La Persona’Y
Sus Relaciones, Bueno Teniamos En Cuenta La Persona Como Tal, Como Se Quiere, Como
Se Cuida Como Se Respeta, Trabajamos También Desde Las Interrelaciones, Ese Manejos
Pues Y EI Ambiente De Aula En Ese Ejercicio De Comunicacién Que Se Daba, A Través Del
Aula Y Lo Trabajabamos También Desde La Ecologia En Como Es Esa Relacion Del Hombre
Con Su Naturaleza Y Con El Aseo, Con Todo Eso. Eee Pues Haciamos Trabajos De
Proyeccion Comunitaria En Donde Se Tuviera Conocimiento De Lo Cultural, Y De Como Se
Trabajaba, O Como Se Preparaba Para Ese Trabajo. Otro Ejercicio Lo De Las Danzas, Y Ahi
Estabamos Apuntando Al Enfoque Desde Lo Local.

Bueno Profe ;Qué Normas O Lineamientos Estatales Se Hicieron Evidentes O Se

Trabajaron En La Practica De Ensefianza De Sus Maestros En El Proceso De Formacion?
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Bueno Nosotros Trabajabamos Mucho Con Los Lineamientos, Con EI Documento Que
Era Lo De La Verificacion De Calidad, ParaLa Acreditacion De Las Escuelas Normales, Con
Ese Documento Trabajdbamos Mucho. Eee Bueno De Esos Me Recuerdo.

¢Como Se Concebia Usted Como Maestro En Formacion?

Bueno. Umm Era Un Proceso Eee De Mejoramiento Permanente , De Muchas
Dificultades Pero... Creo Que Era Un Maestro Lider, Un Maestro En Formacion Lider,
Participativo, Alegre Me Gustaba Mucho Los Procesos Que Se Daban, Responsable... Eee Me
Gustaba Mucho La Lectura, La Escritura, Pues A Través De La Motivacién Que Me Dieron
Los Profesores, Me Hicieron Sentir Mucho, Pues Desarrollabamos Esas Habilidades,
Escriturales También Con El Programa De Formacion, Se Adquieren Muchas Habilidades
Para Ser Mas Creativos Dentro Del Aula De Clases. Para Tratar De Que Las Clases Fueran
Diferentes. Con El Ser Docente Se Transforman Y Se Fortalecen Los Procesos En Cada Una
De Las Escuelas, Me Veo Como Un Maestro Muy Creativo Y Pues Lo Méas Importante La
Alegria De Ser Maestro.

Bueno Profe ¢Usted Alcanzo A Evidenciar La Reflexidn De Sus Maestros Para Fortalecer
Los Procesos De Comunicacion Dentro Del Aula? Efectivamente Si Algo Recuerdo EraEsa
Formacion Humana, Teniendo En Cuenta Las Condiciones, Las Caracteristicas De Cada Uno
De Los Maestros En Ese Tiempo...Eeee En Ese Tiempo Estaban Muy Pendientes De Los
Procesos De Desercion, Y Se Atendian Las Caracteristicas De Diversidad En EI Aula. Ummm
Y De Como Potenciar Y Estimular Cada Uno De Los Procesos Que Iba Desarrollando Cada
Uno De Los Estudiantes En ElI Programa De Formacidon. Eee Recuerdo Que Se Sentaban El
Colectivo De Docentes Y Empezaban A Tomar Estudiante, Por Estudiante Y De Ahi Salian
Diferentes Propuestas De Mejoramiento, Para Los Estudiantes.

¢Qué Coherencia Veia Usted Entre La Teoria Y La Préctica Del Enfoque Y El Modelo
Pedagbgico?

Bueno El Modelo Pedagdgico En Un Tiempo Se Centré Mucho En La Formacion
Humana, En Como Atender Desde La Caracterizacion De Las Necesidades De Cada Proceso,
Pero Si En Ese Entonces Tenia Mas Falencias En Lo Que Era La Ensefianza Problemica. De
Pronto No Se Hizo Muy Visible En El Modelo Pedagdgico, De Este Proceso De Formacion,
En Cuanto A Lo Problemico Pero En La Otra Parte Si... Igual Es Un Conjunto Pero Igual Se

Veia Mas Lo Humanistico, La Relacion Con El Otro, Eee El Bienestar Estudiantil, En Cémo
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Se Sentia El Estudiante Dentro Del Aula De Clase, Porque La Mayoria De Estudiantes En El

Que Yo Estuve Eran Personas De Bien, ParaLa Sociedad, La Mayoria Eran Maestros

ReconocidosPor Sus Aportes, Que Le Hacen A Las Instituciones Educativas Donde Laboran.
¢Como Concebia Usted El Aula Como Maestro En Formacion?

Bueno El Aula De Clase, Me Quedo Muy Claro Que No Era Solamente El Salén De
Clases Como Tal, El Aula De Clase Son Los Diferentes Espacios De Interaccion, Donde Se
Puede Fortalecer El Aprendizaje En Diferentes Contextos, En Diferentes Escenarios Eee Lo
Importante Es Que Haya Un Proceso Metodoldgico Un Proceso De Intencionalidad Y Que
Hayan Unos Recursos, Los Cuales Medien El Aprendizaje Y Pues Eee Sea Pertinente Y
Significativo Este Aprendizaje.

EntrevistaAlra 4

Profe ¢Bajo Qué Enfoque Y Que Modelo Fue Formada En La Escuela Normal?

Bueno... Eee Buenas Tardes Eee El Enfoqueee Bajo El Cual Fui Formada Fue Un
Enfoque Etnoeducativo Y Un Modelo Socio Humanistico Problematizante.

Contra Pregunta: Profe Y ;Considera Que El Enfoque Y EI Modelo Se Vio Reflejado
Dentro De Las Practicas De Ensefianzas De Su Maestro?

Eee Pues Nosotros Teniamos Una Docente Que Era La Encargada De Gestionar Toda La
Parte De Capacitacion, Y Para Lo Etnoeducativo, Estuvimos En Varias Capacitaciones De La
Religidn, De La Cosmovisién De Las Comunidades Indigenas, Y Esto Fue Durante Una
Semana Y Se Realiz0, En El Centro De Capacitacion Indigena. También Nos Orientaban
Mucho En Capacitaciones En Lo Que Tenia Que Ver Con Modelos, Metodologia De Escuela
Nueva, Con Lo Que Tenia Que Ver Con Etnoeducacion, Y Con Lo Que Tenia Que Ver Con
Necesidades Educativas Especiales, Para Tratar De Responder A Lo Que Era Etnoeducacion
Y La Diversidad.

¢Cudles Fueron Las Tematicas Que Abordaron Sus Maestros Que Aun Recuerde Usted
Como Maestra? Trabajamos Mucho Lo Que Era Entorno A La Ley General De Educacion A
Lo Que Eran Los Lineamientos Curriculares, Las Didacticas, Se Hizo Un Trabajo Muy
Grande En Lo Que Era El P.E.I De Las Instituciones Educativas, En El Desarrollo De
Habilidades Investigativas, Y Se Hacia Mucho Enfasis En Que El Proceso De Investigacion,

Debia Ser Comunitario Y Debia Impactar La Comunidad, Por Lo Tanto Se Desarrollaban
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Practicas En Los Fines De Semana, Con El Fin De Poder Tener A La Comunidad Presente, En
Los Procesos Investigativos, En Todo Lo Que Tenia Que Ver Con Las Intervenciones Con La
Comunidad

Contra Pregunta: Con Respecto A Las Tematicas Que Usted Menciona ¢Como Fueron
Abordadas Esas Tematicas, Integradas, Por Disciplinas, Por Ntcleos, Por Proyectos, Por Areas
O Por Campos Del Saber?

Eee... En Ese Entonces Nos Hablaban De Nucleos, Nucleos Ludico-Pedagdgicos, Y En
Esos Nucleos Creo Que Estaban Las Areas De Educacion Fisica, Lo Que Tenia Que Ver Con
ArtisticaPero Cada Docente Desarrollaba Su Plan De Estudios O Propio.

Profe Entonces, ¢El Plan De Estudios Se Vio Privilegiado Por Nucleos?

Pues La Integracion Entre Los Ndcleos No Se Alcanzaba Pues A Evidenciar Tanto En
Esa Epoca Porque Apenas Estaban Ingrersando El Programa De Formacion, Pero Pues Los
Maestros Trataban De Darlo... De Orientar Sus Nucleos De La Mejor Manera Y De
Brindarnos Lo Mejor De Su Experiencia.

Bueno Profe En Ese Sentido ¢Como Estaban Organizados Los Horarios De Clase Por
Disciplinas, Por Proyectos, Por Ntcleos Integrados, Por Areas O Por Campos Del Saber?

Por Nucleos, Eee El Dia Miércoles, Solamente Nos Tocaban Seis Horas De Pedagogia,
Teniamos Seis Horas De Practica, Entonces Se Dedicaba, Ese Dia Estabamos, Por Lo General
Con Un Solo Maestro, Que Nos Dejaba Trabajo Autonomo, Ee También, Trabajdbamos
Durante La Clase Y Nos Dedicaba Parte Del Horario Cuando Era Clase De Practica, ParalLa
Planeacion Para Esas Seis Horas De Clase, Para Ese Dia De Practica.

Bueno Profe ;Qué Tipo De Procesos Comunicativos Se Dieron Durante La Etapa De Su
Formacion?

Procesos Comunicativos, Pues Teniamos Un Docente, Queee, Un Docente Director De
Grupo, Que Nos Acompafio Durante Los Dos Afios De Ciclo Complementario, Y El Era
Quien Se Encargaba De Darnos Todas Las Orientaciones, Ee Indicaciones Pues Que Se
Hablaban De Forma Institucional, Y Por Otra Parte También Recibimos Capacitacion, En
Habilidades Comunicativas, Pues Participamos Capacitaciones EnLa Normal De
Copacabana, Sobre Habilidades Comunicativas, Eee Recibiamos Seminarios En Las Horas De
La Noche, También De Habilidades Comunicativas, Y De Otras Tematicas En El Hogar
Nueva Vida.
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¢Como Fue Evaluada Y Mediante Que Estrategias, Implementaban Sus Maestros Para
Evaluarla?

La Verdad No Recuerdo De Tener Que Presentar Parciales, No No Recuerdo El Presentar
Parciales, Pero Si Presentabamos Pruebas Escritas Y Nos Evaluaban Durante Todo El Proceso
De Formacion, Los Trabajos, La Participacion Que Realizabamos, La Calidad De Los
Trabajos Que Presentabamos Y Pues Nos Fueron Asignados Muchas Actividades Dentro De
Las Mismas Instituciones, Mediante La Cual Realizabamos La Practica, Todo Lo Que Tenia
Que Ver Ayudabamos En La Organizacion De P.E.l, De Matricula, De Inventario Y Entonces
Pues Toda Esta Parte Nos La Calificaban, Dentro De La Parte Administrativa, De La Practica.

Bueno Profe En Ese Sentido ;Usted Como Denominaria Esas Evaluaciones Que Hacian
Sus Maestros, Sumativa, Acumulativa, Auto Formativa, Procesual O Experimental?

Silencio... Considero Que Era Una Evaluacion Formativa Y A La Vez Era Una
Evaluacion Procesual, Porque La Evaluacion No Era Solamente El Resultado De Una Accion
Si No Que Se Daba Durante Todo El Proceso De Formacion.

¢Qué Programas De Extension A La Comunidad Se Desarrollaron'Y En Cuales Participo
Usted?

Bueno En Los Proyectos De Extension Trabajabamos Lo Que Tenia Que Ver Con
Necesidades Educativas Y Las Problematicas Que Se Encontraban En El Centro De
Capacitacion Indigena Y Entonces Alla Realizabamos Todas Las Practicas Que Tenia Que Ver
Con Medio Abierto, No Practique En Preescolar, Ni En Primera Infancia, Mi Primer Afio De
Practica Lo Realice En El Grado Once En La Escuela Anexa En La BéasicaPrimariaY Realice
Una PracticaEn El Grado Octavo Durante Todo EI Afio Que Era Préactica De Reciclaje, Donde
Teniamos Un Proyecto De Reciclaje A Nivel Municipal, Entonces Una Semana Era De
Fundamentacion, Y La Otra Siguiente Semana, Recolectdbamos, Organizabamos, Todo Lo
Que Tenia Que Ver Con El Reciclaje Que EraRecolectado, Y Traiamos Pues El Producido De
Esto A La EscuelaNormal Y Con Estos Dineros Se Apoyaban A Los Nifios De Los
Restaurantes Escolares, Se Daba Dotacion Para Los Restaurantes Escolares, ParaLa Misma
Poblacion, De La Escuela Normal Es Decir, Desde El Grado Octavo Esta Practica Fue De
Mucha Proyeccion Social, Entonces Este Era El Impacto Que Se Tenia De La Comunidad, En
El Primer Afio Del Ciclo Realice Précticas En La BasicaPrimariaEn La Antonio Narifio
Durante El Afio, Y En El Segundo Afio Del Ciclo Fue Multigrado En El Jordan Donde
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Debiamos Desarrollar, Lo Que Tenia Que Ver Con El Proceso Investigativo Que Como Lo
Habia Dicho Antes Tenia Que Ser De Impacto A La Comunidad Y Era Proyecto Investigativo
Comunitario.

Bueno Profe Con Estas Proyecciones ¢Usted Considera Que Se Estaba Dando Respuesta
Al Modelo Y Al Enfoque Que Se Planteé La Institucion?

Sii Pues Porque Primero Tratdbamos De Transformar Practicasen Las Instituciones, En
Las Comunidades Donde Estabamos Haciendo Préctica, A Su Vez Estabamos Formandonos
Como Lideres, Porque Trababamos De Gestionar Recursos Para Las Comunidades,
Desarrollar Talleres Delas Mismas Comunidades En La EscuelaPara Trabajar Todos
Conjuntamente Eee En Pro De Un Beneficio, De Un Beneficio ParaLa Misma Comunidad,
Aprendimos También Por Medio De Esas Nos Dimos La Tarea De Aceptar Las Diferencias, A
Tratar Las Personas Del Campo, A Respetar Sus Creencias, Y Sobre Todo Como Se Debian
Convocar Para Que Hicieran Parte De Un Mismo Proyecto Que Nos Servia Mutuamente.

Bueno Profe ;Qué Normas O Lineamientos Estatales Tuvieron En Cuenta O Se Hicieron
Evidentes Dentro De La Practica De Ensefianza De Sus Maestros?

Normas Estatales, Pues En Ese Entonces, Nosotros Eramos Considerados, O Haciamos
Parte Del Sistema De Evaluacion De La Institucion EraUna Evaluacion, En Ese Entonces Era
Una Evaluacién Cualitativa, Nos Evaluaban Con Basico, Superior Alto, O Excelente Y
Descriptiva A Su Vez, Y Eso Sucedia En La BasicaPrimariaY El La Basica Secundaria De
La Normal O Sea Que Nosotros Eramos Tratados Como Estudiantes, No De Educacion
Superior Si No Como Estudiantes.

Profe: ;Como Se Concebia Usted Como Maestra En Formacion?

Bueno.. La Responsabilidad Era Muchisima, Eee Nosotros En Esa Epoca Tuvimos Un
Maestro De Practica Muy Dedicado, Muy Contextualizado, Lo Primero Que EllaHacia Era,
Buscar En Nosotros, Esa Vocacionalidad, Eso De Ser Maestro Y Ante Todo La
Responsabilidad, La Responsabilidad Tanto Con ElI Campo De Practica Como Con Las
Mismas Tareas Del Ciclo Complementario, En El Afio, En Cual Nosotros Estdbamos, Se Nos
Hablaba Mucho Sobre Lo Etico, Sobre Las Competencias Sociales, O De Comportamiento,
Sobre Eee El Ser Humano, Sobre Todo En Ser Una Buena Persona Referente Para Otros.

Profe: ¢Usted Alcanzo A Evidenciar El Esfuerzo De Sus Maestros Por Mejorar Su

Reflexion Y Procesos De Comunicacion En El Aula?
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Pues La Verdad Hace Muchos Afnos Y No... No Recuerdo Exactamente, Pues No No
Recuerdo Esa Parte.

¢Qué Significo Para Usted El Aula De Clases O Como La Concibié Durante Su Proceso
De Formacion?

El Aula De Clase En Esa Epoca Trascendié Mas De Cuatro Paredes, Porque Pues
Recibiamos Capacitacion En Muchas Partes, En El Hogar Nueva Vida, En El Centro De
Capacitacion, En El Mismo Aula De Clase, Recibimos Capacitacién Con El Comité De
Cafeteros, Durante Toda Una Semana Entonces El Aula De Clases Trascendia De Ese Espacio
Fisico Y Pasdbamos A Otros Escenarios, A Otros Lugares, Del Municipio Donde Se
Presentaban O Que Se Requerian Para Que Se Llevaran A Cabo En El Proceso De Formacion.

EntrevistaJcl

¢Como Veia Usted Al Maestro En Formacion?

Bueno ParaLa Epoca Entre El 2000 Y 2010 ParaEse Entonces El Ciclo Complementario
De Formacion. Eee Llegaban Los Estudiantes Dela Media Academica Que Profundizaban En
El Area De Pedagogia, Para Ese Tiempo Todavia No Teniamos Estudiantes De Otras
Instituciones. Cualidades Generales, Eran Estudiantes Que Tenian El Ciclo Complementario
Como Parte De Su Proyecto De Vida, Eran Estudiantes Comprometidos, Responsables Que
Veian De Buena Manera Como Recibian Todo Un Proceso Formativo, En EI Campo
Disciplinar, En El Pedag6gico Y En El Investigativo. En El 2003 Cuando Se Da El Proceso De
Acreditacion De Calidad, Pues Identifican Altas Fortalezas En Los Estudiantes, En Lo Que
Tenia Que Ver Con La Fundamentacion Pedagogica, En La PrécticaPedagogica, Recibian
Una Buena Fundamentacion En El Campo Disciplinar Pero El, Aspecto Que Ha Generado
Mayor Debilidad En La Escuela, Es La Parte En Investigacion. Si Bien Se Realizaban Los
Procesos. Obviamente Con El Tiempo Nos Dimos Cuenta De Que Era Necesario
Cohesionarlos, Articularlos, Y Pensar En Un Desarrollo De Las Competencias, O Habilidades
Investigativas En Niveles Mucho Més Tempranos.

Bueno Profe Con Estas Palabras Que Usted Nos Da: ¢Qué Percepciones Le Quedaron De
Sus Estudiantes?

Pues La Percepcion Es Que Eran Estudiantes Que Recibieron Ante Todo Una Formacion

Muy Pertinente, Que Le Permitia A Ellos Desenvolverse En Diferentes Contextos Que Habian
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Desarrollado Habilidades, Para Asumir Retos Ante Modelos Pedagdgico O Metodologias
Diferentes Y Se Les Daba Toda La Fundamentacién Basica, Como Para Entrar En EI Mundo
De La DocenciaY Obviamente Con Una Clara Recepcidn De Que Era Un Inicio, Que De Ahi
En Adelante Tenian La Tarea De Seguirse Fundamentando O Elevando Su Nivel De
Profesionalismo.

Bueno Profe Ya Que Usted Hace Relacion A Los Contextos, Bajo Que Enfoque Y Que
Modelo Formo A Los Maestros En Formacion?

Pues ElI Modelo Pedagdgico Es EI Mismo Que Se Eligié Cuando Se Dio El Proceso De
Acreditacion Previa, Que Es EI Modelo Socio Humanistico Problematizante, Uuummm Con
Un Enfoque Etnoeducativo. Y En Ese Tiempo Al Iniciar Los Dos Afios De Esta Década, Pues
Se Enfatizaba En El Area De Ciencias Sociales. Umm Es Importante Relacionar Aca Que Eee
El Hecho De Que Los Estudiantes Hicieran La Practica En La Comunidad Rural, Y
Aprendieran A Leer Los Contextos, Donde Estan Las Escuelas, Rurales, Se Les Permitia
Tener Un Acercamiento Con Las Diferentes Comunidades Y Su Préctica Pedagogica, Se
Hacia En Mencion De Este, El Contexto. Siempre La Intencién De La Formacion Pedagogica
Es UbicarlaEn Contexto Y Los Escenarios De Practica Eran Los Mejores Para Que Los
Estudiantes Hicieran Lecturas, Eee Identificaran Problemas, Intervinieran En La Medida De
Lo Posible, Siempre Se Ha Destacado Que Esto Fortalece A La Escuela Normal Porque Son
Pocas Las Escuelas En El Pais Que Hacen Este Tipo De PrécticaPedagogica.

A Ya Profe Y ;Usted Considera Con Sus Practicas De Ensefianza Le Apuntaba A Ese
Enfoque Y A Ese Modelo Que Se Habia Planteado La EscuelaNormal?

Podriamos Decir Que Siempre. El Plan De Estudios De Este Tiempo Apuntaba A Ello,
Pero Se Observo Cierta Debilidad Ee Que ElI Modelo Le Faltaba Mayor Enfasis En La Parte
De La Problematizacién Eso Si Ha Sido Una Debilidad, Enmarcada Como Siempre Pero Lo
Que Si Tenia Que Ver Con La Fundamentacion Pedagogica, Disciplinar, Y Los Procesos
Basicos De Investigacion Se Dejaba Ver Lo Socio Humanistico, Pero Si Faltéoo.. Umm
Trabajar Mas La Parte Problemica.

Profe Pues Ya Que Usted Menciona El Plan De Estudios ¢Este Como Estaba
Desarrollado Por Ntcleos, Disciplinas, Por Areas, Por Nicleos Integrados Como Profe?

Inicialmente, Estaba Organizado Por Nucleos Pero Eso Revisada La Década Empieza A

Reconfigurarse, Por Campos De Formacidon, Buscando Ante Todo, Una Mejor Articulacion
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Entre EI Conocimiento Disciplinar, EI Conocimiento Pedagdgico, La PrécticaY La
Investigacion. Entonces Eso Abridé La Posibilidad De Integrar, Y De Articular, Los Saberes
Didacticos, Saberes Pedagdgicos, Saber Disciplinar, Y Obviamente La Parte Investigativa.

Bueno Profe Que Temaéticas Abordo Usted Dentro De Sus Practicas De Ensefianza Que
Aun Recuerde?

A Eso... A Ver Mi Trénsito Por El Programa De Formacion Complementaria Fue. .. Hubo
Interrupciones. Inicialmente... Yo Abordaba Nucleos Que Les Aportaba Ciertos Conceptos
Para El Desarrollo De Lo Que Tenia Especificamente Lo Que Tenia Que Ver Con El
Aprendizaje De La Estadistica, Luego Instruccione, Lo Que Tenia Que Ver Con El Apoyo A
La Investigacion Investigativa Y Mi Labor Era Ante Todo Fundamentar La Investigacion
Desde Conceptos Basicos, Y Umm Desarrollo De Habilidades Investigativas... Eramos Dos
Docentes En La EpocaUna Se Encargaba De La PracticaPedagdgicaY Yo Me Encargaba De
La Investigacion Y Entonces En La Medida De Que Se Hacia La Practica Pedagogica Yo
Fundamentaba Ee Fundamentaba Mucho En La Parte Metodoldgico, Para El Disefio De Los
Proyectos, Y La Maestra De Practica En Ese Tiempo, La ProfesoraLobelia Grajales Y La
Profesora Martha Lilian Osorio Ee Haciamos Un Acompafiamiento, A Las Practicas
Pedagdgicas, Y A Los Proyectos De Investigacion.

Antes De Responder La Otra Pregunta Yo Le DeciaQue Incursione Primero EnEl
Campo Disciplinar, Después Estuve Con Lo De Investigacion. Pero En Los Ultimos Afios Ee
Apoye En El Programa Con La Didactica De Las Ciencias Naturales.. Esto Es Muy
Importante... Eee En Ese Tiempo Los Maestros De Secundaria O De La Media Académica
Llegabamos Al Programa A Fundamentar Las Didacticas. Yo Lo Hacia Desde Las Ciencias
Naturales Mi Funcion Ante Todo Era Una Fundamentacion Te6ricaPero También Hacia
Ejercicios De Observacion En Los Campos De Préctica.

Umm Que Estrategias O Metodologias Utilizaba Para Evaluar Los Aprendizajes De Los
Maestros En Formacion? Ummm De Manera Especial Cuando Trabaje La DidacticaDe Las
Ciencias Naturales, Para Evaluar Todo El Proceso Hacia Mucho Un Estrategia De Portafolio,
En La Cual Los Estudiantes, Eee Se Aproximaban Al Conocimiento Cientifico Ee Se Recibia
La Fundamentacion Habia Mucho Tipo De Lecturas Y En El Aula Se Hacia Un Ejercicio De
Socializacion, De Reflexion, Y De Contratacion De Los Ejercicios Practicos Que Ellos,

Realizaban. En Ese Portafolio Estaban Légicamente Las Lecturas, Ee Informe Por Escrito De
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Lecturas, Observaciones Realizadas En La Practica'Y Habia Un Elemento Reflexivo Umm De
Su PrécticaPedagogica. EraMuy Importante Este Ejercicio Porque Ellos Veian EI Deber Ser
Desde Los Teorico, Pero Desde LaPractica Se Presentaban Muchos Contrastes, Y Desde Ahi
Se Generaba La Reflexion'Y Era Una Forma De Ver El Verdadero Aprendizaje. Como Yo En
Mi Ejercicio Docente Ee Permito O Doy Continuidad A Las Précticas Pedagdgicas.

Profe Y Esa Evaluacion O Esas Estrategias La Puede Denominar Sumativas,
Acumulativas, Integral Auto Formativa O Procesual?

Lo Que Le Acabe De Describir Hace Parte De Un Proceso, OseaPues La Intencion De
Lo Que Yo Hacia, Eee Pero Dependiendo Del Momento, Y Del Tiempo, Al Evidenciar
Cualquier Tipo De Actividad, Hacia Una Evaluacion Diagnostica’Y Pues Por Consiguiente
Veia Los Nuevos Conceptos Que Se Habia Aprendido, Donde Estaban Las Dificultades, Pues
Ahi Estabamos Haciendo Un Ejercicio De Proceso, Y Al Final Como Es Necesario Presentar
Un Proceso, Ya Utilizaba Procesos Y Técnicas Para Hacer Una Evaluacion Sumativa. Eso
Desde Cuando Se Cuida Desde Que En Qué Momento Se Hacia, Pero También, Umm
Silencio... Era Muy Importante Quien Hace La Evaluacion Y Entonces Aplicaba Diferentes
Instrumentos, Para Hacer La Autoevaluacion, La Co-Evaluacion Y La Hetero Evaluacion. En
Ese Sentido, En Ese Sentido Hay Un Aprendizaje Mutuo No Solo Para Los Estudiantes, Si No
Para Los Docentes Por Que Partiendo De La Idea De Quien Evalta, Cuando Evalta, Como
Evalla, Se Aplicaban Diferentes Instrumentos, De Acuerdo A La Intencidn.

Bueno Profe ;Qué Proyecciones De Extension A La Comunidad Se Dieron O Se Hicieron
Evidentes Desde ElI Programa De Formacion?

Bueno Ee Podriamos Decir Que El Principal Elemento Que Se Dio De Proyeccion A La
Comunidad Fue La PracticaPedagogicaEraLa Esencia, Era El Grueso, La Proyeccion Del
Estudiante, Del Maestro En Formacion, Del Maestro Formador, Entonces El Hecho De Llegar
A Las Diferentes Comunidades De La Zona Rural, Como También De La Urbana, Ahi Hay
Un Ejemplo Claro De Proyeccion, Terminando La Década De.. La Primera Década Del 2010
Se Empieza Incursionando En Los Hogares Comunitarios, Entonces... Los Estudiantes Hacian
La Préctica De Esta.. Entonces Las Madres Comunitarias, Recibian Formacion Pedagogica, Pr
Que Para Ese Tiempo Las Madres Comunitarias Umm Tenian Escasa Formacion Pedagogica
Para Atender A Los Nifios, Entonces, Pero Ante Todo Eran Muy Buenas Cuidadoras Desde Lo

Basico, La Alimentacidn, La Prevencidn, Pero Desde Lo Pedagdgico Necesitaban Formacion..
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Entonces Lo Hacian Las Estudiantes... Pero Las Maestras Eran Las Responsables De Los
Estudiantes De La Escuela Normal... Y Ahi Se Ejemplifica Un Ejemplo Claro De Proyeccion.

Esos Son Los Que Recuerdo Mas En Este Momento.

Profe ;Qué Lineamiento Estatal Decreto O Leyes Tuvo En Cuenta Para Orientar Su
Ndcleo?

Pues Con... Con Lo Baésico Del Ciclo Complementario E1 3012 Que Obviamente Nos
Habla De Los Nucleos Del Saber, También El Decreto Que En Estos Momentos No Recuerdo
El Que Tenia Que Ver Con Las Condiciones De Verificacion De Calidad Y La Ley General
De Educacidn. Esos Son Los Que Recuerdo.

Profe: ;Qué Concepciones De Aula Emergieron En El Proceso De Formacion?

Bueno Eee El Aula Llega A Trascender Mas De Las Cuatro Paredes, Pues La Biblioteca,
El Patio, Los Diferentes Escenarios De Aprendizaje Hacen Que El Aula Sea Méas Que Un
Salon De Clase.

Para Terminar Profe: ;Qué Reflexiones Hizo Para Mejorar Su Practica Como Maestro?

Pues Yo Diria Que Siempre, Pues Siempre Trate De Dar Lo Mejor De Mi Como
Maestro... Y Considero Que Esto Se Vio Reflejado Dentro De Mis Ensefianzas.
EntrevistaETl 2 Maestra Formadora

A La Pregunta: ;Como Describe Usted Al Maestro En Formacién?

R/=El Maestro En Formacion Es Una Persona... Que Primero Esta Mirandose, Esta Mirando
Para Donde Esta Apuntando Su Proyecto De Vida Y En Eso Termina Dandose Cuenta Que La
DocenciaY El Ser Maestro, Pues, Puede Ser Una Tarea De Vida Muy Importante, Entonces
Un Maestro En Formacion Es Una Persona Que Esta Encontrando EI Camino Que Lo Va A
Conducir Hacia El Logro De Sus Metas Personales’Y De Servicio A La Comunidad, Pues
Como El Servicio Social.

Contra Pregunta: En Este Sentido, ¢En Este Periodo De Tiempo Los Maestros En
Formacion Tenian Como Un Buen Perfil O Usted VVeia Como Algunos Que Divagaban?
R/=Bueno, Eso Del Perfil Es Como Complicado, De Hecho Me Parece AMi Que, Por Que Yo
Ver Personas Que Se Involucran, Que Se Meten Con Unos Proyectos Y Es La Vida MismaLa
Que Le Va Diciendo, Usted Si Usted No, Me Ha Pasado Ultimamente Y Nos Ha Pasado, En

Esos Momentos Que EsaPersona No Era Capaz, Que Esa Persona, No Aprendia Y Finalmente
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Terminaban Sorprendiéndome Porque Logran Desentrafiar Todo Eso Que Tienen En Ellos,
Todo Ese Ser Maestros, Porque Todas Las Personas Pasan Por Los Maestros, Porque Nosotros
Tenemos EI Don De Ser Maestros Y Tenemos Esa Capacidad Y Ellos De, Ehhh No Se En Eso
Del Perfil, Van Descubriendo Que Si Son Capaces, En Este Momento Pues Yo He Pasado Por
Dos Semestres, El Introductorio Que Acaba De Pasar Al Principio De Semestre Y El Que
Acaba De Pasar, Y Al Principio Uno No Les Ve Como Mucha Empatia , Pero Con El Pasar
De Los Dias, Uno Va Viendo Que Va Construyendo Su Perfil Pedagdgico, Termina Uno
Viendo Diferentes Opciones, Con Diferentes Estilos, Con Su Modo Particular De Ser, Pero
Finalmente Apuntandole A Ser Maestros.

A La Pregunta: Dada A Las Circunstancias De Que En El Periodo De Tiempo En El 2000
Al 2010 ;Habia Tenido Introductorio O Eso Fue Una Idea Nueva?
R/=No Antes Del 2010 No Habia Introductorio, Habia Solo Dos Afios Que Se Llamaban El
Grado Doce Y Grado Trece Y Ahi, Terminaba Todo, Era Un Proceso Muy Integral Donde Se
Debian De Graduarse, Y En Ese Proceso Se Dieron Cuenta De Que Si Era O No, Me Parece
Muy Importante Con Los Grupos Que Yo Aprendi, Fueron 18 Grupos No Sé, Nadie Se Quedo
Atras, En Dificultades Arrancaron Y Terminaron, Y Pasaron A Introductorio, Claro Que En
Esa Epoca De Alguna Manera Como Que Todos Salian De La Normal, Pues De Alguna
Manera Decimo Y Once Son Como Los Introductorios Que Ellos Hicieron.

A La Pregunta: Que Percepciones Le Quedaron A Usted Del Maestro De Formacion?

R/=De Los Maestros En Formacion Tuve Muy Buena Percepcion, Porque Son Unos Seres
Humanos Que Se Dedican A Ayudar A Otros A Ser Mejores, Y Para Mi Es Un Ganador ,
Personas Que Son Capaces De Arrancar De Cero Y Construir Una Propuesta Llevarla A La

Con Otras Personas Y Ayudarlas A Ser Mejores, Mejorar Este Mundo, Ayudar A La Persona

Que Tenga Como Un Futuro, Se Gana Como Un Cinco Un Sobresaliente Seria Lo Que Yo Les
Diera.

A La Pregunta: Dentro De Este Periodo De La Reestructuracion ¢Que Formas De
Trabajo Utilizaron Ustedes Para Confrontar La Teoria Con La Préctica?
R/=Pues Eso Ha Sido Un, Un Problema Grande, Para Mi, Que Llegue De Conocer Una

Normal Hace Muchos Afios Y Entre A Una Normal Completamente Nueva, Para Mi Eso Fue




PRACTICAS ENSENANZA PROCESO REESTRUCTURACION 315

Como Salir De Mi Zona De Comodidad, De Confort, Y Empezar A Plantearme Y Hacer Mis
Practicas, Muchas De Mis Compafieras Estaban Todas En Un Corre, Corre, ¢jCiertoj?, Y De
Acomodar Cosas Y Eso Me Obliga También A Revisar Cosas De La Reestructuracion,
Implica Dejar A Tras Un Ropaje Que Traia , Y Meterme Nuevamente Como En Otra Normal
Que Es Muy Diferente, A Una Maestra De Otra Institucion Que Tenga Una Profundizacion.

A La Pregunta: ;Qué Estrategias Utilizo Usted Para Evaluar Los Conocimientos Delos
Campos De Formacion?
R/=Pues Yo No Sé Si Son Estrategias O Estrategia Pedagdgica, Primero Fue Como Explorar,
Mirar Como Estaban Trabajando, Copiar Las Cosas Que Me Parecian Buenas Y Que Se
Adecuaban Con Mi Estilo De Ensefianza, Preguntar Mucho, Porque Yo No Sabia Muchas
Cosas Y Preguntarle A La Fuente Primaria Que Para Mi Son Los Estudiantes, Ellos Me Dicen
Profe Es Que No Es Esto, Es Que Asi No Hemos Trabajado, Entonces Uno, O Sea Pues Yo
Ya Va Armando Como Una Estructura Que Debia Hacer, Aunque Obviamente Sé Que
Necesito Reforzar Y Agregar, Pero Es Basicamente Eso, Como Una EstrategiaUn Taller, El
Seminario, Pero Estrategia Pedagdgica Concreta No, Yo DiriaQue Unas Acciones Mas De
Un Modelo Investigativo, Y Se Ayudaba A Reconstruir.

Contra Pregunta: ;Para Estos Procesos Evaluativos Usted Utilizo Las Teorias De La
Institucion, Como El Modelo, EI Enfoque?
R/= Ay Si Tengo Que Decir La Verdad ;... Como Los Tedricos Con Los Que Me Encontré En
El Programa De Formacion No Los Conocia Y Hacia Mucho Tiempo No Los Habia, Ahh
Revisado, Releido, Entonces Lo Que Hice Fue Preguntarme, Bueno Que Hago, ParaNo
Cometer Injusticias, Trate De Mirar Todo, Si Este Nifio O Este Joven, Y Ahorita Lo Que
Tengo, Me QuierenDar, Umm, Como En El Ejercicio De Tratar De Escudrifiar Lo Que Hay
En Ellos Guardado Y Ayudarlos A Que Esto Salga , Es Eso, Pero Los Te6ricos En Si, No
Porque Apenas Estoy Revisandolos Y Apropiandolos, Para Ver Qué Es Lo Que oy Hacer
Con Todo Esto.

A La Pregunta: ¢Que Estrategias Usted Utilizo Para Formar Mas La Convivencia Y La
Comunicacion En El Aula En Los Maestros En Formacion En Este Periodo De Tiempo?
R/=Umm, Pues Yo EI Estudio De Casos, Analizar Situaciones Concretas Y Casos Sacados Del

Aula, Poner EnEvidencia La Situacion Que No Son Buenas Y También Obviamente Ejemplo
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Y Yo Sé Que Soy Una Persona Muy Calmada, Y Que Busco Siempre De Conciliacion A Las
Buenas De Hecho Hablo Muy Pasito, Yo Creo Que Eso Lleva Mucho Y Uno Podria Decir El
Tema De Hacer Andlisis Y Evaluacion Del Contexto Social Colombiano Nos Ayudado Mirar
Las Conductas

Contra Pregunta: Dado A Lo Que Usted Dice ConsideraQue Tuvo En Cuenta ElI Modelo
Pedagdgico Que Plantea La Institucion Socio Humanistico Problematizante?
R/=Pues Si, Al Pie De La Letra, Pues Porque Primero Tener En Cuenta Todos Los Dias
Revisar Que Somos Seres Sociales, En Tanto Somos Seres Sociales, Tenemos Unas
Caracteristicas Que Nos Convierten En Seres Irrepetibles, jCiertoj, Y Que Eso De Ser
Humano Es Un Don, Un Regalo Que Tenemos Que Apreciar, Que Tenemos Que Valorar Y
Obviamente Potenciar Y Desde El Punto Problemico Si Porque Cuando Analizamos Lo De La
Sociedad Colombiana Ha Dado Si No Problematizar Y Probleméticas Por Todos Los Lados Y
Cuando Eso Se Lleva Al Aula Y El Estudiante , Ellos Mismos Empiezan A Formularse
Preguntas A Esto, Como Vamos A Hacer, Cual Puede Ser La Salida jCiertoj De Alguna
Manera Se Est4 Poniendo En SituacionY Eso Los Lleva Pues A Encontrar Alguna Salida.

Contra Pregunta: En Este Sentido ¢Qué Coincidencias Encontro En El Modelo
Pedagdgico Y El Enfoque Institucional?
R/=Pues, Todas, Pues Hay Muchas Coincidencias, Pues Esta Articulado EI Modelo, Los
Tedricos Que Lo Estan Presentando, Las Practicas Porque La Normal Siempre Ha Sido Como
Una Institucion Educativa Donde Siempre Se Ha Valorado Por EncimaDe Lo Cognitivo Ese
Monton De Elementos Pues Tedricos, En Base A La Persona, Ese Ser Humano En Sus
Dificultades Y En Su Proposito De Vida Y Ese Propdsito Le Llega A La Normal Es
Obviamente Que Hay Que Mirar Como Se Articula Toda Esa Teoria Durante Todos Los Dias,

A La Pregunta:¢Usted Tuvo En Cuenta Los Decretos Para Orientar, Para Desarrollar Sus
Practicas De Ensefianza?
R/= Cierto, Porque Nosotros Estamos En Un Marco Juridico, En Un Marco Legal, Que Nos
Dice Por Donde Tenemos Que Irnos, Pues Ahora Que Ahora Uno Le Dé Una VuelticaO Un
Giro Con Un Sentido Pedagdgico, Logrando Pues Que No Sea Tan Pesado, Si No Vivencial,
Pues Entonces No Me Puedo Salir De Las Normas Y Si Me Salgo De Ella, Pues Entonces Lo
Que Haga Es Por Fuera De La Ley Y La Norma, Entonces Eso Puede Afectar, Su Proceso De

Valoracién
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Contra Pregunta: Usted Podria Darnos Los Que Usted Utilizo En Ese Proceso De
Tiempo?
R/=De Los Teoricos, De Los Decretos, Pues Eso Se Me Olvida, Ay 19, Como Se Llama,
Espérate, Es Que El 230 Era EI Primero, Ahhhy Déjeme.. Ahhh Invente Ahi , Yo Me Los Se
Pero No, Espere Un Momentico Yo Los Recuerdo, Yo Pregunto, Pero Es Que Yo Me Los Se,
Se Me Olvido, Yo Tengo Una Dislexia Matematica A Mi Me Dicen Que Escriba68 Y Escribo
86 Siempre Me Ha Pasado, Entonces Yo Se Que Es 1290, Que Es En El Que Estamos Pues
Ahorita Con El Que Estamos Trabajando Toca Tomarlo En Cuenta, De Todas Maneras El
1860, Luego EI 1850 Que Son Anteriores Y Nos Plantea, Una Cantidad De Elementos, La
Resolucion 8346todo Eso, Ehhh Viene Planteado Después De La Ley General De Educacion,
La 115, De Alguna Manera La Reglamenta, Y Hay Que Tenerla En Cuenta Porque Uno,
Como Que Todos Los Sistemas De Evaluacion No Son Perfectos Entonces Se Vasa, En Otra,
Entonces Uno No Puede Perder De Vista, Todo Eso Que EstaHay jCiertoj Y Meter De Todo
Un Poquito, Yo Tuve Una Rifia Con El Sistema De Evaluacion Con Respeto A Lo Que Nos
Esta Pasando, Tuve Una Rifia Con El Modelo De La Normal Porque Dice Que Hay Que
Calificar Con Letra Osea Aca Esta La Media Con Letra, Entra Uno Al ProgramaY Tiene Que
Ser Con Numeros, Hay Una Contradiccidn Fea, Que Deberia Revisarse Rapidamente, Porque
Ustedeso Otros Estudiantes Que Salen De Aca Salen Auna Universidad, Se Van A Chocar,
Porque Lo Minimo Aqui Que Se Le Puede Poner A Los Estudiantes, Es 1 Y Eso Es Porque
Definitivamente Me Parecio, Entonces Es B Ajo Y El Bajo Es Muy Amplio De 1 A Un 99 Es
Mucho, Un Estudiante Que Saca Bajo, No Tiene Casi Nada, Y Eso Es Lo Que Sucede,
Entonces Eso Se Debe Revisar Porque Hay Que Ser Coherentes, Con Lo Que Dice La Norma,

Contra Pregunta: Entonces Les Calificaba A Los Maestros Por Nimeros?
R/= Antes No, Antes Estaba, Hasta Donde Yo Estaba Se Calificaba Con Letra, Que Era El
Decreto 230, Pero Después Cuando Llego La Opcion, O El Gobierno, A Las Instituciones, Y
Asi Llegaron Los Estudiantes A Las Universidades Pensando Que Les Iban A Poner Letras,
Cuando Ellos Hicieron Caso Omiso A Esa Norma, Y Dieron OtraPosibilidad, Entonces
Seguimos Calificando Con Letras, Los Estudiantes Siguen Pensando Que Un Bésico Es Una
Excelente Nota, O Basico Entonces Es Importante Que Revisen Eso A La Luz De La Ley,
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A La Pregunta ¢Qué Tipo De Relaciones Formaron Desde El Programa De Formacion
Con La Comunidad Y Como En Que Se Evidenciaron?
R/=Pues Cuando A Mi Me Toco, Muchos Tipos De Relacién, Tuvo Unas Relaciones De Que
Tenia Que Ver Con El Ejercicio De La PracticaPero Se Crearon Unos Lazos Muy Fuertes
Entre Los Estudiantes Del Programa De Formacion, En Las Comunidades Con Los Nifios,
Cuando Yo Trabaje Yo Era La Coordinadora, Y Los Procesos De Investigacion Eran Muy
Orientados A Mas Que A La Escuela A La Comunidad, Pues Obviamente En La Escuela Se
Orientaba El Espacio, Pero Era Méas Comunitario Que Pedagdgico, Aunque Implicaban Esa
Asistencia Pedagdgica, Pues En Esa Epoca No Se Hablaba De Rubricas Como Ahora, Pero Si
En El Formato De Evaluacion Que Teniamos, Los Muchachos, Pues Tenia Que Apuntarle A
Una Cantidad De Elementos, Que Se Evaluaban Y Que Indicaba Para Ellos Tener Una
Excelente Relacion Con Todas Las Personas De La Comunidad, Con El Contexto Natural,
Social Y Con Todo Lo Que Tenia Que Ver Con El Ser Humano, Con La Cultura Entonces, Si
Pienso Que Las Relaciones Se Daban

A La Pregunta: ¢Usted Que Reflexiones Hizo Para Mejorar Sus Practicas Como Maestra?
R/=Uhhh Todavia Estoy Haciendo Muchas Reflexiones, Todos Los Dias Llego Con Una
Intensién, Voy Y Llego Y Cuando Empiezo Haber 5 O 6 Despistados, O Estan En Otro
Cuento, Entonces Pienso En Que Hacer O Que Proceso Para Que Ellos También Se Metan A
La Candela, Entonces Me Toca Revisar Muchas Cosas, Entonces De Pronto Una Clase Muy
Cuadriculada, Hacer Una Dindmica, O Aveces Utilizar Un Video Para Lograr Que Todos Se
Metan En El Cuento, Trabajar Mucho Con Monitoria, Y Porque Se Van Haciendo Los Futuros
Maestros, , Me Gusta Ponerlos En Situacion, O Me Ha Tocado Eso Me Ha Llevado, A Que
Desarrollen Ejercicios, , Es Un Poco Que No Es Pedagogico Pero Hay Que Hacer Cosas Para
Que Ellos Trabajen En El Aula, También Me Ha Tocado Aprender De La Tic, Cuando Los
Aprendi A Manejar Esto En El Uso, Cuando Llegue Aqui Estaban Como Exagerandose, El
Uso De Los Computadores Todo Era Mucho Empece A Trabajar Mas Tradicional Mas Como
Tablero, Conceptual Entonces Me PareciaMas Y Empezar A Poner Mas Videos Y Trabajar

Mase Logrado Que Los Estudiantes Estén Mas Atentos,

Entrevista Ed5 MaestraFormadora Ed5
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A La Pregunta: ;Como Describe Usted Al Maestro En Formacion?

R/=Pues, Es Un Maestros, Unos Estudiantes O Maestros En Formacion Muy Receptivos A Lo
Que Uno DeciaEn EI Aula, Muy Comprometidos Con Las Actividades De La Escuela
Normal, Ehhh, Eran Muy Responsables Y Les Veia Yo Mucha, Ehhh, Mucha Identidad, En
La, En Ser Maestros.

A La Pregunta: ;{Que Percepciones Le Quedaron De Sus Maestros En Formacion?
R/=Pues Las Percepciones Que Me Quedaron De Ellos, Eran Que Por Si Estaban En EI
Programa, Ehhh, O En El Ciclo Como Se Llamaba En Ese Entonces, Eran Porque Querian Ser
Maestros, No, Ohhh, Ommm, Y Los Que Estaban Aqui Eran Porque Querian, Y, Y Como
Querian Desarrollaban Con Mucho Agrado Las, Eran Muchas Las Actividades Las Que Se
Proponian A Ellos, Y Ellos Las Desarrollaban Con Mucho Agrado Eran Porque Querian, No
Porque Se Matriculaban En El Ciclo, Y Como No Encontraban Otra Opcion, Porque De
Pronto Es Lo Que Uno Ve Ahorita, Pues No Lo Se, Jajam

A La Pregunta: ;Qué Formas De Trabajo Utilizaron Para Integrar La Teoria Con La
Practica Dentro De Sus Practicas De Ensefianza?

R/=Ehhhh, Bueno , La, Las Formas De Trabajo , Que Se Utilizaba En Ese Entonces Porque
Yo Estuve Desde El Aflo 99 Hasta EI 2002, EraEl Mower, Que Era Una Estrategia Que Era
Una Estrategia De Trabajo En Grupo, En Ese “Mover” Era, Cada Uno Tenia Unos Roles,
Entonces Nosotros Trabajamos Por “Mover” En El Aula, Y Lo Otro Era Los Seminarios, Pues
Esas Eran Las Dos Estrategias Que Uno Mas Utilizaba, Y Las Précticas Como En Ese
Entonces Teniamos La Primaria Aca, En EI Mismo Edificio, Teniamos La Primaria'Y La,
Bueno Lo Que Yo Orientaba La Que Me Ayudaba A Realizar Como Las Practicas De Las
Didacticas Que Yo Ensefiaba Era Las, En Ese Entonces EraComo La GestoraEscolar O La
Jefe De Recursos, Que EraLa Dofia Melida, Entonces Colocaba Las Practicas En Primaria,
Ella A Uno Lo Direccionaba A Uno Que HicieraEsaPracticaEn La Primaria.

A La Pregunta: ;Como Se Privilegio El Trabajo De Los Maestros En Formacion Para El
Disefio Del Curriculo Y El Plan De Estudios, Trabajo Individual, En Grupos, En Equipos?
R/=Para El Plan De Estudios, O Sea Los Estudiantes, O Sea Como, (Silencio), Por Ejemplo
La, En El Plan De Estudios, Nosotros Teniamos Una Coordinadora, Y Nosotros Nos
Reuniamos Mucho, Habian Mucha Reunién Del Programa, Como Para Esa Construccion Del
Plan, Y Ellos El Aporte Que Hacian, Ahhh, Nosotros Teniamos Que O Lo Que Yo Pensaba
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Eran Las Didacticas De Las Matematicas, Y Las Didacticas Tenian Unos Referentes Legales
Como Los Estandares Y Los Lineamientos, Entonces, No Eran Primero Los Lineamientos,
Entonces A Partir De Esos Lineamientos, EraLo Que EstablecialLa Ley, Pues Ya Se Hacia
Las Reuniones, Integrar Eso Que Ellos Podian Como Aportar, Pero Generalmente, Pero Ya
Era Muy Ocasional Cuando Nos Reuniamos Asi, Ya Como Las Evaluaciones, Ya Que Eso Era
Por Periodos, En Ese Tiempo No Habian Por Créditos Sino Por Periodos

A La Pregunta: ;Qué Herramientas Utilizo Usted Para Evidenciar Los Campos De
Conocimiento?
R/=Herramientas, No Pues Yo No Sé, Yo Tomo Como Herramientas Los Recursos
Didacticos, Ehh, Vuélvame Y Repitame, De Nosotros En Lo Mio O Qué?, Pues Los Recursos
Didéacticos Eran El Badl De Jaibana, La Herramienta Mia Era EI Uso De Los Recursos Para
La Matematicas, Entonces Yo Le Daba Mucho Uso Al Recurso, A Lo Del Baul De Jaibana,
En Ese Baul De Jaibana, Tenia Mucho Material, Ehhh, Estaban Cubos, Ehh, Unas Cartillas
Porque Eso Tenian Cartillas, Ehh Otro Recuso Que Utilice Fue Los, Ehh, Los Bloques
Légicos, Y Los Colocamos Ahhh, Los Muchacho Elaboraban Tangram, Geoplanos, O Sea Esa
Era La Herramienta Que Yo Utilizaba, El Uso De Recursos, Para La Ensefianza De Las
Matematicas,

A La Pregunta: ¢Que Estrategias O Que Metodologias Utilizaba, Para La Comunicacion
Dentro Del Aula?
R/=Ehhh No, Ese Trabajo De Grupo, Siempre Era Trabajo En Grupo, Como Le Digo Se
Direccionaba Por El “Mover” Que Era El “Mover” Eran Grupos De 5 Estudiantes Siempre, Y
Esos 5 Estudiantes Tenian Unas Funciones, M Era El Moderador, El , La O Era El Que Hacia
El, Ehh, No Me Acuerdo, La V Era De Vocal, La R Era De Relator, La E De Expositor, Y No
Me Acuerdo Cual Era El De La O, Hay Era El De Organizador, Era El Que, Entonces Por
Ejemplo, Ehhh, Ellos Sabian Que Tenian Que Hacer, Utilizabamos Mucho, Pues Los Ensayos,
Exposiciones, Ehhh Trabajo De Indagacion, De Aula Entonces Uno Ya Proponia, Los
Trabajos Lo Unico Que Hacia, Y Lo Unico Que Hacia El Maestro Ya Era Como Guiar,
Nosotros Les Entregdbamos Unas Guias, En Ese Tiempo Eran Como Unas Guias Problemicas,
Entonces Esas Guias Problemicas, Ehhh, La Desarrollaban En Esos Grupos De Los Mismos
Estudiantes, Y Eran Muy Activos, Pues Ehhh, Porque Era Mas Un Trabajo Autdnomo,
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Entonces La Comunicacion Pues EraPues Mas Uniforma, Pues Yo Casi No Utilice
Seminarios.

Contra Pregunta: En Este Sentido ¢La Planeacion Para Su Nucleo Usted Que Tuvo En
Cuenta, En Cuanto Al Proyecto Educativo Institucional, Organizacion Cronolégica De
Contenidos, Temas Correspondientes Al Area O Usted Como Planeaba Su Nucleo En Ese
Entonces?

R/=En Ese Entonces Lo Hacia, Ahhh, Como Por, Haber, Como Por Organizacién De
Contenidos, Porgque No Lo Hice Por Proyectos, Pues EraUna De Las Didacticas Y Habian
Muchas Didéacticas, Entonces EraPor Organizacion De Contenidos, Pero Esos Contenidos,
Respondiendo A Lo Que Exigia La Didactica De Las Mateméticas.

A La Pregunta: ;Qué Coincidencias Encontrd Usted O Relaciones Dentro Del Enfoque
De La Institucion O El Modelo Pedagdgico?

R/=Ehhh, En Ese Entonces, No Se Trabaja Un Enfoque, Imaginese Que Ahorita EI Enfoque
Que Ya, Nosotros El Enfoque Que Tenemos Es Intercultural, jCiertoj Nosotros En Esa
Epoca, Ahh, Era Un Enfoque Ednoeducativo, Que Ahorita En Las Escuelas Normales, Segun,
No Es Tan Necesario EI Enfoque Que Manejamos En Ese Entonces, Ehhh Que Nosotros
Manejabamos, Entonces Y Que, Y Profundizacién Entonces En Ese Entonces Utilizdbamos El
Enfoque, Etno Educativo, Entonces, Que Fue Lo Que Me Dijo, El Modelo, Siempre Ha Sido
Socio Humanista, jCiertoj, Entonces Nosotros Las Relaciones, Ehhh, EI Modelo El Centro La
Persona, Entonces Siempre Es La Formacion De La Persona, De Mirar El Estudiante Como La
Persona, Con Todas Sus Dimensiones, Porque En Ese Entonces, Se Daba A Las Dimensiones,
Pues Damos Muy Duro En La Parte De La Dimensidn, jCiertoj Entonces Miramos AlLa
Persona, Desde Todas Sus Dimensiones Y Al Nosotros Mirarlo Desde Todas Sus
Dimensiones, Hay Una Dimension Muy Importante, Que Es La Dimensidn Sociopolitica, Esa
Dimension Sociopolitica, Permite Que, El Enfoque Ednoeducativo, Y Cuando Yo Hablo De
Enfoque Ednoeducativo, Es Muchas Culturas, Ehhhhh, Dentro Del Mismo Lugar jCiertoj,
Entonces Nosotros En Ese Entonces Veiamos Que El Enfoque Ednoeducativo Teniamos A
Los Resguardos, Teniamos A Las Personas De La Montafia Que Era Los Del Loro Digamoslo
Asi, Que Eran Como Antioquefios, Teniamos Ahhhhhh Estudiantes, Que EI Enfoque No Era
Solamente El Lugar De Proceso, Sino Que, También Lo Veiamos En La Ensefianza, Las

Estudiantes Que Llegaron A Postprimaria Que Llegaron Al Programa, Entonces Esa Parte De
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La, De Respetar EsaDiversidad Y Los Conocimientos Porque, Ellos VVenian De Mirar Unas
Areas, Pues Digamoslo Asi, Y Que En La Mia, En Las Matematicas Mirabamos La
Matemética Mas Diferente De Acuerdo Al Area, De Donde Vinieran Entonces Eso Era Como
La Relacion, Afectar Esa Diversidad, Ensefiar Al Estudiante, Mirar Desde La Persona, Como
Con Las Dimensiones, Eso EraComo La Relacion Que Haciamos.

Contra Pregunta: En Ese Sentido ¢Usted Considera Que Eso Se Ve Reflejado En Sus
Practicas De Ensefianza?
R/=Si, Claro, Porque Imaginese Que A Mi Me Tocaba Recoger, Porgque Uno Con La Pregunta
Que PartiaEra, Pues De Matematica, O Como Le Ensefiaron, Pues Como Aprendieron
Matematicas, Por Ejemplo Uno Veia Que En Los Resguardos, Entonces El Estudiante, Ehh,
Ellos Decian Acé En El Pueblo Pues Ehhh, Hay Mas Recurso Para Las Matematicas La Vimos
Desde, Desde Otros, Como Otras Estrategias, En El Sector Rural Se Veia Desde Guias,
Digadmoslo Asi, Desde Escuela Nueva, Ehh Habian Ritos, Por Alla Donde Habia La
Matematica Que La Relacionaban Con Costumbres De Esa Comunidad, Entonces Como Ellos
Debian Prepararse Para, Para, O Sea Lo Que Recibian Con Nosotros EraLa Didactica,
Entonces Tenian Que Llevar Las A Sus Escuelas, jCiertoj, Entonces Tenian Que Volver A Las
Comunidades Que Venian , Entonces Nosotros, Que Los Estudiantes Venian De Una
Comunidad Como Muy Lejana, Generalmente, Los Sitios De PracticaEran Alla En La
Montafia , Entonces Ellos Llevaban Lo Que Aprendian Aca, De La MatematicaEn General,
Para Llevar A Las Comunidades

Contra Pregunta: En Esa Coherencia ;Como Evaluaba Usted Los Aprendizajes De Los
Estudiantes?
R/=No, Uno Siempre Evaluaba Por Resultados, Pues Ellos Tenian Que Hacer Reflexidn, Ellos
Llevaban Unos Diarios Pedagdgicos, Ehhh Nosotros Lo Llamabamos Diarios De Campos,
Entonces Los Diarios De Campos, Debian De Estar Registrando Como Las Experiencias Que
Ellos Vivian, O Sea Ellos Como, Uno Evaluaba Los Estudiantes, La Reflexion Como Les lba
Por All4, Porque Uno Les Iba, Solamente Les Daba La Educacion, jCiertoj Y Las Maestras De
Practica, Tenian Que Estar Muy En Contacto Con Nosotros, Con Los Que Dabamos Las
Didacticas, Entonces La Maestra De Préactica, Nos Tenia Que Pasar Los Planos Lo Que Uno
Les Daba, iCiertoj, Y Ella Tenia Que Verificar Como Habia Hecho La Préactica, Y Uno Les

Revisaba Las Reflexiones En El Diario De Campo, Y Otra Manera De Evaluar Era, Los
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Materiales Que Ellos Elaboraban, Porque Ellos Tenian Que Elaborar Materiales, Ehhh, Uno
Le Daba Solo El Badl De Jaibana, El Baul De Jaibana Solo Tenia Un Material De MuestraY
Tenian Que Hacer Material , Por Ejemplo Tenian Que Hacer Los Bloques Légicos, Loterias,
Ehhh, Hacer, O Sea Con Los Bloques Logicos,
Muchas Estrategias, Y Uno En Matemaéticas Lo Primero Que Empieza Es Con Bloque
Légicos, Entonces EsaEra La Manera De Evaluar Como Los Estudiantes En La Practica Que
Eran Lo Que Registraban En El Diario De Campo Y Los Materiales Que Me Presentaban A
Mi Que Me Llevaban, Pero La Evaluacion DirectaLa Llevaba El Maestro De Practica.

Contra Pregunta: Entonces Usted Como Denominaria Ese Tipo De Evaluacion?
Acumulativa, Autoformativa, Procesual, Experimental, Integral?
R/=Procesual, Pues No Sé, Lo Que Pasa Es Que En La Evaluacion Es Mucho Lo Que Hay
Que Hablar De Evaluacion, Eso Es Mucho, Entonces Por Ejemplo La, Sumativa Hace Parte
De Esa, jCiertoj Tiene Que Haber Sumativa, Pero También Tiene Que Haber Procesual, O Sea
Esos Son Los Procesos, jCiertoj, Procesos Terminados, Entonces Yo Digo Que Es Un
Conjunto De Todo Eso, Procesual, Formativa, ¢Esa Que Usted Dice, Cuél Es? Experimental,
Esa Cual Es, Una Estrategia Que Utilizaba Por Momento (Victor Respondio Revisar) EsaNo,
Inclusive Uno Utilizaba Los Tipos De Evaluacion De, Que Da EI Mismo Lineamiento, Porque
En EI 99, Yo Empecé A Ensefiar Matematicas, Cierto, Y Por Alld En EI 2001 Y 2002, Yo Ya
Empecé A Dar Didactica De Las Ciencias Naturales, Y Cuando Yo Di Didactica De Las
Ciencias Naturales, En Que Lo Enfoque Lo Enfoque, En EI Conocimiento De Los
Lineamientos De Ciencias Naturales, Entonces Que Tiene Los Lineamientos De Ciencias
Naturales, Tiene La Parte Epistemoldgica, jCiertoj, A Mi Toco Que Orientarles LaParte
Epistemoldgica De Las Ciencias Naturales, No Era Tan PracticaComo En Las Matematicas,
En Esta Si Me Dijo La Coordinadora, Usted Debe Orientar, Como Debe Ensefiar Las
Matemaéticas, Ehh, En Lo De Ciencias Naturales Me Dieron Libertad, La Coordinadora En Ese
Entonces Del Ciclo, Entonces Yo Empecé Con Lo Que Conocieran Bien La Parte De La
Epistemologia, Que Conocieran Muy Bien La Parte De Lo De La, Ley General De Educacién,
La Parte De Los Logros, De Los Indicadores De Logros, Que Es Lo Que Evalia Uno, Como
En Esa Parte, Como, Tedrica, Y En La Parte Practica Que Ellos Me ,Me ,Me, Presenta Daban
A Mi, Porque Mas Que Todo Ellos Veian La Exploracidon De Los Lineamientos Que Eran 9,

Porque Los Lineamientos Se Alargaron En EIl Aiio 2000,Entonces Ami Me Toco Darles A
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Conocer A Ellos, Entonces Que Propuestas Me Daban A Mi Con Propuestas ALos
Lineamientos Que Era Una Propuesta De Clase Siguiendo Lo Que Pedian Los Lineamientos,
Cada Area Tiene Su FormaDe Evaluar, Esa Experimental, Yo No Me Acuerdo.
A La Pregunta: ;Qué Decretos O Leyes Para El Desarrollo De Sus Clases Usted Utilizo?
R/=No Solamente La Ley General De Educacion, Lo Que Nos PediaLa Ley General
A La Pregunta: Que Tipos De Relaciones Generaron Con La Comunidad Desde El
Programa De Formacion'Y Como En Que Se Vivenciaron?
R/=Ja, Muchas, En Ese, Ese, Tiempo Y Todavia, La Mas Fuerte Que Tiene La Normal Y El
ProgramaEs La Parte Comunitaria, Pues Lleva Ese Componente De Extension A La
Comunidad, Entonces El Hecho De Que Los Estudiantes Vayan A Las Comunidades, Y
Lleven Lo Que Han Aprendido Acé, Eso Se Reviste Con Las Evaluaciones Que Le HacenEn
Las Comunidades, O Sea Y Nosotros En Esa Epoca, Ehhh, La Préctica De Los Estudiantes,
Era Intervenir O Conocer Un Problema De La Comunidad, Ustedes No Sacaban Este
Problema, Por Ejemplo Ahorita, A PracticaZona Urbana, Zona Rural, jCiertoj, En Ese
Entonces Era La Parte Rural, Y Entonces Habian Proyectos Como Las Basuras, Que Lo Veian
Grave En Una Vereda, jCiertoj Hacian Eso, Hacian La Practica Entonces EraMucho, Porque,
Los Estudiantes Aprendian Las Necesidades O Los Problemas Que Tenia La Comunidad Y A
Partir De Alli Tenian O Hacian El Proyecto De Grado.
A La Pregunta: ;Que Reflexiones Hizo Usted Para Mejorar Su Practica Como

Docente?

R/= Las Reflexiones Eran Casos Ligados, Ya Que Debian De Hacer La

Autoevaluacién A Nosotros, O Sea Los Estudiantes Tenian Que Evaluarnos A

Nosotros, O No Sé Si Ahorita Ustedes Evallan A Los Maestros, Si Hay Un Formato Y

Todo Eso, Porque Asi Como Nosotros Los Evaludbamos A Ustedes Que Era Lo De La

Heteroevaluacion, También Autoevaluacion De Parte Y Parte, Ustedes Nos Evaluaban

A Nosotros, También Eso Era Como La Coevaluacion , Entonces Siempre Los

Resultados De Esas Evaluaciones, Era Lo Que Le Servia A Uno De Reflexion,

Entonces Por Ejemplo Uno No Podia, Como Se Dice Ensefiarles A Ustedes Como Nos

Ensefiaban A Nosotros, Entonces Teniamos O Era Mejor El Deber Ser, jCiertoj

A La Pregunta:;Qué Concepciones De Aula Emergieron Durante Maestra Del

Programa De Formacion Complementaria?
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R/=No EI Concepto De Aula Como El Espacio, Donde Uno Pueda Desarrollar Sus
Practicas, El Espacio, No Tiene Que Ser El Salon De Clases, Sino Un Espacio De
Interaccidén Que Uno Pueda Establecer Entre Estudiantes Y Maestros, Y Ese Espacio
Puede Ser, Cualquier, Cualquier Lugar, O Si Hay Especio Sabiendo Darse Se
Convierte En Un Espacio De Interaccion jCiertoj, Ehhhh, Si Habia Una Practica, O
Sea Ya Habia Un Concepto De Aula, Entonces Para Mi Es El Espacio, Donde Puedan
Haber Interacciones, Del Estudiante Y Maestro

Contra Pregunta: En Ese Sentido, ¢Ustedes Como Maestros, Directivos Docentes
Y Estudiantes Que Tipos De Interaccion Se Daban Generalmente?
R/= Interaccién?.. Como Asi Como Que Tipo De Interacciéon? (Victor: Como Por
Ejemplo Se Reunian Como Colectivo) Ahh En Ese Tiempo Se Utilizaba Mucho La,
Habia Consejos De Practicas Y Se Reunian Los Maestros De Pronto Con Los
Practicantes, Habian Consejos De Maestros, Entonces Siempre Habia Un Estatus, Y,
Ehhh También A Niwel Institucional, Yo En Ese Entonces Veia Que Habia Mucho
Integraciones, Entonces, Serd Por LaPlanta Fisica Que Todos Estabamos Como
Reunidos, Primaria, Secundaria Y Programa, Entonces Habia Mucha Integracion Como
En Todos Esos, Esos Actores De Cada, Ahh Ustedes Tenian Conocimiento, Toda Los
Naipes Que Habian, Cartas, Porque Acé Estaban Los De Primaria, Entonces Habian
Muchos Espacios Como De Intercambio, Las Fiestas, Donde Los Estudiantes, También

Eran Con Nosotros, Eran Muchas Cosas Habian Muchos Espacios.

Bnd 4

¢Como Veia Usted Al Maestro En Formacion?

Como Unos Estudiantes Que Querian Construir Su Proyecto De Vida, Situacion
Que En La Actualidad Les Hace Falta Mas Madurez, Que Saber A Lo Que Realmente
Vienen, Creo Que Les Falta Un Poquito Mas De Compromiso, Y De Querer Hacer Las
Cosas, Veo Un Poco... Eee PocaMotivacion En Los Estudiantes Desde Que Inician En

El Proceso De Del Programa De Formacion.

Bueno Profe: ;Qué Percepciones Le Quedaron De Sus Maestros En Formacion?
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Chicos Muy Comprometidos, Responsables, Que Se Preocupaban Por Hacer Las
Actividades Y Los Trabajos, Pues Los Entregaban Con Mucha, Mucha Dedicacion, Yo
Veia Més Madurez En Ellos, En La Actualidad Yo Veo Que Los Muchachos Llegan Al
Programa De Formacion, De Pronto Como... No Todos. Pero Como Una Forma De
Escape, Como Que No Encontraron Méas Que Hacer, Entonces, Venga Entremos Aca
Veo Que Falta Como Mas Compromiso, En Ese Entonces, Yo Veia Mucho
Compromiso, Mucha Dedicacién, Veia Como Méas Madurez En Lo Que Querian
Hacer.

¢Considera Usted Que EI Modelo Pedagdgico Y El Enfoque Se Vio Reflejado
Dentro De Sus Practicas De Ensefianza?

En Ese Entonces Lo Que Tenia Que Ver Con El Modelo Si... Siempre Se Ha
Mirado Como O Se Ha Buscado Como Estrategias, Que Permitan Que El Estudiante
Avance En Su Proceso De Formacion, Se Han Respetado Las Diferencias Ee Los
Ritmos De Aprendizaje Ee Las Posturas, Y En Ese Entonces Si Se Miraba Como Que
Habia Mayor Respeto, Mayor, Como Conocimiento De Lo Que Significaba EI Modelo
Como Tal. El Enfoque Siempre Se Ha Mirado Como Se Ha Trabajado, Como
Partiendo De Lo Particular A Lo General Que Viene Siendo La Sociedad. Pienso Que
Si, Que Si Se Veia Reflejado En Las Actividades Que Uno ProponiaPara Los
Estudiantes O Maestros En Formacion.

Profe ;Como Recuerda Que Estaba Organizado El Plan De Estudios Del Programa
De Formacion?

Por Areas, Trabajabamos Por Areas, Ee Nosotros, Ee Disefidbamos Unas
Estrategias Para Desarrollar, Lo Que Proponia El, A Uno Le Entregaban Que Era Lo
Que Uno Debia De Dar En EI Programa De Formacidn, Entonces Ya Uno Miraba Que
Estrategias Miraba ParaDar A Conocer El Tema En Si. Pero Se Trabajaba Era Por
Areas. No Se Trabajaba Por Campos Ni Nada. Ha Variado Mucho. Ha Cambiado
Mucho.

Profe: ;Qué Tematicas Abordo Usted Dentro De Sus Practicas De Ensefianza?

Ser Maestro, Ser Maestro, Ee Porque Yo Daba Mas Que Todo En El Introductorio
Yo Daba.... Con Lo Que Yo Desempeniaba Que Era Asesora Escolar, Entonces Tenia

Que Ver Lo Del Ser Maestro, Situaciones Que Se Presentaban En El Aula De Clase,
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Como Se Trabajaban Esas Situaciones, Desarrollo Del Proceso De Aprendizaje En Los
Estudiantes, EI Desarrollo Evolutivo O Sea Todo Lo Que Tenia Que Ver Con El
Manejo De Los Estudiantes En EI Aula, Como Aprendia, Como Se Les Ensefiaba.

Profe Y (Considera Que Con Esta Tematicas Usted Apuntaba Al Modelo
Pedagdgico De La Institucion?

Si Al Modelo Socio Humanistico, Claro Porque Uno Les Ensefia A Los
Muchachos Que Hay Que Tener En Cuenta Los Estilos De Aprendizaje De Los
Estudiantes, Ee Las Diferentes Estrategias, Que Se Deben Aplicar Para Que El
Conocimiento Que Se Les Daba Para Que En EI Muchacho Sea Interiorizado, Que Sea
Un Aprendizaje Realmente Significativo, Si Yo Pienso Que Si. Que Siempre La
EscuelaNormal Se Ha Caracterizado Por Buscar Ee A Través De Las Actividades,
Evidenciar El Modelo De La EscuelaNormal Si. Y Mas En Muchachos De Formacién
Claro, Hay Que Darles Eso Ee Ellos Tiene Que Partir De Primero Que Todo Del
Conocimiento, De La Caracterizacion De Los Estudiantes Para Poder Que Realmente
Lo Que Nosotros Realmente Transmitir, ParaQue Lo Que Se Les Da A Ellos Sea
Significativo.

¢Qué Metodologias, O Estrategias Utilizaba Para Evaluar Los Aprendizajes De
Los Estudiantes?

Pues Las De Siempre, Umm Foros, Ee Mesa Redonda, La, La Todo Lo Que Ellos
Hacian, En El Aula, También Se Les Evaluaba, También Aa Ensayos, Umm, Exposiciones,
Escritos, Evaluaciones Escritas Muy Pocas Utilizaba Yo, Era Mas Que Todo Los Trabajos De
Los Estudiantes, Mas Que Todo, Ee Estudios De Casos Si Utilizaba Yo, Mucho, Si Sucediera
Esta Situacion Usted Que Haria, Ee Que Actitudes Evaluaria, Pues Cosas Asi, Bueno Estudios
De Casos Eso Lo Trabaje Mucho.

Bueno Profe ¢Estas Estrategias Evaluativas Como Las Denominaria, Sumativas,
Acumulativas, Procesual, Auto Formativas, O Experimental?

Auto Formativas, Pues Por Que Le Permitian Al Estudiante, Ee Caer En La Cuenta De De
Lo Que Estaban Haciendo En Ese Momento, Entonces También Experimental, Si Por Que Se
Partia De Una Situacion, De Una Experiencia, O De Una Accion Que Permitiera, En El
Estudiante O El Nifio.
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Bueno Profe ;Qué Proyeccion De Extension A La Comunidad Se Dieron, O Se Hicieron
Evidentes Desde EI Programa De Formacion?

Que Ellos... Noo... Las Practicas Pedagogicas, Las Practicas Que Ellos Realizaban A La
Comunidad. Y Lo Que Realizaban En Las Escuelas Anexas... Pero Las Practicas Mas Que
Todo.

Profe ;Qué Lineamiento Estatal, Decreto O Leyes Tuvo En Cuenta Para Orientar Su
Nucleo O Su Disciplina?

Noo. Chico Pues Honestamente En Ese Entonces No Se Miraba Tanto Lo Que La Ley
Decia. Generalmente Mas Que Todo Era Como Brindarle Més Apoyo Al Maestro En
Formacion, En El Area Que Uno Les Ensefiaba, Yo Les Ensefiaba En Asesoria Escolar,
Entonces No Pues, Y La Asesoria Escolar No Era Vista Como Lo Es Ahora, Ahorita Esta
Curricularizada, Viene Tambien Unos Lineamientos, En Este Tiempo No Habia.

Era Lo Que El Maestro HicieraEn El Aula Y Era Lo Que Se Propusiera A Traves De La
LecturaY Mirar A Ver Como Llegar Al Estudiante En Formacion.

Bueno Profe ;Qué Reflexiones Hizo Para Mejorar Su Practica Como Maestra?

Pues Muchas Porque... Como Le Digo Tocaba Leer Mucho Para Ver Como Llegar Al
Estudiante Y Entones Umm Reflexiones En Cada Clase, Uno Siempre Mira Que Fue Lo Que
Le Dio Al Muchacho Si Realmente, Lo Que Uno Pensaba, Era Llegar Al Estudiante, Que Si
Dio Ese Conocimiento, Que Se, Que Que, Si Era Lo Que Queria, Tengo Para Decirle Que He
Recibido Como Reconocimientos De Esos Estudiantes, Que Yo En Algin Momento Tuve En
Mis Manos, Del Programa De Formacién, Aun Me Recuerdan Ee Me Escriben Me Llaman, O
Con Cualquier Detalle Se Hacen Presentes, Que Porque Lo Que Yo Les Di, Mas Que Todo
Experiencial, Les Ha Servido De Mucho.

Profe ;Como Se Privilegi6 El Trabajo De Los Maestros En Formacion Para El Disefio
Del Curriculo, O Del Plan De Estudios, Individual, Por Equipo, Por Parejas?

En Ese Entonces Era Individual, Lo Digo Pues En Ese Entonces Cada Uno, Miraba, Se
Preparaba Y Daba, Su Su Clase, Como Creia Que Lo Estaba Haciendo, En Ningin Momento
Hubo Como Un Encuentro, De Los Maestros Del Programa... No No Lo Recuerdo, Para
Nada.

Profe (Qué Estrategias O Metodologias Utilizaba Para Optimizar La Comunicacién
Dentro Del Aula?




PRACTICAS ENSENANZA PROCESO REESTRUCTURACION 329

Pues Muchas, Porque Las Clases Mias Eran Muy Participativas, Se Les Daba Un Estudio
De Caso, En El Cual Participaban Todos, Entonces Todos Daban Sus Opiniones, Y Siempre,
Mirando Con Una Mirada Critica, Nunca Criticona, Siempre Mirdbamos Al AccionY Mas No
La Persona Que Estaba Haciendo Esa Situacidon, Si No Que Mirdbamos Que Llevaba, Al
Estudiante, O La Persona A Realizar Estos Comportamientos, Yo Pienso Que Fue Algo, Muy
Participativo. En El Que Se Le Daba La Oportunidad A Todos Absolutamente A Todos De
Que Dieran Sus Puntos De Vista, Fue Mas Que Todo Mesa Redonda, Foro Pues Cosas Asi

Que Permiten LaParticipacion De Todos Los Muchachos.

Bueno Profe ;Qué Coincidencias Encontro Usted Entre EI Modelo Y El Enfoque De La
Institucion?

Pues El Modelo Socio Humanistico Problematizante, Donde Se Da Lo Social Y Lo
Problemico, EnLa Misma Sociedad En La Que Vivimos, Primero Que Todo Se Parte Desde
La Familia, Cierto Y Todo Absolutamente Todo, Se Hecha De Ver En El Aula De Clase, Ee
Se Reflejan En El Aula De Clase, Y Entonces Es Mucha, Mucha La Relacion Que Se Da
Desde El Actuar Del Muchacho Con El Actuar Que Se Da Dentro Del Aula, Entonces Pienso
Que Es Como Muy Pertinente, Ese Modelo Y Ese Enfoque Que Se Da En La EscuelaNormal,
Con Las Viwencias, Que Tienen Los Estudiantes Dentro Del Aula.

¢Qué Concepciones De Aula Emergieron En Ese Proceso De Formacion?

Pues Que Aula No Es Solamente Un Saldn De Clase, Que Aula Son Todos Los Espacios,
Donde Se Da El Aprendizaje, Eeso Si Se Tuvo Muy Claro Que Cualquier Sitio, Donde Se
Estd, Esta Demostrando Su Capacidad, Su Aprendizaje, Y Que Necesariamente No Tiene Que
Ser Un Techo, Como Para Decir Aqui Aprendié. Cualquier Espacio, Cualquier Espacio De
Aprendizaje Es Un Aula De Clase.

Bueno Profe Ya ParaFinalizar ;Qué Tipo De Integraciones Se Daban Entre Ustedes
Como Docentes, Los Estudiantes Y Los Directivos Docentes O No Se Daba Ningun Tipo De
Integracion?

No Mientras Yo Estuve No, Como Dije Anteriormente Cada Maestro Planeaba Su Clase
Y Entonces Entraba Al Aula De Clases Valga La Redundancia, Y La Interaccion Que Se Daba
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Con Los Muchachos Era Solamente Mientras Estaba En El Aula De Clases. Y Ya Después De
Ahi No Pues Usted MiraraQue Hace. Y Con Los Directivos No.

Rdy3

¢Como Describe Usted Al Maestro En Formacién?

Lo Veia... Vea Los Procesos De Formacién, Pues Logicamente, El Maestro Se Va
Fortaleciendo, Se Van Cambiando, Se Van Modificando De Acuerdo A Las Nuevas
Metodologias Y A Las Demandas Sociales Actuales, Una Tarea Del Maestro Pues Es,
Actualizarse Permanentemente. Pero Cuando Trabaje En El Programa De Formacion, En El
Inicio, Yo Llegue A La Normal En EI 98 Y En EIl 99 Forme Parte Del Programa De
Formacion Por Varios Afios, No Recuerdo Cuantos Afos Pero Fueron Varios Afios, Dando
Didéactica Del Castellano Y Lectoescritura. Esa Generacion De Alla Tenian Unos Procesos
Diferentes, En Su Epoca Eran Gente Muy Activa, Muy Dinamica Eee Convencida De Que
Querian Ser Docentes, Creo Que Nos Tocaron Unas Generaciones, Que Definitivamente
Entraban Al Programa De Formacion Por Que Esa Era Su Opcion Profesional. De Pronto
Ahorita No Se Soy Como De Pronto UnPoco Descarada, No Sé Qué Tanta Pertinencia
Tengan Con La Profesion, No Sé Qué Tanta Tenga Con La Identidad De Ser Maestro, Pero
Pues Eso Fue Lo Que Me Toco, Como Todo En La Vida Habia Jovenes Muy,
Comprometidos, Otros No Tanto, Pero Pues Fueron Unas Promociones, Que Creo Que
Historicamente, Se Hicieron Notar En La Institucion, Yo Creo Que Con El Programa De
Formacion Complementaria De La EscuelaNormal , Ha Tenido Esa Caracteristicas, Que Uno
Siente, Vive Ee El Papel De Los Estudiantes En Formacién. En La Vida Institucional.

Bueno Profe Con Respecto ALo Que Usted Dice ¢Qué Percepciones Le Quedaron De
Sus Estudiantes?

Muy Lindos Recuerdos, Fue Una Muy Linda Experiencia, Eee Hubo Siempre Dentro De
Mi Labor Docente, Si Algo He Tratado De Que Me Caracterice Es Que Se Me Note Que
Amo Lo Que Hago, Que Disfruto Lo Que Hago, Y El Programa De Formacion
Definitivamente Siendo Chicos Muy Grandes, Venia De Trabajar De Una Primaria, No Tenia
Experiencia Con Nifios Grandes, Jamas, Trabajaba Con Adolescentes, Tenia Una Experiencia
De 11 Afos, No Habia Trabajado Con Adolescentes Y Me Gusté Mucho, Me Senti Muy A
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Gusto, Lo Disfrute, Al Ma&ximo, Y ParaMi Como Docente, Es Una Oportunidad De Aprender
Mucho Sobre Mi Disciplina, Porque Entonces, Al Darle A Ellos Herramientas Didacticas,
Metodoldgicas, Eee Me Condiciono AQue Yo Tenia Que Fortalecerme Mucho En Ese
Aspecto.

Profe: ;Como Estaba Organizado El Plan De Estudios Que Usted Recuerde, Por
Asignaturas, Por Areas, Por Disciplinasen Fin?

Vea Yo Recuerdo Que Era... A Ver Era Por Disciplinas, Pero Teniamos Un Plan Para
Planear, Si No Me Falla La Memoria Se Llamaba Protocolo, Yo Creo Que Era Protocolo De
Las Disciplinas, Que Tenia Unos Requisitos, Y Todos Asumiamos Esos Requisitos, Todos
Teniamos Como Muy Claro, Lo Que Teniamos Que Hacer, Pero No Habia De Pronto El
Trabajo Tan Colegial, En Lo Que Tiene Que Ver Con La Planeacidn, Que Percibo Yo En Mis
Compafieros, En El Dia De Hoy Si , Eee No Se Trabajaba Por Esas Cuestiones Problemicas,
Como Con Tanto Enfasis Como Ahora, Era Como Més De Yo Con Yo, Si... Se Miraba De
Pronto El Trabajo Colegiado, En Cuestion De Cosas De Gestion, Cosas Administrativas, Pero
En Si, En Lo Que Yo Debia Orientar, Tenia Mucha Libertad, Como Organizaba, Mi Plan De
Trabajo.

Profe Y ;Como Estaba Disefiado El Plan De Estudios, Por Horarios, Por Horario Semanal
Programado Por Asignaturas, Disciplinas O Areas?

Era Horario Semanal Programado, Yo Creo Que Agui Hemos Tenido Siempre La
Intencién De Cosas Con El Horario, Siempre Con El Horario Diferente, Pero EI Hecho De
Que El Profesor Que Fuera Al Programa, No Este Solo En El Programa, Si No Que Vaya A
Los Demas Niweles, Eso, Ha Dificultado Que Haya Una Flexibilidad En Cuanto Al Curriculo
Y En Cuanto A La Asignacion AcademicaY Manejo Académico De Horarios. Creo Que
Ahorita Se Da La Misma Dificultad. Los Profesores Que De Pronto Tienen Facilidad Como
De Moverse, Logicamente Los Que Estan Enteramente Dedicados Al Programa De

Formacion. De Resto Tiene Que Tener Uno Por Requisito, Un Horario Estable.

Profe ;Qué Tematicas Abordo Usted Desde Su Nucleo Que Aun Recuerde?
A Ver Yo Recuerdo Que Cuando Daba Didactica Del Castellano, Trabajaba Mucho, Lo

Que Era Mucho Lineamientos Curriculares, Estandares, O Sea Lo Que Tenia Que Ver Por
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Decirlo LaDocumentacién De Ley, Pero Como Los Nifios Se Tenian Que Ver jPerdon Sigo
Hablando De Los Nifios! Los Maestros En Formacion, Tenian Que Fortalecerse Paralr A
Ejercer LaPréactica, Trabajaba Mucho Lo Que Era Creacion Literaria, Eee Actividades
Lddicas, Hay Muchas Préacticas Que El Estudiante Puede Hacer, Para Dinamizar Mucho El
Uso De La Palabra, Ee Con Sus Estudiantes. En Lo Que Tengo En Mi CarreraComo Docente,
Como Licenciada, Tuve Un Libro Que Me Pareciéo AMi Llenaba Todas Mis Expectativas
Ladica Que Se Llamaba Creacion LiterariaY Siempre Le Multiplicaba Mucho A Los
Estudiantes. Si Algo Se Es Que El Castellano Da Muchas, Diversidad, Diversificacién En
Aplicar, Actividades, Acciones, Estrategias, Y Eso Trataba De Hacerlo Como Con Los
Estudiantes. Trabajaba Mucho Como En Esas Tematicas. Literatura Infantil, Muchisima
Literatura Infantil, Y En Como Se Aborda Toda Esa Literatura Infantil, En Los Estudiantes

Porque, Hay Una Metodologia PropiaPara La Literatura Infantil, Ee En Los Pequefios.

Bueno Profe ;Qué Formas De Trabajo Utilizo Usted Para Integrar La Teoria ConLa
Practica?

Yo Creo Que En Todo Vea... Ay Cosas Que Uno Puede Abordar Primero Que Todo, En
La TeoriaY Luego Irse A La Préctica’Y Hay Muchas Cosas Que EI Docente, Puede Ejercer O
Iniciar, Con Una Practica, Porque EllaSe Va A Llevar A La Teoria, Yo Creo Que Eso
Depende De Lo Que Uno Vaya A Abordar, Ee En Estudiante Y Yo Creo Que Ustedes Ya
Saben Por ExperienciaUno Va A Procesos Donde Uno Se Vuelve Un Tres, Porque El Proceso
Mismo Lo Permite, Como Hay Otros Que Son Un Poco Més Serios, Mas De Pronto Para El
Estudiante Mas Tediosos Pero, Entonces Uno A Eso Recorria De Pronto Como Mas A
Talleres, Por Ejemplo De Lectura Compartida, Listo, Talleres De Dramatizacion, Para Ver Lo
Que Entendié Del Texto, Pero Efectivamente Yo Creo Que A Veces La Conexion Entre
Teoria Y Préctica, En Cuestion De Castellano Es Permanente, Porque Si Hablamos De Pronto
Asi Como En Cuestion De Porcentajes Yo Daria Por Ejemplo, Podria Decir Que El
Castellano, Podria Tener Un 20 O Menos De Teoria Y El Ochenta Por Ciento Es Préctico, Sin
Practica No Hay Castellano.

Profe ;Qué Herramientas Utilizo Usted Para Evaluar Los Campos Del Conocimiento?

Herramientas... Taller Ee Pruebas Escritas Tipo Icfes, Exposiciones, Trabajos Grupales,

Trabajos Individuales, Actitud En Clase, Procedimientos Que Efectuaran Porque Primero, Lo
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Que Si Teniamos Claro Es Que La Evaluacion Era Desde Lo Comportamental, Lo Actitudinal,
Lo Procedimental, Y Lo Conceptual Listo. O Sea Que Uno Tenia Practicamente Esos
Aspectos, El Estudiante Como Siempre, Fue La Normal Creo Yo, Que Es Una Directriz, Si
Algo Tiene Es Posibilidades Para Ser Evaluado, Porque La Evaluacion Se Asume De Manera

Integral.

Profe En Este Sentido Usted ;Cémo Denominaria Ese Tipo De Evaluacion, Sumativa,

Acumulativa, Auto Formativa, Procesual O Experimental?

Yo Creo Que En El Proceso Evaluativo Que Uno Asume En La Escuela Normal, Uno
Tiene De Todo, En Ese Entonces Uno Daba Una Valoracion Numérica, Por Resultados
Numéricos, Que Sin Lugar A Dudas Ese Resultado Numérico, Uno Hacia Observaciones Y O
Sea En El Hecho En Que Yo Describa De Donde Saca Esa Nota Ahi Yo La Vuelvo
Cualitativa. Listo. Ee Pero Cuando De Pronto, Se Hace En El Periodo, No Se DejaPara El
Final, Se Va Viendo El Proceso, Pues Ahi Méas O Menos Le Estoy Diciendo Que Clase De
Evaluacion Se Hace.

Una Evaluacion Donde El Estudiante De Manera Permanente, Pero Se Daba La
Oportunidad De Replantearse EI Hecho Y De Manifestar, Evidencias Que Ha Superado Sus
Dificultades. Porque De Eso Se Trata.

Bueno Profe ¢Con Estos Procesos Evaluativos Usted Considera Que Apunto Al Modelo
De Evaluacion?

Bueno Sin Lugar A Dudas Lo Socio Humanistico, En Esa Tension Personalizada, En Ese
Entenderte, En Entender Al Estudiante En Sus Dificultades, Y Poder Darle Alternativas, Para
Que El Supere Sus Dificultades, Efectivamente Si, Pero Creo Que En Ese Entonces No Se
Trabajaba O No Trabajdbamos Tanto A Lo Que Tenia Que Ver Con Lo Problemico, En Este
Momento Es Lo Que Estamos Tratando De Que Lo Problemico Realmente Se Haga Vida En
Las Aulas.

Profe ¢Qué Estrategias Utilizo Usted Para Optimizar Mas La Comunicacién Dentro Del
Aula?

Que Estrategias... Yo Creo Que La Estrategia Estd Dada Desde El Inicio Por El
Dinamismo, Por La Actitud Del Docente Que Se Proyecte Hacia El Estudiante, Yo He Sido
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Como Participe De Una Idea Que Como Caiga EI Profesor Cae La Disciplina, Entonces Creo
Que Lo Que Més Trate De Hacer Es Que El Estudiante, Vea En Mi Reflejado Un Docente
Que Ama Lo Que Hace, Que Disfruta De Lo Que Hace, Para Que Aprenda Que La Labor De
Ser Docente, Es Muy RicaEn EI Aula. Yo No Quiero Trabajos Administrativos, En Una
Ocasidon Me Ofrecieron Cuando Estaba La Hermana Margarita Una Curul De Esas
Administrativas Y No.... Yo Creo Que La Vida Mia Sea En El Aula.

Profe ;Qué Proyecciones De Extension ALa Comunidad Se Dieron Desde El Programa
De Formacion'Y Que Se Hicieron Evidentes?

Bueno Si Yo Recuerdo Las Proyecciones Que Se Dieron Eran De Mucha, Mucha
Comunicacidn, Entre Nosotros Los Docentes, Si Bien Era Un Proceso Esto Se Daba Mucho Y
Si También Con Los Estudiantes Porque Siempre Hubo Muy Buena Comunicacion.

ConsideraProfe ¢Que La Préctica Pedagogica Investigativa Fue Una Manera De
Proyectarse ALa Comunidad?

Si Claro, El Hecho De Que Los Estudiantes Fueran A Esos Centros De PracticaCon
Cosas Diferentes, EraProyectandose A La Comunidad, Al Trabajo Comunitario, Porque En
Ese Tiempo Se Dio Mucho Eso El Trabajo Comunitario Desde EI Programa De Formacion.

Y Ya Para Terminar ;Qué Reflexiones Hizo Usted Para Mejorar Su PracticaComo
Docente?

Pues Yo Diria Que Siempre, Uno Cuando Es Docente Hace Muchas Reflexiones Y Si
Bien Piensa En Como Ser Mas Estratega Dentro Del Aula Para Que Funcione Todo De La
Mejor Manera.

Y Profe ;Que Concepciones De Aula Emergieron Desde El Programa De Formacion O
En Ese Proceso Formativo?

Si Algo He Tenido Claro Es Que Aula No Es Solamente El Salén De Clases, Que Es El
Parque, El Patio, El Corredor Y Que Mas Que Dictar Una Clase Es Vivirla Y Hacer Que Eso
Se Reflejaenuno como deocente.

»
»
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